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Vengimo ir siekimo motyvacijà grindþianèiø sistemø BIS ir BAS poveikis ávairioms psichinës veiklos ir
elgesio apraiðkoms (informacijos apdorojimui, problemø sprendimui, elgesiui, veiklos rezultatams ir kt.)
yra nemaþai tyrinëtas. Deja, tyrimø, kaip ðios sistemos veikia þmogaus elgesá streso metu, beveik nëra.
Atlikome tyrimà, kuriuo siekëme ávertinti motyvacijos sistemø BIS / BAS ryðá su streso metu kylanèiomis
emocinëmis reakcijomis ir streso áveikos bûdø pasirinkimu. Jame dalyvavo 225 tiriamieji, buvo taikytos
ðios metodikos: BIS / BAS vertinimo skalë (Carver and White, 1994), keturiø faktoriø streso áveikos klausimynas
(Grakauskas ir Valickas, 2006) ir Likerto septyniø balø emociniø reakcijø vertinimo skalë.  Nustatyta teigia-
ma BIS koreliacija su neigiamomis emocinëmis reakcijomis – nerimu, liûdesiu, pykèiu, ir neigiama su
teigiamomis – dþiaugsmu, atsipalaidavimu. BAS, prieðingai, teigiamai koreliavo su teigiamomis emocinë-
mis reakcijomis – dþiaugsmu, atsipalaidavimu, ir neigiamai su neigiamomis – nerimu, liûdesiu, pykèiu.
BAS teigiamai koreliavo su „vengimo“, BIS – su „emocinës iðkrovos“ streso áveikos strategijomis.

Pagrindiniai þodþiai: stresas, streso áveika, BIS / BAS, emocinës reakcijos.

Elgesio savireguliacija palaiko tikslingà þmogaus
elgesá esant kintanèioms aplinkos sàlygoms (Ka-
roly, 1993). Viena ið aplinkos sàlygø, kelianèiø grës-
mæ individo tikslams, yra stresinës aplinkybës. Ið-
oriniai ir vidiniai stresoriai trukdo sëkmingai siek-
ti tikslø ir sukelia psichologinio streso bûsenà (Car-
ver and Scheier, 1998; 1999; Grakauskas, 2004).

Kilus grësmei sëkmingam tikslø pasiekimui,
vieni þmonës iðgyvena nerimà, baimæ, o kiti liû-
desá, nusivylimà ar pyktá. Kyla klausimas, kas
lemia psichologinio streso pobûdá?

Svarbiausiu emociniø reakcijø pobûdþiui ir
elgesiui turinèiu átakos veiksniu daþniausiai ávar-
dijamas kognityvinis situacijos vertinimas. Emo-
cinës reakcijos kyla ávertinus situacijos reikðmæ
siekiamiems tikslams: kiek ji padeda ar kliudo

jø siekti, kas tà situacijà sukelia, kokios suvokia-
mos jos kontrolës galimybës, kokiais veiksmais
galima situacijà koreguoti sau palankia linkme,
kokios numatomos bendros ávykiø prognozës
(Carver and Scheier, 1998; Lazarus, 1991; 2000;
2006; Scherer, 1999; Smith and Kirby, 2001).

Taèiau galima teigti, kad yra ir kitas, emociniø
reakcijø (kartu ir psichologinio streso) pobûdþiui
ir áveikai turintis átakos veiksnys – vyraujanèios
motyvacijos (vengimo / siekimo) pobûdis.

Poþiûris á tai, kad þmogaus motyvacijoje vy-
rauja dvi svarbiausios tendencijos – siekimas ir
vengimas, turi gilias istorines tradicijas. Dar an-
tikos laikø filosofai kalbëjo apie tai, kad þmogø
stumia á prieká troðkimas patirti malonumà ir
iðvengti skausmo. Vëliau ta mintis buvo plëtoja-
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ma W. Jameso, Z. Freudo, K. Lewino ir kitø au-
toriø darbuose (cituojama – pagal Elliot and
Thrash, 2002).

Vengimo ir siekimo motyvacijos skirtumai
analizuojami daugelio srièiø autoriø darbuose.
Psichoneurologai nustatë su vyraujanèia moty-
vacija (vengimo / siekimo) susijusius prefronta-
linës (prefrontal) smegenø þievës aktyvumo skir-
tumus. Vyraujant siekimo motyvacijai, didesnis
aktyvumas fiksuojamas kairiajame smegenø pus-
rutulyje, o vyraujant vengimo motyvacijai –
deðiniajame (Davidson, 2003; Harmon-Jones,
2003; 2004). Skirtingà siekimo ir vengimo mo-
tyvacijos neurologiná pagrindà patvirtina ir nu-
statytas kai kuriø psichikos sutrikimø bei sme-
genø prefrontalinës þievës aktyvacijos vietos ry-
ðys. Pavyzdþiui, nuotaikos sutrikimai susijæ su
sumaþëjusiu kairiosios smegenø pusës prefron-
talinës þievës aktyvumu, o nerimo – su padidë-
jusiu deðiniojo smegenø pusrutulio atitinkamø
zonø aktyvumu (Davidson, 1998; Davidson et
al., 2002; Henriques and Davidson, 2000).

Ðiuolaikiniai temperamento sampratos kûrë-
jai ágimtus vengimo / siekimo motyvacijos skirtu-
mus laiko pagrindiniais veiksniais, lemianèiais
temperamento bruoþus – neigiamà afektyvumà
ir ekstraversijà (Rothbart and Bates, 1998;
Rothbart et al., 2000). Neigiamas afektyvumas
siejamas su vengimo motyvacija. Emocinëje sri-
tyje neigiamas afektyvumas pasiþymi aukðtesniu
nerimo lygiu. Ekstraversija, prieðingai, siejama su
siekimo motyvacija, padidëjusios stimuliacijos pa-
ieðka, troðkimu gauti teigiamà pastiprinimà, daþ-
nesniu teigiamø emocijø iðgyvenimu.

Daug dëmesio vengimo / siekimo motyvaci-
jos skirtumams skiriama asmenybæ tirianèiø
mokslininkø darbuose. Vienas þymiausiø asme-
nybës bruoþø teorijø kûrëjø H. J. Eysenck savo
teorijoje iðskyrë tris esminius bruoþus: neuro-
tizmà, ekstraversijà ir psichotizmà (Eysenck,
1961). Du ið jø, neurotizmas ir ekstraversija, yra
susijæ su vengimo / siekimo motyvacija. Kadan-

gi asmenybës bruoþas yra stabili elgesio tenden-
cija tiek aplinkos konteksto, tiek laiko atþvilgiu,
vyraujantá neurotizmo bruoþà turintis þmogus
pasiþymës stabilia padidëjusia vengimo moty-
vacija, o iðryðkëjæs ekstraversijos bruoþas bus su-
sijæs su padidëjusiu jautrumu apdovanojimams,
vyraujanèia siekimo motyvacija (Carver and
White, 1994; Elliot and Thrash, 2002).

J. A. Gray (1971) daug prisidëjo prie vengi-
mo / siekimo motyvacijos koncepcijos iðplëtoji-
mo. Kiek kitaip nei H. J. Eysenck, jis á vengimo
/ siekimo konstruktà paþvelgë ne kaip á asmeny-
bës bruoþà, o kaip á motyvacijà ir emocines re-
akcijas lemiantá mechanizmà. Savo jautrumo pa-
stiprinimo teorijoje (Reinforcement Sensitivity
Theory) J. A. Gray (1971) iðskiria tris motyvaci-
jos bei emocijø pobûdá lemianèias biologines sis-
temas: apdovanojimo (angl. reward), bausmës
(angl. punishment) ir grësmës-atsako (angl. thre-
at-response). Jos dar vadinamos elgesá skatinan-
èia sistema (Behavioural Activation System –
BAS), elgesá slopinanèia sistema (Behavioural
Inhibition System – BIS) ir kovos / atsitraukimo
sistema (Fight / Flight System – FFS). Didesnio
psichologø susidomëjimo susilaukia BIS ir BAS
tyrimai, kadangi ðios sistemos dalyvauja kasdie-
nës þmogaus motyvacijos apraiðkose, o kovos /
atsitraukimo sistema ásijungia tik esant ekstre-
malioms pavojaus situacijoms. BIS reaguoja á sà-
lyginius, su bausme arba galimu apdovanojimo
nebuvimu susijusius stimulus. Su ðita sistema yra
susijusi nerimo emocijos kilmë. BAS jautri sàly-
giniams apdovanojimà ir bausmës iðvengimà at-
spindintiems stimulams. Ji taip pat laikoma im-
pulsyvaus elgesio prieþastimi. Su BAS veikla yra
susijusi teigiamø emociniø reakcijø (dþiaugsmo,
pasitenkinimo) kilmë (Pickering et al., 1999;
Pickering and Gray, 2001). Abi ðios sistemos
turi aiðkø biologiná pagrindà ir gali bûti laiko-
mos tokiø asmenybës konstruktø kaip tempera-
mentas ar bruoþas pagrindu (Smillie et al. (in
press)).
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Dviejø emociniø – motyvaciniø sistemø mo-
delis padarë didþiulæ átakà ir vienam ið ðiuolai-
kiniø asmenybës teorijos kûrëjø E. T. Higgins
(1989, 1996). Savo „Að neatitikimø“ (Self disc-
repancies) teorijoje E. T. Higgins iðskiria tris „Að“
konstrukto tipus:

• faktiná „Að“, kuris apima þmogaus þinias
apie savo faktines savybes, sugebëjimus,
pasiektus tikslus;

• idealø „Að“, kuris reprezentuoja norus,
aspiracijas, savæs puoselëjimo, realizavi-
mo tikslus;

• privalomà „Að“, kuris reprezentuoja pa-
reigas, tai, kas yra bûtina ir privaloma,
nuo ko priklauso saugumo jausmas (Hig-
gins, 1989, 1996).

Idealus ir privalomas „Að“ remiasi skirtin-
gais vadovavimosi principø tipais (angl. self-gui-
des). Ðie principai yra susijæ su skirtingomis re-
guliacijos sistemomis, lemianèiomis siekimo ir
vengimo motyvacijos kryptis (Higgins et al.,
1994). Suvoktas neatitikimas tarp faktinio ir ide-
alaus „Að“ „ájungia“ siekimo sistemà, kuri ska-
tina pasiekti trokðtamà bûsenà (standartà) ir taip
tà neatitikimà panaikinti. Jei uþfiksuojamas fak-
tinio ir privalomo „Að“ neatitikimas, pradeda
veikti vengimo sistema, kuri priverèia laikytis
ásipareigojimø, privalomø elgesio standartø ir
taip iðvengti galimø nemalonumø, uþsitikrinti
saugø gyvenimà (Shah et al., 1998).

Þmogaus motyvacijos skirstymas á siekimo
ir vengimo sistemas buvo sëkmingai perkeltas á
kibernetiná elgesio reguliavimosi modelá. Þy-
miausi jo kûrëjai, C. S. Carver ir M. F. Scheier
(1998), kalbëdami apie gráþtamojo ryðio kilpos
(kontrolës) modelá, pabrëþia dvi galimas jos kon-
figûracijas, priklausanèias nuo siekiamø tikslø
pobûdþio.

Visus tikslus minëti autoriai skirsto á dvi rû-
ðis: siekimo (tikslai) ir vengimo (antitikslai). Sie-
kimo tikslai turi teigiamà valentingumà, susijæ
su elgesá skatinanèia sistema. Vengimo tikslai

susijæ su elgesá slopinanèia sistema, atspindi ne-
pageidaujamà bûsenà, kurios þmogus siekia ið-
vengti. Kontrolës modelis, padedantis siekti sie-
kimo tikslø, vadinamas neigiama gráþtamojo ry-
ðio kilpa. Kai tikslai (standartai) pasiekiami, re-
guliavimosi ciklas pasibaigia. „Antitikslø“ sie-
kimas paremtas teigiamos gráþtamojo ryðio kil-
pos veikimu. Ðiuo atveju stengiamasi kuo toliau
nutolti nuo nepageidaujamos bûsenos. Su skir-
tingomis tikslø sistemomis siejami ir skirtingi
emociniai iðgyvenimai. Jei sëkmingai sekasi
siekti siekimo tikslø, þmogus iðgyvena tokias
emocines reakcijas kaip pasitenkinimas, dþiaug-
smas, jei sekasi prasèiau nei buvo tikëtasi – nusi-
vylimà, liûdesá. Siekiant antitikslø, sëkmës atve-
ju jauèiamas atsipalaidavimas, jei nesiseka – ið-
gyvenama átampa, nerimas, baimë (Carver,
2001; 2003; Carver and Scheier, 1998; Lawren-
ce et al., 2002). Kibernetinio elgesio reguliaci-
jos modelio autoriai taip pat bando susieti pyk-
èio emocijà su siekimo tikslais. Panaðu, kad sie-
kimo tikslø blokavimas gali bûti viena ið pagrin-
diniø pykèio emocijos kilmës prieþasèiø (Car-
ver, 2004).

Apibendrindami pateiktø teoriniø modeliø
medþiagà galime teigti, kad:

1. Þmogaus motyvacijà reguliuoja dvi neu-
rologiná pagrindà (kai kurie autoriai jau
pradeda ieðkoti ir genetinio pagrindo
(Reuter et al., 2005)) turinèios elgesio
reguliavimo sistemos – elgesá skatinanti
(BAS) ir slopinanti (BIS).

2. BAS ir BIS veikla susijusi su skirtingo
pobûdþio emocinëmis reakcijomis:
dþiaugsmas, liûdesys susijæ su BAS veik-
la, o nerimas – su BIS.

3. Ðie ágimti motyvacijos ir emocijø funk-
cionavimo mechanizmai dalyvauja elge-
sio reguliavimosi procese: BAS yra nei-
giamos gráþtamojo ryðio kilpos, o BIS –
teigiamos gráþtamojo ryðio kilpos biolo-
ginis pagrindas.
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4. BAS ir BIS nulemti motyvacijos ir emoci-
jø funkcionavimo mechanizmai, sàvei-
kaudami su aplinkos veiksniais, sukuria
stabilias asmenybës predispozicijas
(bruoþus, charakterio, temperamento ti-
pus), tokias kaip neurotizmas, ekstraver-
sija, impulsyvumas, depresiðkumas ir kt.

Taigi galima teigti, jog siekimo ir vengimo
motyvacijos tendencijos persmelkia visus þmo-
gaus elgesio lygmenis, pradedant neurologine
smegenø veikla ir baigiant stabiliomis asmeny-
bës charakteristikomis. Todël manytume, kad
ðios motyvacijos tendencijos susijusios ir su skir-
tingomis emocinëmis reakcijomis stresinëse si-
tuacijose, taip pat su skirtingu situacijos kogni-
tyviniu vertinimu bei áveikos bûdø pasirinkimu.

Siekimo ir vengimo motyvacijos sistemø po-
veikis ávairioms psichinës veiklos ir elgesio ap-
raiðkoms (màstymui, informacijos apdorojimui,
problemø sprendimui, elgesiui, veiklos rezulta-
tams ir kt.) yra nemaþai tyrinëtas. Deja, tyrimø,
kaip ðios sistemos veikia þmoniø elgesá streso me-
tu, beveik nëra. Kokios galëtø bûti to poveikio
tendencijos, galime kelti prielaidas iðanalizavæ to-
liau pateiktø tyrimø rezultatus. Nustatytas:

1. teigiamas BAS ir daþnesnio alkoholio
vartojimo (Brunelle et al., 2004; Loxton
and Dawe, 2001; Kane et al., 2004), buli-
mijos (Kane et al., 2004), impulsyvaus
elgesio (Ávila and Parcet, 2001), agresy-
vaus elgesio (Rothbart and Jones, 1998;
Wingrove et al., 1999) ryðys;

2. neigiamas BIS ir impulsyvaus elgesio
(Ávila and Parcet, 2001), agresyvaus el-
gesio (Wingrove and Bond, 1998) ryðys;

3. teigiamas BIS ir padidëjusio jautrumo ga-
limiems dideliems praloðimams, maþes-
nio noro rizikuoti, geresnës elgesio kon-
trolës (Rothbart et al., 2000) ryðys;

4. teigiamas BAS ir emocijø reguliavimo
naudojant iðstûmimo mechanizmà (To-
marken and Davidson, 1994) ryðys.
Remiantis pirmiau minëtø autoriø sieki-

mo / vengimo motyvacijos bei elgesá slo-
pinanèios ir skatinanèios sistemø (BIS /
BAS) teoriniais modeliais, taip pat apraðy-
tais empiriniø tyrimø rezultatais, galima
prognozuoti, kad stresinëse situacijose:

1. BAS teigiamai siesis su liûdesio, nusivy-
limo, nepasitenkinimo, pykèio emocinë-
mis reakcijomis;

2. BIS teigiamai siesis su baimës, nerimo
emocinëmis reakcijomis;

3. BAS teigiamai siesis su daþnesniu agre-
syvaus pobûdþio streso áveikos strategijø
naudojimu;

4. BIS teigiamai siesis su retesniu agresy-
vaus pobûdþio streso áveikos strategijø
naudojimu;

5. BAS teigiamai siesis su impulsyvø elgesá
atspindinèiomis streso áveikos strategijo-
mis: persivalgymu, alkoholio vartojimu,
azartiniais þaidimais, spontaniðku pirki-
mu ir pan.;

6. BIS neigiamai siesis su impulsyvø elgesá
atspindinèiomis streso áveikos strategijo-
mis: persivalgymu, alkoholio vartojimu,
azartiniais þaidimais, spontaniðku pirki-
mu ir pan.;

7. BAS teigiamai siesis su emocijø slopini-
mo streso áveikos strategija;

8. BAS teigiamai siesis su optimistine nuo-
stata streso áveikos atþvilgiu.

Ðios prielaidos paremtos teoriniais ir empi-
riniais BIS / BAS poveikio elgesiui bei psichi-
niams procesams tyrimais. Dauguma jø atlikti
ne stresinëse situacijose, todël galime tik prog-
nozuoti, kad poveikis stresinëse (grësmës) situ-
acijose bus analogiðkas (turëtø veikti tie patys
dësningumai).

Tyrimo tikslas. Atlikome tyrimà, kurio metu
bandëme ávertinti BIS / BAS ryðá su streso metu
kylanèiomis emocinëmis reakcijomis ir streso
áveikos bûdø pasirinkimu.
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Hipotezës. Buvo suformuluotos ðios hipotezës:
1. skirtingas BIS / BAS vyravimo lygis susi-

jæs su skirtingais emociniais iðgyvenimais
streso metu;

2. skirtingas BIS / BAS vyravimo lygis susi-
jæs su skirtingais streso áveikos bûdais.

Metodika

Dalyviai. Tyrime dalyvavo 225 Vilniaus viduri-
niø mokyklø 11–12 klasiø moksleiviai bei Vil-
niaus universiteto ir Vilniaus kolegijos pirmojo
kurso studentai – 96 vyrai ir 129 moterys. Daly-
viø amþius svyravo nuo 17 iki 20 metø. Am-
þiaus vidurkis – 18,1 metø.

Tyrimo eiga. Visi tyrimo dalyviai atsitiktine
tvarka buvo suskirstyti á dvi grupes. Tyrimas
jiems buvo pristatytas kaip dalyvavimas gabiø
jaunuoliø atrankoje á specialiai jiems skirtà pro-
jektà. Nurodyta, kad bus du atrankos etapai. Pir-
mame reikës atlikti uþduotis ir vertinti savo emo-
cinæ bûsenà. Paskui reikës trumpai pasisakyti
prieð auditorijà tyrimo autoriø nurodyta tema.
Ið tikrøjø tyrimas baigdavosi po pirmo etapo,
motyvuojant laiko stoka. Uþuomina apie vieðà
kalbëjimà prieð auditorijà, daþnai naudojama ki-
tø autoriø darbuose (Feldman et al., 1999), bu-
vo reikalinga papildomam stresui sukelti. Vie-
nai tiriamøjø grupei buvo kuriama siekimo situ-
acija ir suaktyvinama BAS veikla (BAS grupë).
Kitai grupei uþduotis buvo formuluojama sie-
kiant suaktyvinti BIS veiklà (BIS grupë). Buvo
remiamasi prielaida, kad siekimo tikslø formu-
luotë suþadins BAS veiklà, o vengimo tikslø for-
muluotë – BIS veiklà, kadangi ðios sistemos yra
lengviau suþadinamos esant tam tikram tikslø
pobûdþiui (Carver and White, 1994; Shah et al.,
1998). Stresinë situacija buvo sudaroma ir ven-
gimo / siekimo motyvacija suþadinama pasitel-
kus instrukcijas kaip pagalbinæ priemonæ nau-
dojant sudëtingà intelekto testà. Tyrimui naudo-
ta 10 Raveno progresuojanèiø matricø testo (pa-

sunkintas variantas) uþduoèiø (Nr. 1, 2, 3, 5, 10,
15, 20, 25, 30, 35). Ribota uþduoèiai atlikti skir-
to laiko trukmë, sunki uþduotis bei laukiantis
vieðas pasisakymas buvo vertinami kaip pakan-
kamos sàlygos stresinei situacijai sukelti.

Instrukcija (BIS grupë). Ðis intelektiniø suge-
bëjimø vertinimo testas padës mums atsirinkti
geriausiai tolesniems asmenybës tyrimams tinka-
mus mokinius (studentus). Blogiausiai testà atli-
kæ mokiniai (studentai) negalës dalyvauti kita-
me tyrimø etape, todël kiekvieno ið Jûsø tikslas

yra nepatekti á ðá blogiausiøjø sàraðà!

Instrukcija (BAS grupë). Ðis intelektiniø suge-
bëjimø vertinimo testas padës mums atsirinkti ge-
riausiai tolesniems asmenybës tyrimams tinkamus
mokinius (studentus). Tik geriausiai iðsprendæ uþ-
duotis pateks á kità etapà, todël kiekvieno ið Jûsø

tikslas yra patekti á ðá geriausiøjø sàraðà!

Prieð ir po testo atlikimo tiriamøjø buvo pra-
ðoma ávertinti savo emocinæ bûklæ. Jie taip pat
turëjo uþpildyti streso áveikos vertinimo klausi-
mynà. Klausimyno pildymo paskirtis buvo pri-
statoma kaip vienas ið emocinio intelekto verti-
nimo bûdø (gebëjimas tiksliai ávertinti, koká ávei-
kos bûdà naudoji). Po tyrimo jo dalyviams buvo
iðaiðkinti tikrieji tyrimo tikslai, tiriamieji nura-
minti, jiems padëkota uþ ryþtà dalyvauti tyrime
ir sugaiðtà laikà.

Tyrimo metodikos. Elgesá slopinanèiø ir ska-
tinanèiø sistemø (BIS / BAS) vyravimo matavi-
mas. Prieð tyrimà buvo iðmatuotas tiriamøjø BIS
ir BAS sistemø vyravimas. Tam panaudota
C. S. Carver ir T. L. White (1994) sukurta verti-
nimo metodika (The BIS / BAS Scales) (yra gau-
tas autoriø leidimas naudoti metodikà tyrimo
tikslams). Metodikos pasirinkimà lëmë ja verti-
namo konstrukto teorinës sampratos atitikimas
mûsø tyrime naudojamà vengimo / siekimo mo-
tyvaciniø sistemø sampratà. Taip pat svarbus
veiksnys buvo geri matuojamø konstruktø iðori-
nio ir vidinio validumo rodikliai (Carver and
White, 1994; Davidson, 2003; Reuter et al.,
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2005; Leone et al., 2001; Sutton and Davidson,
1997). Metodika buvo iðversta á lietuviø kalbà
laikantis Tarptautinës testø komisijos reikalavi-
mø (ITC, 2003). Naudojant patvirtinanèiàjà fak-
torinæ analizæ gautas geras konstrukto validu-
mas (Chi Square – 891,06, RMSEA – 0,063,
GFI – 0,90, AGFI – 0,86), ið esmës patvirtinan-
tis autoriø apraðytà keturiø faktoriø (vieno, ma-
tuojanèio BIS, ir trijø – BAS) modelá.

Emociniø reakcijø matavimas. Emocinëms
reakcijoms matuoti naudota septyniø balø Li-
kerto skalë. Tai daþniausiai naudojamas subjek-
tyvus emociniø reakcijø matavimo bûdas (Par-
rott and Hertel, 1999). Vienetas joje reiðkë, kad
nëra iðgyvenama tam tikra emocinë bûsena, sep-
tynetas – stiprø jos iðgyvenimà. Buvo praðoma
ávertinti penkias emocines bûsenas: dþiaugsmà,
liûdesá, pyktá, nerimà ir atsipalaidavimà. Kiek-
vienai bûsenai vertinti parinkti du jà atspindintys
þodþiai (liûdesiui – liûdnas, nusiminæs; pykèiui
– piktas, susierzinæs; atsipalaidavimui – atsipa-
laidavæs, ramus; dþiaugsmui – geros nuotaikos,
linksmas; nerimui – ásitempæs, sunerimæs).

Streso áveikos matavimas. Streso áveikai ma-
tuoti naudotas Þ. Grakausko ir G. Valicko (2006)
sukurtas „Keturiø faktoriø streso áveikos verti-
nimo klausimynas“. Klausimynas buvo pareng-
tas naudojantis empirine skaliø konstravimo
strategija. Ið ávairiose tyrimo metodikose rastø
teiginiø aiðkinamosios faktorinës analizës bûdu
buvo atrinkti 24 streso áveikà atspindintys teigi-
niai. Jie buvo sugrupuoti á keturias skales. Su-
kurta streso áveikos vertinimo metodika turi pa-
kankamai geras psichometrines savybes (paaiðki-

na 47,93 proc. duomenø dispersijos; „socialinës
paramos“ faktoriaus Cronbacho alpha = 0,832,
„problemø sprendimo“ – 0,760, „emocinës ið-
krovos“ – 0,721, „vengimo“ – 0,624). Metodika
sukurta 18–25 metø tiriamøjø grupei.

Tyrimo rezultatai

BIS / BAS matavimo duomenys. Mûsø gauti ir
C. S. Carver ir T. L. White (1994) tyrimø duo-
menys pateikti 1-oje lentelëje.

Lygindami mûsø tyrimo metu gautus duome-
nis su C. S. Carver ir T. L. White (1994) pateiktais
duomenimis matome, kad gauti ðiek tiek aukðtesni
„BAS jautrumo apdovanojimui“ (BAS-III) ir
„BAS paskatos“ (BAS-I) skaliø rezultatai. „BIS“ ir
„BAS malonumø siekimo“ (BAS-II) skaliø vidur-
kiai praktiðkai nesiskiria.

Tyrimo metu matuotas ryðys tarp ðiø kinta-
møjø:

1. BIS ir emociniø iðgyvenimø stresinëse si-
tuacijose;

2. BIS ir streso áveikos strategijø;
3. BAS ir emociniø iðgyvenimø stresinëse

situacijose;
4. BAS ir streso áveikos strategijø;
5. emociniø reakcijø ir streso áveikos stra-

tegijø.
BIS / BAS vyravimo ir emociniø reakcijø ry-

ðys. Gauti duomenys ið esmës patvirtino pirmà
hipotezæ, kad skirtingas BIS / BAS vyravimo ly-
gis susijæs su skirtingais emociniais iðgyvenimais
streso metu (þr. 2-à ir 3-ià lenteles).

Kuo stipriau iðreikðta BAS, tuo labiau vy-
rauja teigiamos emocinës reakcijos (dþiaugsmas,

1 lentelë. BIS / BAS matavimo duomenys

Pastaba. BAS-I – BAS paskata (BAS drive), BAS-II – BAS malonumø siekimas (BAS fun seeking),
BAS-III – BAS jautrumas apdovanojimui (BAS reward responsiveness)

BIS BAS-I BAS-II BAS-III BAS 

Mūsų tyrimas 19,53 12,91 12,49 18,34 43,79 

C. S. Carver ir T. L.White (1994) 

duomenys 

19,99 12,05 12,43 17,59 42,07 
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2 lentelë. BIS / BAS motyvaciniø sistemø vyravimo ir emociniø reakcijø prieð  testo uþduoèiø atlikimà ir po jo
BAS grupëje ryðys (Pearsono koreliacijos koeficientas)

* p ≤  0,05
** p ≤ 0,01
Pastaba. BAS-I – BAS paskata, BAS-II – BAS malonumø siekimas, BAS-III – BAS jautrumas apdovano-

jimui. Virðutinëse eilutëse paryðkintai paþymëti BIS / BAS ir emociniø reakcijø prieð uþduoties sprendimà
koreliacijø duomenys. Apatinëse eilutëse suraðyti BIS / BAS ir emociniø reakcijø po uþduoties sprendimo
koreliacijø duomenys

 * p ≤ 0,05
** p ≤ 0,01
Pastaba. BAS-I – BAS paskata, BAS-II – BAS malonumø siekimas, BAS-III – BAS jautrumas apdovano-

jimui. Virðutinëse eilutëse paryðkintai paþymëti BIS / BAS ir emociniø reakcijø prieð uþduoties sprendimà
koreliacijø duomenys. Apatinëse eilutëse suraðyti BIS / BAS ir emociniø reakcijø po uþduoties sprendimo
koreliacijø duomenys

3 lentelë. BIS / BAS motyvaciniø sistemø vyravimo ir emociniø reakcijø prieð  testo uþduoèiø atlikimà ir po jo
BIS grupëje ryðys (Pearsono koreliacijos koeficientas)

Liūdesys Pyktis Atsipalaidavimas Džiaugsmas Nerimas 

0,47** 0,32** –0,20* –0,41** 0,12 

BIS

0,35** 0,30** –0,12 –0,26 0,03 

–0,33** –0,19* 0,22* 0,57** –0,28** 

BAS-I

0,27** –0,15 0,38** 0,38** 0,01 

–0,19* –0,09 0,31** 0,38** –0,28** 

BAS-II

–0,07 –0,04 0,24* 0,21* –0,11 

–0,26** –0,24* 0,30** 0,34** –0,23* 

BAS-III

–0,06 –0,17 0,30** 0,27** –0,16 

–0,33** –0,21* 0,35** 0,56** –0,34** 

BAS

–0,18 –0,15 0,40** 0,37** –0,10 

Liūdesys Pyktis Atsipalaidavimas Džiaugsmas Nerimas 

0,24* 0,12 –0,27** –0,31** 0,38** 

BIS

0,19* 0,18 –0,40** –0,04 0,29** 

–0,32** –0,30** 0,32** 0,35** –0,22* 

BAS-I

–0,31** –0,23* 0,18 0,30** –0,25** 

0,12 0,11 0,05 –0,02 0,22* 

BAS-II

0,13 0,24** –0,02 –0,11 0,10 

0,00 0,09 –0,03 0,02 0,12 

BAS-III

–0,04 0,11 –0,19* –0,12 0,07 

–0,07 –0,03 0,13 0,14 0,06 

BAS

–0,09 0,06 –0,03 0,02 –0,02 
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atsipalaidavimas). Prieðingos tendencijos uþfik-
suotos vyraujant BIS: aukðti BIS rodikliai tei-
giamai siejasi su neigiamomis emocinëmis re-
akcijomis (liûdesiu, nerimu, pykèiu). Tokie re-
zultatai ið esmës patvirtina R. J. Davidson (2001;
2003) BAS ryðio su teigiamomis emocinëmis
reakcijomis, o BIS – su neigiamomis prielaidas.
Ðis ryðys iðlieka ir stresinëse situacijose.

Teigiamas pykèio emocinës reakcijos ryðys
su BIS ið esmës prieðtarauja E. Harmon-Jones
(2003; 2004) teiginiams apie pykèio ir BAS ryðá
ir patvirtina R. J. Davidson (2001; 2003) tyri-
mus. Taèiau faktas, kad teigiamas pykèio emoci-
nës reakcijos ir BIS ryðys uþfiksuotas tik BAS
grupëje, leidþia kelti prielaidà, kad ðiuo atveju
BIS nebuvo pakankamai aktyvi. Tai rodo ir ne-
nustatyta statistiðkai reikðminga nerimo emoci-
nës reakcijos ir BIS koreliacija BAS grupëje. Kai
uþduotis buvo suformuluota siekiant suþadinti
vengimo tikslus, atsirado teigiamas BIS ryðys su
nerimo emocine reakcija ir nenustatyta statis-
tiðkai reikðminga teigiama koreliacija su emoci-
ne pykèio reakcija.

Remiantis pateiktais rezultatais galima teigti,
kad tikslø pobûdis taip pat turëjo átakos emoci-
nëms reakcijoms. BIS grupëje uþfiksuota statistið-
kai reikðminga teigiama BIS ir nerimo emociniø
reakcijø koreliacija (BAS grupëje statistiðkai reikð-
mingos koreliacijos nëra) bei statistiðkai reikðmin-
ga neigiama BIS ir atsipalaidavimo emocinës re-
akcijos koreliacija. Ádomu tai, kad dþiaugsmo ir
atsipalaidavimo emocinës reakcijos teigiamai sie-
jasi su BAS tik siekimo tikslø grupëje (BAS grupë-
je). Pykèio emocinë reakcija teigiamai siejasi su
BIS taip pat tik BAS grupëje.

BIS / BAS motyvaciniø sistemø vyravimo ir
streso áveikos ryðys. Apskaièiavome BIS / BAS
vyravimo ir streso klausimynu ávertintø keturiø
áveikos strategijø ryðá (þr. 4-à ir 5-à lenteles).

Gauti duomenys ið esmës patvirtino antrà hi-
potezæ, kad skirtingas BIS / BAS vyravimo lygis
susijæs su skirtingais streso áveikos bûdais (þr.
á 4-à ir 5-à lenteles).

Kaip matome ið pateiktø rezultatø, tuomet,
kai buvo formuluojami siekimo tikslai (BAS

4 lentelë. BIS / BAS vyravimo ir streso áveikos strategijø ryðys BAS grupëje (Pearsono koreliacijos koeficientas)

 * p ≤ 0,05

** p ≤ 0,01

Problemų sprendimas Vengimas Socialinė parama Emocinė iškrova

BIS –0,10 –0,08 0,22* 0,45** 

BAS-I –0,12 0,27** 0,17 –0,16 

BAS-II –0,04 0,39** 0,11 –0,05 

BAS-III 0,09 0,15 0,02 0,01 

BAS –0,04 0,36** 0,14 –0,09 

5 lentelë. BIS / BAS vyravimo ir streso áveikos strategijø ryðys BIS grupëje (Pearsono koreliacijos koeficientas)

 * p ≤ 0,05

** p ≤ 0,01

Problemų 

sprendimas 

Vengimas Socialinė parama Emocinė iškrova

BIS –0,06 0,08 –0,04 0,54** 

BAS-I 0,27** 0,16 0,37** –0,20* 

BAS-II –0,07 0,12 0,24* 0,05 

BAS-III 0,20* –0,04 0,34** –0,14 

BAS 0,07 0,09 0,40** –0,12 
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grupë), BAS vyravimas statistiðkai reikðmingai
teigiamai siejosi su „vengimo“ streso áveikos
strategija (taèiau ði koreliacija neuþfiksuota BIS
grupëje). BIS grupëje BAS vyravimas statistiðkai
teigiamai siejosi su „socialinës paramos“ strategija
(p ≤ 0,01). BIS vyravimas statistiðkai teigiamai sie-
josi su „emocinës iðkrovos“ strategija (p ≤ 0,01). Ði
tendencija uþfiksuota abiejose tiriamøjø grupëse.

BIS grupëje ji buvo kiek stipresnë (BIS grupëje ko-
reliacijos koeficientas – 0,54, o BAS grupëje – 0,45).

Siekdami gauti papildomø duomenø, lei-
dþianèiø tiksliau interpretuoti tyrimø rezulta-
tus ir suteikianèiø galimybæ kelti papildomas hi-
potezes, apskaièiavome koreliacijas tarp atskirø
emociniø reakcijø ir streso áveikos strategijø. Ðie
duomenys pateikti 6-oje ir 7-oje lentelëse.

6 lentelë. Emociniø reakcijø prieð testo uþduoèiø atlikimà bei po jo ir pasirinktø streso áveikos strategijø ryðys
BAS grupëje (Pearsono koreliacijos koeficientas)

 * p ≤ 0,05
** p ≤ 0,01
Pastaba. Virðutinëse eilutëse paryðkintai suraðyti emociniø reakcijø prieð uþduoties sprendimà ir streso áveikos

bûdø koreliacijos duomenys. Apatinëse eilutëse suraðyti emociniø reakcijø po uþduoties atlikimo ir áveikos bûdø
koreliacijos duomenys

Problemų 

sprendimas 

Vengimas Socialinė parama Emocinė iškrova

–0,02 –0,15 –0,10 0,31** 

Liūdesys

0,21* –0,02 0,08 0,45** 

–0,10 –0,16 0,01 0,31** 
Pyktis 

–0,08 0,01 0,13 0,60** 

0,17 0,17 –0,07 –0,01 

Atsipalaidavimas 

0,00 0,21* 0,11 –0,21 

–0,08 0,30** 0,13 –0,34** 

Džiaugsmas

0,08 0,32** 0,22* –0,32** 

0,17 –0,20* –0,03 0,35** 
Nerimas 

0,04 –0,08 0,19 0,53** 

 * p ≤ 0,05
** p ≤ 0,01
Pastaba. Virðutinëse eilutëse paryðkintai suraðyti emociniø reakcijø prieð uþduoties sprendimà ir streso áveikos

bûdø koreliacijos duomenys. Apatinëse eilutëse suraðyti emociniø reakcijø po uþduoties atlikimo ir áveikos bûdø
koreliacijos duomenys

7 lentelë. Emociniø reakcijø prieð  testo uþduoèiø atlikimà bei po jo ir pasirinktø streso áveikos strategijø ryðys
BIS grupëje (Pearsono koreliacijos koeficientas)

Problemų 

sprendimas 

Vengimas Socialinė parama Emocinė iškrova

–0,21* –0,10 0,02 0,21* 
Liūdesys

–0,19* –0,09 –0,08 0,20* 

–0,16 –0,11 –0,05 0,14 
Pyktis 

–0,24** –0,06 –0,16 0,13 

0,06 –0,11 –0,02 –0,08 
Atsipalaidavimas 

0,17 0,06 0,20* 0,01 

0,15 0,01 0,00 –0,15 
Džiaugsmas

–0,01 0,23* 0,04 0,03 

–0,20* 0,08 –0,10 0,40** 

Nerimas 

–0,07 0,01 –0,04 0,34** 
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Ið pateiktø duomenø matome, jog iðsiskiria
bendra tendencija: neigiamø emociniø reakcijø
(nerimo, pykèio, liûdesio) teigiamas statistiðkai
reikðmingas ryðys su „emocinës iðkrovos“ stre-
so áveikos strategija. Ði tendencija stipresnë BAS
grupëje (p ≤ 0,01). BIS grupëje aukðta teigiama
koreliacija gauta tik tarp  „emocinës iðkrovos“
streso áveikos strategijos ir nerimo emocinës
reakcijos (p ≤ 0,01). Liûdesio emocinës reakci-
jos taip pat statistiðkai reikðmingai neigiamai sie-
jasi su „problemø sprendimo“ strategija (p ≤ 0,05)
(iðskyrus BAS grupæ prieð stresinæ situacijà). Pyk-
èio emocinë reakcija neigiamai siejasi su „pro-
blemø sprendimo“ strategija BIS grupëje po stre-
sinës situacijos (p ≤ 0,01). Nerimo emocinë re-
akcija neigiamai siejasi su „problemø sprendi-
mo“ strategija BIS grupëje prieð stresinæ situaci-
jà (p ≤ 0,05).

Teigiama emocinë reakcija – dþiaugsmas –
teigiamai statistiðkai reikðmingai siejasi su
„vengimo“ áveikos strategija ir neigiamai – su
„emocinës iðkrovos“ strategija  (p ≤ 0,01). Ta-
èiau ði tendencija uþfiksuota tik BAS grupëje.

Rezultatø aptarimas

Gauti rezultatai ið esmës patvirtino abi iðkeltas
hipotezes. Nustatyta, kad skirtingas BIS / BAS
vyravimo lygis susijæs su skirtingais emociniais
iðgyvenimais stresiniø situacijø metu, taip pat su
skirtingais streso áveikos bûdais.

BAS vyravimas stresinëse situacijose teigia-
mai siejosi su teigiamomis emocinëmis reakci-
jomis – dþiaugsmu, atsipalaidavimu. BIS vyra-
vimas teigiamai siejosi su neigiamomis emoci-
nëmis reakcijomis – nerimu, liûdesiu, pykèiu. Á
klausimà, kodël buvo iðgyvenamos tokios emo-
cinës reakcijos, galimi du atsakymai.

Pirma, pasitvirtina R. J. Davidson (2001;
2003) BAS ryðio su teigiamomis emocinëmis
reakcijomis, o BIS – su neigiamomis prielaida.
Tokiu atveju galima spëti, kad aukðtesnius BAS

rodiklius turintys tiriamieji nepatyrë stipraus
streso, jie ðià situacijà suvokë kaip linksmà þai-
dimà, iððûká, todël jø emocinë bûsena iðliko tei-
giama. Tiriamieji, kuriø vyraujanti yra BIS,
prieðingai, situacijà iðgyveno kaip stresinæ, paty-
rë daugiau neigiamø emociniø reakcijø. Kuo BIS
ir BAS sistemø vyravimas buvo labiau iðreikð-
tas, tuo atitinkamos emocinës reakcijos buvo
stipresnës.

Antra, skirtingas emocines reakcijas galëjo
nulemti „neigimo“ streso áveikos strategijos nau-
dojimo ypatumai. Jau anksèiau minëjome, kad
BAS vyravimas gali bûti susijæs su daþnesniu nei-
gimo strategijos naudojimu tiek áveikiant stresà,
tiek kontroliuojant emocines reakcijas (Tomar-
ken and Davidson, 1994). Tai patvirtino ir mûsø
gauti rezultatai (þr. 4-à lentelæ). Kai uþduotis
buvo formuluojama siekiant suþadinti siekimo
tikslus (BAS grupë), uþfiksuota teigiama BAS
ir „vengimo“ áveikos strategijos koreliacija.

Vertindami streso áveikos skirtumus matome,
jog BAS vyravimas stresinëse situacijose yra susi-
jæs su „neigimo“ strategijos taikymu. Neigimas,
ávairios impulsyvaus elgesio formos yra geras bû-
das teigiamai emocinei bûsenai palaikyti, todël
toks ryðys yra visiðkai natûralus (Tice et al., 2001).

Sunkiau paaiðkinti, kodël iðkëlus tiriamie-
siems vengimo tikslà, nustatytas teigiamas BAS
ir „socialinës paramos“ strategijos ryðys (þr. 7-à
lentelæ). Galbût ðioje situacijoje nebuvo pakan-
kamai suþadinta tiriamøjø, kuriø vyraujanti sie-
kimo sistema yra motyvacinë, motyvacija, jie ne-
ásitraukë á uþduoties sprendimà, o daugiau dë-
mesio skyrë bendravimui. Tyrimai rodo, kad in-
dividai, kuriø vyraujanti yra BAS, jauèia didesná
pasitenkinimà tarpasmenine sàveika (Kashdan
and Roberts, 2006). Be to, BAS siejama su eks-
traversija, kuri taip pat atspindi labiau iðreikðtà
bendravimo poreiká ir gebëjimà já geriau paten-
kinti (Carver and White, 1994; Costa and
McCrae, 1990; Eysenck, 1961). Todël tikëtina,
kad stresinëse situacijose BAS vyravimas bus tei-
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giamai susijæs su bendravimu pagrástomis streso
áveikos strategijomis.

Aukðti BIS rodikliai teigiamai koreliavo su
„emocinës iðkrovos“ strategija. Ði strategija apë-
më savæs, aplinkiniø, likimo kaltinimà dël susi-
klosèiusiø aplinkybiø. „Kaltinimo“ strategija yra
susijusi su pykèio emocinëmis reakcijomis, ku-
rios, kaip parodë tyrimas, yra susijusios su BIS
(þr. 2-à lentelæ). Kyla klausimas, kaip bûtø su
agresyvios áveikos taikymu, kadangi pyktis agre-
sijà tyrinëjanèiø mokslininkø yra laikomas vie-
nu ið svarbiausiø agresyvø elgesá skatinanèiø
veiksniø (Berkowitz, 2001). Gali bûti taip, kad
aukðtus BIS rodiklius turinèiø tiriamøjø iðgyve-
namas pyktis neskatintø tiesioginës agresijos, ka-
dangi já sulaikytø aukðtas nerimo lygis, todël to-
kiems individams stresinëse situacijose bûtø bû-
dingesnës netiesioginës agresijos formos.

Apibendrinant ðio tyrimo rezultatus galima teig-
ti, jog yra skirtingø motyvaciniø sistemø (BIS / BAS)
ir streso metu iðgyvenamø skirtingø emociniø reak-
cijø bei pasirenkamø streso áveikos bûdø ryðys. BAS
teigiamai siejasi su teigiamomis emocinëmis reak-
cijomis (dþiaugsmu, atsipalaidavimu) ir „vengi-
mo“ áveikos strategija. BIS teigiamai susijusi su
neigiamomis emocinëmis reakcijomis (nerimu,
liûdesiu, pykèiu) ir „emocinës iðkrovos“ strate-
gija. Ðie rezultatai leidþia teigti, jog yra pagrindo
kalbëti apie skirtingø motyvaciniø sistemø, skir-
tingo tikslø pobûdþio bei elgesio reguliavimosi
tipo (nukreipto á norimos bûsenos pasiekimà ar
á nenorimos iðvengimà) átakà patiriamam psi-

chologiniam stresui ir jo áveikai. Ðioms átakoms
smulkiai iðnagrinëti ir iðkeltoms prielaidoms pa-
tvirtinti arba atmesti reikia nuodugniø tyrimø.
Juos reikëtø atlikti natûraliomis sàlygomis, ieð-
kant geresniø streso áveikos strategijø vertinimo
priemoniø, galinèiø ávertinti ir savaimines, ne-
ásisàmonintas áveikos tendencijas.

Iðvados

1. Stresinëje situacijoje BIS teigiamai sieja-
si su neigiamomis emocinëmis reakcijo-
mis – nerimu, liûdesiu, pykèiu, ir neigia-
mai su teigiamomis – dþiaugsmu, atsipa-
laidavimu (p ≤ 0,01).

2. Stresinëje situacijoje BAS teigiamai sie-
jasi su teigiamomis emocinëmis reakci-
jomis – dþiaugsmu, atsipalaidavimu, ir
neigiamai su neigiamomis – nerimu, liû-
desiu, pykèiu (p ≤ 0,01).

3. BIS vyravimas stresinëse situacijose susijæs
su daþnesniu „emocinës iðkrovos“ streso
áveikos strategijos naudojimu (p ≤ 0,01).

4. BAS vyravimas stresinëse situacijose su-
sijæs su daþnesniu „vengimo“ streso ávei-
kos strategijos naudojimu (p ≤ 0,01).

5. Neigiamos emocinës reakcijos (liûdesys,
nerimas, pyktis) teigiamai siejasi su daþ-
nesniu „emocinës iðkrovos“ streso ávei-
kos strategijos naudojimu (p ≤ 0,01).

6. Dþiaugsmo emocinë reakcija teigiamai
siejasi su daþnesniu „vengimo“ streso ávei-
kos strategijos naudojimu (p ≤ 0,01).
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Self-regulation of behavior maintains purposeful beha-
vior of the people in the presence of changing condi-
tions of environment. Various external and internal
stressors hinder from the achievement of aims and
raise the condition of psychological stress.

One of the most important factors influencing the
mode of psychological stress and coping with it –
cognitive appraisal of the situation. Other important
factor – the mode of prevailing motivation. The atti-
tude that two fundamental tendencies – avoidance and
approach prevail in the human motivation, has many
followers in various branches of psychology. The con-
ducted researches indicate different influence of avoi-
dance/approach motivation on the emotional reactions,
cognitive processes and behaviour.

We have carried out the research, where we were
seeking to assess the relation of the dominating mo-
tivation systems to the emotional reactions arising
during the stress and the selection of coping strategies.
The sensitivity of motivation systems was measured
using BIS / BAS scales (Carver and White, 1994). The
selection of coping strategies was assessed by “Four
factor coping questionnaire” (Grakauskas and Valic-
kas, 2006). For the emotional reactions evaluation
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7 points Likert scale was used. Stressful situation was
created using hard tasks and limiting the time of their
solving.

The research results confirmed the relation of dif-
ferent motivation systems (BIS / BAS) domination
and different emotional reactions experienced during
the stress and the selected stress coping strategie. Be-
haviour activation system (BAS) positively correlated
with positive emotional reactions (joy, relief) and ne-
gatively with negative ones – anxiety, sadness, anger
(p ≤ 0,01). Behaviour inhibition system (BIS) positive-
ly correlated with negative emotional reactions (anxie-
ty, sadness, anger) and negatively with positive (joy,
relief) (p ≤ 0,01). Behaviour activation system (BAS)
positively correlated with “avoidance” (p ≤ 0,01). and
behaviour inhibition system (BIS) with “emotional dis-
charge” (p ≤ 0,01) coping strategy.

These results allow to state that there is the ground
to speak about different motivation systems, different
goals mode and behaviour self regulation types (direc-
ted to the achievement of wanted condition or avoi-
dance of the unwanted one) influence on the experien-
ced psychological stress and coping.

Key words: stress, coping, BIS / BAS, emotion.
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