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Tyrimo aktualumas ir problematika

Pastaruoju metu Europoje ir Lietuvoje dël mo-
kymosi visà gyvenimà sàlygø plëtojimo plaèiai
diskutuojama visu ðvietimo sistemos, áskaitant
ir universitetines studijas, lygmeniu. Suaugusiø-
jø ásitraukimas á mokymosi visà gyvenimà pro-
cesus tampa nauju iððûkiu universitetams – ið-
ryðkëja ávairiose aplinkose ágytø mokymosi pa-
siekimø pripaþinimo svarba, akcentuojama Mo-
kymosi visà gyvenimà memorandumo ketvirto-
joje tezëje – vertinti mokymàsi (2001, p. 15);
bûtinybë siekti, kad aukðtasis mokslas bûtø pri-
artintas prie kitø ðvietimo sektoriø, skatintø ir
lengvintø studentø perëjimà ið vienos mokymo-
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si pakopos ar aplinkos á kità, pabrëþiama Euro-
pos universitetø asociacijos dokumente Europos
universitetø asociacijos konsultacija dël ES Mo-
kymosi visà gyvenimà memorandumo projekto:
santrauka (EUA Consultation on the EU draft
Memorandum on lifelong learning: executive
summary, 2001). Dokumente akcentuojama,
jog, siekiant ðio tikslo, bûtina sukurti mokymosi
ávairiose aplinkose vertinimo pripaþinimo sis-
temà ir taip sudaryti prielaidas mokymosi visà
gyvenimà plëtrai aukðtojo mokslo studijose
(EUA, p. 20). Minëtame dokumente pripaþásta-
ma, jog Prancûzija turi didþiausià patirtá akredi-
tuodama patirtinio mokymosi pasiekimus uni-
versitetinëse studijose per pastaruosius 20 me-
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tø. Europos aukðtajam mokslui keliamas reika-
lavimas sukurti apibendrintà ankstesnio moky-
mosi akreditavimo sistemà aukðtojo mokslo ly-
giu, áskaitant pripaþinimà instituciniu lygiu to,
kas buvo iðmokta neinstituciniame kontekste
bei naujos reikðmës suteikimà koncepcijai moks-
lus einantis, t. y. siekiantis mokslo ávardijamas
kaip visavertis partneris mokymosi ir pripaþini-
mo procese (EUA Consultation..., 2001, p. 22).

Pasaulio universitetø praktika rodo, kad ne-
formaliojo ir savaiminio (t. y. ankstesniojo) mo-
kymosi pripaþinimas nëra naujas reiðkinys, tuo
tarpu universitetinëse studijose Lietuvoje tokio
mokymosi pasiekimø pripaþinimas dar nëra at-
liekamas. Tai lemia keletas prieþasèiø – teisës
aktø, reglamentuojanèiø ðiuos procesus univer-
sitetiniu lygmeniu, nebuvimas; aukðtøjø mo-
kyklø prisiriðimas prie tradicijø, nes jø presti-
þas tiesiogiai siejamas su tradicijø tæstinumu;
universitetinë autonomija ir egzistuojantis aka-
deminës savivaldos modelis (R. Þelvys, 2005).
Paþymëtina, kad Lietuvoje ankstesnio moky-
mosi vertinimo ir pripaþinimo problematika
jau sulaukë mokslininkø dëmesio – M. Tere-
sevièienë, N. Burkðaitienë ir kt. (2003), M. Tere-
sevièienë, N. Burkðaitienë (2003), R. Lauþac-
kas, M. Teresevièienë, E. Stasiûnaitienë (2005),
V. Zuzavièiûtë (2005); E. Stasiûnaitienë (2007),
I. Þemaitaitytë (2007). Taèiau suaugusiøjø po-
þiûriai á ankstesnio mokymosi pripaþinimà uni-
versitetinëse studijose Lietuvos mastu dar nëra
empiriðkai iðtirti. Taigi tyrinëjamos problemos
aktualumas Lietuvoje akivaizdus.

Tyrimo objektas – ankstesnio mokymosi pa-
siekimø pripaþinimas formaliojo ðvietimo sis-
temoje. Tyrimu, atliktu pagal BPD 2 prioriteto
„Þmogiðkøjø iðtekliø plëtra“ 2.4 priemonës
„Mokymosi visà gyvenimà sàlygø plëtojimas“
projektà, vykdomà Mykolo Romerio universi-
tete (projekto registracijos Nr. BPD 2004-ESF-

2.4.0-03-05/0086; paramos sutarties Nr. ESF/
2004/2.4.0-03-308/BPD-94/PES-7), siekta nu-
statyti suaugusiøjø poþiûrius á neformaliojo ir
savaiminio mokymosi pripaþinimà universite-
tinëse studijose.

Tyrimo uþdaviniai nustatyti:
• suaugusiøjø poþiûrius á Lietuvoje atsive-

rianèias neformaliojo ir savaiminio moky-
mosi pasiekimø pripaþinimo galimybes;

• veiksnius, turinèius átakos suaugusiøjø po-
þiûriams á tokias galimybes;

• mokymosi aplinkas, kuriose suaugusieji tu-
ri mokymosi pasiekimø, uþ kuriuos siektø
universitetiniø kreditø;

• ar suaugusieji naudojo ankstesnio moky-
mosi pasiekimø apraðymo metodus ir jø
poreikius iðmokti juos apraðyti;

• sritis, kuriose suaugusieji turi daugiausia
ankstesnio mokymosi pasiekimø.

Metodologiniai mokymosi vertinimo
aspektai

Per pastaruosius 15 metø daugelis ðaliø Euro-
poje sukûrë ir pradëjo taikyti neformaliojo ir sa-
vaiminio mokymosi identifikavimo, pripaþini-
mo ir akreditavimo metodologijas ir sistemas,
kuriø pagrindinis tikslas – atskleisti ir ávertinti
„tyliuosius“ mokymosi, ávykusio uþ formaliojo
ðvietimo institucijø sienø, pasiekimus. Iðryðkëjo
ir naujas iððûkis – ankstesnio mokymosi pripa-
þinimo ir vertinimo metodologijø kokybës klau-
simas, t. y. klausimas, ar naudojamos metodolo-
gijos yra patikimos ir validþios, nes atliekant to-
kio mokymosi pripaþinimà pasiekimai turi bûti
„pamatuojami“ (J. Bjornavold, 1997).

Remiantis M. O’Grady (1991), patikimumas
ir validumas – vertinimo proceso ypatybës, ið
kuriø pirmoji matuoja laipsná, kuriuo vertintojo
sprendimas tiksliai atspindi asmens kompeten-



53

cijos lygá; tuo tarpu antroji – atspindi vertinimo
balø nuoseklumà – t. y. matuoja laipsná, kuriuo
kandidatas, pristatydamas savo pasiekimø áro-
dymus, gautø tà patá ávertinimà nepriklausomai
nuo vertinimo laiko, vietos ir vertintojo (cituota
J. Bjornavold, 1997, p. 56–57).

Vertinimo patikimumas ir validumas tampa
ypatingai svarbiomis vertinimo proceso ypaty-
bëmis atliekant neformaliojo ir savaiminio mo-
kymosi vertinimà. Taigi, klausimas, kaip uþtik-
rinti aukðtà patikimumà ir validumà, negali bûti
atsakytas neatsakius á klausimà, koks mokyma-
sis ir kokio tipo þinios vertinamos.

Remiantis S. Kvale (1993), egzistuoja trijø
tipø þinios: 1) dogmatinës, kylanèios ið Dievo ar
kito dieviðko autoriteto; ðio tipo þinios nëra kves-
tionuojamos – jos priimamos arba atmetamos
kaip neegzistuojanèios; 2) objektyviosios þinios,
kylanèios ið gamtos, kurias galima apriboti klau-
simais „teisinga“ ar „klaidinga“ (J. Habermas,
1981), ir 3) normatyvinës, arba socialinës þinios,
susietos su tam tikru kontekstu, todël tam tikra
prasme santykinës; pastarojo pobûdþio þinios
vertinamos keliant klausimà, ar jos gali bûti pri-
imamos (S. Kvale 1993, cituota J. Bjornavold,
1997, p. 57).

Didþiosios Britanijos mokslininkø L. Elton
ir B. Johnston studijoje „Vertinimas universite-
tuose: kritinë moksliniø tyrimø apþvalga“ (As-
sessment in universities: a critical review of re-
search, 2002) pateikiama iðsami dviejø funda-
mentaliø vertinimo paradigmø – pozityvistinës
ir hermeneutinës – teoriniø ir filosofiniø nuo-
statø analizë.

Ðios studijos autoriai akcentuoja, jog neatsi-
þvelgiant á tai, kokios þinios – objektyviosios ar
normatyvinës / socialinës – vertinamos univer-
sitetiniu lygmeniu, esminis dalykas vertinimo
procese – uþtikrinti, kad vertinimas bûtø tiesio-
giai susijæs su studijø dalyko mokymosi tikslais,

t. y., kad bûtø vertinama tai, kas numatyta (L. El-
ton, B. Johnston, 2002, p. 4).

Autoriø nuomone, vertinimo kokybæ lemia
tinkamos vertinimo paradigmos pasirinkimas
atliekant tiek objektyviøjø, tiek ir normatyvi-
niø / socialiniø þiniø vertinimà. Taigi, kaip ver-
tinamos objektyviosios ir normatyvinës / socia-
linës þinios? Kadangi objektyviosios þinios ap-
ima faktus (teisingus arba klaidingus), jos tra-
diciðkai vertinamos remiantis pozityvistinës pa-
radigmos nuostatomis, t. y. vertinimu siekiama
objektyvumo, mokslinio matavimo ir tikrumo;
vertinimo centre – mokymosi rezultatai, o op-
timaliu vertinimo metodu ávardijami elektro-
niðkai pateikti daugybinio pasirinkimo testai
ir netgi elektroniðkai paremtos ekspertø siste-
mos. Tokio pobûdþio vertinimas daugelá deðimt-
meèiø vyravo ávairiø ðaliø universitetuose ir dël
savo tikslo – uþfiksuoti mokymo (-si) rezulta-
tus – dar vadinamas sumuojanèiu vertinimu, ar-
ba „sprendþiamuoju vertinimu“ (assessment for
judgement) (L. Elton, B. Johnston, 2002;
J. Bjornavold, 1997).

Apibendrintai galima teigti, kad pozityvisti-
nës paradigmos vertinimas susiejamas su á ide-
alaus ávertinimo, arba paþymio, paieðkomis, kur
ypaè svarbus vertintojo vaidmuo (B. Huot,
1996, cituota L. Elton, B. Johnston, 2002,
2002, p. 37). Todël siekiant uþtikrinti aukðtà
patikimumà ir validumà vertinant objektyvià-
sias þinias, iðryðkëja vertintojø parengimo svar-
ba – apmokyti juos tinkamai naudoti vertini-
mo metodus ir skales, nuolat atlikti statistiná
duomenø monitoringà ir kt.

Atlikta mokslinës literatûros analizë leidþia
teigti, jog vertinant normatyvines, arba socialiai
sukurtas þinias, kokioms priskiriamos ir þinios,
ágytos mokantis neformaliai ir savaime, taikyti-
na hermeneutinë, arba interpretuojamojo pobû-
dþio, vertinimo paradigma. Hermeneutinis ver-
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tinimas laikomas socialiai sukonstruota ir so-
cialiniame kontekste vykstanèia praktika, kurios
tikslas – patobulinti studentø mokymàsi (E. Gu-
ba, Y. Lincoln, 1989, cituota L. Elton, B. Joh-
nston, 2002, p. 41; P. Knight, 2001, op. cit.,
p. 37; J. Bjornavold, 1997). Tai reiðkia, kad ab-
soliutus validumas ir patikimumas apribojamas,
nes normatyviniø þiniø vertinimo centre – ne
mokymosi produktas (rezultatai), bet mokymo-
si procesas (paþanga).

Paþymëtina, jog atliekant normatyviniø þiniø
vertinimà vertintojo vaidmuo skiriasi nuo ver-
tintojo, atliekanèio objektyviøjø þiniø vertinimà,
vaidmens, t. y. pagrindinis vertintojo tikslas –
priimti kontekstualizuotà sprendimà, kuris „su-
konstruojamas“ remiantis vertintojo interpreta-
cija. Taèiau neatsiþvelgiant á tai, kad hermeneu-
tinis vertinimas „sukonstruojamas“, tai nëra, kad
bet kokio pobûdþio interpretacija priimtina.
Prieðingai, hermeneutinis vertinimas grindþia-
mas tik tokiomis interpretacinëmis strategijo-
mis, kurios priimtos kaip tinkamos, t. y. pagrás-
tos vertintojø tarpusavyje pripaþintais vertinimo
standartais ir apibrëþtais kriterijais. Dël ðios prie-
þasties hermeneutinio vertinimo procese ypaè
svarbu uþtikrinti, kad vertinimo kriterijai bûtø
vienodai vertintojø interpretuojami (L. Elton,
B. Johnston, 2002).

Apibendrinant galima teigti, kad hermeneu-
tinis vertinimas – tai formuojantis vertinimas,
kai kreipiamas dëmesys á mokymosi tobulini-
mà ir mokymosi paþangos vertinimà.

Svarbu paþymëti, kad vertinimo paradigmos
pasirinkimas priklauso ne tik nuo to, kokio po-
bûdþio þinios vertinamos, bet ir nuo kitø veiks-
niø, kaip:

• vertinimo tikslo / tikslø (standarto palai-
kymas, studentø motyvavimas, gráþtamojo
ryðio suteikimas, licenzijos siekimas ir kt.);

• studijø programos tikslø (skirtingø priklau-
somai nuo studijø dalyko);

• vertinimo metodø, pasirenkamø priklau-
somai nuo to, koks vertinimo tikslas / tiks-
lai (testai, „atviros knygos“ egzaminai, eg-
zaminai su ið anksto pateiktais klausimais;
savianalizë; savitikros testai; grupës verti-
nimas ir kt.).

Atlikta mokslinës literatûros analizë leidþia
teigti, kad nors vyksta aktyvios diskusijos uni-
versitetuose atliekamo vertinimo kokybës klau-
simu, pripaþástama, kad nei viena paradigma ne-
garantuoja absoliutaus teisingumo, sutarimo tarp
vertintojø ar kitais aspektais. Taèiau egzistuo-
janèiø pagrindiniø vertinimo paradigmø skirtu-
mø þinojimas ágalina vertintojus priimti geriau-
sius spendimus.

Taigi, universitetinëse studijose atliekamas
vertinimas turi bûti grindþiamas metodologine
nuostata, kad mokymas, mokymasis (studijavi-
mas) ir vertinimas – neatsiejami procesai. Kal-
bant apie ankstesnio mokymosi vertinimà uni-
versitetinëse studijose paþymëtina, kad jis turë-
tø bûti grindþiamas tais paèiais principais kaip
ir formaliojo mokymosi vertinimas – vertinimo
paradigmos pasirinkimà turëtø lemti vertinimo
tikslai, vertinimo objektas (t. y. kas yra vertina-
ma) ir priklausomai nuo to naudojami atitinka-
mi vertinimo metodai. Tai uþtikrintø aukðtus
mokymosi pasiekimø vertinimo standartus ir
vertinimo kokybæ.

Tyrimo metodai – (1) mokslinës literatûros
analizë; (2) apklausa raðtu (imtis – 1253 suau-
gusieji) – atlikta naudojant specialiai tyrimui su-
kurtà (autorës – J. Ðliogerienë ir N. Burkðaitie-
në) priemonæ – klausimynà, sudarytà ið trijø da-
liø: Demografinio bloko (klausimai 1–8), 1 Diag-
nostinio bloko (klausimai 1–7) ir 2 Diagnostinio
bloko (klausimai 8–13). Diagnostiniai blokai
sudaryti ið Likert tipo (5 punktø) ranginës ska-
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lës, uþdaro tipo ir atviro tipo klausimø; (3) sta-
tistinës analizës metodai – apraðomosios statis-
tikos procentiniø daþniø metodas ir dvireikðmiø
kintamøjø poriniø daþniø metodas; inferenci-
nës statistikos vienfaktorinës dispersinës anali-
zës metodas (ANOVA), Chi kvadrato kriteri-
jus, daugkartiniø palyginimø (post hoc) testas ir
Bonferroni kriterijus; Spirmeno koreliacijos ko-
eficientas, Cronbach alpha koeficientas.

Tyrimo duomenys apdoroti naudojant SPSS
programos 15.0 versijà Windows operacinei sis-
temai.

Statistinio reikðmingumo lygiu pasirinktas
α = 0,05.

Tyrimo organizavimas

Tyrimas ávyko dviem etapais – pirmajame etape
(2006 m.) atliktas maþos imties bandomasis ty-
rimas; tyrimo metu validuota ir patikslinta tyri-
mo priemonë. Antrajame etape (2007 m.) atlik-
tas diagnostinis tyrimas 4 Lietuvos regionuose –
Vilniaus, Kauno, Klaipëdos ir Ðiauliø. Ðiame
etape atlikta apklausa raðtu, kurioje dalyvavo ávai-
rios firmos, mokslo institucijos, organizacijos,
centrai bei teritorinës darbo birþos. Apklausoje
raðtu dalyvavo 1271 suaugusysis, siekæs mokslø
ávairiose mokymosi aplinkose. Tyrimui tinkami
pripaþinti 1253 klausimynai.

Toliau pateikiama respondentø charakteris-
tikø kiekybinio tyrimo duomenø statistinë anali-
zë.

Respondentø darbo vieta. Nustatyta, kad dau-
guma tyrimo dalyviø – dirbantys suaugusieji, ið
jø 525 respondentai dirba ávairiose firmose; 390
respondentø – mokymo institucijose; 176 – ávai-
riose organizacijose (áskaitant Caritas, jaunimo
dienos centrus ir kt.); taip pat rasta, kad 56 res-
pondentai tyrimo metu neturëjo darbo ir buvo
registruoti teritorinëse darbo birþose; 99 respon-
dentai nedirbo ir nebuvo registruoti teritorinëse
darbo birþose; 7 tyrimo dalyviai atsakymo á ðá
klausimà nepateikë.

Palyginus respondentø darbo vietos pasiskirs-
tymà pagal regionus, nustatyti dirbanèiø firmo-
se Kauno ir kituose regionuose skirtumai; taip
pat dirbanèiø mokslo ástaigose Klaipëdos regio-
ne, Vilniaus regione ir kituose regionuose; ne-
dirbanèiø ir teritorinëse darbo birþose neregist-
ruotø respondentø Kauno regione ir visuose ki-
tuose tirti pasirinktuose regionuose. Siekiant nu-
statyti, ar skirtumai skirtinguose regionuose sta-
tistiðkai reikðmingi, atlikome vienfaktorinæ dis-
persinæ analizæ (ANOVA), þr. 1 lentelæ.

Rezultatai parodë, kad skirtumai statistiðkai
reikðmingi (F = 3,450, df = 5, p = ,004), taèiau
neparodë, kuriø regionø jie statistiðkai reikðmin-
gi. Atlikus daugkartiniø palyginimø (post hoc)
testà ir pritaikius Bonferroni kriterijø, nustaty-
ta, kad statistiðkai egzistuoja tik Vilniaus ir kitø
regionø reikðmingi skirtumai (p = ,021) bei ki-
tø regionø ir Klaipëdos (p = ,004). Kadangi ki-
tuose regionuose apklaustø respondentø skaièius
sudaro tik 8,4 proc. (n = 105) visø tyrime da-

1 lentelë. Respondentø darbo vietos skirtumai regionuose

Darbo vieta Kvadratų suma Laisvės 
laipsniai 

Kvadratų 
vidurkiai F statistika p 

Tarp grupių 25,140 5 5,028 3,450 ,004 

Vidinė 1817,172 1247 1,457   

Visa 1842,311 1252    
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lyvavusiø respondentø skaièiaus, tai leidþia teigti,
kad tyrimo metu respondentø pasiskirstymas pa-
gal darbo vietà didþiuosiuose Lietuvos regionuo-
se buvo tolygus.

Respondentø darbo staþas. Nustatyta, kad, at-
siþvelgiant á darbo staþo trukmæ, respondentai
gali bûti suskirstyti á penkias grupes: daugumos
tiriant dalyvavusiø respondentø turimas darbo
staþas buvo 2–5 metai (n = 464, arba 37,0 proc.);
antràjà grupæ sudarë respondentai, turintys il-
giausià – t. y. per 15 metø darbo staþà (n = 362,
arba 28,9 proc.); treèiosios respondentø grupës
darbo staþas buvo 6–10 metø (n = 204, arba
16,3 proc.); ketvirtosios – 11–15 metø (n = 156,
arba 12,5 proc.); penktosios grupës responden-

tø darbo staþas trumpiausias – t. y. iki 1 metø (n
= 67, arba 5,3 proc.).

Respondentø dalyvavimas mokymuose. Nu-
statyta, kad 871 respondentas tyrimo metu daly-
vavo ávairiuose mokymuose (kursuose, semina-
ruose) (þr. 1 paveikslà).

Paþymëtina ir tai, kad net 316 respondentø
apklausos raðtu metu jokiuose mokymuose ne-
dalyvavo; 66 respondentai atsakymo á klausimà
nepateikë. Tai rodo, kad ketvirtadalis visø res-
pondentø tuo metu, kai buvo raðtu apklausiama,
niekur nesimokë.

Respondentø iðsilavinimas. Nustatyta, kad
41,9 proc. tiriant dalyvavusiø respondentø buvo
ágijæ aukðtàjá universitetiná iðsilavinimà (þr. 2 pa-
veikslà).

Taèiau paþymëtina, jog net 18,1 proc. res-
pondentø tyrimo metu turëjo tik viduriná iðsi-
lavinimà; 12,0 proc. – aukðtesnájá iðsilavinimà;
11,3 proc. – nebaigtà aukðtàjá iðsilavinimà;
9,6 proc. – aukðtàjá neuniversitetiná iðsilavini-
mà; 0,8 proc. suaugusiøjø iðsilavinimas – nebaig-
tas vidurinis; 2 respondentai duomenø apie ágy-
tà iðsilavinimà nepateikë.

Daugiausiai aukðtàjá universitetiná iðsilavini-
mà turinèiø respondentø apklausta Klaipëdos
regione; tuo tarpu Kauno regione apklaustas
didþiausias viduriná ir nebaigtà viduriná iðsilavi-
nimà turinèiø respondentø skaièius; ádomu pa-1 pav. Respondentø dalyvavimas mokymuose
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þymëti, kad respondentø pasiskirstymas pagal
specialøjá viduriná, nebaigtà aukðtàjá bei aukðtàjá
neuniversitetiná iðsilavinimà visuose tiriamuo-
se regionuose buvo beveik tolygus. Siekiant nu-
statyti, ar pastebëti skirtumai statistiðkai reikð-
mingi, atlikome vienfaktorinæ dispersinæ anali-
zæ (ANOVA) (þr. 2 lentelæ).

Rezultatai rodo, kad F statistikos ávertis ly-
gus 19,739, df = 5, kai statistinis reikðmingumo
lygmuo p = ,000. Tai leidþia teigti, kad skirtu-
mai statistiðkai reikðmingi; atlikus daugkartiniø
palyginimø (post hoc) testà ir ávertinus Bonfer-
roni kriterijaus áverèius nustatyta, kad Kauno ir
Vilniaus, Kauno ir Klaipëdos bei Kauno ir Ðiau-
liø regionø respondentø iðsilavinimas statistið-
kai reikðmingai skiriasi (ðie skirtumai statistiðkai
reikðmingi ne tik tada, kai statistinis reikðmin-
gumo lygmuo p = ,05, bet ir tada, kai p = ,000).
Be to, statistiðkai reikðmingas Vilniaus ir Ðiau-

liø regionø respondentø iðsilavinimo skirtumas
(p = ,019).

Respondentø amþius ir lytis. Statistinës anali-
zës rezultatai rodo, kad didþiausià respondentø
skaièiø sudaro jauni suaugusieji iki 25 metø am-
þiaus (n = 401, arba 32,0 proc.); antroje am-
þiaus grupëje – suaugusieji per 40 metø amþiaus
(n = 340, arba 27,1 proc.); treèioje – 26–30 me-
tø (n = 201, arba 16,0 proc.); ketvirtoje – 31–35
metø (n = 144, arba 11,5 proc.); penktoje – 36–
40 metø suaugusieji (n = 125, arba 10,0 proc.);
42 respondentai (3,4 proc.) informacijos apie
savo amþiø nepateikë.

Nustatyta, kad 923 tyrimo dalyviai buvo mo-
teriðkos lyties, 328 dalyviai – vyriðkos lyties;
2 respondentai savo lyties nenurodë. Respon-
dentø pasiskirstymas pagal lyèiø amþiø pateik-
tas 3 paveiksle.

2 lentelë. Respondentø iðsilavinimo skirtumai regionuose

Išsilavinimas Kvadratų suma Laisvės laipsniai Kvadratų vidurkiai F statistika p 

Tarp grupių 360,579 5 72,116 19,739 ,000 

Vidinė 4555,876 1247 3,653   

Visa 4916,455 1252    

 

3 pav. Respondentø pasiskirstymas pagal lyèiø amþiø
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Respondentø geografinis pasiskirstymas. Nu-
statyta, kad didþiausias tiriant dalyvavusiø res-
pondentø skaièius – ið Kauno regiono (n = 401,
arba 31,9 proc.); Klaipëdos regione apklauso-
je raðtu dalyvavo 287 (22,9 proc.) suaugusieji;
Vilniaus – 267 (21,3 proc.); Ðiauliø – 182
(14,5 proc.); ið kitø regionø – 105 (8,4 proc.);
12 respondentø (1,0 proc.) atsakymo á ðá klausi-
mà nepateikë.

Suaugusiøjø poþiûriai á neformaliojo
ir savaiminio mokymosi pasiekimø
pripaþinimo galimybes

Siekiant nustatyti, kokie suaugusiøjø poþiûriai á
Lietuvoje atsiveriantá ankstesnio mokymosi pa-
siekimø pripaþinimà universitetinëse studijose,
atlikome analizæ pagal respondentø atsakymus á
klausimà: „Jûs norëtumëte dalyvauti Europos
Sàjungos struktûriniø fondø remiamuose moky-
muose, skirtuose turimø þiniø ir ágûdþiø apraðy-
mui ir pateikimui ávertinti universitete“, ir pa-
gal atsakymus á ne visiems teikiamo klausimo
tipà. „Jeigu norëtumëte dalyvauti Europos Sà-
jungos struktûriniø fondø remiamuose moky-
muose, skirtuose turimø þiniø ir ágûdþiø apraðy-
mui ir pateikimui ávertinti universitete, nurody-
kite ðiuos duomenis – vardas, telefono nr.,
el. paðtas“.

Nustatyta, kad net 75,7 proc. (n = 949) res-
pondentø poþiûris á neformaliojo ir savaiminio
mokymosi pasiekimø pripaþinimo galimybes yra
teigiamas: 45,7 proc. respondentø su teiginiu
„Jûs norëtumëte dalyvauti Europos Sàjungos
struktûriniø fondø remiamuose mokymuose,
skirtuose turimø þiniø ir ágûdþiø apraðymui ir
pateikimui ávertinti universitete“ visiðkai sutin-
ka ir 30,0 proc. sutinka ið dalies; abejojanèiø bu-
vo 18,0 proc. (n = 225), linkusiø nesutikti ir
visiðkai nesutinkanèiø – tik 2,2 proc. (n = 27) ir

2,3 proc. (n = 27); á klausimà neatsakë 1,8 proc.
(n = 23) respondentø.

Teigiamà respondentø poþiûrá á neformaliojo
ir savaiminio mokymosi pasiekimø pripaþini-
mo galimybes patvirtina ir jø atsakymø á ne vi-
siems skirto tipo (taip / ne) klausimà, ar daly-
vautø MRU organizuojamuose mokymuose,
analizës rezultatai. Rasta, jog 57,7 proc. (n =
723) respondentø á pateiktà klausimà atsakë
teigiamai; 42,2 proc. (n = 529) respondentai
tokio pageidavimo neiðreiðkë; 1 responden-
tas (0,1 proc.) atsakymo nepateikë.

Tai leidþia teigti, kad suaugusiøjø poþiûris á
galimybæ dalyvauti ankstesnio mokymosi pasie-
kimø pripaþinimo universitetinëse studijose pro-
cesuose – teigiamas.

Suaugusiøjø poþiûriams átakà
turintys veiksniai

Siekdami nustatyti, kokie veiksniai daro átakà
suaugusiøjø poþiûriams á ankstesnio mokymosi
pasiekimø pripaþinimo universitetinëse studi-
jose galimybes Lietuvoje, iðanalizavome respon-
dentø amþiaus, iðsilavinimo, tenkinimosi eina-
momis pareigomis, gaunamu atlyginimu ir dar-
bo teikiamomis karjeros galimybëmis su jø pa-
geidavimo dalyvauti ankstesnio mokymosi pri-
paþinimo procesuose ryðius.

Respondentø amþius ir iðsilavinimas

Iðanalizavus, kaip respondentai pareiðkë pagei-
davimà dalyvauti mokymuose, skirtuose turi-
mø þiniø ir ágûdþiø apraðymui ir pateikimui
ávertinti universitete, atsiþvelgiant á jø amþiø,
rasti nedideli skirtumai: ið respondentø iki 25
metø amþiaus grupëje mokymuose pageidautø
dalyvauti 225 respondentai (56,1 proc.); 26–30
amþiaus grupëje – 120 respondentø (59,7 proc.);
31–35 metø amþiaus grupëje – 97 responden-
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tai (67,4 proc.); 36–40 metø amþiaus grupëje –
78 respondentai (62,4 proc.); respondentø per
40 metø amþiaus grupëje – 178 (52,4 proc.).

Siekiant nustatyti, ar skirtumai statistiðkai
reikðmingi, atlikome vienfaktorinæ dispersinæ
analizæ (ANOVA), þr. 3 lentelæ.

3 lentelëje matome, kaip ANOVA atskleidë,
kad egzistuojantys skirtumai statistiðkai reikð-
mingi (F statistikos ávertis lygus 2,461, df = 5,
kai reikðmingumo lygmuo p = ,031); taèiau no-
rint nustatyti, tarp kuriø amþiaus grupiø skirtu-
mai statistiðkai reikðmingi, pasitelktas daugkar-
tiniø palyginimø testas (post hoc). Paaiðkëjo, kad
egzistuojantys skirtumai statistiðkai reikðmingi
tik tarp dviejø respondentø amþiaus grupiø – 31–
35 ir > 40 metø. Tai leidþia teigti, kad moky-
muose, skirtuose ankstesnio mokymosi pasieki-
mø dokumentavimui, dalyvautø maþiau vyres-
niø negu 40 metø respondentø, palyginti su 31–
35 metø respondentais. Taigi galima daryti iðva-
dà, kad suaugusiøjø amþius daro átakà jø po-
þiûriui á galimybæ dalyvauti neformaliojo ir sa-
vaiminio mokymosi pripaþinimo universitetinë-
se studijose procesuose. Rezultatai taip pat yra
pagrindas daryti prielaidà, jog tikëtina, kad Lie-

tuvoje jaunesnio amþiaus suaugusieji (iki 40
metø amþiaus) aktyviau dalyvautø ankstesnio
mokymosi pasiekimø pripaþinimo universite-
tinëse studijose procesuose negu vyresni suau-
gusieji.

Kadangi tyrimo rezultatai parodë, kad egzis-
tuoja atskirø regionø respondentø iðsilavinimo
statistiðkai reikðmingi skirtumai, siekëme patik-
rinti, ar iðsilavinimas turi átakos respondentø po-
þiûriui á galimybæ dalyvauti neformaliojo ir sa-
vaiminio mokymosi pasiekimø pripaþinimo pro-
cesuose universitetinëse studijose.

Ðiuo tikslu buvo atliktas Chi kvadrato testas
(þr. 4 lentelæ).

Nustatyta, kad nors yra tam tikrø skirtumø
lyginant respondentus pagal iðsilavinimà ir jø pa-
geidavimà dalyvauti mokymuose, skirtuose tu-
rimø ankstesnio mokymosi pasiekimø dokumen-
tavimui, jie nëra statistiðkai reikðmingi (Pear-
son Chi kvadrato ávertis lygus 23,498, df = 14,
p = ,053). Tai leidþia teigti, jog iðsilavinimas
neturi átakos respondentø poþiûriui á galimybæ
dalyvauti neformaliojo ir savaiminio mokymosi
pasiekimø pripaþinimo universitetinëse studi-
jose procesuose.

3 lentelë. Respondentø poþiûrio á dalyvavimà mokymuose skirtumai pagal amþiø

Pageidavimas dalyvauti 
mokymuose 

Kvadratų 
suma 

Laisvės 
laipsniai 

Kvadratų 
vidurkiai 

F statistika p 

Tarp grupių 3,005 5 ,601 2,461 ,031 

Vidinė 304,502 1247 ,244   

Visa 307,507 1252    

 

4 lentelë. Respondentø poþiûrio á galimybæ dalyvauti mokymuose ir iðsilavinimo ryðys

Kriterijus Kriterijaus reikšmė Laisvės laipsniai p 

Pearson Chi kvadratas 23,498 14 ,053 

N 1253   
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Respondentø tenkinimasis atlyginimu
ir darbo teikiamomis karjeros
galimybëmis bei einamomis
pareigomis

Tyrimu taip pat siekta nustatyti, ar respondentø
tenkinimasis atlyginimu ir darbo teikiamomis
karjeros galimybëmis bei einamomis pareigo-
mis turi átakos jø poþiûriams á pirmiau minëtà
galimybæ.

Rezultatai atskleidë, kad egzistuoja nedidelis
skirtumas tarp respondentø skaièiaus, patenkintø
savo atlyginimu ir darbo teikiamomis karjeros
galimybëmis (47,4 proc., n = 594) ir juo nepa-
tenkintø skaièiaus (46,4 proc., n = 582); atsaky-
mo á ðá klausimà nepateikë 77 respondentai
(6,1 proc.). Siekiant nustatyti, ar skirtumas sta-
tistiðkai reikðmingas, atlikome vienfaktorinæ dis-
persinæ analizæ (ANOVA), þr. 5 lentelæ.

Nustatyta, kad nors ðis skirtumas nedidelis, ta-
èiau yra statistiðkai reikðmingas: statistikos F áver-
tis lygus 3,809, df = 5, kai statistinio reikðmingu-
mo lygmuo p = ,002.

Siekiant atsakyti á klausimà, ar respondentø
tenkinimasis atlyginimu ir darbo teikiamomis

karjeros galimybëmis turi átakos jø poþiûriui,
atlikome vienfaktorinæ dispersinæ analizæ
(ANOVA), þr. 6 lentelæ.

Gauti rezultatai leidþia teigti, kad responden-
tø, patenkintø atlyginimu ir darbo teikiamomis
karjeros galimybëmis ir tuo nepatenkintø, po-
þiûris statistiðkai reikðmingai nesiskiria: F sta-
tistikos ávertis lygus ,539, df = 2, statistinio
reikðmingumo lygmuo p = ,584. Tai leidþia da-
ryti iðvadà, kad respondentø tenkinimasis atly-
ginimu bei darbo teikiamomis karjeros gali-
mybëmis neturi átakos respondentø poþiûriui á
galimybæ dalyvauti ankstesnio mokymosi pasie-
kimø pripaþinimo procesuose.

Analizuojant respondentø tenkinimosi eina-
momis pareigomis átakà jø poþiûriui á galimybæ
dalyvauti minëtuose procesuose, nustatyta, kad
einamomis pareigomis patenkintø respondentø
skaièius (n = 909, 72,0 proc.) labai virðija savo
pareigomis nepatenkintø respondentø skaièiø
(n = 273, 21,8 proc.). Siekiant ávertinti, ar ten-
kinimasis einamomis pareigomis turi átakos res-
pondentø poþiûriui, atlikome vienfaktorinæ dis-
persinæ analizæ ANOVA (þr. 7 lentelæ).

5 lentelë. Respondentø tenkinimosi atlyginimu ir darbo teikiamomis karjeros galimybëmis ANOVA rezultatai

6 lentelë. Respondentø tenkinimosi atlyginimu ir darbo teikiamomis karjeros galimybëmis átaka jø poþiûriui

Patenkinti 
atlyginimu Kvadratų suma Laisvės 

laipsniai 
Kvadratų 
vidurkiai F statistika p 

Tarp grupių 6,852 5 1,370 3,809 ,002 

Vidinė 448,617 1247 ,360   

Visa 455,468 1252    

 

Dalyvautų 
mokymuose 

Kvadratų  
suma 

Laisvės 
laipsniai 

Kvadratų 
vidurkiai F statistika p 

Tarp grupių ,392 2 ,196 ,539 ,584 

Vidinė 455,076 1250 ,364   

Visa 455,468 1252    
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Rezultatai leidþia teigti, kad respondentø, pa-
tenkintø einamomis pareigomis ir jomis nepa-
tenkintø poþiûris statistiðkai reikðmingai nesi-
skiria: F statistikos ávertis lygus 2,753, df = 2,
statistinis reikðmingumas p = ,064. Tai rodo,
kad respondentø tenkinimasis einamomis pa-
reigomis jø poþiûriui átakos neturi.

Respondentø poþiûriai skirtinguose
regionuose

Norëdami nustatyti, ar skirtinguose regionuose
respondentø poþiûriai á galimybæ ásitraukti á
ankstesnio mokymosi pasiekimø pripaþinimo
procesus vienodi, atlikome respondentø atsaky-

mø vidurkiø dël pageidavimo dalyvauti moky-
muose analizæ ir juos palyginome tarp atskirø
regionø (þr. 4 paveikslà).

Paaiðkëjo, kad respondentø iðreikðtas pageida-
vimas dalyvauti mokymuose skiriasi atsiþvelgiant
á regionà: labiausiai pageidavo Kauno, Klaipë-
dos ir kitø regionø respondentai (vidurkiai aukð-
èiausi), maþiausiai – Ðiauliø regiono responden-
tai (vidurkis prasèiausias). Tyrimu siekta nustaty-
ti, ar skirtumai statistiðkai reikðmingi. Tuo rem-
damiesi, atlikome vienfaktorinæ dispersinæ ana-
lizæ ANOVA (þr. 8 lentelæ).

ANOVA atskleidë, kad F statistikos ávertis
lygus 9,843, df = 5, statistinis reikðmingumas
p = ,000; tai leidþia daryti iðvadà, kad respon-

7 lentelë. Respondentø tenkinimosi einamomis pareigomis átaka jø poþiûriui

Dalyvautų 
mokymuose 

Kvadratų  
suma 

Laisvės 
laipsniai 

Kvadratų 
vidurkiai F statistika p 

Tarp grupių 1,366 2 ,683 2,753 ,064 

Vidinė 310,069 1250 ,248   

Visa 311,435 1252    

 

 

kitas Šiauliai Klaipėda Kaunas Vilnius neatsakė m
ea

n 

 
1,5 

1,4 

1,3 

1,2 

4 pav. Respondentø pageidavimas dalyvauti mokymuose tam tikruose regionuose



62

dentø pageidavimas dalyvauti mokymuose tir-
tuose regionuose yra skirtingas, ir tas skirtu-
mas statistiðkai reikðmingas. Atlikus Post hoc
testà ir pritaikius Bonferroni kriterijø, nustatë-
me, kuriuose regionuose respondentø pageida-
vimas statistiðkai reikðmingai skiriasi (þr. 9 len-
telæ).

Gauti rezultatai duoda pagrindà teigti, kad
Vilniaus regiono respondentø poþiûris á galimy-
bæ dalyvauti mokymuose statistiðkai reikðmin-
gai skiriasi nuo Kauno ir Klaipëdos regiono res-
pondentø, o Ðiauliø regiono respondentø poþiû-
ris statistiðkai reikðmingai skiriasi nuo Kauno,
Klaipëdos ir kitø regionø respondentø poþiû-
rio. Ádomu pastebëti, kad tarp respondentø, pa-
geidaujanèiø dalyvauti mokymuose Ðiauliø ir
Vilniaus regionuose bei tarp Vilniaus ir kitø re-
gionø, statistiðkai reikðmingø skirtumø nebuvo.

Tai leidþia daryti iðvadà, kad suaugusiøjø ak-
tyvumas ásitraukiant á tokio mokymosi verti-
nimo ir pripaþinimo procesus Lietuvos mastu
skirsis priklausomai nuo regiono.

Mokymosi aplinkos, kuriose
suaugusieji turi ankstesnio
mokymosi pasiekimø

Neformaliuoju ir savaiminiu bûdu ágytø þiniø
bei ágûdþiø ávertinimas nëra suaugusiojo dar-
binës ar gyvenimo patirties, bet asmens jau tu-
rimos ávairios kompetencijos pristatymas ir pa-
teikimas ávertinti. Iðanalizavæ atsakymus á klau-
simà, kuriose aplinkose suaugusieji ágijo þiniø
bei ágûdþiø (þr. 5 paveikslà), pastebime, jog dau-
giausia respondentø nurodë darbo aplinkà (70,6
proc.) bei ávairius kursus (56,9 proc). Tik 6,4
proc. respondentø nurodë savanoriðkà veiklà or-
ganizacijose, kuri jiems atvërë naujø ankstesnio
mokymosi galimybiø.

Neformaliuoju ir savaiminiu bûdu ágytos
kompetencijos ávairiose aplinkose statistinis
reikðmingumas buvo nustatytas taikant disper-
sinës analizës metodà (ANOVA).

Gautas statistinis reikðmingumas: darbo ap-
linkoje (F = 3,574; p = ,003), mokydamasis

8 lentelë. Respondentø poþiûriø á dalyvavimà mokymuose skirtumai regionuose

Dalyvautų 
mokymuose 

Kvadratų  
suma 

Laisvės 
laipsniai 

Kvadratų 
vidurkiai F statistika p 

Tarp grupių 11,675 5 2,335 9,843 ,000 

Vidinė 295,831 1247 ,237   

Visa 307,507 1252    

 

9 lentelë. Respondentø poþiûriø á dalyvavimà mokymuose palyginimai regionuose

Kriterijus Regionas Regionas Vidurkių skirtumas Paklaida p 
Bonferroni Vilnius Kaunas –,130(*) ,038 ,011 

  Klaipėda –,139(*) ,041 ,012 

  Šiauliai ,116 ,047 ,203 

  kita –,162 ,056 ,059 

 Šiauliai Vilnius –,116 ,047 ,203 

  Kaunas –,246(*) ,044 ,000 

  Klaipėda –,255(*) ,046 ,000 

  kita –,278(*) ,060 ,000 
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savarankiðkai (F = 5,089 p = ,000), savanoriðkai
dirbdamas (F = 14,626 p = ,000). Atlikus kore-
liacinës priklausomybës atskirø kintamøjø sta-
tistinæ analizæ, nustatyti statistiðkai reikðmingi
koreliaciniai respondentø ágytø þiniø bei ágûdþiø
neformaliuoju ir savaiminiu bûdu savanoriðkai
dirbant bei savarankiðkai mokantis (p = ,000;
r = ,255**) ryðiai. Rezultatai rodo respondentø
ágytø þiniø kursø metu bei mokantis savaran-
kiðkai (p = ,000; r = ,221**) statistiðkai reikð-
mingà koreliacinæ struktûrà. Todël galima dary-
ti prielaidà, jog respondentai, kurie aktyviau da-
lyvauja ávairiuose jiems siûlomuose mokymuo-
se, daugiau skiria dëmesio autonominiam mo-
kymuisi.

Ankstesnio mokymosi pasiekimø
apraðymo bûdø naudojimas

Iðanalizavus respondentø atsakymà á klausimà,
ar tyrimo dalyviai jau yra naudojæ þiniø ir ágû-
dþiø apraðymo metodus, reikia pastebëti, kad net
83,7 proc. atsakiusiøjø (þr. 10 lentelæ), norëtø
iðmokti apraðyti ankstesnio mokymosi pasieki-

5 pav. Aplinka, kurioje ágyta daugiausia þiniø ir ágûdþiø
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mus dalyvaudami MRU organizuojamame eks-
perimente, jø nëra naudojæ neformaliuoju ir sa-
vaiminiu bûdu ágytø þiniø ir ágûdþiø apraðymo
metodø ir tik 14,2 proc. respondentø juos yra
naudojæ. Norëdami palyginti du kintamuosius:
„ar dalyviai yra naudojæ þiniø bei ágûdþiø apra-
ðymo metodus“ ir „ar jie mokëtø apraðyti þinias
ir ágûdþius, ágytus neformaliuoju bei savaiminiu
bûdu“, atlikome dvireikðmiø kintamøjø poriniø
daþniø skaièiavimus ir vienfaktorinæ dispersinæ
analizæ ANOVA. Rezultatai leidþia daryti iðva-
dà, kad respondentø mokëjimas apraðyti anks-
tesniojo mokymosi pasiekimus statistiðkai reikð-
mingai skiriasi pagal priklausomàjá kintamàjá „ar
jau esate naudojæ þiniø bei ágûdþiø apraðymo me-
todus (F = 12,602, p = ,000). Siekdami nustaty-
ti, kurie respondentø atsakymai skiriasi labiau-
siai, panaudojome daugkartinius palyginimus
(post hoc testas) ir iðanalizavome Bonferroni
kriterijaus áverèius. Gauti rezultatai leidþia teig-
ti, kad respondentø pasitikëjimas savo sugebë-
jimais apraðyti neformaliuoju ir savaiminiu bû-
du ágytas þinias bei ágûdþius ir pateikti juos ver-
tinimui universitetuose nëra aukðtas, bet statis-
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tiðkai reikðmingai skiriasi. Daugiausia respon-
dentø abejoja, ar jie mokëtø apraðyti jau turi-
mas þinias bei ágûdþius. Reikðmingas skirtu-
mas yra tarp „abejoju“ ir „visiðkai sutinku“ (p
= ,000) bei „abejoju“ ir „ið dalies sutinku“ (p
= ,005). Neformaliuoju ir savaiminiu bûdu ágy-
tø þiniø bei ágûdþiø registras bei iðsamus jø ap-
raðas universitetinëse studijose yra nauja as-
mens mokymosi pasiekimø, ágytø ávairiose ap-
linkose, vertinimo ir pripaþinimo forma. Net
85,3 proc. apklaustøjø, kurie ir nenorëtø daly-

10 lentelë. Respondentø pasiskirstymas pagal ankstesniojo mokymosi patirties apraðymo metodø naudojimà ir
pageidavimà dalyvauti MRU mokymuose

6 pav. Respondentø nuomonë apie jø mokëjimà apraðyti þinias bei ágûdþius

Naudoję aprašymo metodus Iš viso 
Dalyvautų eksperimente 

neatsakė taip ne  

neatsakė 0 0 1 1 

taip 15 103 605 723 

ne 22 56 451 529 

Iš viso 37 159 1057 1253 

 

vauti MRU organizuojamame eksperimente-
mokymuose dël ávairiø prieþasèiø: laiko sto-
kos, jau turimo iðsilavinimo ir t. t., nëra naudo-
jæ neformaliuoju ir savaiminiu bûdu ágytø þi-
niø bei ágûdþiø apraðymo metodø. Á klausimà
„Ar mokëtumëte apraðyti neformaliuoju ir sa-
vaiminiu bûdu ágytø þiniø ir ágûdþiø bei pa-
teikti vertinimui dël akademiniø kreditø sutei-
kimo“ tik 16,9 proc. respondentø visiðkai su-
tinka, jog mokëtø tokias þinias bei ágûdþius ap-
raðyti (þr. 6 paveikslà).
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38,8 proc. atsakiusiøjø paþymëjo, kad ið dalies
sutinka, ir 34,5 proc. respondentø abejoja, jog mo-
këtø apraðyti neformaliuoju ir savaiminiu bûdu
ágytas þinias ir ágûdþius bei pateikti vertinimui.
Pritaikius neparametriná ranginiø kintamøjø ry-
ðio Spirmeno koreliacijos koeficientà, nustatytas
kintamøjø „Ar mokëtumëte apraðyti neforma-
liuoju ir savaiminiu bûdu ágytas þinias bei ágû-
dþius ir pateikti vertinimui“ ir „Ar esate naudojæ
þiniø ir ágûdþiø apraðymo metodus“ ryðys. Rastas
koreliacinis ryðys (r = ,197**, p = ,000) rodo,
kad tie respondentai, kurie yra naudojæ þiniø ir
ágûdþiø apraðymo metodus, mano, kad mokëtø
apraðyti ankstesniojo mokymosi pasiekimus. To-
dël galima teigti, kad mokymai, kuriuose tiksli-
niø grupiø dalyviai iðmoks apraðyti savo anks-
tesniojo mokymosi pasiekimus yra tikslingi, at-
spindintys apklaustøjø poreiká, kad tokio pobû-
dþio mokymai bûtø organizuojami.

Sritys, kuriose suaugusieji turi
ankstesniojo mokymosi pasiekimø

Vienas ið tyrimo tikslø buvo nustatyti sritis, ku-
riose suaugusieji turi daugiausia neformaliojo ir

savaiminio mokymosi pasiekimø. Responden-
tø atsakymai rodo (þr. 7 paveikslà), kad daugiau-
sia ankstesnio mokymosi pasiekimø suaugusieji
turi vadybos srityje (33,2 proc.). Labai panaðø
procentiná pasiskirstymà matome psichologijos
(21,2 proc.) ir uþsienio kalbø (21,4 proc.) bei
socialinio darbo, áskaitant darbà su socialiai rem-
tinais asmenimis, paaugliais, dienos centruose,
ligoninëse ir kt. (17,3 proc.) srityse, kur respon-
dentai nurodë turá ankstesnio mokymosi pasie-
kimø. Lyginant sritis, kuriose respondentai yra
ágijæ neformaliuoju ir savaiminiu bûdu þiniø dau-
giausia, atlikome dvireikðmiø kintamøjø pori-
niø daþniø skaièiavimus ir dispersinæ analizæ
ANOVA.

Rezultatai leidþia teigti, kad respondentø
nurodyta sritis, kurios jie turi daugiausia anks-
tesnio mokymosi pasiekimø, skiriasi pagal
amþiø ir tas skirtumas statistiðkai reikðmin-
gas (F = 12,631, p = ,000). Siekdami nustatyti,
ar sritys, kuriø ankstesnio mokymosi pasiekimø
respondentai turi daugiausia, skiriasi lyginant pa-
gal amþiaus grupes, panaudojome daugkartinius
palyginimus (post hoc testà) ir iðanalizavome

7 pav. Sritys, kuriø þiniø ir ágûdþiø respondentai turi daugiausia
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Bonferroni kriterijaus áverèius. Gauti rezultatai
duoda pagrindà teigti, kad sritys, kuriø daugiau-
sia respondentai turi ankstesniojo mokymosi pa-
siekimø pagal amþiaus grupes statistiðkai
reikðmingai skiriasi: vadybos ir uþsienio kalbø
srities (p = ,000), psichologijos ir uþsienio kal-
bø (p = ,000), socialinio darbo ir uþsienio kal-
bø (p = ,000).

Ið 11 lentelës matyti, kad daugiausia suaugu-
siøjø, kurie turi þiniø ir ágûdþiø uþsienio kalbos
srityje, yra jauni, iki 25 metø, respondentai, tuo
tarpu vadybos, psichologijos ir socialinio darbo
srityse daugiausia ankstesnio mokymosi pasie-
kimø, dël kuriø universitetinëse studijose siektø
akademiniø kreditø, ágijæ vyresnio nei 40 metø
amþiaus suaugusieji.

Atsiþvelgiant á gautus tyrimo rezultatus, My-
kolo Romerio universitete bus organizuojami
mokymai, kuriø metu tikslinës grupës dalyviai
iðmoks apraðyti neformaliuoju ir savaiminiu bû-
du ágytas þinias ir ágûdþius. Taikant dispersinës
analizës metodà (ANOVA), nustatytas skirtu-
mø grupëse statistinis reikðmingumas tarp sri-
ties, kurioje respondentai yra ágijæ daugiausia þi-
niø ir ágûdþiø, ir jø ágytos patirties bei þiniø mo-
kantis savarankiðkai (F = 2,841, p = ,015). At-
likus ðiø kintamøjø koreliacinës priklausomy-
bës analizæ, nustatytas statistiðkai reikðmingas

11 lentelë. Srièiø, kuriø þiniø respondentai turi daugiausia, pasiskirstymas pagal amþiø

Amžius 
Sritis, kurios žinių 
turite daugiausia Neatsakė iki 25 

metų 
26–30 
metų 

31–35 
metų 

36–40 
metų 

>40 metų Iš viso 

Neatsakė 1 14 8 9 6 16 54 

Užsienio kalbų 7 128 46 19 19 50 269 

Vadybos 13 106 79 59 45 115 417 

Psichologijos 9 72 35 30 31 89 266 

Socialinio darbo 8 62 28 26 24 69 217 

Kitos srities 4 19 5 1 0 1 30 

Iš viso: 42 401 201 144 125 340 1253 

 

ryðys (r = ,147**, p = ,000). Todël manoma,
kad kuo daugiau tiriant dalyvavæ respondentai
mokosi savarankiðkai, tuo daugiau jie ágyja þi-
niø ir ágûdþiø ðiose srityse. Mokymasis savaran-
kiðkai ypaè svarbus neformaliuoju ir savaiminiu
bûdu ágytø þiniø bei ágûdþiø tam tikrais vertini-
mo bei pripaþinimo etapais, kai autonomiðku-
mas: mokymosi tikslø þinojimas, dalyvavimas
priimant sprendimus ir asmeninis atsakomy-
bës prisiëmimas, vaidina pagrindiná vaidmená
(D. Little, 1991, J. Ðliogerienë, 2002). Dvireikð-
miø kintamøjø poriniø daþniø skaièiavimai ly-
ginant kintamàjá „mokantis savarankiðkai“ ir res-
pondentø amþiø rodo, kad didþiausias procen-
tas (32,3 proc.) respondentø, kurie ágyja þiniø ir
ágûdþiø autonomiðkai studijuodami, yra vyres-
nio amþiaus (per 40 metø) suaugusieji.
27,9 proc. respondentø iki 25 metø amþiaus nu-
rodë, jog ágyja þiniø ir ágûdþiø mokydamiesi sa-
varankiðkai. Polinomialiniø pasiskirstymø pa-
lyginimo Chi kvadratu kriterijus nustatë statisti-
ná skirtumø patikimumà. (Chi kvadrato ávertis
= 30,493; p = ,001). Galime daryti prielaidà,
jog jauni respondentai jauèia þiniø stokà, todël
mokosi savarankiðkai, o vyresniojo amþiaus su-
augusieji daugiau laiko skiria saviugdai, todël,
kad tikrai þino, kokiø þiniø ar ágûdþiø jiems
trûksta ir domisi jiems ádomia sritimi.



67

Apibendrinus gautus rezultatus, matome, jog
yra daug respondentø, turinèiø ankstesnio mo-
kymosi pasiekimø visose srityse ir norinèiø da-
lyvauti mokymuose, todël nuspræsta mokymams
parengti visø tiriant nagrinëjamø srièiø modu-
lius. Todël galima daryti iðvadà, jog Lietuvoje
suaugusiøjø poþiûris yra teigiamas visose ti-
riant nagrinëjamose srityse ádiegti universite-
tinëse studijose neformaliojo ir savaiminio
mokymosi pasiekimø vertinimo ir pripaþini-
mo sistemà.

Iðvados

1. Atlikta mokslinës literatûros analizë ro-
do, kad mokymosi pasiekimø vertinimo
kokybës kertinis akmuo – tinkamos verti-
nimo paradigmos (pozityvistinës ar herme-
neutinës) ar jø kombinacijos parinkimas
ir naudojimas.

2. Suaugusiøjø poþiûris á galimybæ dalyvauti
neformaliojo ir savaiminio mokymosi pri-
paþinimo universitetinëse studijose proce-
suose Lietuvoje yra teigiamas.

3. Suaugusiøjø amþius lemia jø poþiûrá á gali-
mybæ dalyvauti ankstesnio mokymosi pri-
paþinimo procesuose, t. y. suaugusieji iki
40 metø amþiaus juose dalyvautø aktyviau
negu vyresni suaugusieji. Paaiðkëjo, jog ki-
ti veiksniai, tokie kaip iðsilavinimas, ten-
kinimasis atlyginimu ir darbo teikiamomis

karjeros galimybëmis bei einamomis pa-
reigomis, suaugusiøjø poþiûrio nelemia.

4. Tyrimo metu gauti rezultatai leidþia teig-
ti, kad daugiausia respondentø ágijæ þiniø
bei ágûdþiø darbo aplinkoje bei ávairiuo-
se kursuose. Maþiausiai respondentø nu-
rodë savanoriðkà veiklà organizacijose,
kuri jiems atvërë naujø patirtinio moky-
mosi galimybiø.

5. Suaugusieji nëra naudojæ neformaliuoju ir
savaiminiu bûdu ágytø þiniø ir ágûdþiø ap-
raðymo metodø, todël mokymai, kuriø me-
tu tiksliniø grupiø dalyviai bus iðmokyti
apraðyti ankstesniojo mokymosi pasieki-
mus, yra tikslingi, atspindintys apklaustø-
jø poreiká.

6. Tyrimo rezultatai rodo, kad Lietuvoje yra
susiformavæs poreikis visose tiriant nagri-
nëjamose srityse (vadybos, uþsienio kalbø,
socialinio darbo bei psichologijos) ádiegti
universitetinëse studijose neformaliojo ir
savaiminio mokymosi pasiekimø vertini-
mo bei pripaþinimo sistemà.

7. Suaugusiøjø iðreikðtas pageidavimas daly-
vauti mokymuose, skirtuose ankstesnio
mokymosi pasiekimø dokumentavimui,
skiriasi priklausomai nuo regiono. Tai ro-
do, kad suaugusiøjø aktyvumas ásitraukiant
á tokio mokymosi pripaþinimo procesus
pagal geografinæ padëtá Lietuvoje bus ne-
vienodas.
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ADULTS’ ATTITUDES TOWARDS RECOGNITION OF NON-FORMAL AND IN-FORMAL LEARNING

AT THE UNIVERSITY LEVEL

Nijolë Burkðaitienë, Jolita Ðliogerienë

S u m m a r y

Assessment and recognition of non-formal and infor-
mal or so-called prior learning at the university level
has recently become a new challenge for universities
worldwide.

Nowadays in Lithuania attempts are being made to
create the system of recognition of non-formal and
informal learning at the university level. Therefore, the
issue of the quality of assessment of prior learning at
the university level has become particularly important.

The results of literature review provide enough pro-
of that high standards of quality in the assessment of
prior learning at the university level are predetermined
by the proper choice of the assessment paradigm.
Therefore, awareness of the differences between the
positivist paradigm of assessment and the hermeneutic
paradigm of assessment is crucial.

The present research is aimed at analysing adults’
attitudes towards recognition of prior learning at the
university level in Lithuania.

The results of the study prove that in Lithuania
adults’ attitudes towards such a possibility are positive.

Study results show that adults’ age is the factor that
influences their attitudes towards the possibility of

participating in the process of recognition of prior
learning at the university level, i.e. adults’ over 40
years of age are likely to be less active in this process
than adults’ under 40 years of age.

It has also been established that other factors,
including the level adults’ education, their satisfaction
with the current position, salary and career opportu-
nities provided by the present job do not influence
their attitudes.

The results of the study prove that in Lithuania
there exists adults’ need to have their prior learning
assessed and recognized at tertiary institutions. It has
been established that adults have much work experien-
ce, knowledge and skills gained in courses and studying
autonomously in four major fields: management, social
work, psychology and foreign languages.

The finding that adults’ attitudes towards their
participation in the process of recognition of prior
learning at the university level are different across the
four regions of Lithuania is important. What is more,
this difference is statistically significant. This leads to
the conclusion that adults’ participation in this process
is likely to depend upon the region.
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