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Straipsnyje, kuris parengtas vykdant Europos socialinio fondo remiama projekta BPD Nr. 2004-ESF-2.4.0-
03-05/0086 (sutarties Nr. ESF/2004/2.4.0-03-308/BPD-94/PES-7), analizuojami metodologiniai suaugusiyjy
neformaliojo ir savaiminio mokymosi pasiekimy vertinimo universitetinése studijose poZidriai bei patei-
kiami diagnostinio tyrimo, skirto suaugusiyjy poZidario j neformaliojo ir savaiminio mokymosi pasiekimy
pripaZinima universitetinése studijose Lietuvoje analizei, rezultatai.

Pagrindiniai Zodziai: neformaliojo ir savaiminio / ankstesnio mokymosi pripaZinimas neformaliojo ir
savaiminio mokymosi pasiekimy vertinimas, vertinimo metodologija, suaugusiyjy poZidriy analizé.

Tyrimo aktualumas ir problematika

Pastaruoju metu Europoje ir Lietuvoje dél mo-
kymosi visa gyvenima salygy plétojimo placiai
diskutuojama visu Svietimo sistemos, jskaitant
ir universitetines studijas, lygmeniu. Suaugusiy-
ju isitraukimas i mokymosi visa gyvenimg pro-
ry$kéja jvairiose aplinkose igyty mokymosi pa-
siekimy pripazinimo svarba, akcentuojama Mo-
kymosi visa gyvenima memorandumo ketvirto-
joje tezéje — vertinti mokymasi (2001, p. 15);
butinybe siekti, kad aukstasis mokslas bty pri-
artintas prie kity Svietimo sektoriy, skatinty ir
lengvinty studenty peréjima i§ vienos mokymo-

si pakopos ar aplinkos i kita, pabréziama Euro-
pos universitety asociacijos dokumente Europos
universitety asociacijos konsultacija dél ES Mo-
kymosi visq gyvenimq memorandumo projekto:
santrauka (EUA Consultation on the EU draft
Memorandum on lifelong learning: executive
summary, 2001). Dokumente akcentuojama,
jog, siekiant §io tikslo, biitina sukurti mokymosi
jvairiose aplinkose vertinimo pripazinimo sis-
tema ir taip sudaryti prielaidas mokymosi visa
gyvenima plétrai aukStojo mokslo studijose
(EUA, p. 20). Miné¢tame dokumente pripazista-
ma, jog Pranciizija turi didZiausia patirtj akredi-
tuodama patirtinio mokymosi pasiekimus uni-
versitetinése studijose per pastaruosius 20 me-
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ty. Europos aukStajam mokslui keliamas reika-
lavimas sukurti apibendrintg ankstesnio moky-
mosi akreditavimo sistemg aukstojo mokslo ly-
giu, jskaitant pripaZinima instituciniu lygiu to,
kas buvo iSmokta neinstituciniame kontekste
bei naujos reikSmeés suteikima koncepcijai moks-
lus einantis, t. y. siekiantis mokslo jvardijamas
kaip visavertis partneris mokymosi ir pripazini-
mo procese (EUA Consultation..., 2001, p. 22).

Pasaulio universitety praktika rodo, kad ne-
formaliojo ir savaiminio (t. y. ankstesniojo) mo-
kymosi pripaZinimas néra naujas reiskinys, tuo
tarpu universitetinése studijose Lietuvoje tokio
mokymosi pasiekimy pripaZinimas dar néra at-
liekamas. Tai lemia keletas priezasciy — teiseés
akty, reglamentuojanciy Siuos procesus univer-
sitetiniu lygmeniu, nebuvimas; aukStyjy mo-
kykly prisiriSimas prie tradicijy, nes jy presti-
Zas tiesiogiai siejamas su tradicijy testinumu;
universitetiné autonomija ir egzistuojantis aka-
deminés savivaldos modelis (R. Zelvys, 2005).
Pazymeétina, kad Lietuvoje ankstesnio moky-
mosi vertinimo ir pripazinimo problematika
jau sulauké mokslininky démesio — M. Tere-
sevi¢iene, N. Burksaitiené ir kt. (2003), M. Tere-
seviCiene, N. Burksaitiené (2003), R. Lauzac-
kas, M. Tereseviien¢, E. Stasitinaitiené (2005),
V. Zuzaviciute (2005); E. Stasitinaitiené (2007),
L. Zemaitaityté (2007). Taciau suaugusiyjy po-
Ziiiriai | ankstesnio mokymosi pripazinima uni-
versitetinése studijose Lietuvos mastu dar néra
empiriSkai iStirti. Taigi tyrinéjamos problemos
aktualumas Lietuvoje akivaizdus.

Tyrimo objektas — ankstesnio mokymosi pa-
siekimy pripazinimas formaliojo $vietimo sis-
temoje. Tyrimu, atliktu pagal BPD 2 prioriteto
~Zmogiskyjy istekliy plétra“ 2.4 priemonés
»2Mokymosi visa gyvenima salygy plétojimas®
projekta, vykdoma Mykolo Romerio universi-
tete (projekto registracijos Nr. BPD 2004-ESF-
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2.4.0-03-05/0086; paramos sutarties Nr. ESF/
2004/2.4.0-03-308/BPD-94/PES-7), siekta nu-
statyti suaugusiyjy pozitirius j neformaliojo ir
savaiminio mokymosi pripazinima universite-
tinése studijose.

Tyrimo uzdaviniai nustatyti:

* suaugusiyjy pozitrius  Lietuvoje atsive-
riancias neformaliojo ir savaiminio moky-
mosi pasiekimy pripazinimo galimybes;

* veiksnius, turincius jtakos suaugusiyjy po-
Zituriams i tokias galimybes;

* mokymosi aplinkas, kuriose suaugusieji tu-
ri mokymosi pasiekimy, uz kuriuos siekty
universitetiniy kredity;

* ar suaugusieji naudojo ankstesnio moky-
mosi pasiekimy aprasymo metodus ir jy
poreikius iSmokti juos aprasyti;

* sritis, kuriose suaugusieji turi daugiausia
ankstesnio mokymosi pasiekimy.

Metodologiniai mokymosi vertinimo
aspektai

Per pastaruosius 15 mety daugelis Saliy Euro-
poje sukiire ir pradéjo taikyti neformaliojo ir sa-
vaiminio mokymosi identifikavimo, pripazini-
mo ir akreditavimo metodologijas ir sistemas,
kuriy pagrindinis tikslas — atskleisti ir jvertinti
»tyliuosius® mokymosi, jvykusio uz formaliojo
$vietimo institucijy sieny, pasiekimus. ISrySkéjo
Zinimo ir vertinimo metodologijy kokybés klau-
simas, t. y. klausimas, ar naudojamos metodolo-
gijos yra patikimos ir validzios, nes atliekant to-
kio mokymosi pripazinima pasiekimai turi biiti
»pamatuojami® (J. Bjornavold, 1997).
Remiantis M. O’Grady (1991), patikimumas
ir validumas — vertinimo proceso ypatybes, i$
kuriy pirmoji matuoja laipsni, kuriuo vertintojo
sprendimas tiksliai atspindi asmens kompeten-



cijos lygi; tuo tarpu antroji — atspindi vertinimo
baly nuoseklumag —t. y. matuoja laipsni, kuriuo
kandidatas, pristatydamas savo pasiekimy jro-
dymus, gauty ta patj jvertinima nepriklausomai
nuo vertinimo laiko, vietos ir vertintojo (cituota
J. Bjornavold, 1997, p. 56-57).

Vertinimo patikimumas ir validumas tampa
ypatingai svarbiomis vertinimo proceso ypaty-
bémis atliekant neformaliojo ir savaiminio mo-
kymosi vertinima. Taigi, klausimas, kaip uztik-
rinti auksta patikimuma ir validuma, negali biiti
atsakytas neatsakius j klausima, koks mokyma-
sis ir kokio tipo Zinios vertinamos.

Remiantis S. Kvale (1993), egzistuoja triju
tipy Zinios: 1) dogmatinés, kylancios i§ Dievo ar
kito dievisko autoriteto; Sio tipo zinios néra kves-
tionuojamos — jos priimamos arba atmetamos
kaip neegzistuojancios; 2) objektyviosios zinios,
kylancios i§ gamtos, kurias galima apriboti klau-
simais ,,teisinga“ ar ,,klaidinga® (J. Habermas,
1981), ir 3) normatyvinés, arba socialinés zZinios,
susietos su tam tikru kontekstu, todél tam tikra
prasme santykings; pastarojo pobuidzio zZinios
vertinamos keliant klausima, ar jos gali biiti pri-
imamos (S. Kvale 1993, cituota J. Bjornavold,
1997, p. 57).

Didziosios Britanijos mokslininky L. Elton
ir B. Johnston studijoje ,, Vertinimas universite-
tuose: kritiné moksliniy tyrimy apzvalga“ (As-
sessment in universities: a critical review of re-
search, 2002) pateikiama i§sami dviejy funda-
mentaliy vertinimo paradigmy — pozityvistinés
ir hermeneutinés — teoriniy ir filosofiniy nuo-
staty analize.

Sios studijos autoriai akcentuoja, jog neatsi-
zvelgiant i tai, kokios Zinios — objektyviosios ar
normatyvineés / socialin€s — vertinamos univer-
sitetiniu lygmeniu, esminis dalykas vertinimo
procese — uztikrinti, kad vertinimas biity tiesio-
giai susijes su studijy dalyko mokymosi tikslais,

t.y., kad buty vertinama tai, kas numatyta (L. El-
ton, B. Johnston, 2002, p. 4).

Autoriy nuomone, vertinimo kokybe lemia
tinkamos vertinimo paradigmos pasirinkimas
atliekant tiek objektyviyjuy, tiek ir normatyvi-
niy / socialiniy Ziniy vertinima. Taigi, kaip ver-
tinamos objektyviosios ir normatyvinés / socia-
linés zinios? Kadangi objektyviosios zinios ap-
ima faktus (teisingus arba klaidingus), jos tra-
diciskai vertinamos remiantis pozityvistinés pa-
radigmos nuostatomis, t.y. vertinimu siekiama
objektyvumo, mokslinio matavimo ir tikrumo;
vertinimo centre — mokymosi rezultatai, o op-
timaliu vertinimo metodu jvardijami elektro-
niSkai pateikti daugybinio pasirinkimo testai
ir netgi elektroniskai paremtos eksperty siste-
mos. Tokio pobtidzio vertinimas daugeli deSimt-
meciy vyravo jvairiy $aliy universitetuose ir del
savo tikslo — uzfiksuoti mokymo (-si) rezulta-
tus — dar vadinamas sumuojanciu vertinimu, ar-
ba ,,sprendziamuoju vertinimu* (assessment for
judgement) (L. Elton, B. Johnston, 2002;
J. Bjornavold, 1997).

Apibendrintai galima teigti, kad pozityvisti-
nés paradigmos vertinimas susiejamas su j ide-
alaus jvertinimo, arba pazymio, paieSkomis, kur
ypac¢ svarbus vertintojo vaidmuo (B. Huot,
1996, cituota L. Elton, B. Johnston, 2002,
2002, p. 37). Todél siekiant uztikrinti auksta
patikimuma ir validuma vertinant objektyvia-
sias Zinias, iSrySkéja vertintojy parengimo svar-
ba — apmokyti juos tinkamai naudoti vertini-
mo metodus ir skales, nuolat atlikti statistinj
duomeny monitoringg ir kt.

Atlikta mokslinés literattiros analizé leidZia
teigti, jog vertinant normatyvines, arba socialiai
sukurtas Zinias, kokioms priskiriamos ir Zinios,
igytos mokantis neformaliai ir savaime, taikyti-
na hermeneutiné, arba interpretuojamojo pobii-
dzio, vertinimo paradigma. Hermeneutinis ver-
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tinimas laikomas socialiai sukonstruota ir so-
cialiniame kontekste vykstancia praktika, kurios
tikslas — patobulinti studenty mokymasi (E. Gu-
ba, Y. Lincoln, 1989, cituota L. Elton, B. Joh-
nston, 2002, p. 41; P. Knight, 2001, op. cit.,
p. 37; J. Bjornavold, 1997). Tai reiskia, kad ab-
soliutus validumas ir patikimumas apribojamas,
nes normatyviniy Ziniy vertinimo centre — ne
mokymosi produktas (rezultatai), bet mokymo-
si procesas (pazanga).

Pazymeétina, jog atliekant normatyviniy Ziniy
vertinima vertintojo vaidmuo skiriasi nuo ver-
tintojo, atliekancio objektyviyju Ziniy vertinima,
vaidmens, t. y. pagrindinis vertintojo tikslas —
priimti kontekstualizuota sprendima, kuris ,,su-
konstruojamas® remiantis vertintojo interpreta-
cija. Taciau neatsizvelgiant j tai, kad hermeneu-
tinis vertinimas ,,sukonstruojamas®, tai néra, kad
bet kokio pobiidzio interpretacija priimtina.
PrieSingai, hermeneutinis vertinimas grindZia-
mas tik tokiomis interpretacinémis strategijo-
mis, kurios priimtos kaip tinkamos, t. y. pagris-
tos vertintojy tarpusavyje pripaZintais vertinimo
standartais ir apibréZtais kriterijais. Dél Sios prie-
Zasties hermeneutinio vertinimo procese ypac
svarbu uZtikrinti, kad vertinimo kriterijai bty
vienodai vertintojy interpretuojami (L. Elton,
B. Johnston, 2002).

Apibendrinant galima teigti, kad hermeneu-
tinis vertinimas — tai formuojantis vertinimas,
kai kreipiamas démesys | mokymosi tobulini-
ma ir mokymosi paZzangos vertinima.

Svarbu pazyméti, kad vertinimo paradigmos
pasirinkimas priklauso ne tik nuo to, kokio po-
bidzio zinios vertinamos, bet ir nuo kity veiks-
niy, kaip:

e vertinimo tikslo / tiksly (standarto palai-

kymas, studenty motyvavimas, griztamojo
rysio suteikimas, licenzijos sickimas ir kt.);
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* studijy programos tiksly (skirtingy priklau-
somai nuo studijy dalyko);

e vertinimo metody, pasirenkamy priklau-
somai nuo to, koks vertinimo tikslas / tiks-
lai (testai, ,,atviros knygos“ egzaminai, eg-
zaminai su i§ anksto pateiktais klausimais;
savianalize; savitikros testai; grupés verti-
nimas ir kt.).

Atlikta mokslinés literatiiros analiz¢ leidZia
teigti, kad nors vyksta aktyvios diskusijos uni-
versitetuose atliekamo vertinimo kokybés klau-
simu, pripazjstama, kad nei viena paradigma ne-
garantuoja absoliutaus teisingumo, sutarimo tarp
vertintojy ar kitais aspektais. Taciau egzistuo-
janciy pagrindiniy vertinimo paradigmy skirtu-
my Zinojimas jgalina vertintojus priimti geriau-
sius spendimus.

Taigi, universitetinése studijose atlickamas
vertinimas turi biiti grindZziamas metodologine
nuostata, kad mokymas, mokymasis (studijavi-
mas) ir vertinimas — neatsiejami procesai. Kal-
bant apie ankstesnio mokymosi vertinima uni-
versitetinése studijose pazymétina, kad jis ture-
ty buti grindZiamas tais paciais principais kaip
ir formaliojo mokymosi vertinimas — vertinimo
paradigmos pasirinkimg turéty lemti vertinimo
tikslai, vertinimo objektas (t.y. kas yra vertina-
ma) ir priklausomai nuo to naudojami atitinka-
mi vertinimo metodai. Tai uZztikrinty aukStus
mokymosi pasiekimy vertinimo standartus ir
vertinimo kokybe.

Tyrimo metodai — (1) mokslinés literattiros
analize; (2) apklausa rastu (imtis — 1253 suau-
gusieji) — atlikta naudojant specialiai tyrimui su-
kurtg (autorés —J. Sliogeriené ir N. Burksaitie-
né) priemong —klausimyna, sudaryta is trijy da-
liy: Demografinio bloko (klausimai 1-8), 1 Diag-
nostinio bloko (klausimai 1-7) ir 2 Diagnostinio
bloko (klausimai 8-13). Diagnostiniai blokai
sudaryti i§ Likert tipo (5 punkty) ranginés ska-



1és, uzdaro tipo ir atviro tipo klausimy; (3) sta-
tistinés analizés metodai — apraSomosios statis-
tikos procentiniy dazniy metodas ir dvireikSmiy
kintamyjy poriniy dazniy metodas; inferenci-
nés statistikos vienfaktorinés dispersinés anali-
z¢és metodas (ANOVA), Chi kvadrato kriteri-
jus, daugkartiniy palyginimy (post hoc) testas ir
Bonferroni kriterijus; Spirmeno koreliacijos ko-
eficientas, Cronbach alpha koeficientas.

Tyrimo duomenys apdoroti naudojant SPSS
programos 15.0 versija Windows operacinei sis-
temai.

Statistinio reikSmingumo lygiu pasirinktas
o = 0,05.

Tyrimo organizavimas

Tyrimas jvyko dviem etapais — pirmajame etape
(2006 m.) atliktas mazos imties bandomasis ty-
rimas; tyrimo metu validuota ir patikslinta tyri-
mo priemoné. Antrajame etape (2007 m.) atlik-
tas diagnostinis tyrimas 4 Lietuvos regionuose —
Vilniaus, Kauno, Klaipédos ir giauliq. Siame
etape atlikta apklausa rastu, kurioje dalyvavo jvai-
rios firmos, mokslo institucijos, organizacijos,
centrai bei teritorinés darbo birzos. Apklausoje
rastu dalyvavo 1271 suaugusysis, siekes moksly
ivairiose mokymosi aplinkose. Tyrimui tinkami
pripazinti 1253 klausimynai.

Toliau pateikiama respondenty charakteris-
tiky kiekybinio tyrimo duomeny statistin¢ anali-
ze.

Respondenty darbo vieta. Nustatyta, kad dau-
guma tyrimo dalyviy — dirbantys suaugusieji, i$
ju 525 respondentai dirba jvairiose firmose; 390
respondenty —mokymo institucijose; 176 — jvai-
riose organizacijose (iskaitant Caritas, jaunimo
dienos centrus ir kt.); taip pat rasta, kad 56 res-
pondentai tyrimo metu neturéejo darbo ir buvo
registruoti teritorinése darbo birzose; 99 respon-
dentai nedirbo ir nebuvo registruoti teritorinése
darbo birzose; 7 tyrimo dalyviai atsakymo i §i
klausima nepateike.

Palyginus respondenty darbo vietos pasiskirs-
tyma pagal regionus, nustatyti dirbanciy firmo-
se Kauno ir kituose regionuose skirtumai; taip
pat dirbanciy mokslo jstaigose Klaipédos regio-
ne, Vilniaus regione ir kituose regionuose; ne-
dirbanciy ir teritorinése darbo birzose neregist-
ruoty respondenty Kauno regione ir visuose ki-
tuose tirti pasirinktuose regionuose. Siekiant nu-
statyti, ar skirtumai skirtinguose regionuose sta-
tistiSkai reik§mingi, atlikome vienfaktorine dis-
persing analiz¢ (ANOVA), Zr. 1 lentele.

Rezultatai parodé, kad skirtumai statistiSkai
reikSmingi (F = 3,450, df = 5, p = ,004), taciau
neparode, kuriy regiony jie statistiSkai reikSmin-
gi. Atlikus daugkartiniy palyginimy (post hoc)
testa ir pritaikius Bonferroni kriterijy, nustaty-
ta, kad statistiskai egzistuoja tik Vilniaus ir kity
regiony reik§mingi skirtumai (p = ,021) bei ki-
ty regiony ir Klaipédos (p = ,004). Kadangi ki-
tuose regionuose apklausty respondenty skaicius
sudaro tik 8,4 proc. (n = 105) visy tyrime da-

1 lentelé. Respondenty darbo vietos skirtumai regionuose

Darbovieta Kvadraty suma Iléialp;/f; }:.\(lj%c::(?;l F statistika p
Tarp grupiy 25,140 5 5,028 3,450 ,004
Vidine 1817,172 1247 1,457
Visa 1842,311 1252
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lyvavusiy respondenty skaiciaus, taileidzia teigti,
kad tyrimo metu respondenty pasiskirstymas pa-
gal darbo vieta didziuosiuose Lietuvos regionuo-
se buvo tolygus.

Respondenty darbo staZas. Nustatyta, kad, at-
sizvelgiant | darbo stazo trukme, respondentai
gali biiti suskirstyti  penkias grupes: daugumos
tiriant dalyvavusiy respondenty turimas darbo
stazas buvo 2-5 metai (n = 464, arba 37,0 proc.);
antraja grupe sudare respondentai, turintys il-
giausia —t.y. per 15 mety darbo staza (n = 362,
arba 28,9 proc.); treciosios respondenty grupés
darbo stazas buvo 6-10 mety (n = 204, arba
16,3 proc.); ketvirtosios — 11-15 mety (n = 156,
arba 12,5 proc.); penktosios grupés responden-

ne

1 pav. Respondenty dalyvavimas mokymuose

ty darbo stazas trumpiausias —t.y. iki 1 mety (n
= 67, arba 5,3 proc.).

Respondenty dalyvavimas mokymuose. Nu-
statyta, kad 871 respondentas tyrimo metu daly-
vavo jvairiuose mokymuose (kursuose, semina-
ruose) (Zr. 1 paveiksla).

Pazymétina ir tai, kad net 316 respondenty
apklausos raStu metu jokiuose mokymuose ne-
dalyvavo; 66 respondentai atsakymo j klausima
nepateiké. Tai rodo, kad ketvirtadalis visy res-
pondenty tuo metu, kai buvo rastu apklausiama,
niekur nesimoke.

Respondenty issilavinimas. Nustatyta, kad
41,9 proc. tiriant dalyvavusiy respondenty buvo
igije aukstaji universitetinj iSsilavinima (Zr. 2 pa-
veiksla).

Taciau pazymeétina, jog net 18,1 proc. res-
pondenty tyrimo metu tur¢jo tik vidurinj issi-
lavinima; 12,0 proc. — aukStesnijj iSsilavinima;
11,3 proc. — nebaigta aukstaji iSsilavinima;
9,6 proc. — aukstajj neuniversitetinj iSsilavini-
ma; 0,8 proc. suaugusiyjy issilavinimas — nebaig-
tas vidurinis; 2 respondentai duomeny apie igy-
tg iSsilavinima nepateike.

Daugiausiai aukstaji universitetinj iSsilavini-
ma turin¢iy respondenty apklausta Klaipédos
regione; tuo tarpu Kauno regione apklaustas
didziausias vidurinj ir nebaigta vidurinj issilavi-
nima turinciy respondenty skaicius; jdomu pa-

600

aukstasis
500 + universitetin|s
400 -
300 -
200 | vidurinis aukstesnysis
nebaigtas aukstasis

100 - baiat specialusis aukstasis

0 L neatsake nebaigtas vidurinis neuniversitetinjs

vidurinis

2 pav. Respondenty pasiskirstymas pagal issilavinimg
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zymeéti, kad respondenty pasiskirstymas pagal
specialyji vidurinj, nebaigta aukstaji bei aukstaji
neuniversitetinj iSsilavinima visuose tiriamuo-
se regionuose buvo beveik tolygus. Siekiant nu-
statyti, ar pastebéti skirtumai statistiSkai reiks-
mingi, atlikome vienfaktoring dispersing anali-
z¢ (ANOVA) (zr. 2 lentele).

Rezultatai rodo, kad F statistikos jvertis ly-
gus 19,739, df = 5, kai statistinis reikSmingumo
lygmuo p = ,000. Tai leidzia teigti, kad skirtu-
mai statistiSkai reikSmingi; atlikus daugkartiniy
palyginimy (post hoc) testa ir jvertinus Bonfer-
roni kriterijaus jvercius nustatyta, kad Kauno ir
Vilniaus, Kauno ir Klaipédos bei Kauno ir Siau-
liy regiony respondenty iSsilavinimas statistis-
kai reikSmingai skiriasi (Sie skirtumai statistiskai
reikSmingi ne tik tada, kai statistinis reikSmin-
gumo lygmuo p = ,05, bet ir tada, kai p = ,000).
Be to, statisti§kai reikimingas Vilniaus ir Siau-

liy regiony respondenty issilavinimo skirtumas
(p =,019).

Respondenty amZius ir lytis. Statistinés anali-
zés rezultatai rodo, kad didziausig respondenty
skaiciy sudaro jauni suaugusieji iki 25 mety am-
Ziaus (n = 401, arba 32,0 proc.); antroje am-
Ziaus grupéje —suaugusieji per 40 mety amZiaus
(n =340, arba 27,1 proc.); tre¢ioje — 26-30 me-
ty (n = 201, arba 16,0 proc.); ketvirtoje —31-35
mety (n = 144, arba 11,5 proc.); penktoje — 36—
40 mety suaugusieji (n = 125, arba 10,0 proc.);
42 respondentai (3,4 proc.) informacijos apie
savo amziy nepateike.

Nustatyta, kad 923 tyrimo dalyviai buvo mo-
teriSkos lyties, 328 dalyviai — vyriSkos lyties;
2 respondentai savo lyties nenurodé¢. Respon-
denty pasiskirstymas pagal ly¢iy amziy pateik-
tas 3 paveiksle.

2 lentelé. Respondenty issilavinimo skirtumai regionuose

ISsilavinimas | Kvadraty suma | Laisvéslaipsniai Kvadraty vidurkiai | F statistika p
Tarp grupiy 360,579 5 72,116 19,739 ,000
Vidine 4555,876 1247 3,653
Visa 4916,455 1252

1000
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neatsakée vyras moteris

3 pav. Respondenty pasiskirstymas pagal lyciy amZiy
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Respondenty geografinis pasiskirstymas. Nu-
statyta, kad didziausias tiriant dalyvavusiy res-
pondenty skaicius —i§ Kauno regiono (n = 401,
arba 31,9 proc.); Klaipédos regione apklauso-
je rastu dalyvavo 287 (22,9 proc.) suaugusieji;
Vilniaus — 267 (21,3 proc.); Siauliy — 182
(14,5 proc.); is kity regiony — 105 (8,4 proc.);
12 respondenty (1,0 proc.) atsakymo i §j klausi-
ma nepateike.

Suaugusiuju poziiiriai j neformaliojo
ir savaiminio mokymosi pasiekimu
pripazinimo galimybes

Siekiant nustatyti, kokie suaugusiyjy pozitiriai i
Lietuvoje atsiveriantj ankstesnio mokymosi pa-
siekimy pripazinima universitetinése studijose,
atlikome analize pagal respondenty atsakymus
klausima: ,,Jiis norétuméte dalyvauti Europos
Sajungos struktiiriniy fondy remiamuose moky-
muose, skirtuose turimy Ziniy ir igidZiy aprasy-
mui ir pateikimui jvertinti universitete®, ir pa-
gal atsakymus | ne visiems teikiamo klausimo
tipa. ,,Jeigu norétuméte dalyvauti Europos Sa-
jungos struktiiriniy fondy remiamuose moky-
muose, skirtuose turimy Ziniy ir igidZiy aprasy-
mui ir pateikimui jvertinti universitete, nurody-
kite Siuos duomenis — vardas, telefono nr.,
el. pastas®.

Nustatyta, kad net 75,7 proc. (n = 949) res-
pondenty pozitris j neformaliojo ir savaiminio
mokymosi pasiekimy pripazinimo galimybes yra
teigiamas: 45,7 proc. respondenty su teiginiu
,Jus norétumete dalyvauti Europos Sajungos
struktiiriniy fondy remiamuose mokymuose,
skirtuose turimy Ziniy ir jgtidZiy apraSymui ir
pateikimui jvertinti universitete® visi§kai sutin-
ka ir 30,0 proc. sutinka i dalies; abejojanciy bu-
vo 18,0 proc. (n = 225), linkusiy nesutikti ir
visiSkai nesutinkanciy - tik 2,2 proc. (n = 27) ir

58

2,3 proc. (n = 27); i klausima neatsaké 1,8 proc.
(n = 23) respondenty.

Teigiama respondenty pozitirj i neformaliojo
ir savaiminio mokymosi pasiekimy pripazini-
mo galimybes patvirtina ir jy atsakymuy | ne vi-
siems skirto tipo (taip / ne) klausima, ar daly-
vauty MRU organizuojamuose mokymuose,
analizés rezultatai. Rasta, jog 57,7 proc. (n =
723) respondenty i pateikta klausima atsake
teigiamai; 42,2 proc. (n = 529) respondentai
tokio pageidavimo neisreiSke; 1 responden-
tas (0,1 proc.) atsakymo nepateike.

Tai leidzia teigti, kad suaugusiyjy pozitris |
galimybe dalyvauti ankstesnio mokymosi pasie-
kimy pripazinimo universitetinése studijose pro-
cesuose — teigiamas.

Suaugusiuju poziuriams jtaka
turintys veiksniai

Siekdami nustatyti, kokie veiksniai daro jtaka
suaugusiyjy pozitiriams j ankstesnio mokymosi
pasiekimy pripazinimo universitetinése studi-
jose galimybes Lietuvoje, iSanalizavome respon-
denty amziaus, iSsilavinimo, tenkinimosi eina-
momis pareigomis, gaunamu atlyginimu ir dar-
bo teikiamomis karjeros galimybémis su juy pa-
geidavimo dalyvauti ankstesnio mokymosi pri-
pazinimo procesuose rysius.

Respondenty amZzius ir iSsilavinimas

I8analizavus, kaip respondentai pareiSké pagei-
davimg dalyvauti mokymuose, skirtuose turi-
my ziniy ir igdziy apraSymui ir pateikimui
jvertinti universitete, atsizvelgiant j jy amziy,
rasti nedideli skirtumai: i§ respondenty iki 25
mety amziaus grupeje mokymuose pageidauty
dalyvauti 225 respondentai (56,1 proc.); 26-30
amziaus grupéje — 120 respondenty (59,7 proc.);
31-35 mety amziaus grupéje — 97 responden-



3 lentelé. Respondenty poZiirio j dalyvavimg mokymuose skirtumai pagal amZiy

Pageidavimas dalyvauti Kvadraty Laisvés K_vadra_ltl_g F satistika | p

mokymuose suma laipsniai vidurkiai

Tarp grupiu 3,005 5 ,601 2,461 ,031

Vidine 304,502 1247 ,244

Visa 307,507 1252

4 lentelé. Respondenty poZiiirio | galimybe dalyvauti mokymuose ir issilavinimo rysys

Kriterijus Kriterijausreikdme Laisvés laipsniai p

Pearson Chi kvadratas 23,498 14 ,053

N 1253

tai (67,4 proc.); 36-40 mety amziaus grupéje —
78 respondentai (62,4 proc.); respondenty per
40 mety amziaus grupeje — 178 (52,4 proc.).

Siekiant nustatyti, ar skirtumai statistiSkai
reikSmingi, atlikome vienfaktorine dispersine
analize (ANOVA), zr. 3 lentele.

3 lenteléje matome, kaip ANOVA atskleide,
kad egzistuojantys skirtumai statistiSkai reiks-
mingi (F statistikos jvertis lygus 2,461, df = 5,
kai reikSmingumo lygmuo p = ,031); taciau no-
rint nustatyti, tarp kuriy amzZiaus grupiy skirtu-
mai statistiSkai reik§mingi, pasitelktas daugkar-
tiniy palyginimy testas (post hoc). Paaiskéjo, kad
egzistuojantys skirtumai statistiSkai reikSmingi
tik tarp dviejy respondenty amziaus grupiy — 31—
35 ir > 40 mety. Tai leidzia teigti, kad moky-
muose, skirtuose ankstesnio mokymosi pasieki-
my dokumentavimui, dalyvauty maziau vyres-
niy negu 40 mety respondenty, palyginti su 31—
35 mety respondentais. Taigi galima daryti iSva-
da, kad suaugusiuju amzius daro jtaka ju po-
Ziuriui | galimybe dalyvauti neformaliojo ir sa-
vaiminio mokymosi pripaZinimo universitetine-
se studijose procesuose. Rezultatai taip pat yra
pagrindas daryti prielaida, jog tikétina, kad Lie-

tuvoje jaunesnio amziaus suaugusieji (iki 40
metuy amziaus) aktyviau dalyvautuy ankstesnio
mokymosi pasiekimu pripazinimo universite-
tinése studijose procesuose negu vyresni suau-
gusieji.

Kadangi tyrimo rezultatai parode, kad egzis-
tuoja atskiry regiony respondenty issilavinimo
statistiSkai reikSmingi skirtumai, siekéme patik-
rinti, ar i$silavinimas turi jtakos respondenty po-
Zitiriui j galimybe dalyvauti neformaliojo ir sa-
vaiminio mokymosi pasiekimy pripaZinimo pro-
cesuose universitetinése studijose.

Siuo tikslu buvo atliktas Chi kvadrato testas
(zr. 4 lentele).

Nustatyta, kad nors yra tam tikry skirtumy
lyginant respondentus pagal i$silavinima ir jy pa-
geidavima dalyvauti mokymuose, skirtuose tu-
rimy ankstesnio mokymosi pasiekimy dokumen-
tavimuli, jie néra statistiSkai reikSmingi (Pear-
son Chi kvadrato ivertis lygus 23,498, df = 14,
p = ,053). Tai leidzia teigti, jog i$silavinimas
neturi jtakos respondenty poziuriui i galimybe
dalyvauti neformaliojo ir savaiminio mokymosi
pasiekimy pripaZinimo universitetinése studi-
jose procesuose.
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Respondenty tenkinimasis atlyginimu
ir darbo teikiamomis karjeros
galimybémis bei einamomis
pareigomis

Tyrimu taip pat siekta nustatyti, ar respondenty
tenkinimasis atlyginimu ir darbo teikiamomis
karjeros galimybémis bei einamomis pareigo-
mis turi itakos jy poziliriams i pirmiau minétg
galimybe.

Rezultatai atskleidé, kad egzistuoja nedidelis
skirtumas tarp respondenty skaiciaus, patenkinty
savo atlyginimu ir darbo teikiamomis karjeros
galimybémis (47,4 proc., n = 594) ir juo nepa-
tenkinty skaiciaus (46,4 proc., n = 582); atsaky-
mo | §j klausimg nepateike 77 respondentai
(6,1 proc.). Siekiant nustatyti, ar skirtumas sta-
tistiSkai reik§mingas, atlikome vienfaktoring dis-
persing analiz¢ (ANOVA), zr. 5 lentele.

Nustatyta, kad nors §is skirtumas nedidelis, ta-
Ciauyra statistiSkai reikSmingas: statistikos F jver-
tis lygus 3,809, df = 5, kai statistinio reikSmingu-
mo lygmuo p = ,002.

Siekiant atsakyti i klausima, ar respondenty
tenkinimasis atlyginimu ir darbo teikiamomis

karjeros galimybémis turi jtakos jy poZitiriui,
atlikome vienfaktorine dispersing analize
(ANOVA), Zr. 6 lentele.

Gauti rezultatai leidZia teigti, kad responden-
ty, patenkinty atlyginimu ir darbo teikiamomis
karjeros galimybémis ir tuo nepatenkinty, po-
ziuris statistiSkai reikSmingai nesiskiria: F sta-
tistikos jvertis lygus ,539, df = 2, statistinio
reikSmingumo lygmuo p = ,584. Tai leidzia da-
ryti iSvada, kad respondenty tenkinimasis atly-
ginimu bei darbo teikiamomis karjeros gali-
mybémis neturi itakos respondenty poziuriui
galimybe dalyvauti ankstesnio mokymosi pasie-
kimy pripazinimo procesuose.

Analizuojant respondenty tenkinimosi eina-
momis pareigomis jtaka ju pozitiriui j galimybe
dalyvauti minétuose procesuose, nustatyta, kad
einamomis pareigomis patenkinty respondenty
skaicius (n = 909, 72,0 proc.) labai virsija savo
pareigomis nepatenkinty respondenty skaiciy
(n =273, 21,8 proc.). Siekiant jvertinti, ar ten-
kinimasis einamomis pareigomis turi jitakos res-
pondenty pozitiriui, atlikome vienfaktoring dis-
persing analiz¢ ANOVA (Zr. 7 lentele).

5 lentelé. Respondenty tenkinimosi atlyginimu ir darbo teikiamomis karjeros galimybémis ANOVA rezultatai

apt?)t/Z?rI:ii;tliJ Kvadraty suma Iléi?)j;ié:i sl\éidrrk?t; F statistika p
Tarp grupiy 6,852 5 1,370 3,809 ,002
Viding 448,617 1247 ,360
Visa 455,468 1252

6 lentelé. Respondenty tenkinimosi atlyginimu ir darbo teikiamomis karjeros galimybémis jtaka jy poZiariui

Doy | K| Lase | st sk |
Tarp grupiy ,392 2 ,196 ,539 ,584
Vidine 455,076 1250 ,364

Visa 455,468 1252
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7 lentelé. Respondenty tenkinimosi einamomis pareigomis jtaka jy poZiiriui

Dalyvauty Kvadraty Laisvés Kvadraty

mokymuose suma laipsniai vidurkiai F statistika p
Tarp grupiu 1,366 2 ,683 2,753 ,064
Vidine 310,069 1250 ,248
Visa 311,435 1252

Rezultatai leidZia teigti, kad respondenty, pa-
tenkinty einamomis pareigomis ir jomis nepa-
tenkinty pozZiiris statistiSkai reikSmingai nesi-
skiria: F statistikos jvertis lygus 2,753, df = 2,
statistinis reikSmingumas p = ,064. Tai rodo,
kad respondentu tenkinimasis einamomis pa-
reigomis ju poziuriui jtakos neturi.

Respondenty poZiariai skirtinguose
regionuose

Noredami nustatyti, ar skirtinguose regionuose
respondenty pozilriai | galimybe jsitraukti i
ankstesnio mokymosi pasiekimy pripazinimo
procesus vienodi, atlikome respondenty atsaky-

my vidurkiy dél pageidavimo dalyvauti moky-
muose analize ir juos palyginome tarp atskiry
regiony (Zr. 4 paveiksla).

Paaiskejo, kad respondenty iSreikStas pageida-
vimas dalyvauti mokymuose skiriasi atsizvelgiant
j regiona: labiausiai pageidavo Kauno, Klaipe-
dos ir kity regiony respondentai (vidurkiai auks-
Ciausi), maziausiai — Siauliy regiono responden-
tai (vidurkis prasc¢iausias). Tyrimu siekta nustaty-
ti, ar skirtumai statistiSkai reikSmingi. Tuo rem-
damiesi, atlikome vienfaktorine dispersing ana-
liz¢ ANOVA (zr. 8 lentelg).

ANOVA atskleide, kad F statistikos jvertis
lygus 9,843, df = 5, statistinis reik§Smingumas
p = ,000; tai leidZia daryti iSvada, kad respon-

1,27
é I I I

neatsaké Vilnius Kaunas Klaipéeda Siauliai

T T T
kitas

4 pav. Respondenty pageidavimas dalyvauti mokymuose tam tikruose regionuose
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8 lentelé. Respondenty poZiuiriy j dalyvavimg mokymuose skirtumai regionuose

Dalyvauty Kvadraty L_aisv_és_ K_vadra_ltl_; F satistika D
mokymuose suma laipsniai vidurkiai
Tarp grupiy 11,675 5 2,335 9,843 ,000
Vidine 295,831 1247 ,237
Visa 307,507 1252
9 lentelé. Respondenty poZiuriy j dalyvavimg mokymuose palyginimai regionuose
Kriterijus | Regionas Regionas Vidurkiy skirtumas Paklaida p
Bonferroni Vilnius Kaunas —130(*) ,038 ,011
Klaipeda —139(*) ,041 ,012
Siauliai ,116 ,047 ,203
kita - 162 ,056 ,059
Siauliai Vilnius -116 ,047 ,203
Kaunas —,246(*) ,044 ,000
Klaipeda —,255(*) ,046 ,000
kita —278(*) ,060 ,000

dentu pageidavimas dalyvauti mokymuose tir-
tuose regionuose yra skirtingas, ir tas skirtu-
mas statistiskai reikSmingas. Atlikus Post hoc
testa ir pritaikius Bonferroni kriterijy, nustaté-
me, kuriuose regionuose respondenty pageida-
vimas statistiSkai reik§mingai skiriasi (Zr. 9 len-
tele).

Gauti rezultatai duoda pagrinda teigti, kad
Vilniaus regiono respondenty pozitiris i galimy-
be dalyvauti mokymuose statistiskai reikSmin-
gai skiriasi nuo Kauno ir Klaipédos regiono res-
pondenty, o Siauliy regiono respondenty pozii-
ris statistiSkai reikSmingai skiriasi nuo Kauno,
Klaipédos ir kity regiony respondenty poZii-
rio. [domu pastebeti, kad tarp respondenty, pa-
geidaujanéiy dalyvauti mokymuose Siauliy ir
Vilniaus regionuose bei tarp Vilniaus ir kity re-
giony, statistiSkai reikSmingy skirtumy nebuvo.

Tai leidzia daryti iSvada, kad suaugusiuju ak-
tyvumas jsitraukiant i tokio mokymosi verti-
nimo ir pripazinimo procesus Lietuvos mastu
skirsis priklausomai nuo regiono.
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Mokymosi aplinkos, kuriose
suaugusieji turi ankstesnio
mokymosi pasiekimu

Neformaliuoju ir savaiminiu biidu igyty Ziniy
bei igidZiy jvertinimas néra suaugusiojo dar-
binés ar gyvenimo patirties, bet asmens jau tu-
rimos jvairios kompetencijos pristatymas ir pa-
teikimas ivertinti. ISanalizave atsakymus i klau-
sima, kuriose aplinkose suaugusieji igijo Ziniy
bei igiidziy (zr. 5 paveiksla), pastebime, jog dau-
giausia respondenty nurodé darbo aplinka (70,6
proc.) bei ivairius kursus (56,9 proc). Tik 6,4
proc. respondenty nurodé savanoriska veiklg or-
ganizacijose, kuri jiems atvéré naujy ankstesnio
mokymosi galimybiy.

Neformaliuoju ir savaiminiu biidu jgytos
kompetencijos jvairiose aplinkose statistinis
reikSmingumas buvo nustatytas taikant disper-
sinés analizés metoda (ANOVA).

Gautas statistinis reikSmingumas: darbo ap-
linkoje (F = 3,574; p = ,003), mokydamasis
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5 pav. Aplinka, kurioje jgyta daugiausia Ziniy ir jgidziy

savarankiskai (F = 5,089 p = ,000), savanoriskai
dirbdamas (F = 14,626 p = ,000). Atlikus kore-
liacinés priklausomybes atskiry kintamyjy sta-
tisting analize, nustatyti statistiSkai reikSmingi
koreliaciniai respondenty igyty ziniy bei jgtidziy
neformaliuoju ir savaiminiu biidu savanoriSkai
dirbant bei savarankiskai mokantis (p = ,000;
r =,255%*) rySiai. Rezultatai rodo respondenty
igyty Ziniy kursy metu bei mokantis savaran-
kiskai (p = ,000; r = ,221**) statistiskai reiks-
minga koreliacine struktiira. Todél galima dary-
ti prielaida, jog respondentai, kurie aktyviau da-
lyvauja jvairiuose jiems siiilomuose mokymuo-
se, daugiau skiria démesio autonominiam mo-
kymuisi.

Ankstesnio mokymosi pasiekimu
apraSymo biidu naudojimas

ISanalizavus respondenty atsakyma j klausima,
ar tyrimo dalyviai jau yra naudoj¢ Ziniy ir jgii-
dziy apraSymo metodus, reikia pastebéti, kad net
83,7 proc. atsakiusiyju (Zr. 10 lentele), noréty
iSmokti aprasyti ankstesnio mokymosi pasieki-

mus dalyvaudami MRU organizuojamame eks-
perimente, jy néra naudoje neformaliuoju ir sa-
vaiminiu biidu igyty ziniy ir jglidziy apraSymo
metody ir tik 14,2 proc. respondenty juos yra
naudoje. Norédami palyginti du kintamuosius:
,»ar dalyviai yra naudoje¢ Ziniy bei igidZiy apra-
Symo metodus* ir ,,ar jie mokety aprasyti zinias
ir igtidzius, jgytus neformaliuoju bei savaiminiu
budu®, atlikome dvireik§miy kintamyjy poriniy
dazniy skai¢iavimus ir vienfaktorine dispersine
analize¢ ANOVA. Rezultatai leidzia daryti iSva-
da, kad respondenty mokéjimas aprasyti anks-
tesniojo mokymosi pasiekimus statistiskai reiks-
mingai skiriasi pagal priklausomajj kintamaji ,,ar
jau esate naudoje ziniy bei igiidziy aprasymo me-
todus (F = 12,602, p = ,000). Siekdami nustaty-
ti, kurie respondenty atsakymai skiriasi labiau-
siai, panaudojome daugkartinius palyginimus
(post hoc testas) ir iSanalizavome Bonferroni
kriterijaus jvercius. Gauti rezultatai leidzia teig-
ti, kad respondenty pasitikéjimas savo sugebe-
jimais apraSyti neformaliuoju ir savaiminiu bi-
du igytas zinias bei iglidZius ir pateikti juos ver-
tinimui universitetuose néra aukstas, bet statis-
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10 lentelé. Respondenty pasiskirstymas pagal ankstesniojo mokymosi patirties aprasymo metody naudojimgq ir

pageidavimgq dalyvauti MRU mokymuose

Dalyvauty eksperimente Naudoje aprasymo metodus 15viso
neatsakeé taip ne
neatsakée 0 0 1 1
taip 15 103 605 723
ne 22 56 451 529
ISviso 37 159 1057 1253

tiSkai reikSmingai skiriasi. Daugiausia respon-
denty abejoja, ar jie mokéty aprasyti jau turi-
mas zinias bei igiidzius. ReikSmingas skirtu-
mas yra tarp ,,abejoju” ir ,,visiskai sutinku® (p
=,000) bei ,,abejoju* ir ,,i§ dalies sutinku* (p
=,005). Neformaliuoju ir savaiminiu biidu igy-
ty Ziniy bei jgiidziy registras bei iSsamus jy ap-
rasas universitetinése studijose yra nauja as-
mens mokymosi pasiekimy, jgyty ivairiose ap-
linkose, vertinimo ir pripazinimo forma. Net
85,3 proc. apklaustyjy, kurie ir nenoréty daly-

vauti MRU organizuojamame eksperimente-
mokymuose dél jvairiy priezasciy: laiko sto-
kos, jau turimo iSsilavinimo ir t. t., néra naudo-
je neformaliuoju ir savaiminiu biidu igyty zi-
niy bei jgiidziy apraSymo metody. I klausima
,»Ar mokétumeéte apraSyti neformaliuoju ir sa-
vaiminiu budu jgyty Ziniy ir jgidZiy bei pa-
teikti vertinimui d¢l akademiniy kredity sutei-
kimo* tik 16,9 proc. respondenty visiSkai su-
tinka, jog mokeéty tokias Zinias bei jgtidzius ap-
radyti (zr. 6 paveiksla).

neatsaké
visiSkai sutinku,

i$ dalies sutinku

linkes nesutikti

visiSkai nesutinku

6 pav. Respondenty nuomoné apie jy mokéjimq aprasyti Zinias bei jgiidZius
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38,8 proc. atsakiusiyjy pazymeéjo, kad i§ dalies
sutinka, ir 34,5 proc. respondenty abejoja, jog mo-
kety aprasyti neformaliuoju ir savaiminiu bidu
igytas Zinias ir jgiidzius bei pateikti vertinimui.
Pritaikius neparametrinj ranginiy kintamuyjy ry-
Sio Spirmeno koreliacijos koeficienta, nustatytas
kintamuyjy ,,Ar mokétumete aprasyti neforma-
liuoju ir savaiminiu biidu igytas Zinias bei igi-
dzius ir pateikti vertinimui ir ,,Ar esate naudoje
Ziniy ir iglidziy apraSymo metodus* rySys. Rastas
koreliacinis rysys (r = ,197**, p = ,000) rodo,
kad tie respondentai, kurie yra naudoje Ziniy ir
igiidZiy aprasymo metodus, mano, kad mokéty
aprasyti ankstesniojo mokymosi pasiekimus. To-
del galima teigti, kad mokymai, kuriuose tiksli-
niy grupiu dalyviai iSmoks aprasyti savo anks-
tesniojo mokymosi pasiekimus yra tikslingi, at-
spindintys apklaustuju poreiki, kad tokio pobii-
dzio mokymai bty organizuojami.

Sritys, kuriose suaugusieji turi
ankstesniojo mokymosi pasiekimu

Vienas i§ tyrimo tiksly buvo nustatyti sritis, ku-
riose suaugusieji turi daugiausia neformaliojo ir

savaiminio mokymosi pasiekimy. Responden-
ty atsakymai rodo (Zr. 7 paveiksla), kad daugiau-
sia ankstesnio mokymosi pasiekimy suaugusieji
turi vadybos srityje (33,2 proc.). Labai panasy
procentinj pasiskirstyma matome psichologijos
(21,2 proc.) ir uzsienio kalby (21,4 proc.) bei
socialinio darbo, jskaitant darbg su socialiai rem-
tinais asmenimis, paaugliais, dienos centruose,
ligonineése ir kt. (17,3 proc.) srityse, kur respon-
dentai nurodeé turj ankstesnio mokymosi pasie-
kimy. Lyginant sritis, kuriose respondentai yra
igije neformaliuoju ir savaiminiu biidu Ziniy dau-
giausia, atlikome dvireikSmiy kintamuyjy pori-
niy dazniy skaiciavimus ir dispersine analize
ANOVA.

Rezultatai leidzia teigti, kad respondenty
nurodyta sritis, kurios jie turi daugiausia anks-
tesnio mokymosi pasiekimuy, skiriasi pagal
amziy ir tas skirtumas statistiskai reikSmin-
gas (F = 12,631, p = ,000). Siekdami nustatyti,
ar sritys, kuriy ankstesnio mokymosi pasiekimy
respondentai turi daugiausia, skiriasi lyginant pa-
gal amziaus grupes, panaudojome daugkartinius
palyginimus (post hoc testa) ir iSanalizavome

kita h2,4
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11 lentelé. Sriciy, kuriy Ziniy respondentai turi daugiausia, pasiskirstymas pagal amZiy

Sritis, kurios Ziniy _ AmZius

turite daugiausia Neatsake Irlﬂei? ng;)f 3;;15 33;? >40 mety | I18viso
Neatsake 1 14 8 9 6 16 54
UZsienio kalby 7 128 46 19 19 50 269
Vadybos 13 106 79 59 45 115 417
Psichologijos 9 72 35 30 31 89 266
Socialinio darbo 8 62 28 26 24 69 217
Kitos srities 4 19 5 1 0 1 30
1S viso: 42 401 201 144 125 340 1253

Bonferroni kriterijaus jvercius. Gauti rezultatai
duoda pagrinda teigti, kad sritys, kuriy daugiau-
sia respondentai turi ankstesniojo mokymosi pa-
siekimy pagal amzZiaus grupes statistiSkai
reikSmingai skiriasi: vadybos ir uzZsienio kalby
srities (p = ,000), psichologijos ir uzsienio kal-
by (p = ,000), socialinio darbo ir uzsienio kal-
by (p = ,000).

I8 11 lentelés matyti, kad daugiausia suaugu-
siyju, kurie turi Ziniy ir igiidZiy uZzsienio kalbos
srityje, yra jauni, iki 25 mety, respondentai, tuo
tarpu vadybos, psichologijos ir socialinio darbo
srityse daugiausia ankstesnio mokymosi pasie-
kimy, dél kuriy universitetinése studijose siekty
akademiniy kredity, igij¢ vyresnio nei 40 mety
amziaus suaugusieji.

Atsizvelgiant | gautus tyrimo rezultatus, My-
kolo Romerio universitete bus organizuojami
mokymai, kuriy metu tikslinés grupés dalyviai
iSmoks apraSyti neformaliuoju ir savaiminiu bi-
du igytas zinias ir jgidzius. Taikant dispersinés
analizés metoda (ANOVA), nustatytas skirtu-
my grupése statistinis reikSmingumas tarp sri-
ties, kurioje respondentai yra igije daugiausia Zi-
niy ir jgudziy, ir jy igytos patirties bei Ziniy mo-
kantis savarankiskai (F = 2,841, p = ,015). At-
likus $iy kintamyjy koreliacinés priklausomy-
bés analize, nustatytas statistiSkai reikSmingas
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rySys (r = ,147**, p = ,000). Tod¢l manoma,
kad kuo daugiau tiriant dalyvave respondentai
mokosi savarankiskai, tuo daugiau jie igyja Zi-
niy ir igiidziy Siose srityse. Mokymasis savaran-
kiSkai ypac svarbus neformaliuoju ir savaiminiu
bidu jgyty ziniy bei igiidziy tam tikrais vertini-
mo bei pripazinimo etapais, kai autonomisku-
mas: mokymosi tiksly Zinojimas, dalyvavimas
priimant sprendimus ir asmeninis atsakomy-
bés prisiemimas, vaidina pagrindinj vaidmeni
(D. Little, 1991, J. Sliogeriené, 2002). Dvireiks-
miy kintamyjy poriniy dazniy skaiciavimai ly-
ginant kintamaji ,,mokantis savarankiskai ir res-
pondenty amziy rodo, kad didZiausias procen-
tas (32,3 proc.) respondenty, kurie igyja ziniy ir
igldziy autonomiskai studijuodami, yra vyres-
nio amziaus (per 40 mety) suaugusieji.
27,9 proc. respondenty iki 25 mety amziaus nu-
rode, jog igyja ziniy ir jgiidziy mokydamiesi sa-
varankiSkai. Polinomialiniy pasiskirstymy pa-
lyginimo Chi kvadratu kriterijus nustate statisti-
nj skirtumy patikimuma. (Chi kvadrato jvertis
= 30,493; p = ,001). Galime daryti prielaida,
jogjauni respondentai jaucia Ziniy stoka, todel
mokosi savarankiskai, o vyresniojo amziaus su-
augusieji daugiau laiko skiria saviugdai, todel,
kad tikrai zino, kokiy Ziniy ar jgiidziy jiems
triiksta ir domisi jiems jdomia sritimi.



Apibendrinus gautus rezultatus, matome, jog
yra daug respondenty, turinciy ankstesnio mo-
kymosi pasiekimy visose srityse ir norinciy da-
lyvauti mokymuose, todél nuspresta mokymams
parengti visy tiriant nagrinéjamy sri¢iy modu-
lius. Todel galima daryti iSvada, jog Lietuvoje
suaugusiuju poziiris yra teigiamas visose ti-
riant nagrinéjamose srityse idiegti universite-
tinése studijose neformaliojo ir savaiminio
mokymosi pasiekimy vertinimo ir pripazini-
mo sistema.

ISvados

1. Atlikta mokslinés literattiros analizé ro-
do, kad mokymosi pasiekimy vertinimo
kokybes kertinis akmuo — tinkamos verti-
nimo paradigmos (pozityvistinés ar herme-
neutinés) ar ju kombinacijos parinkimas
ir naudojimas.

2. Suaugusiyjy poziiris  galimybe dalyvauti
neformaliojo ir savaiminio mokymosi pri-
pazinimo universitetinése studijose proce-
suose Lietuvoje yra teigiamas.

3. Suaugusiyjy amzius lemia jy pozitri i gali-
mybe dalyvauti ankstesnio mokymosi pri-
pazinimo procesuose, t. y. suaugusieji iki
40 mety amziaus juose dalyvauty aktyviau
negu vyresni suaugusieji. Paaiskejo, jog ki-
ti veiksniai, tokie kaip iSsilavinimas, ten-
kinimasis atlyginimu ir darbo teikiamomis
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ADULTS’ ATTITUDES TOWARDS RECOGNITION OF NON-FORMAL AND IN-FORMAL LEARNING

AT THE UNIVERSITY LEVEL

Nijolé Burksaitiené, Jolita Sliogeriené
Summary

Assessment and recognition of non-formal and infor-
mal or so-called prior learning at the university level
has recently become a new challenge for universities
worldwide.

Nowadays in Lithuania attempts are being made to
create the system of recognition of non-formal and
informal learning at the university level. Therefore, the
issue of the quality of assessment of prior learning at
the university level has become particularly important.

The results of literature review provide enough pro-
of that high standards of quality in the assessment of
prior learning at the university level are predetermined
by the proper choice of the assessment paradigm.
Therefore, awareness of the differences between the
positivist paradigm of assessment and the hermeneutic
paradigm of assessment is crucial.

The present research is aimed at analysing adults’
attitudes towards recognition of prior learning at the
university level in Lithuania.

The results of the study prove that in Lithuania
adults’ attitudes towards such a possibility are positive.

Study results show that adults’ age is the factor that
influences their attitudes towards the possibility of
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participating in the process of recognition of prior
learning at the university level, i.e. adults’ over 40
years of age are likely to be less active in this process
than adults’ under 40 years of age.

It has also been established that other factors,
including the level adults’ education, their satisfaction
with the current position, salary and career opportu-
nities provided by the present job do not influence
their attitudes.

The results of the study prove that in Lithuania
there exists adults’ need to have their prior learning
assessed and recognized at tertiary institutions. It has
been established that adults have much work experien-
ce, knowledge and skills gained in courses and studying
autonomously in four major fields: management, social
work, psychology and foreign languages.

The finding that adults’ attitudes towards their
participation in the process of recognition of prior
learning at the university level are different across the
four regions of Lithuania is important. What is more,
this difference is statistically significant. This leads to
the conclusion that adults’ participation in this process
is likely to depend upon the region.





