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Straipsnyje atskleidZiami pedagogy nevisavertiSkumo jausmo ir socialinio intereso ypatumai,
interpretuojami individualiosiois psichologijos aspektu. Nustatyti pasirinktosios imties atzvilgiu
priimtini ir nepageidautini pedagogui nevisavertiskumo jausmo ir socialinio intereso deriniai.

Ivadas

Mokyklos modernizavimo kontekstu viena i§
svarbiausiy grandziy yra mokytojo asmenybés
ypatumai, kuriuos Lietuvoje linkstama anali-
zuoti ir tyrinéti remiantis humanistinés psicho-
logijos principais. Kartu neatmetama galimy-
be, kad humanistinés psichologijos plétrai di-
dele itaka padare individualiosios psichologi-
jos idéjos apie asmenybés vientisuma, tikslin-
guma, kiirybisSkumg [14]. Svarbu ir tai, kad in-
dividualioji psichologija nuo pat savo tapsmo
yra preventyvaus pobiudzio, ji siekia pedagogi-
kos ir psichologijos sgsajy, todél artéja prie mo-
kyklinéspraktikos[1;5; 6]. Pagrindiniai A. Ad-
lerio ir jo sekéjy teiginiai skirti vaiky ir jy tévy
bei mokytojy aukléjimui, kad pastarieji savo
poveikiu vaikams parengty juos adekvaciai

prisitaikyti prie visuomeneés reikalavimy [6; 8;
11; 13].

Individualiosios psichologijos duomenimis,
vientisos asmenybés raidos pagrindas yra di-
namiskas, tikslingas pranaSumosiekis, atsiran-
dantis dél jgimto nevisavertiSkumo jausmo [1;
5; 6]. Sis jausmas skatina individa jveikti sun-
kias situacijas, aplinkybes, savo neigiamas as-
menybés savybes arba daryti poveikj kitiems
Zmonéms. Pranasumo siekiui tinkama kryptj
suteikia bendrystésjausmas. Siy dviejy pagrin-
diniy asmenybes skatuliy vedinasZmogusir eg-
zistuoja sociume. Manydamas, kad asmenybés
branduolys susiformuoja ikimokykliniame am-
Ziuje, A. Adleris iSskirtinj démesj skiria Siam
amziui reikalingam pedagoginiam poveikiui,
kuris nukreipia nevisavertiSkumo jausmo
kompensacijos mechanizmg socialiai naudin-
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ga kryptimi. Taciau tam, kad buty galima or-
ganizuoti adekvaty poveikj vaiko asmenybés
raidai, patys ugdytojai turéty biiti ,,naudingo-
je“ gyvenimo puséje, t. y. savo nevisavertisku-
mo jausmo kompensavimag gristy iSskleistu
bendrystés jausmu. A. Adleris buvo jsitikings,
kad tévy padarytas klaidas aukléjant vaikus Sei-
moje turéty taisyti mokykla. Todél ypa¢ daug
démesio skyré profesiniam mokytojy, auklé-
tojy rengimui ir jy asmenybeés ugdymui, nes pe-
dagogo profesija gali tapti nevisavertiSkumo
jausmo kompensacija vaiky saskaita. Tai savo
ruoztu gali trikdyti visavertes vaiko asmenybés
raida ir biiti vaikams netinkamo nevisavertis-
kumo kompensavimo modeliu [4, 8, 11].

Formuluojant $io tyrimo tikslus remiamasi
Siomis pagrindinémis individualiosios psicho-
logijos savokomis: nevisavertiskumo jausmas ir
pranasumo siekis, bendrystés jausmas ir sociali-
nis interesas. NevisavertiSskumo jausmas ir pra-
naSumo siekis yra du prieSingi poliai tapacios
bendros tendencijos, kurig A. Adleris daznai
vadina siekiu jveikti ,,minus situacija“ ir pasiek-
ti ,,plius situacija” [1; 6]. PranaSumo siekis vi-
sada yra nevisavertiS$kumo jausmo kompensa-
cija. Sis jausmas iSreiskia specifinj savo vietos
pasaulyje iSgyvenima, kuris persmelkia visg as-
menybe ir skatina jos tobul€jimo raida. Prana-
Sumo siekis aktyvina Zmogy ir rodo jo indivi-
dualisting prigimtj [1].

Bendrystés jausmas pranaSumo siekiui su-
teikia kryptj, o ja lemia visuomeniné Zmogaus
prigimtis [1]. A. Adlerio teigimu, bendrystés
jausmo galimybé yra jgimta, taiau jo sklaida
priklauso nuo aplinkos, visy pirma eimos po-
veikio. Bendrystés jausmas taip pat universa-
lus ir pasireiSkia nuolatine, teigiama nuostata
kity Zmoniy atzvilgiu, nesalygisku palankumu
kitiems, riipinimusi kitais ir noru jiems gero.
Bendrystés jausmo aspektas — socialinis inte-
resas iSreiSkia aktyvig, socialiai naudingg sa-
veika suzmonémis [5]. Individualiosios psicho-
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logijos darbuose neskatinama asmenybes tipo.
logijos tyrimuy, tik skiriami pagrindiniy asme.
nybés skatuliy — pranaSumo siekio ir sociali-
nio intereso dermeés keli asmenybés funkcio-
navimo variantai [6; 7; 9]. Dazniausiai patei-
kiami realiai save kompensuojancios, vengian-
Cios tai daryti, gelbstinCios, dominuojancios as-
menybés apibiidinimai.

1. Realiai save kompensuojanciai arba vi-
suomeniskai naudingai asmenybei bu-
dinga stipriai iSreiksta nevisavertiSkumo
kompensacija ir platis socialiniai inte-
resai. Tokie individai adekvaciai prisi-
taiko prie visuomeneés reikalavimy, dra-
siai pasitinka problemas [6; 9]. Jie gy-
vena ,,naudingoje“ gyvenimo puséje,
Biity galima teigti, kad tokie mokytojai
domisi savo mokiniais, juos gerbia, vi-
sada pasirenge bendradarbiauti su mo-
kiniaisir kolegomis, nebijo pripazinti sa-
vo klaidy ir leidzia klysti kitiems, neven-
gia sunkumy, drasiai pasitinka galimas
nesekmes.

2. Vengiantys pranaSumo Zmones yra pa-
syvis, jy socialinis interesas nei§skleis-
tas, todél juos biity galima pavadinti
imanciais. Kiti Zmoneés jiems reikalingi
tiek, kiek padeda tenkinti jy asmeninj
pranaSumo siekj [6; 9]. A. Adleris ne-
pateiké né vieno empirinio Sios katego-
rijos Zmoniy apra§ymo. Hipotetiskai
Sios kategorijos mokytojas neatitinka
profesijos reikalavimy, nes savo veikla
nukreipty taip, kad ji padéty jgyvendinti
jo poreikj imti. D¢l §ios priezasties to-
kie mokytojai ignoruoty mokiniy porei-
kius.

3. Gelbstin€iy Zmoniy pranaSumo siekis
neryskus, jie pasyvis, bet jy socialinis in-
teresas gana stiprus. Sie Zmonés saves
neugdo ir netobulina, bet savo nevisa-
vertiSkuma kompensuoja nuolat daly-



vaudami kity Zmoniy gyvenime, pir-
miausia padédami jiems siekti tik savo
jsivaizduojamo gero, kuris kitiems Zmo-
néms gali virsti blogiu [6; 9]. Siai grupei
priklausantis mokytojas siekty pernelyg
globoti, spresti ugdytiniy problemas, tuo
slopindamas jy savarankiskumo, atsako-
mybés raida, jkyriai kiStis j Seimos san-
tykius.

4. Pseudokompensuojancios krypties Zmo-
néms bidingas stiprus pranaSumo sie-
kis, taciau socialinisinteresas labai men-
kas arba negatyvus. Sie individai, i$gy-
vendami nevisavertiSkuma, siekia jj
kompensuoti ne tiesiogiai jveikdami
sunkumus, bet ieSkodami aplinkiniy ke-
liy: jie manipuliuoja kitais, tironizuoja
kitus, iSkelia savo pasiekimus [6; 9]. To-
kie mokytojai siekty aklo mokiniy pa-
klusnumo. Dazniausiai jie yra linke su-
kurti baimés atmosfera, tironizuoti mo-
kinius, o netinkama jy elgesj gali supras-
ti kaip pasikésinima j jy autoriteta. To-
dél samoningai arba nesagmoningai ima
kerStauti. Jie gali turéti psichosomati-
niy nusiskundimy (galvos skausmas, ne-
miga, virSkinamojo trakto sutrikimas ir
pan.).

Tad pedagogo nevisavertiSkumo jausmo
kompensavimo krypties svarba skatina ja tyri-
néti. Sio tyrimo aktualuma didina ir tai, kad pe-
dagogy asmenybés tyrimy individualiosios psi-
chologijos aspektu labai mazai. Gauta tyrimo
medziaga biity galima taikyti pedagogy rengi-
mo, kvalifikacijos kélimo programose, individu-
aliai ir grupése konsultuojant mokytojus.

Tyrimo objektas yra mokytojy asmenybés
ypatumai individualiosios psichologijos aspek-
tu. Sio darbo tikslas — nustatyti mokytojy ne-
visavertiSkumo jausmo ir socialinio intereso
derinius.

Tyrimo metodika

Tiriamieji. Tyrime dalyvavo 106 jvairiy Lietu-
vos mokykly mokytojai, i§ jy 25 proc. vyry. Ti-
riamyjy amzius nuo 22 iki 60 mety, jie pasiskirs-
to taip: jauniausiyjy (21-30 mety) — 14 proc.;
jauny suaugusiyjy (31-40 mety) — 38 proc.; vi-
dutinio amziaus (41-50 mety) — 37 proc., vyres-
niojo amziaus (51-60 mety) — 17 proc. Pagal
pedagoginio darbo staza tiriamieji pasiskirsté
j Sias grupes: iki — 5 mety — 38 proc., 6-15 me-
ty — 25 proc., 16-25 mety — 26 proc., 26 ir dau-
giau mety — 17 proc.

Duomeny rinkimo biidai. Mokytojai buvo
tiriami pagal dvi metodikas: saves vertinimo ir
socialinio intereso skalémis.

1. Mokytojai buvo tiriami penkiomis saves
vertinimo skalémis (nuo 0 iki 100 baly), kurias
sudaré A. Adlerio sekéjai R. Manester ir
R. Corsini [cit. pagal 12]. Buvo taikyti penki
saves vertinimo rodikliai: bendras savo sekmin-
gumo jvertinimas dabar; atspindétas savo sék-
mingumo jvertinimas, kuriuo tiriamasis iSreis-
kia jj Zinan€iy ir su juo bendraujanciy asmeny
jvertinimus. Maksimalaus sekmingumo rodik-
lis rodo tiriamojo didZiausiy galimybiy ribas,
kurios buty pasiekiamos, jeigu bty visos bu-
tinos priemoneés ir aplinkybés; artimos s€kmés
rodiklis rodo hipotetinjsavgs vertinima po pen-
keriy mety; norimos sékmés rodiklis Zymi jau
dabar pageidaujamos savo sékmés lygj. Siame
straipsnyje nagrinéjamas nevisavertiSkumo
jausmo rodiklis reiskia skirtuma tarp bendro-
jo ir norimo saves vertinimo. Skiriami $ie ne-
visavertiSkumo jausmo lygiai: 0 — labai Zemas,
1-10 - Zemas, 11-30 - vidutinis, 31-60 -
aukstas.

2. Socialinio intereso rodiklis nustatomas
pagal modifikuota J. E. Crendall skal¢ [15].
Skiriami §ie socialinio intereso lygiai: 3-7 ba-
lai — Zemas, 8-10 baly - vidutinis, 11-14 baly -
aukstas, 15 baly ir daugiau - labai aukstas.
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3. Papildomi kintamieji: lytis, amZius, pe-
dagoginio darbo stazas.

Statistinés duomeny analizés biidai. Tyri-
mo duomenys buvo analizuojami programy pa-
ketu PAULA [2], taikant kiekybiniy ir rangi-
niy skaliy skirstiniy skai¢iavimo metodus, taip
pat faktoring¢ analizg.

Rezultatai ir jy analizé

Pagal socialinio intereso skalés duomenis, dau-
guma tiriamuyjy (36 proc.) turi auksta ir viduti-
nj (30 proc.) socialinio intereso rodiklj. Zemas
irlabaiaukstas socialinio intereso rodiklis 17 proc.
visy tiriamuyjy, labai Zemo socialinio intereso ro-
diklio neturéjo né vienas §ios imties atstovy.
Kaip matyti, daugumos pedagogy socialinioin-
tereso rodikliai rodo rySky socialinj aktyvuma.
Socialinio intereso rodiklis nesiskiria lyties at-
zvilgiu (p > 0,05) (o tai yra pastebéje ir kiti
tyréjai) ir tai galéty buti dél dazniausiai ma-
Zesnes vyrisSkosios lyties atstovy imties [10]. Ta-
¢iau Sis rodiklis iSlaiko pirmiau pastebéta reiks-
minga tendencija — rysj su amZiumi ir pedago-
ginio darbo stazu: didéjant darbo stazui ir am-
Ziui, didéja ir socialinio intereso rodikliai [3].
Nors A. Adleris socialinio intereso raidos tie-
siogiai nesiejo su amziumi, bet §j ry§j ne karta
patvirtino eksperimentiniai tyrimai [10]. Ben-
drystés jausmo (kartu ir socialinio intereso)
sunku iSmokti, bet kai pedagogas jj patiria pro-
fesinio ir asmeninio bendravimo metu, tai gali
kryptingai skleisti jgimto bendrystés jausmo
pradmenis. Mokiniai, bendraudami su tokiais
pedagogais, patiria jy nuoSirdy doméjimasi, su-
pratima, ripestj ir patys tampa gebanciais do-
meétis, suprantanciais kitus ir jiems padedan-
¢iais, t.y. skleidzia savo socialinj interesa, ypac¢
tada, kai Seimos aukléjimo atmosfera ribojo jy
sklaida. Taigi iSskleistas socialinis interesas yra
pageidautina pedagogo savybé (ja turi 83 proc.
imties atstovy).
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Sios imties tiriamyjy nevisavertiskumo
jausmo rodikliai pasiskirsté taip: maZiausia skir-
tuma tarp bendro saves vertinimo ir norimog
sekmes turéjo 13 proc. tiriamyjy; vidutinj -
33 proc.; auksta — 44 proc. ir labai auksta -
10 proc. pedagogy. NevisavertiSkumo jausmgo
rodikliai statistiSkai reikSmingai nesiskiria pa-
gal lytj, pedagoginio darbo staza ir amziy
(p > 0,05). Kokybiné $io rodiklio pasiskirsty-
mo analizé rodo, kad tiek vyrams, tiek mote-
rims biidingas Zemas, vidutinis, aukStas nevi-
savertiSkumo rodikliai. Pazymétina, kad labai
auksta nevisavertiSkumo rodiklj turi 9 proc.
motery ir tik 4 proc. vyry. Tai atitinka A. Ad-
lerio nuomong apie jprastai didesnj motery ne-
visavertiSkumo jausma dabartinéje visuomené-
je [1].

NevisavertiSkumo jausmo rodikliy analizé
stazo atzvilgiu rodo, kad dauguma (62 proc.)
tiriamuyjy, kad ir koks biity jy pedagoginio dar-
bo stazas, turi labai Zemg ir Zema nevisavertis-
kumo jausmo rodiklj; 40 proc. visy tiriamujy,
kuriy nevisavertiSkumo rodiklis yra vidutinis,
turi maziausia darbo staza ir 62 proc. visy tiria-
muyjy, kuriy nevisavertiSkumo jausmo rodiklis
yra aukstas, turi vidutinj ir didelj darbo staza.

NevisavertiSkumo jausmo rodikliy skirsti-
nys pagal amZiaus grupes primena pedagogi-
nio darbo stazo skirstinj. Gana daznai jauny
pedagogy grupés (50 proc.) nevisavertiSkumo
jausmo rodiklis yra vidutinis, daugumos
(61 proc.) jauny suaugusiyjy ir vidutinio am-
Ziaus grupes (51 proc.) tiriamyjy Sis rodiklis
yra zemas. Vyriausio amziaus pedagogy gru-
pés nevisavertiSkumo rodiklis yra tolygiai pa-
siskirstes. Tadiau pazymétina, kad 72 proc. ti-
riamuyjy, kuriy nevisavertiskumo jausmo rodik-
lis yra aukstas, priklauso vyriausio amziaus ir
jauny suaugusiyjy amziaus grupei. Tuo pagrin-
du biity galima manyti, kad nevisavertiSkumo
jausmas yra universalus ir nepriklauso nuo am-
Ziaus ir stazo. Tai patvirtinty ir A. Adlerio nu-



rodomg nevisavertiSkumo jausmo subjektyvu-
ma, kai pats Zmogus sprendzia, kaip jam jaus-
tis, savaip interpretuodamas iSkilusius gyveni-
mo uzdavinius. Kita vertus, galima jZvelgti ne-
rySkig tendencija, kad vyresniojo amziaus res-
pondentai, turintys didelj pedagoginio darbo
staza, ir jauni, turintys maziausig darbo staza,
linke turéti didesnius nevisavertiSkumo jaus-
mo rodiklius. Si tiriamyjy grupé, kuria sudaro
pradedantys savo profesing veikla pedagogai,
ir savarankiSko gyvenimo pradzioje gali patir-
ti didesne gyvenimo prieStara negu Siek tiek
labiau patyre ir vyresni jy kolegos. Tuo tarpu
vyresnieji, didziausia padagoginj darbo staza
turintys pedagogai, savo gyvenimo perspekty-
voje susiduria su nei§vengiamais fiziniais, in-
telektiniais ir socialiniais apribojimais, kurie
subjektyviai gali biiti interpretuojami neigia-
mai ir gali reikStis didesniu nevisavertiSkumo
jausmu. Sis jausmas gali biiti kompensuojamas
adekvaciai — pradedantiems savo veikla peda-
gogams jgyjant reikalingy jgiidziy, o vyresnio
amziaus pedagogams prisitaikant prie savo ap-
ribojimy; neadekvaciai — mokiniy, kolegy, ki-
ty Zmoniy saskaita.

Socialinio intereso rodiklio ir nevisaver-
tiSkimo jausmo sgsaja yra statistiSkai ne-
reik§minga (p > 0,05), ta¢iau $iy dviejy rodik-
liy skirstinys rodo tam tikras tendencijas. Pe-
dagogy, turiniy Zemga socialinio intereso ro-
diklj, lygiai labai Zemas, Zemas ir vidutinis ne-
visavertiSkumo jausmo rodiklis. I§ jy tik

6 proc. biidingas labai aukstas nevisavertisku-
mo jausmo rodiklis. Pedagogai, turintys labai
auksta socialinj interesa, turitickZema (33 proc.),
tiek vidutinj (39 proc.) nevisavertiskumo jausmo
rodiklj. Zemas nevisavertiskumo jausmo rodik-
lis biidingas daugumai pedagogy, kuriy socia-
linio ineterso rodiklis yra aukStas ir vidutinis
(63 proc.). Siek tiek kitaip pasiskirsté pedago-
gai, turintys labai Zema nevisavertiSkumo jaus-
mo rodiklj: 36 proc. Sios grupés pedagogy so-
cialinio intereso rodiklis yra Zemas, bet kitiems
36 proc. pedagogy buidingas aukstas ir 21 proc.
labai aukstas socialinio intereso rodiklis.

Sios imties tiriamyjy nevisavertiskumo
jausmo ir socialiniy interesy sasajy grupes (Zr.
lentele) galima interpretuoti pagal A. Adlerio
i8skirtas asmenybés funkcionavimo kryptis, ap-
tartas pirmiau. Naudingiausia pedagogineiveik-
lai yra auksto nevisavertiSkumo jausmo ir labai
auksto bei auksto socialinio intereso (6 proc.)
sasaja. Sios grupés pedagogams turéty biiti bii-
dingas siekis tobulintis, keistis geresniy santy-
kiy, sgveikos su aplinkiniais Zmonémis, moki-
niais, labui. Tai atitikty visuomeniskai naudin-
gos, brandzios asmenybés gyvenimo stiliy. Pri-
imting pedagogui derinj atitinka ir imties at-
stovai, turintys labai auksta, aukstg ir vidutinj
socialinj interesa ir vidutinj nevisavertiSkumo
jausma. Sis derinys biidingas daugumai
(39 proc.) Sios imties pedagogy. Vidutinis so-
cialinis interesas ir menkas nevisavertiskumo
jausmas budingas 12 proc. §ios imties pedago-

Lentelé. NevisavertiSkumo jausmo ir socialinio intereso rodikliy skirstinys (proc.)

Socialinio Nevisavertiskumo jausmo rodikliai

intereso labai Zemas Zemas vidutinis aukstas i$ viso
rodikliai

Zemas 5 5 1 17
Vidutinis 1 11 15 3 30
Aukstas 5 9 18 4 36
Labai aukstas 5 9 18 4 36

I3 viso 14 32 44 .10 100
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gy. Nepageidautinas pedagogui savybes turi
11 proc. $ios imties pedagogy. Siai grupei bi-
dingas tiek nestiprus nevisavertiSkumo jaus-
mas, neskatinantis tobuléti, tiek ir Zemas so-
cialinis interesas, atitraukiantis nuo doméjimo-
si ir dalyvavimo socialinése sgveikose (i$ jy ir
su mokiniais).

Nevaisingu bendradarbiavimu su mokiniais
ir kolegomis, matyt, pasizyméty pedagogai
(24 proc.), kuriy stiprus socialinis interesas de-
rinasi su menku nevisavertiSkumo jausmu, ne-
skatinanciu tobuléti ir keistis paciam pedago-
gui, bet linkusiam jsitvirtinti kei¢iant kitus. Sj
derinj atitinka gelbstintikitus asmenybés funk-
cionavimo kryptis. Kita nepageidautiny savy-
biy derinj atitinka aukstas ir vidutinis nevisa-
vertiSkumo jausmas ir Zemas socialinis intere-
sas, atitinkantis dominuojancios, pseudokom-
pensuojanciosasmenybés funkcionavimo kryp-
tj. Siems pedagogams (6 proc.) turéty biiti bii-
dingas siekis kompensuoti savo nevisavertis-
kuma mokiniy saskaita, kilty bendravimo su
kolegomis problemy. Taigi beveik pusé Sios im-
ties pedagogy (46 proc.) individualiosios psi-
chologijos terminais galéty atlikti tinkama ug-
domajj vaidmenj mokiniy atzvilgiu, tuo tarpu
likusi dalis greiciausiai kompensuoty savo ne-
visavertiSkumo jausma mokiniy ir kolegy sa-
skaita ir biity abejotinu pavyzdZiu mokiniams.
Be to, pagrindiniai asmenybés raidos veiksniy
deriniai pakankamai iSsibarstg ir tarsi patvirti-
na teorines individualiosios psichologijos prie-
laidasapie individualy ir nepakartojama, nejma-
noma traktuoti kaip konkrecius tipus asmeny-
bés funkcionavimo biida visuomenéje [6; 7).

Duomeny analize pagrindiniy komponen-
¢iy metodu su varimax pasukimu leido iSskirti
du tolygios vertes veiksnius, bendrai paaiski-
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nancius 57 proc. visy standartiniy nuokrypiy,
Pirmajj veiksnj, aiSkinantj 32 proc. visy nuo-
krypiy, sudaro realaus saves vertinimo kryp-
tys. Antrasis veiksnys aiSkina 25 proc. standar-
tiniy nuokrypiy. Jj sudaro norimas, maksima-
lus ir nevisavertiSskumo jausmo rodiklis. Sis
veiksnys atskleidZia siekiamg idealy saves ver-
tinima, o jis, A. Adlerio nuomone, daznai ba-
na nejsisamoninamas ir yra Zzmogaus kaip as-
menybés raida skatinanti jéga [1]. Pazyméti-
na, kad socialinio intereso rodikliai, nors ir pa-
teko j abu veiksnius, bet jy svoriai yra statistis-
kai nereikSmingi. Galima manyti, kad veiksniy
dichotomija rodo asmenybés raidos skatulius,
tuo tarpu socialinis interesas labiau rodo asme-—
nybeés raidos kryptj ir buda. I§ dalies tai galéty
patvirtinti diskutuojama nevisavertiskumo jaus-
mo pirmuma socialinio intereso atzvilgiu [6].

ISvados

Daugumai pedagogy biidingas isskleistas so-
cialinis interesas ir rySkus nevisaverti$kumo
jausmas, aktyvinantis pedagoga siekti prana-
Sumo. Pedagogams biidingos tiek pageidauti-
nos (46 proc.), tiek nepageidautinos (54 proc.)
ugdomojo atzvilgiu asmenybés funkcionavimo
kryptys.

Pageidautinam pedagogo asmenybés funk-
cionavimui biidingas pranaSumo siekis socia-
liai naudinga kryptimi, pasireiSkiantis mokéji-
mu bendradarbiauti su mokiniais ir kolegomis
ir pagarba jiems. Nepageidautinam pedagogo
asmenybés funkcionavimui budingas pranasu-
mo siekis socialiai nenaudinga kryptimi, indu-
kuojant bendravimo problemas su kolegomis
bei mokiniais ir atliekant abejoting siekiant to-
liau prisitaikyti visuomenéje vaidmeni.
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SELF-ESTEEM AND SOCIAL INTERESTS OF TEACHERS
IN THE FRAME OF INDIVIDUAL PSYCHOLOGY

Albina Kepalaité

Summary

The article discloses the features of teachers in the
frame of individual psychology. The sample analysed
included subjects (n=106) from different schools of
Lithuania. Each subject responded to two instruments:
social interest and self-esteem scale. Covariates used
were gender, age and teaching experience. Data we-
re analysed via factorial analysis of variance and mul-
tiple comparisons by “Paula” software.

According to the investigation results, most te-
achers demonstrate very high, high and average so-
cial interest and inferiority feeling level, but this level
wasn’t significantly related with age, teaching expe-

Gauta 2003 10 15
Priimta 2003 11 25

rience and gender. Inferiority feeling and social inte-
rest were not significantly related either. The above
results may be explained by the small sample exten-
sion. The qualitative data analysis revealed, that com-
pensation of inferiority feeling directed to the social
useful side is characteristic for 46 proc. of teachers.

The factorial data analysis revealed two groups of
indicators, on the basis of which supposition can be
made, that differences between ideal and real self-
esteem might activate for striving superiority and so-
cial interest might direct this striving to the useful
side of life.
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