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Straipsnyje nagrinéjami busimy psichology likesciai, susije su studijy poveikiu jy asmeniniam ir pro-
fesiniam gyvenimui. Tyrimo dalyviai — 48 Vilniaus universiteto psichologijos programos pirmojo kurso
studentai. Taikant Q-sort metodikq ir atlikus faktorine analize buvo isskirtos keturios studenty grupes,
besiskiriancios tuo, kokiose srityse (Ziniy, jgudZiy, vertybiy) ir kokiais lygmenimis (intrapersonaliniu, as-
meniniu interpersonaliniu, profesiniu, tarpasmeniniy santykiy) studentai tikisi jvyksiant pokyciy jiems
studijuojant. Nustatyta, kad kai kurie studentai sieja likescius su profesiniy jgudZziy jgijimu, kiti studi-
juodami tikisi geriau suprasti save, isspresti asmenines problemas, yra respondenty, siekianciy grieztai
atskirti asmeninj ir profesinj gyvenimgq. Tyrimo rezultatai gali bati naudingi modifikuojant psichology

rengimo programas.

Pagrindiniai Zodziai: psichologo profesiné karjera, vertybes, likesciai, Q-sort metodika.

Rinkdamiesi specialybg, visi turi tam tikry
lukesciy ir kelia sau tam tikry klausimy — ko
a$ iSmoksiu, ka man tai duos, kur galésiu
pritaikyti savo Zinias, koks bus mano statu-
sas visuomengéje igijus $ig profesija ir pan.
Placiausiai yra tyrin¢jama, kodé¢l pasiren-
kamos aukstojo mokslo studijos. A. Fall
(1999) atlikti tyrimai parodé, kad yra pen-
kios pagrindinés priezastys, nulemiancios
sprendima studijuoti koledze: 1) galimybé
gauti geresnj darba, 2) noras daugiau suzi-
noti apie dominancius dalykus, 3) siekimas
gauti i$silavinima, kuris uztikrinty sékmin-
ga karjera, 4) galimybé daugiau uzdirbti,
5) noras igyti bendra iSsilavinima ir idéjy
vertinimas (cituojama pagal Landrum and
Davis, 2007). Tyrimai rodo, kad studenty
su iSsilavinimu siejami ltikesciai ir ju jpras-
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minimas laikui bégant keiciasi. Tradicines
su universitetiniu i§silavinimu siejamas
vertybes (ziniy igavimas ir ju perdavimas
kitiems) miisy amziaus pradzioje keicia sie-
kimas iSmokti verslumo, igyti reikSminga
specialybe, uzsitikrinti komercing sékme
(Pearson and Catterjee, 2004).

Ne tik stojantieji, bet ir visuomené bei
profesiné bendruomené turi likesciy,
susijusiy su studijomis ir blisimaisiais
profesionalais. Reikalavimai profesi-
niam psichologu pasirengimui iSreiskiami
universitety programose ir profesiniy
organizacijy dokumentuose. Tarptautiné
organizacija EFPA, vienijanti daugelio
Europos Saliy psichologu asociacijas, api-
brézé optimalius profesionaliy psichology
rengimo standartus (Optimal Standarts for



Professional Training, 1990). Sie standartai
apima, pirma, teorines Zinias, antra, {gi-
dzius bei kompetencijas ir, trecia, gebé&jimus
atlikti mokslinius tyrimus. Juose taip pat
pabréziama, jog nacionalinés organizaci-
jos isipareigoja uztikrinti, kad suteikiamas
iSsilavinimas atitikty etikos kodeksuy stan-
dartus. Siuose standartuose neuzsimenama
apie reikalavimus, keliamus psichologo
asmenybés ypatumams.

Ir psichologai praktikai, ir mokslininkai
diskutuoja apie tai, ar psichologams biiti-
nos tam tikros asmenybés savybés, kokiy
igtdziy jiems reikia. W. B. Johnson ir
C. D. Campbell (2002) Amerikos psicholo-
gy asociacijos (APA) leidziamame Zzurnale
psichologams pradéjo placia diskusija apie
tai, ar reikia jvertinti psichologo profesijos
siekian¢iy biisimyjuy studenty bei licen-
cijuoty psichology moralini bei profesini
tinkamuma. APA etikos kodekse raSoma
apie vertybes, susijusias su psichologijos
praktika. Straipsnio autoriai pabrézé, kad
$iy principy privalo laikytis psichologai
profesionalai.

Apie reikalavimus profesionalo as-
menybei kalbama pagalbos profesionalo
(konsultanto, psichoterapeuto, psichologo,
socialinio darbuotojo ir kt.) ir kliento san-
tykiy kontekste, pabréziant, kad konsultan-
tas pats yra savo darbo irankis ir padeda
klientui ne tiek profesinémis Ziniomis bei
igtidziais, kiek tuo, koks zmogus jis yra. Cia
daznai cituojama A. Adler frazé: ,,Gydymo
technika turi buiti jumyse.* Daugelis autoriy,
pradedant klasikais C. Rogers ir R. May, nu-
rodo, kokiomis asmeninémis savybémis turi
pasizyméti profesionalas, kad jo klientas
galéty keistis norima linkme. [vardijamos
ivairios pageidaujamos asmenybés savybés:
empatiSkumas, besalygiska pagarba (Ro-

gers, 1951, 1969), doméjimasis zmonémis,
nuosirdumas, gebéjimas atsiriboti nuo i§-
ankstiniy nuostaty, nevertinti (May, 1967),
atvirumas savo jausmams ir geb¢jimas juos
priimti, saves isisgmoninimas, savo verty-
biy ir isitikinimy paZinimas neprimetant
ju kitiems, savy lukesciy realistiSkumas
(George and Cristiani, 1990).

Norvegu mokslininkas R. Kvalsund
(1998; Allgood and Kvalsund, 2005), savo
darbuose daug démesio skyres pagalbos
profesionaly asmenybei ir saves pazinimui,
nenurodo konkre¢iy ypatumy, kuriais turéty
pasizyméti efektyvus profesionalas, taciau
teigia, kad apie profesionaluma galima
kalbéti tik siejant ji su asmenybe. Jo po-
ziliriu, asmening profesionalumo dimensija
visada, samoningai ar ne, yra bet kokio
profesinio veiksmo dalis. ,,Profesionalus
veiksmas tampa nuoS$irdZiu tik tada, kai jis
asmeniskas, t. y. atitinka mano vertybes [...].
,»Tikras® profesionalumas yra asmenybés
profesionalumas‘ (Allgood and Kvalsund,
2005, p. 133). Sis pozifiris pasizymi inte-
gracija: jis neatskiria profesinio zinojimo,
1giidziy nuo asmenybés, o apima visas $ias
dimensijas, pripazindamas jy vienovg.

Apie darbo, profesinés veiklos prasmg
placiai rasé V. Frankl, bet koki darbg laikes
svarbiausia ,.erdve®, kurioje skleidZiasi kii-
rybos vertybés. Jis teige, kad ,,darbas — itin
gera dirva, susiejanti individo ypatinguma
su bendruomene ir taip suteikianti jam pras-
mg ir vertg* (2007, p. 169). J. L. Kernes ir
R. T. Kinnier (2008) tyrinéjo, kaip psicho-
logai supranta savo asmeninio ir profesinio
gyvenimo prasmg. Kaip teigia autoriai, {
psichologus besikreipiantys klientai daznai
btina praradg gyvenimo tiksly ir prasmés
pajautima ir ieSko profesionalios pagalbos,
kad ji atgauty. Nuolat su Sia problema susi-
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duriantys psichologai neiSvengiamai patys
sau uzduoda klausima apie gyvenimo ir
darbo prasme. Tad prasmés klausimas yra
svarbi psichologo kasdieninio gyvenimo
dalis. Tyrime dalyvavo 175 profesionaliis
psichologai, dirbantys akademinj ar kli-
nikini darba. Respondentai atsaké | atvira
klausima: ,,Kas jums psichologo darbe visy
svarbiausia? ir uzpildé du klausimynus:
Asmeninés prasmés (Personal Meaning
Profile) ir Gyvenimo prasmés (Meaning
in Life Questionnaire). Tyrimo rezultatai
atskleidé, kad visi respondentai laiko savo
darbg prasmingu. Psichologai daZniausiai
apibrézia gyvenimo prasmg kaip galéjima
myléti, padéti kitiems ir juos uzjausti, o ver-
tindami asmeninio gyvenimo prasminguma,
pirmiausia jvardija §iuos gyvenimui prasmeg
suteikian¢ius dalykus: intymius santykius,
Seima, draugyste, pagalba kitiems, darba.
Svarbiausiais dalykais psichologo darbe
respondentai laiké pagalba kitiems pajusti
pasitenkinima gyvenimu, vadovavima,
buvima socialiniy pokyciy veiksniu bei
mentoriumi, bendruma su kitais zmonémis,
gal¢jima ineSti | psichologija reikSminga
ilgalaiki indéli. Siy veiksniy svarba atski-
riems respondentams skyrési ir priklausé
nuo to, kokj darba — akademinj ar klinikinj —
jie dirba (Kernes and Kinnier, 2008).
Nemazai diskutuojama ir kitu klausi-
mu — ar psichologams biitinos tam tikros
asmenybés savybés, saves pazinimas ir tam
tikri jgtidziai yra igyjami profesinés prakti-
kos metu, ar Sie dalykai turi bati pabréziami
jaurengiant psichologus aukstosiose moky-
klose. Apie démesio asmenybei biitinuma
rengiant profesionalius psichologus kalba
daugelis tyréjuy. E. Allgood ir R. Kvalsund
(2005) pabrézia, kad rengiant psichologus
biity svarbu skirti démesj ,,asmeninei pro-

70

fesionalumo dimensijai®, perteikiant asme-
ninio ir profesinio gyvenimo integracijos
nuostatas. T. V. DoroSenko (2007), tyres
ivairius psichologijos studenty empatijos
aspektus, nustaté, kad nemaza dalis studenty
stokoja vidinés empatijos (Sis empatijos
tipas suprantamas kaip individo gebéjimas
iSklausyti, suzadinti kity nora iSsipasakoti).
Autorius kelia klausima apie busimy psi-
chology profesing atranka ir sitilo empatijos
ugdymo priemones jau studijuojantiems.
G. S. Kozuchar ir A. N. Petrova (2006) taip
pat pabrézia, kad, rengiant psichologus,
biitina paruosti specializuotas programas,
skirtas formuoti ir plétoti tolerantiSkas
nuostatas ir elgesio biidus, didinti empatija
bei pozityvias nuostatas bendraujant.

Dar vienas klausimas, dél kurio placiai
diskutuojama, — asmeniniy vertybiy isisa-
moninimas, gebéjimas jas derinti su visuo-
mengs ir profesijos vertybémis. Kai kuriy
autoriy nuomone, asmeninés profesionaly
vertybés kartais skiriasi nuo visuomenés
vertybiy ir ty, kuriomis vadovautis reika-
lauja profesijos ypatumai. Svarbu, kad pro-
fesionalas tai jsisamoninty, todél sitiloma
jau studijy metu padéti studentams pazinti
profesijos vertybes, susieti asmenines bei
profesines vertybes su visuomengs vertybiy
strukttra (Mintz et al., 2009).

Taigi yra nemaza tyrimy, skirty jvairiems
psichology profesinés karjeros etapams ty-
rinéti, profesionaly asmeninéms savybéms
atskleisti. Maziausiai tyrinétas pirmasis
tapsmo profesionalu etapas — studiju
pradzia. Mazai zinoma ir apie tai, kaip
psichologijos studiju programos studentai
isivaizduoja savo biisima profesija, studiju
itaka savo asmeniniam gyvenimui. Sio
tyrimo tikslas — i$siaiskinti, kokiy likesc¢iy
dél studijy itakos asmeniniam ir profesiniam



gyvenimui turi psichologijos studijas pasi-
rinke pirmakursiai.

Metodika

Tyrimo dalyviai. Tyrime dalyvavo 48 Vil-
niaus universiteto psichologijos programos
bakalauro pirmojo kurso studentai, 18 ju 41
moteris ir 7 vyrai.

[vertinimo biidas. Tyrime buvo naudo-
jamasi Q-sort principais ir metodu, placiai
taikomu mokant ir konsultuojant (Allgood,
1995, 1999; Allgood and Kvalsund, 2003,
2005; Allgood et al., 2008), leidzianciu
atskleisti subjektyvy respondenty patyrima.
Sis tyrimo metodas, imtas taikyti W. Step-
henson (1953) ir véliau placiai apraSytas
bei iSplétotas S. R. Brown (1980), yra tarsi
tiltas tarp kokybinio ir kiekybinio tyrimo.
Esminis jo ypatumas — démesys subjekty-
vumui ir galimybé ji iSreiksti kiekybiskai,
apskaiciuojant koreliacijas ir suskirstant
respondentus { turin€iy panasius pozilrius
grupes. Q-sort (teiginiy rikiavimo) metodas
suteikia pagrinda sisteminam subjektyvumo
tyringjimui. S. R. Brown (1993) pabrézia,
kad 8is tyrimo metodas nereikalauja didelio
respondenty skaiciaus ir padeda iSskirti
subjektyviy poziliriy, nuomoniy, skoniy,
isitikinimy grupes. Siekiant tyrimo tikslo,
sukuriamas teiginiy rinkinys. Apsvarscius
tyrimo sritj, suformuluojami teiginiai, kuo
pladiau atspindintys galimus pozilirius |
tiriama objekta. Teiginiai gali apibuidinti
skirtingus tiriamo reikinio aspektus (sritis,
lygmenis). Pavyzdziui, E. Allgood ir ben-
draautoriai (2008), tyrinéj¢ humanistinio —
egzistencinio konsultavimo programos
poveiki studentams, i§skyré tris poveikio
lygmenis (privaty, profesini bei asmenini)
ir keturias vertybiy sritis (visybiSkumas,

pasirinkimas, jsisamoninimas ir dalijima-
sis). Kiekvienai sriciai ir (ar) lygmeniui
parenkamas vienodas teiginiy skaicius.

Respondentams pateikiami ant atskiry
korteliy suraSyti teiginiai, kuriuos jie turi
surikiuoti ir iSdélioti tam tikroje schemoje,
atspindinc¢ioje kvazinormaly pasiskirsty-
ma. Manoma, kad krasStutinése pozicijose
(+5, =5, +4, —4) atsidure teiginiai sukelia
tiriamiesiems stiprias emocines reakcijas,
o neutralioje zonoje (0, +1, —1) esantys
teiginiai atspindi nuostatas, kurios tarsi sa-
vaime suprantamos ir nesuzadina emociniy
reakciju. Rikiuodami teiginius tiriamieji
iSreiskia subjektyvy pozitri, o gauti rezul-
tatai pirmiausia kiekybiSkai analizuojami
naudojant koreliacijas ir faktorius, véliau —
interpretuojami.

Teiginiy rinkinys. Respondentams ri-
kiuoti buvo pateiktas 48 teiginiy rinkinys.
Teiginiai buvo suformuluoti remiantis trimis
Saltiniais. Pirma, bandomojo tyrimo metu
psichologijos specialybés bakalauro studiju
ketvirtojo kurso studentams buvo uzduotas
atviras klausimas, kokiy asmeniniy lakes¢iy
dél studijy jie turéjo pasirinkdami psicholo-
gijos specialybg. I §i klausima respondentai
atsaké rastu, jy atsakymais buvo pasiremta
formuluojant kai kuriuos teiginius. Antra,
buvo remiamasi profesine literatlira apie
pagalbos profesionaly asmenybés raidg ir
profesini tobuléjima bei vertybes (Skovholt,
2001; Skovholt and Jennings, 2004; Allgood
and Kvalsund, 2005). Trecia, { rinkinj buvo
itraukti teiginiai, atspindintys kasdieninia-
me gyvenime pasireiSkiancias nuostatas dél
psichologuy asmenybés ypatumy, psicholo-
gijos studijy poveikio zmogui ir pan. Stu-
denty lukescius atspindintys teiginiai buvo
formuluojami atsizvelgiant { dvi dimensijas.
Pirmoji — lygmuo, kuriuo reiskiasi tikétini
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ar numatomi poky¢iai. Buvo isskirti keturi
lygmenys: a — intrapersonalinis, b — asme-
ninis-interpersonalinis (santykiai su Seima,
artimaisiais), ¢ — profesinis bei d — tarpas-
meniniy santykiu platesnéje aplinkoje.
Lygmenys buvo pasirinkti atsizvelgiant {
literatirg ir apibendrinant i§ minéty teiginiy
rinkimo Saltiniy gautg informacija. Antroji
dimensija — sritis, kuria gali paveikti psi-
chologijos studijos. Cia i§skirtos trys sritys:
e — zinios, f — vertybés, g — jgiidziai. Sri¢iy
pasirinkima Iémé bendrieji mokymo tikslai
(Zinios ir jgidziai) ir tai, kad pagalbos pro-
fesionaly darbas vyksta vertybiy kontekste,
ji reguliuoja psichologo etikos kodeksas.
Teiginiy formulavimo modelis pateiktas
1-oje lenteléje.

Taip buvo gauta 12 grupiy ir kiekvienai
ju parinkta po 4 teiginius. I$ viso buvo
suformuluoti 48 teiginiai (zr. prieda). Tei-
giniai buvo surasyti atskirose kortelése.
Respondenty buvo prasoma surikiuoti
teiginius pagal sutikimo su jais laipsni,
atsakant | klausima ,,Kaip, jisy nuomone,
studijos paveiks jus, jiisy biisimq profesing
ir asmenini gyvenimq? “ Atsakymus buvo
prasoma surasyti | pateikta atsakymuy lapa
(lentelg).

Duomeny tvarkymas. Buvo atlikta
gauty rezultaty faktoriné analizé taikant
Q-sort faktoriy analizés programa, versija
2.11 (Schmolck, 2002). Faktoriné analizé
tyrinéja koreliacijy matrica, ivertina, kiek

1 lentelé. Teiginiy formulavimo modelis

esmingai besiskirianéiy pozitiriy iSryskéja,
ir juos sujungia i atskirg faktoriy. Taip pat
nustatomi teiginiai, reikSmingai skiriantys
vieng faktoriy nuo kity. Toliau atlickama
kokybiné duomeny analizé.

Tyrimo rezultatai

Atlikus tyrimo rezultaty faktoring analizg,
iSryskéjo respondenty likeséiy pasiskirs-
tymas { 4 nepriklausomus faktorius, api-
mancius 40 tiriamyju (83 proc.). Pirmasis
faktorius — 4 (10,0 proc.), antrasis — 15
(37,5 proc.), treciasis — 8 (20,0 proc.), ke-
tvirtasis — 13 (32,5 proc.) tiriamyjy. 2-oje
lentel¢je pateikiama respondenty faktoriy
matrica.

IS 3-ios lentelés matome, kad faktoriai
ryskiai skiriasi. Ypac skiriasi tarpusavyje
2-as ir 3-ias bei 3-ias ir 4-as faktoriai — tarp
ju koreliacija neigiama. Panasesni tarpusa-
vyje yra 2-as ir 4-as faktoriai. Tik du teiginiai
(6-as ir 25-as) nediferencijavo né vienos fak-
toriy grupés. Todél galima teigti, kad buvo
suformuluoti teiginiai, atspindintys skirtin-
gus lukescius ir leidziantys tyrime iSskirti
grupes, turincias skirtingus liikeséius.

Kiekviena faktoriy sudaro grupé zmo-
niy, kuriy poziiris i tai, kaip studijos gali
paveikti ju asmeninj bei profesini gyveni-
ma, panasis. Taigi, toliau vietoj savokos
,faktorius* vartosime savoka ,,grupé®.

I-ame pav. pateikiamas pirmosios grupés
respondentams biidingas teiginiy surikiavi-

Litkesciy lygmuo a — intraper- b — asmeninis ¢ —pro- | d—tarpasmeniniy
Litkesciy sritis sonalinis interpersonalinis fesinis santykiy
€ — Zinios Ae Be Ce de
f— vertybeés Af Bf Cf df
g — igtdziai Ag Bg Cg de
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2 lentelé. Respondenty faktoriy matrica

Faktoriaus Nr.

Respond. Nr.

1

10

0,5169

11

0,3859

12

0,4885

37

0,5297

3

0,6183

13

0,5323

17

0,4941

18

0,5885

23

0,5339

25

0,8126

26

0,4949

27

0,6033

30

0,3258

31

0,6576

33

0,6148

40

0,6995

44

0,6530

46

0,4877

48

0,4381

2

0,6071

5

—0,6708

28

0,3160

32

0,3860

36

—0,6696

41

0,4764

42

0,6637

47

0,4550

1

0,4945

6

0,5146

9

0,5146

15

0,6593

16

0,5119

19

0,3903

20

0,5188

21

0,8325

24

0,5532

38

0,5900

39

0,5529

43

0,6470

45

0,4286

Paaiskina duomeny
sklaidos (proc.)

16

13




3 lentelé. Koreliacijos tarp faktoriy

Faktoriai 1 2 3 4
1 1,0000 0,2596 0,1481 0,2047
2 0,2596 1,0000 -0,0079 0,4698
3 0,1481 -0,0079 1,0000 -0,1918
4 0,2047 0,4698 0,1918 1,0000

mas. Paryskinti numeriai teiginiy, reikSmin-
gai iSskirianciy aptariama grupg iS kity.
Kaip matome i$ teiginiy surikiavimo,
akivaizdziausia $iai grupei buidinga ten-
dencija — ziniy kaip vieno i§ profesio-
nalumo komponenty svarbos neigimas.
Respondentai kategoriskai nesutinka su
Siais teiginiais: . Zinios — svarbiausias
profesionalumo aspektas, todél jy igijimas
— esminis studijy tikslas ** (46-as teiginys) ir
,, Profesinés zinios — svarbiausia, ko tikiuosi
is studijy“ (19-as teiginys). Ryskios emo-
cinés respondenty reakcijos (—5) susilauké
teiginys ,, Naivu tikétis, kad studijos padés
geriau suprasti tuos, kuriuos labiausiai
myliu* (38-as teiginys). Tai byloja, kad
respondentai studijuojant igyjamas zinias
sieja su galimybe efektyviau bendrauti su
artimaisiais, bet ne su profesine veikla.
Sios grupés respondentams svarbios
visuomenés problemos. Viliamasi, kad
studijuojant jgytas zinias bus galima pri-

Visiskai nesutinku

taikyti sprendziant aktualias visuomenés
problemas (42-as teiginys) ir bendraujant su
platesnés aplinkos zmonémis (30-as teigi-
nys). Jie pripazista, kad vienas svarbiausiy
lukesc¢iy dél studijy yra noras geriau pazinti
kitus zmones (8-as teiginys).

Respondentai tvirtai sutinka su teiginiu

., Psichologijos Ziniy yra linke siekti tie,
kuriems patiems reikia pagalbos. I dalies
tai tinka ir man ** (13-as teiginys). Pritarimas
tam teiginiui dera su trimis kitais taip pat
ivertintais +3 skilties teiginiais, orientuotais
1 intrapersonalinj lygmeni:

(10-as teiginys) ,, Kartais man atrodo, kad
saves nesuprantu. Tikiuosi, kad studijuojant
igyjamos zinios padeés issiaiskinti kai kuriuos
mano elgesio motyvus. *

(12-as teiginys) ,, Studijuodamas noréciau is-
mokti rilpintis savo vidiniu gyvenimu. *

(23-ias teiginys) ,, Zinau, kad manyje gausu vi-
diniy priestaravimy. Noréciau, kad jgyjamos
Zinios padeéty pasiekti vidine darnq.

Visiskai sutinku

-5 4 -3 2 -1
38 19 1 11 14
46 20 31 16 17
22 5 29 18

45 33 34

43 35

37

4
36
28
39
40
41
47
48

+1 +2 +3 +4 +5
6 2 10 8 30
7 3 12 13 42
9 15 23 32

25 24 44

26 21

27

1 pav. Pirmosios grupés respondenty teiginiy surikiavimas
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Visiskai nesutinku

Visiskai sutinku

-5 4 -3 ) -1
18 13 10 4 2
31 20 22 23 11
38 39 34 12

41 45 33

47 35

37

~N N W

—
[o)}

19
21
29
42

+1

14
26
27
36
43

+2

24
28
44
46

+3

17
25
40

+4 45
1 30
15 32
48

2 pav. Antrosios grupés respondenty teiginiy surikiavimas

Siy teiginiy pasirinkimas rodo respon-
denty pasirengima pasinaudoti igyjamomis
ziniomis ir jgiidziais saviugdai, keitimuisi,
asmenybés augimui.

Neutralioje zonoje svarbiausi Sig grupg
i$skiriantys teiginiai (18-as, 47-as ir 48-as),
susij¢ su vertybémis. Galima teigti, kad Sios
grupés respondentai vertybes laiko savaime
suprantamu dalyku, tarsi sudaranciu fona
kitiems, emociskai labiau nuspalvintiems
lukesc¢iams dél studiju.

Pirmajai grupei studijos — tai kelias | ge-
resnj kity ir saves pazinima, galimybé keis-
tis kaip asmenybei, siekti vidinés darnos, o
tapimas profesionalu nesiejamas su ziniy
igijimu. Tai, kas blidingiausia Siai grupei
i§sakant savo ltukesc¢ius dél busimos pro-
fesijos ir iSskiria jq i§ kity, apibendrinome

Visiskai nesutinku

dviem sakiniais — ,,/Ne Zinios svarbiausia.
Noriu suprasti save ir tobuléti*.

2-ame pav. pateikiamas antrosios grupés
respondentams budingas teiginiy surikia-
vimas.

Siai grupei biidingas igiidziu reikimés
ivairiose srityse pripazinimas. Tai iliustruo-
ja Sie teiginiai:

(30-as teiginys) ,, Mokéjimas klausytis ir kiti
profesiniai jgudziai gali padéti ne tik dirbant
su klientais, bet ir bendraujant su platesnés
aplinkos Zmonémis “ (+5).

(1-as teiginys) ,, Studijuojant man svarbu jgyti
konkreciy profesiniy jgidziy, padésianciy
tapti efektyviu profesionalu* (+4).

(5-as teiginys) ,, Noriu universitete issiugdyti
profesinius jgudzius, kad pradéjes (-usi)
dirbti Zinociau, kq ir kaip daryti, nejausciau
bejégiskumo *“ (+3).

Visiskai sutinku

-5 —4 -3 -2 -1 0
4 18 15 17 2 1
47 39 20 19 9 5
48 35 22 14 6

42 33 27 7

38 44 8

45 28

41

46

+1 +2 +3 +4 +5
3 11 10 12 23
16 21 29 13 31
24 26 40 34

25 30 43

32 37

36

3 pav. Treciosios grupés respondenty teiginiy surikiavimas
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(25-as teiginys) ,, Noréciau jgyti jgiidziy dirbti
su individais ir grupémis“* (+3).

(40-as teiginys) ,, Man svarbu ne tik jgyti te-
oriniy Ziniy, bet ir iSmokti savidrausmes,
savireguliacijos jgidziy* (+3).

Respondentai nededa viléiy | tai, kad
studijos pagerins ju santykius su artimaisiais
zmonémis:

(18-as teiginys) ,, Zmogus arba vertina santykius
su artimaisiais, arba ne, ir jokie mokslai
negali to pakeisti* (=5).

(20-as teiginys) ,, Vargu ar profesiniai jgudziai
gali padeéti spresti konfliktus su artimaisiais
(-4).

(38-as teiginys) ,, Naivu tikétis, kad studijos pa-
dés geriau suprasti tuos, kuriuos labiausiai
myliu* (—4).

Antra vertus, patys respondentai jauciasi
patenkinti savimi ir keistis nenoréty:

(31-as teiginys) ,,7iesq sakant, as nelabai
sau patinku. Manau, studijuojant jgyjami
igudziai gali man padéti keistis norima
linkme ™ (-5).

(13-as teiginys) ,, Zinau, kad psichologijos Ziniy
linke siekti tie, kuriems patiems reikalinga
pagalba. I§ dalies tai tinka ir man* (—4).

Neutraliai antrosios grupés respondentai
vertino teiginius, susijusius su ziniomis (19-
as ir 43-ias teiginys). Tai byloja, kad Sios
grupés respondentai jgyjamas Zinias laiko

Visiskai nesutinku

savaime suprantamu dalyku, kuris nesuza-
dina rySkesnés emocingés reakcijos.

Apibendrinus galima teigti, kad svarbiau-
sia $iai grupei — igyti profesiniy jgudziy,
kurie, kaip tikimasi, padés ir efektyviai
dirbti, ir bendrauti su artimaisiais — ,,Man
néra reikalo keistis. Svarbiausia — jgyti
profesinius jgidZius*.

Treciosios grupés respondenty teiginiy
surikiavimas pateiktas 3-iame pav.

Sia grupe i$ kity iSskiria ryski orientacija {
intrapersonalini lygmeni. Respondentai sieja
savo lukescius su vidiniais poky¢iais:

(23-ias teiginys) ,, Zinau, kad manyje gausu vi-
diniy priestaravimy. Noréciau, kad jgyjamos
zinios padeéty rasti vidine darnq* (+5).

(31-as teiginys) ,, Tiesq sakant, as nelabai
sau patinku. Manau, studijuojant jgyjami
igudziai gali man padéti keistis norima
linkme * (+5).

(4-as teiginys) ,,Nemanau, kad studijos uni-
versitete gali paveikti mano savosios vertés
pajautimq* (=5).

(12-as teiginys) ,, Studijuodama(s) noréciau
iSmokti rupintis savo vidiniu gyvenimu*

(+4).

(13-as teiginys) ,, Zinau, kad psichologijos Ziniy
linke siekti tie, kuriems patiems reikalinga
pagalba. IS dalies tai tinka ir man* (+4).

(34-as teiginys) ,, Labiausiai noréciau jgyti jgii-

Visiskai sutinku

-5 —4 -3 -2 -1 0
2 9 22 13 4 5
41 11 29 15 10 6
31 43 16 12 14

47 19 23 27

34 26 35

45 37

42

46

+1 2 +3 +4 +5
7 1 20 33 17
8 3 24 36 32
18 21 39 48

28 25 44

38 30

40

4 pav. Ketvirtosios grupés respondenty teiginiy surikiavimas
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dziy, kurie man padéty geriau kontroliuoti
savo jausmus “ (+4).

(10-as teiginys) ,, Kartais man atrodo, kad
saves nesuprantu. Tikiuosi, kad studijuojant
igyjamos zinios padés issiaiskinti kai kuriuos
mano elgesio motyvus *“ (+3).

(40-as teiginys) ,,Man svarbu ne tik jgyti
teoriniy ziniy, bet ir iSmokti savidrausmés,
savireguliacijos jgudziy“ (+3).

(35-as teiginys) ,,Man brangios tos vertybés,
kurias turiu, ir nenoréciau, kad Sioje gyve-

nimo srityje kas nors keistysi* (-3).

Teiginiy jvertinimas rodo, kad $iai grupei
priklausantys respondentai nepatenkinti
savimi, ta¢iau atviri asmeniniam patyrimui
ir tikisi, kad studijos padés jiems keistis,
siekti vidinés darnos. Tuo §i grupé pana-
$i 1 pirmaja. Taciau, kitaip nei pirmajai,
treciajai respondenty grupei profesiniai
iglidziai ir zinios apskritai nesvarbios, o
studijos visiskai nesiejamos su pasirengimu
busimai profesinei veiklai. Neutraliai Sie
respondentai reagavo | teiginius, susiju-
sius su profesiniais igiidziais (1-as ir 27-as
teiginys), ziniomis (9-as teiginys), darbe
igyvendinamomis vertybémis (32-as ir 44-
as teiginys). Siai grupei biidingus liikes¢ius
apibendrinome taip: ,,Kokiu tapsiu profe-
sionalu — nesvarbu, svarbu iSspresti savo
problemas. “

Ketvirtosios grupés respondenty teiginiy
surikiavimas pateiktas 4-ame pav.

Ketvirtajai grupei buidinga ryski tenden-
cija grieztai atskirti asmeninj ir profesini
gyvenima. Respondenty pozitirj aiskiai nu-
sako Sie teiginiai:

(17-as teiginys) ,,Man atrodo labai svarbu
atskirti darbq ir profesini gyvenimq, su
artimaisiais buti savimi, o ne atlikti kaz-
koki vaidmenj. Tikiuosi, kad man pavyks
profesinius jgidzius taikyti tik darbe, o ne
Seimoje** (+5).

(2-as teiginys) ,, Profesinés zinios man svarbios
ir todél, kad leis man padéti artimiesiems
iveikti jy problemas *“* (=5)

(41-as teiginys) ,, Tikiuosi, kad mokantis jgytos
zinios padés man issiaiskinti savo santykius
su Seimos nariais * (=5).

(33-ias teiginys) ,,Artimiausius Zzmones galime
pazinti ir suprasti jy nuosirdziai klausyda-
miesi, o ne taikydami tai, kq suzinome kaip
profesionalai* (+4).

(11-as teiginys) ,, Manau, kad universitete
igyjami jgiidziai padés man rasti geriausius
elgesio biidus bendraujant su Seima ir arti-
maisiais** (—4).

Kitas ypatumas, iSskiriantis §igq grupg, —
vertybiy pabrézimas, rySkiausiai atsispindin-
tis 32-ame teiginyje: ,, AS sieju profesionalu-
maq su pagarba kity Zmoniy vertybéms, net
Jjei jos ryskiai skiriasi nuo manyjy *“ (+5). Sia
tendencija patvirtina ir kiti teiginiai:

(48-as teiginys) ,, Kad ir kas vykty mano profesi-
niame gyvenime, Seima man bus svarbiausia
vertybé  (+4).

(24-as teiginys) ,, Pagarba vieni kity vertybéms
labai svarbi mano santykiams su artimaisiais
Zmonémis ir as noriu jq iSsaugoti “ (+3).

(39-as teiginys) ,,Santykiai su Zmonémis pri-
klauso nuo to, kiek mes vertiname kitus ir
pagarbiai su jais elgiamés, taciau to vargu
ar galima iSmokti studijuojant“ (+3).

(44-as teiginys) ,, Pagarba Zzmogui visada buvo
viena i esminiy mano vertybiy, ir niekas to
nepakeis * (+3).

(22-as teiginys) ,, Pagalbos profesionalas turi
rinktis kitokias nei daugumos vertybes, ir
studijos turi kreipti ta linkme* (=3).

(47-as teiginys) Zmogaus ir profesionalo verty-
bés — vienas ir tas pat, todél nemanau, kad
studijos kaip nors pakeisty mano vertybiy
supratimq* (=3).

Siuose teiginiuose atsispindi pagarbos
zmogui kaip svarbiausios vertybés iskeéli-
mas, taip pat poreikis iSsaugoti nepaveiktas
jau turimas vertybes.
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Neutralioje zonoje Sia grupe diferenci-
juoja teiginiai, susij¢ su Ziniomis ir galimy-
be pasinaudoti jomis pazistant save (10) ir
kitus (26, 38). Respondentai nesieja studi-
juojant jgyjamy ziniy su galimybe keistis
patiems ar keisti santykius su artimaisiais.
Tai dar karta patvirtina ju poreiki atskirti
asmeninj gyvenimg ir profesing veikla.

Taigi griezta riba tarp asmeninio ir
profesinio gyvenimo ir siekimas iSsaugoti
turimas vertybes — esminiai ketvirtosios
grupés ypatumai, kuriuos apibendrintai is-
reiSkéme taip: ,,Pagarba Zmogui — esminé
vertybé. Darbas sau, asmeninis gyveni-
mas — sau.“

Rezultaty aptarimas

Kaip parodé tyrimas, pirmakursiy studen-
ty isivaizdavimas apie tai, kaip biisimos
studijos paveiks ju asmenini gyvenima bei
biisima profesing veikla, yra skirtingas. Pa-
gal turimus liikes¢ius studentai susiskirsté {
keturias grupes.

Nemazos dalies studenty (37,5 proc.)
lukesciai pirmiausia siejasi su profesiniy
igtidziy igijimu, o asmeninei profesionalu-
mo dimensijai jie reik§Smés neteikia (antroji
grupé). Noras padéti — vienas i§ dazniausiy
pagalbos profesiju, tarp ju ir psichologijos,
rinkimosi motyvuy. T. M. Skovholt (2001)
ir T. M. Skovholt ir L. Jennings (2004),
tyrinéj¢ pagalbos profesionaly asmenybes
ir profesing raida, raso: ,,Koks zZmogus,
siekiantis padéti kitiems, nenori imtis pro-
fesijos, kuria uzsiimant pastangos atnes
stebuklingy rezultaty? (2004, p. 21). Sis
noras skatina daug ir nuosekliai mokytis,
taciau gali lemti ir nusivylima, kad nepa-
siekiama laukiamuy rezultaty. Tai gali tapti
ir perdegimo Saltiniu.
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Desimtadalis miisy tirty studenty akty-
viai neigia profesiniy ziniy jgijimo reiks-
m¢ mokantis universitete ir studijas sieja
pirmiausia su galimybe pazinti, suprasti
save ir tobuléti kaip asmenybei (pirmoji
grupé). Penktadalis bisimy psichologu
(20 proc.) apskritai nesieja studijy su
pasirengimu profesinei veiklai ir { moky-
masi universitete ziiri tik kaip | galimybeg
iSspresti asmenines problemas (trecioji
grupé). Tiek psichologai, tiek kiti pagalbos
profesionalai daug diskutuoja bandydami
atsakyti | klausima, ar geras psichologas
gali biiti tik tas, kuris yra pats kentgjes, tu-
réjes problemy, ar, piesingai, tik nepatyres
gyvenimo sunkumy, nelaimiy nepaliestas,
palankiomis psichologinémis salygomis,
darnioje Seimoje uzauges asmuo gali juo
tapti. C. G. Jungas (2000) aprasé ,,suzeisto
gydytojo* archetipa, ir §is terminas tapo
placiai aptariamas psichoterapeuto ir kli-
ento santykiy kontekste. T. M. Skovholt ir
L. Jennings (2004) irgi pabrézia, kad buitent
patiriami stresai, konfliktai Seimose reika-
lavo iSsiugdyti gebéjima padéti kitiems ir
asmeninj atsparuma. Sékmingo problemy
iveikimo patirtis suteikia pasitikéjimo savo
gebéjimu jveikti sunkumus ir zadina nora
padéti kitiems. Tai daznai tampa profesijos
pasirinkimo motyvu. Taigi, misy tirlamyjy
savo problemy pripazinimas ir noras jas
spresti studijuojant neturéty biiti vertinamas
kaip nebrandus ar netinkamas motyvas
studijuoti psichologija.

Psichologams dazniau nei kity profesiju
atstovams gali kilti profesinio ir asmeninio
gyvenimo atskyrimo klausimas. Trecdalis
miisy tyrime dalyvavusiy biisimy psicholo-
gu (32,5 proc.), laikydami pagarba zmogui
svarbiausia vertybe, noréty grieztai atskirti
Sias gyvenimo sritis. Pagalbos profesiona-



lo asmeninio gyvenimo ir darbo veiklos
santykis yra gana sudétingas. Viena vertus,
svarbu, kad profesionalas mokéty atsiriboti
nuo klienty problemuy, ,,palikti jas darbo
kabinete*. Antra vertus, studijuojant igytas
Zinias, iglidzius, o véliau ir dirbant igyjama
patyrima zmogus nei§vengiamai panaudoja
kasdieniniame gyvenime (bendraudamas
su draugais, artimaisiais, rinkdamasis el-
gesio su savo vaikais biidus ir pan.). Kaip
teigia J. A. Kottler (2003), tokie darbe
taikomi igiidziai kaip lankstus problemy
sprendimas, empatiskas klausymasis yra
neikainojami bendraujant su Zmonémis kas-
dieniniame profesionalo gyvenime. Galima
teigti, kad studijy ir profesinio patyrimo
poveikis psichologams yra didesnis nei
Zzmoneés tai isisamonina, todél profesinio ir
asmeninio gyvenimo atskyrimas visada yra
tik santykinis.

Miisy respondenty ltkes¢iuose dél studi-
ju itakos asmeniniam ir profesiniam gyve-
nimui atsispindi profesijos pasirinkimo mo-
tyvai. Kai kuriy autoriy nuomone (Skovholt
and Jennings, 2004), motyvai, skatinantys
pasirinkti pagalbos profesijas, ne visada
tiesiogiai susij¢ su biisima profesine veikla
kaip tokia. Sie autoriai skiria ,,funkciona-
lius* ir ,,disfunkcinius® profesijos rinkimosi
motyvus. Pirmieji paprastai esti jsisgmo-
ninti, o0 jy turini nusako zodziai — ,,noras
padéti Zzmonéms*. ,,Disfunkciniai* motyvai
dazniausiai nejsisamoninti ir reiskiasi kaip
poreikis testi derybininko vaidmeni savo
tévy Seimoje, kompensuoti vaikystés prara-
dimus ir pan. Biitent Sie motyvai daznai ir
paskatina rinktis pagalbos profesionalo, tarp
ju ir psichologo, profesija. Kai kurie miisy
tyrimo dalyviai irgi tikéjosi, kad igyjamas
zinias bei jgudzius pritaikys savo Seimos
nariams. Tapimo profesionalu pirmajame

etape svarbu isisamoninti motyvus, kurie
paskatino rinktis profesijq ir daré¢ itaka
studijoms. Manome, kad rengiant biisi-
muosius psichologus biity prasminga skirti
démesi savo profesijos pasirinkimo motyvy
Isisamoninimui.

Lietuvoje psichologu karjera, o ypac pir-
mieji jos zingsniai, nesulauké pakankamo
tyréju démesio. Miisy tyrimo rezultatai,
kurie atskleidé pirmakursiy psichologuy
lukescius dél studiju itakos asmeniniam
bei profesiniam gyvenimui, gali biiti nau-
dingi psichologijos studiju programos
déstytojams. Tyrimas parodé, kad nemazai
studenty — bisimy psichology — i$ studiju
tikisi ne vien ziniy ir jgiidziy, bet ir asme-
ninio patyrimo, padésiancio ,,iSsiaiskinti
savo elgesio motyvus, ,,iSspresti vidinius
priestaravimus®, ,,padéti keistis norima
linkme* ir pan. Tai jrodo, kad psichologijos
studiju programos turi biiti orientuotos ne
vien { Zinias bei profesinius jgiidZius, bet ir
1 asmeninj patyrima, savizina, vertybes.

Mes tyréme tik pirmuosius psichologo
karjeros zingsnius — studijy pradzia. Ma-
nytume, kad bty i{domu patyrinéti tolesng
psichology luikesc¢iy dél profesijos raida.

Siame tyrime bene pirma karta Lietu-
voje panaudota Q-sort metodika. Ji padéjo
atskleisti, kaip respondentai pasiskirsto {
grupes pagal subjektyvius liikes¢ius, susi-
jusius su studiju poveikiu jy asmeniniam
ir profesiniam gyvenimui. Tyrimas parodé
Sios metodikos taikymo karjeros lukes¢iams
atskleisti galimybes ir perspektyvas.

ISvados

1. Psichologijos studijuy programos studen-
tai turi skirtingy likesciy, kaip biisimos
studijos paveiks ju asmeninj gyvenima ir
biisima profesing veikla. Studentai susi-
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skirsto i keturias grupes, turincias skirtin-
gus lukesc¢ius. Nemaza dalis (37,5 proc.)
studenty 1§ studijy tikisi igyti profesiniy
igudZiy ir nenori keistis patys. 10 proc. —
priesingai, teikia mazai reikSmés Zinioms
ir nori, kad studijos padéty suprasti save ir
tobuléti. Kas penktas studentas nesirfipina,
kokiu taps profesionalu, ir siekia iSspresti
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BEGINNING OF A PSYCHOLOGIST’S PROFESSIONAL CARRIER:

EXPECTATIONS REGARDING EDUCATION

Vitalija LepeSkiené, Laima Bulotaité

Summary

The article deals with the issue of the expectations
of the freshmen psychology students regarding the
possible impact of the studies on their personal and
professional life. Since students’ subjective expecta-
tions were the issue of interest, the Q-methodology
was used in the research. Forty-eight students (41
females and 7 males) sorted 48 statements answering
the question: “How, in your opinion, your studies
will affect your future personal and professional
life?” The statements were formulated to create a
representative sample of the ideas about the influence
of the psychologist’s profession on students’ perso-
nality qualities, relationships, skills, values and life
in general. The statements were meant to represent
influences on four levels (intrapersonal, interpersonal
[with a the closest people], professional and inter-
personal [with wider social environment]) and three
areas — knowledge, skills and values.

Forty-eight complete Q-sorts were factor analyzed
using Q-method factor analysis program for Q me-
thodology, version 2.11; 40 subjects (83%) defined
four factors (groups of students) representing different
expectations of the students. The views of the factors
were briefly expressed as follows:

Group I (4 subjects, 10.0%): knowledge is not the
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most important thing. I want to better understand
myself and to grow;

Group II (15 subjects, 37.5%): there is no need
for me to change. Most important is to acquire
professional skills;

Group III (8 subjects, 20.0%): it doesn’t matter
what kind of a professional I shall become. Sol-
ving my own problems is what really matters;

Group IV (13 subjects, 32.5%): respect for a hu-
man being is the most important value. Work and
personal life have nothing in common.

Thus, the research revealed different expectations
of the students regarding the influence of the studies.
A rather substantial percentage of freshmen students
expect the studies to help clarify their motifs, resolve
inner contradictions, help in the process of personal
growth and change in desired direction. Some students
have unrealistic expectations regarding the possibility
to separate personal and professional life. In order to
help the students meet their expectations, the program
of training future psychologists must be reoriented so
that the students not only could acquire knowledge and
skills, but also expand their self-awareness.

Key words: psychologists’ professional carrier,
values, expectations, Q-sort method.

Priedas

Rikiuoti pateikiami teiginiai

1. Studijuojant man svarbu igyti konkreciy pro-
fesiniy jgidZziy, padésianciy tapti efektyviai
dirbanc¢iu profesionalu.

2. Profesinés zinios man svarbios ir todél,
kad leis man padéti artimiesiems jveikti ju
problemas.

3. Noréc¢iau iSmokti gerbti artimyjy vertybes,
atsisakyti noro jas koreguoti ar keisti.

4. Nemanau, kad studijos universitete gali pa-
veikti mano savosios vertés supratima.

5. Noriu universitete i§siugdyti profesinius

igtidzius, kad pradéjes(-usi) dirbti zinociau,
ka ir kaip daryti, nejausciau bejégiskumo.

6. Manau, kad mano vertybés susiformavu-
sios, ta¢iau man svarbu, kad tai, ka suzinau,
sustiprinty mano esminius jsitikinimus.

7. Daugelyje Seimy pastebimas susvetiméjimas
tarp tévy ir vaiky. Noréciau, kad jgyjami jgi-
dziai padéty man to iSvengti savo Seimoje.

8. Noriu geriau pazinti Zmogaus prigimti,
kad galéciau efektyviai padéti biisimiems
klientams.

9. Zmoniy paZinimas suteikia galios juos
kontroliuoti.
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25.
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Kartais man atrodo, kad saves nesuprantu.
Tikiuosi, kad studijuojant jgyjamos zinios
padés man iSsiaiskinti kai kuriuos savo
elgesio motyvus.

Manau, kad universitete igyjami iglidziai
padés man rasti geriausius elgesio biidus
bendraujant su Seima ir artimaisiais.
Studijuodama(-s) noréciau iSmokti riipintis
savo vidiniu gyvenimu.

Zinau, kad psichologijos Ziniy linke siekti
tie, kuriems patiems reikalinga pagalba. I§
dalies tai tinka ir man.

Noréciau, kad mokantis jgyti jgtidziai padéty
man tapti geru komandos nariu.
Padédama(-s) busimiems klientams galésiu
ne tik iSreiksti save, bet ir tarnauti didesniam
tikslui, realizuoti esmines vertybes. Nors tai
skambiis zodZiai, man jie prasmingi.
Tampant profesionalu man svarbu zinoti, kad
uzsitikrinsiu apriipinta gyvenima.

Man atrodo svarbu atskirti darba ir profesini
gyvenima, su artimaisiais biiti savimi, o ne
atlikti kazkoki vaidmenij. Tikiuosi, kad man
pavyks profesinius jgtidzius taikyti tik darbe,
0 ne Seimoje.

Zmogus arba vertina santykius su artimai-
siais, arba ne, ir jokie mokslai negali to
pakeisti.

Profesinés zinios — svarbiausia, ko tikiuosi
i$ studijy.

. Vargu ar profesiniai jglidziai gali padéti

spresti konfliktus su artimaisiais.
Profesiniai jgiidziai gali atsirasti dirbant, o
universitetas tik nurodo buidus, kaip ju igyti.
Pagalbos profesionalas turi rinktis kitokias
nei daugumos vertybes, ir studijos turi
kreipti ta linkme.

Zinau, kad manyje gausu jvairiy vidiniy
priestaravimy. Noréciau, kad igyjamos Zi-
nios padéty rasti viding darna.

Pagarba vieni kity vertybéms labai svarbi
mano santykiams su artimiausiais Zmonémis
ir a$ noriu ja i§saugoti.

Noréciau jgyti igidziy dirbti su individua-
liais klientais ir grupémis.
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Pastebiu, kad zmonés daznai nesusikalba,
vieni kity nesupranta. Viliuosi, kad profe-
sinés zinios man padés susigaudyti sudétin-
gose santykiy peripetijose.

Man svarbu ne tik panaudoti jgiidzius pro-
fesin¢je veikloje, bet ir perteikti juos pla-
tesniam zmoniy ratui. Tai padéty Zmonéms
jausti didesnj pasitenkinima bendravimu.
Tikiuosi, kad studijos praplés supratima apie
ivairiy zmoniy grupiy vertybes.
Bendravimo jgiidziai — svarbiausia, ko no-
réciau igyti studijuodama(-s).

Mokéjimas klausytis ir kiti profesiniai igli-
dziai gali padéti ne tik dirbant su klientais,
bet ir bendraujant su platesnés aplinkos
zmonémis.

Tiesa sakant, a§ nelabai sau patinku. Manau,
studijuojant jgyjami jgiidziai gali man padéti
keistis norima linkme.

AS sieju profesionaluma su tolerancija kity
zmoniy vertybéms, net jei jos rySkiai skiriasi
nuo manyjy.

Artimiausius zmones galime pazinti ir su-
prasti jy nuosirdziai klausydamiesi, o ne tai-
kydami tai, ka zinome, kaip profesionalai.
Labiausiai noréciau jgauti igiidziy, kurie man
padéty geriau kontroliuoti savo jausmus.
Man brangios tos vertybés, kurias turiu, ir
nenoréciau, kad $ioje gyvenimo srityje kas
nors keistusi.

Neabejoju, kad tik save pazistantis zmogus
gali pazinti kitus ir jiems efektyviai padéti.
Man svarbu jsisamoninti savo vertybes, su-
siformuoti aiSky santykj su jomis, ir viliuosi,
kad studijos padés to siekti.

Naivu tikétis, kad studijos padés geriau su-
prasti tuos, kuriuos labiausiai myliu.
Santykiai su zmonémis priklauso nuo to,
kiek mes vertiname kitus ir pagarbiai su jais
elgiamés, taciau to vargu ar galima iSmokti
studijuojant.

Man svarbu ne tik jgyti teoriniy Ziniy, bet
ir iSmokti savidrausmés, savireguliacijos
igudziy.
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Tikiuosi, kad mokantis jgytos zinios padés
man i$siaiskinti savo santykius su Seimos
nariais.

AS nesu abejinga(s) tam, kas vyksta aplink,
ir tikiuosi, kad studijuojant igytas Zinias pri-
taikysiu sprendziant skaudzias visuomenés
problemas.

Tikiu, kad mano buisimos profesijos zinios
padés ne tik uzmegzti santykius su jvairiais
zmonémis, bet ir juos iSlaikyti.

Pagarba Zzmogui visada buvo viena i$ esmi-

45.
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47.

48.

niy mano vertybiy, ir niekas to nepakeis.
Manau, kad pagalbos profesionaly santykiai su
bendradarbiais ir kolegomis turiningesni, nei
ty, kurie neturi jokiy ziniy apie bendravima.
Zinios — svarbiausias profesionalumo aspek-
tas, todél ju igyti — esminis studijy tikslas.
Zmogaus ir profesionalo vertybés — vienas ir
tas pat, todél nemanau, kad studijos kaip nors
pakeisty mano vertybiy supratima.

Kad ir kas vykty mano profesiniame gyveni-
me, Seima man bus svarbiausia vertybé.
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