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Vengimo ir siekimo motyvacijg grindZianciy sistemy BIS ir BAS poveikis jvairioms psichinés veiklos ir
elgesio apraiskoms (informacijos apdorojimui, problemy sprendimui, elgesiui, veiklos rezultatams ir kt.)
yra nemazai tyrinétas. Deja, tyrimy, kaip Sios sistemos veikia Zmogaus elgesj streso metu, beveik néra.
Atlikome tyrima, kuriuo siekéme jvertinti motyvacijos sistemy BIS | BAS rysj su streso metu kylanciomis
emocinémis reakcijomis ir streso jveikos bady pasirinkimu. Jame dalyvavo 225 tiriamieji, buvo taikytos
Sios metodikos: BIS / BAS vertinimo skalé (Carver and White, 1994), keturiy faktoriy streso jveikos klausimynas
(Grakauskas ir Valickas, 2006) ir Likerto septyniy baly emociniy reakcijy vertinimo skalé. Nustatyta teigia-
ma BIS koreliacija su neigiamomis emocinémis reakcijomis — nerimu, liddesiu, pykciu, ir neigiama su
teigiamomis — dZiaugsmu, atsipalaidavimu. BAS, priesingai, teigiamai koreliavo su teigiamomis emociné-
mis reakcijomis — dZiaugsmu, atsipalaidavimu, ir neigiamai su neigiamomis — nerimu, liadesiu, pykciu.

BAS teigiamai koreliavo su ,,vengimo*”, BIS — su ,,emocinés iSkrovos” streso jveikos strategijomis.
Pagrindiniai ZodZiai: stresas, streso jveika, BIS /| BAS, emocinés reakcijos.

Elgesio savireguliacija palaiko tikslinga Zmogaus
elgesi esant kintancioms aplinkos salygoms (Ka-
roly, 1993). Viena i§ aplinkos salygy, kelianciy grés-
me individo tikslams, yra stresinés aplinkybés. I$-
oriniai ir vidiniai stresoriai trukdo s€ékmingai siek-
ti tiksly ir sukelia psichologinio streso biisena (Car-
ver and Scheier, 1998; 1999; Grakauskas, 2004).
Kilus gresmei sekmingam tiksly pasiekimui,
vieni Zmongs iSgyvena nerimg, baime, o kiti lit-
desj, nusivylimg ar pyktj. Kyla klausimas, kas
lemia psichologinio streso pobiidj?
Svarbiausiu emociniy reakcijy pobiidziui ir
elgesiui turinciu itakos veiksniu dazniausiai jvar-
dijamas kognityvinis situacijos vertinimas. Emo-
cinés reakcijos kyla jvertinus situacijos reikSme
sieckiamiems tikslams: kiek ji padeda ar kliudo

ju siekti, kas tg situacija sukelia, kokios suvokia-
mos jos kontrolés galimybés, kokiais veiksmais
galima situacija koreguoti sau palankia linkme,
kokios numatomos bendros jvykiy prognozes
(Carver and Scheier, 1998; Lazarus, 1991; 2000;
2006; Scherer, 1999; Smith and Kirby, 2001).
Taciau galima teigti, kad yra ir kitas, emociniy
reakcijy (kartu ir psichologinio streso) pobiidziui
ir jveikai turintis jtakos veiksnys — vyraujancios
motyvacijos (vengimo / siekimo) pobudis.
Poziiiris | tai, kad Zmogaus motyvacijoje vy-
rauja dvi svarbiausios tendencijos — siekimas ir
vengimas, turi gilias istorines tradicijas. Dar an-
tikos laiky filosofai kalbéjo apie tai, kad Zzmogy
stumia j prieki troskimas patirti malonuma ir
iSvengti skausmo. Véliau ta mintis buvo plétoja-
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ma W. Jameso, Z. Freudo, K. Lewino ir kity au-
toriy darbuose (cituojama — pagal Elliot and
Thrash, 2002).

Vengimo ir siekimo motyvacijos skirtumai
analizuojami daugelio sriciy autoriy darbuose.
Psichoneurologai nustate su vyraujancia moty-
vacija (vengimo / siekimo) susijusius prefronta-
linés (prefrontal) smegeny Zieves aktyvumo skir-
tumus. Vyraujant siekimo motyvacijai, didesnis
aktyvumas fiksuojamas kairiajame smegeny pus-
rutulyje, o vyraujant vengimo motyvacijai —
desiniajame (Davidson, 2003; Harmon-Jones,
2003; 2004). Skirtinga siekimo ir vengimo mo-
tyvacijos neurologinj pagrinda patvirtina ir nu-
statytas kai kuriy psichikos sutrikimy bei sme-
geny prefrontalinés Zieves aktyvacijos vietos ry-
Sys. Pavyzdziui, nuotaikos sutrikimai susije su
sumazejusiu kairiosios smegeny puses prefron-
talinés Zieves aktyvumu, o nerimo — su padide-
jusiu deSiniojo smegeny pusrutulio atitinkamy
zony aktyvumu (Davidson, 1998; Davidson et
al., 2002; Henriques and Davidson, 2000).

Siuolaikiniai temperamento sampratos kiiré-
jai igimtus vengimo / siekimo motyvacijos skirtu-
mus laiko pagrindiniais veiksniais, lemianciais
temperamento bruoZus — neigiama afektyvuma
ir ekstraversija (Rothbart and Bates, 1998;
Rothbart et al., 2000). Neigiamas afektyvumas
siejamas su vengimo motyvacija. Emocingje sri-
tyje neigiamas afektyvumas pasiZzymi aukstesniu
nerimo lygiu. Ekstraversija, prieSingai, siejama su
siekimo motyvacija, padidéjusios stimuliacijos pa-
ieSka, troSkimu gauti teigiama pastiprinima, daz-
nesniu teigiamy emocijy iSgyvenimu.

Daug démesio vengimo / siekimo motyvaci-
jos skirtumams skiriama asmenybe tirianciy
mokslininky darbuose. Vienas Zymiausiy asme-
nybés bruozy teorijy kuréjy H. J. Eysenck savo
teorijoje iSskyré tris esminius bruozus: neuro-
tizma, ekstraversija ir psichotizma (Eysenck,
1961). Du i$ jy, neurotizmas ir ekstraversija, yra
susije su vengimo / siekimo motyvacija. Kadan-
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gi asmenybes bruozas yra stabili elgesio tenden-
cija tiek aplinkos konteksto, tiek laiko atzvilgiu,
vyraujanti neurotizmo bruoza turintis Zmogus
pasizymeés stabilia padidéjusia vengimo moty-
vacija, o iSrySkejes ekstraversijos bruozas bus su-
sijes su padidéjusiu jautrumu apdovanojimams,
vyraujancia siekimo motyvacija (Carver and
White, 1994; Elliot and Thrash, 2002).

J. A. Gray (1971) daug prisidéjo prie vengi-
mo / siekimo motyvacijos koncepcijos iSplétoji-
mo. Kiek kitaip nei H. J. Eysenck, jis { vengimo
/ siekimo konstrukta pazvelgé ne kaip j asmeny-
bés bruoza, o kaip j motyvacija ir emocines re-
akcijas lemianti mechanizma. Savo jautrumo pa-
stiprinimo teorijoje (Reinforcement Sensitivity
Theory) J. A. Gray (1971) iSskiria tris motyvaci-
jos bei emocijy pobiidj lemiancias biologines sis-
temas: apdovanojimo (angl. reward), bausmes
(angl. punishment) ir grésmés-atsako (angl. thre-
at-response). Jos dar vadinamos elgesj skatinan-
¢ia sistema (Behavioural Activation System —
BAS), elgesi slopinancia sistema (Behavioural
Inhibition System — BIS) ir kovos / atsitraukimo
sistema (Fight / Flight System — FFS). Didesnio
psichology susidomeéjimo susilaukia BIS ir BAS
tyrimai, kadangi Sios sistemos dalyvauja kasdie-
nés Zzmogaus motyvacijos apraiskose, o kovos /
atsitraukimo sistema isijungia tik esant ekstre-
malioms pavojaus situacijoms. BIS reaguoja i sa-
lyginius, su bausme arba galimu apdovanojimo
nebuvimu susijusius stimulus. Su §ita sistema yra
susijusi nerimo emocijos kilme. BAS jautri saly-
giniams apdovanojima ir bausmeés iSvengima at-
spindintiems stimulams. Ji taip pat laikoma im-
pulsyvaus elgesio priezastimi. Su BAS veikla yra
susijusi teigiamy emociniy reakcijy (dZiaugsmo,
pasitenkinimo) kilmé (Pickering et al., 1999;
Pickering and Gray, 2001). Abi Sios sistemos
turi aiSky biologinj pagrindg ir gali biti laiko-
mos tokiy asmenybés konstrukty kaip tempera-
mentas ar bruozas pagrindu (Smillie et al. (in

press)).



Dviejy emociniy — motyvaciniy sistemy mo-
delis padar¢ didziulg jtaka ir vienam i$ Siuolai-
kiniy asmenybés teorijos kiir¢jy E. T. Higgins
(1989, 1996). Savo ,,AS neatitikimy*“ (Self disc-
repancies) teorijoje E. T. Higgins i$skiria tris ,,A$“
konstrukto tipus:

o faktinj,,AS“, kuris apima Zmogaus Zinias
apie savo faktines savybes, sugebéjimus,
pasiektus tikslus;

e idealy,,AS“, kuris reprezentuoja norus,
aspiracijas, saves puoseléjimo, realizavi-
mo tikslus;

e privaloma ,,A$“, kuris reprezentuoja pa-
reigas, tai, kas yra biitina ir privaloma,
nuo ko priklauso saugumo jausmas (Hig-
gins, 1989, 1996).

Idealus ir privalomas ,,A$* remiasi skirtin-
gais vadovavimosi principy tipais (angl. self-gui-
des). Sie principai yra susije su skirtingomis re-
guliacijos sistemomis, lemianciomis siekimo ir
vengimo motyvacijos kryptis (Higgins et al.,
1994). Suvoktas neatitikimas tarp faktinio ir ide-
alaus ,,A$“ ,jjungia“ siekimo sistema, kuri ska-
tina pasiekti trokStama buisena (standarta) ir taip
ta neatitikima panaikinti. Jei uzfiksuojamas fak-
tinio ir privalomo ,,A$*“ neatitikimas, pradeda
veikti vengimo sistema, kuri privercia laikytis
isipareigojimy, privalomy elgesio standarty ir
taip i§vengti galimy nemalonumy, uZsitikrinti
saugy gyvenima (Shah et al., 1998).

Zmogaus motyvacijos skirstymas j siekimo
ir vengimo sistemas buvo s€kmingai perkeltas i
kibernetinj elgesio reguliavimosi model;. Zy-
miausi jo kiiréjai, C. S. Carver ir M. E. Scheier
(1998), kalbedami apie griztamojo rySio kilpos
(kontrolés) modeli, pabréZia dvi galimas jos kon-
figiiracijas, priklausancias nuo siekiamy tiksly
pobiuidzio.

Visus tikslus minéti autoriai skirsto j dvi rii-
Sis: siekimo (tikslai) ir vengimo (antitikslai). Sie-
kimo tikslai turi teigiamg valentinguma, susije
su elgesi skatinancia sistema. Vengimo tikslai

susije su elgesi slopinancia sistema, atspindi ne-
pageidaujama biisena, kurios Zzmogus siekia i$-
vengti. Kontrolés modelis, padedantis siekti sie-
kimo tiksly, vadinamas neigiama griztamojo ry-
Sio kilpa. Kai tikslai (standartai) pasiekiami, re-
guliavimosi ciklas pasibaigia. ,,Antitiksly“ sie-
kimas paremtas teigiamos griztamojo rysio kil-
pos veikimu. Siuo atveju stengiamasi kuo toliau
nutolti nuo nepageidaujamos biisenos. Su skir-
tingomis tiksly sistemomis siejami ir skirtingi
emociniai i§gyvenimai. Jei s¢kmingai sekasi
siekti siekimo tiksly, Zzmogus iSgyvena tokias
emocines reakcijas kaip pasitenkinimas, dziaug-
smas, jei sekasi prasciau nei buvo tiketasi — nusi-
vylima, liidesi. Siekiant antitiksly, sekmés atve-
jujauciamas atsipalaidavimas, jei nesiseka — is-
gyvenama jtampa, nerimas, baimé (Carver,
2001; 2003; Carver and Scheier, 1998; Lawren-
ce et al., 2002). Kibernetinio elgesio reguliaci-
jos modelio autoriai taip pat bando susieti pyk-
¢io emocija su siekimo tikslais. PanaSu, kad sie-
kimo tiksly blokavimas gali biiti viena i§ pagrin-
diniy pyk¢io emocijos kilmés priezasciy (Car-
ver, 2004).

Apibendrindami pateikty teoriniy modeliy

medziaga galime teigti, kad:

1. Zmogaus motyvacija reguliuoja dvi neu-
rologinj pagrinda (kai kurie autoriai jau
pradeda ieSkoti ir genetinio pagrindo
(Reuter et al., 2005)) turincios elgesio
reguliavimo sistemos — elgesj skatinanti
(BAS) ir slopinanti (BIS).

2. BAS ir BIS veikla susijusi su skirtingo
pobidZio emocinémis reakcijomis:
dziaugsmas, liidesys susij¢ su BAS veik-
la, o nerimas — su BIS.

3. Sie jgimti motyvacijos ir emocijy funk-
cionavimo mechanizmai dalyvauja elge-
sio reguliavimosi procese: BAS yra nei-
giamos griztamojo rySio kilpos, o BIS —
teigiamos griZtamojo rySio kilpos biolo-
ginis pagrindas.
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4. BAS ir BIS nulemti motyvacijos ir emoci-
ju funkcionavimo mechanizmai, savei-
kaudami su aplinkos veiksniais, sukuria
stabilias asmenybés predispozicijas
(bruozus, charakterio, temperamento ti-
pus), tokias kaip neurotizmas, ekstraver-
sija, impulsyvumas, depresiSkumas ir kt.

Taigi galima teigti, jog siekimo ir vengimo

motyvacijos tendencijos persmelkia visus Zzmo-
gaus elgesio lygmenis, pradedant neurologine
smegeny veikla ir baigiant stabiliomis asmeny-
bés charakteristikomis. Todél manytume, kad
Sios motyvacijos tendencijos susijusios ir su skir-
tingomis emocinémis reakcijomis stresinése si-
tuacijose, taip pat su skirtingu situacijos kogni-
tyviniu vertinimu bei jveikos biidy pasirinkimu.

Siekimo ir vengimo motyvacijos sistemy po-

veikis jvairioms psichinés veiklos ir elgesio ap-
raiSkoms (mastymui, informacijos apdorojimui,
problemy sprendimui, elgesiui, veiklos rezulta-
tams ir kt.) yra nemazai tyrinétas. Deja, tyrimy,
kaip Sios sistemos veikia Zmoniy elgesj streso me-
tu, beveik néra. Kokios galéty biiti to poveikio
tendencijos, galime kelti prielaidas iSanalizave to-
liau pateikty tyrimy rezultatus. Nustatytas:

1. teigiamas BAS ir daZnesnio alkoholio
vartojimo (Brunelle et al., 2004; Loxton
and Dawe, 2001; Kane et al., 2004), buli-
mijos (Kane et al., 2004), impulsyvaus
elgesio (Avila and Parcet, 2001), agresy-
vaus elgesio (Rothbart and Jones, 1998;
Wingrove et al., 1999) rysys;

2. neigiamas BIS ir impulsyvaus elgesio
(Avila and Parcet, 2001), agresyvaus el-
gesio (Wingrove and Bond, 1998) rysys;

3. teigiamas BIS ir padidéjusio jautrumo ga-
limiems dideliems praloSimams, maZes-
nio noro rizikuoti, geresnés elgesio kon-
trolés (Rothbart et al., 2000) rySys;

4. teigiamas BAS ir emocijy reguliavimo
naudojant i§stimimo mechanizma (To-
marken and Davidson, 1994) rysys.
Remiantis pirmiau minéty autoriy sieki-
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mo / vengimo motyvacijos bei elgesj slo-
pinancios ir skatinancios sistemy (BIS /
BAS) teoriniais modeliais, taip pat aprasy-
tais empiriniy tyrimy rezultatais, galima
prognozuoti, kad stresinése situacijose:

1. BAS teigiamai siesis su litidesio, nusivy-
limo, nepasitenkinimo, pyk¢io emocine-
mis reakcijomis;

[\

. BIS teigiamai siesis su baimés, nerimo
emocinémis reakcijomis;

3. BAS teigiamai siesis su daznesniu agre-
syvaus pobiidzio streso jveikos strategijy
naudojimu;

4. BIS teigiamai siesis su retesniu agresy-
vaus pobiidzio streso jveikos strategijy
naudojimu;

5. BAS teigiamai siesis su impulsyvy elgesi
atspindinciomis streso jveikos strategijo-
mis: persivalgymu, alkoholio vartojimu,
mu ir pan.;

6. BIS neigiamai siesis su impulsyvy elgesi
atspindin¢iomis streso jveikos strategijo-
mis: persivalgymu, alkoholio vartojimu,
mu ir pan.;

7. BAS teigiamai siesis su emocijy slopini-
mo streso jveikos strategija;

8. BAS teigiamai siesis su optimistine nuo-
stata streso jveikos atzvilgiu.

Sios prielaidos paremtos teoriniais ir empi-
riniais BIS / BAS poveikio elgesiui bei psichi-
niams procesams tyrimais. Dauguma jy atlikti
ne stresinése situacijose, todél galime tik prog-
nozuoti, kad poveikis stresinése (grésmeés) situ-
acijose bus analogiskas (turéty veikti tie patys
désningumai).

Trimo tikslas. Atlikome tyrima, kurio metu
bandéme jvertinti BIS / BAS ry$j su streso metu
kylanc¢iomis emocinémis reakcijomis ir streso
jveikos buidy pasirinkimu.



Hipotezés. Buvo suformuluotos Sios hipotezes:

1. skirtingas BIS / BAS vyravimo lygis susi-
jes su skirtingais emociniais iSgyvenimais
streso metu;

2. skirtingas BIS / BAS vyravimo lygis susi-
jes su skirtingais streso jveikos biidais.

Metodika

Dalyviai. Tyrime dalyvavo 225 Vilniaus viduri-
niy mokykly 11-12 klasiy moksleiviai bei Vil-
niaus universiteto ir Vilniaus kolegijos pirmojo
kurso studentai — 96 vyrai ir 129 moterys. Daly-
viy amZius svyravo nuo 17 iki 20 mety. Am-
ziaus vidurkis — 18,1 mety.

Tyrimo eiga. Visi tyrimo dalyviai atsitiktine
tvarka buvo suskirstyti i dvi grupes. Tyrimas
jlems buvo pristatytas kaip dalyvavimas gabiy
jaunuoliy atrankoje i specialiai jiems skirta pro-
jekta. Nurodyta, kad bus du atrankos etapai. Pir-
mame reikes atlikti uzduotis ir vertinti savo emo-
cing biiseng. Paskui reikés trumpai pasisakyti
pries§ auditorija tyrimo autoriy nurodyta tema.
IS tikryjy tyrimas baigdavosi po pirmo etapo,
motyvuojant laiko stoka. UZuomina apie vieSa
kalbéjima pries auditorija, daZznai naudojama ki-
ty autoriy darbuose (Feldman et al., 1999), bu-
vo reikalinga papildomam stresui sukelti. Vie-
nai tiriamyjy grupei buvo kuriama siekimo situ-
acija ir suaktyvinama BAS veikla (BAS grupé).
Kitai grupei uzduotis buvo formuluojama sie-
kiant suaktyvinti BIS veikla (BIS grupé¢). Buvo
remiamasi prielaida, kad siekimo tiksly formu-
luote suzadins BAS veikla, o vengimo tiksly for-
muluoté — BIS veikla, kadangi Sios sistemos yra
lengviau suzadinamos esant tam tikram tiksly
pobiidziui (Carver and White, 1994; Shah et al.,
1998). Stresiné situacija buvo sudaroma ir ven-
gimo / siekimo motyvacija suZadinama pasitel-
kus instrukcijas kaip pagalbine priemoneg nau-
dojant sudétingg intelekto testa. Tyrimui naudo-
ta 10 Raveno progresuojanciy matricy testo (pa-

sunkintas variantas) uzduoc¢iy (Nr. 1, 2, 3, 5, 10,
15, 20, 25, 30, 35). Ribota uzduociai atlikti skir-
to laiko trukmé, sunki uzZduotis bei laukiantis
vieSas pasisakymas buvo vertinami kaip pakan-
kamos salygos stresinei situacijai sukelti.

Instrukcija (BIS grupé). Sis intelektiniy suge-
béjimy vertinimo testas padés mums atsirinkti
geriausiai tolesniems asmenybés tyrimams tinka-
mus mokinius (studentus). Blogiausiai testq atli-
ke mokiniai (studentai) negalés dalyvauti kita-
me tyrimy etape, todél kiekvieno is Jiisy tikslas
yra nepatekti i $j blogiausiyjy sqrasq!

Instrukcija (BAS grupé). Sis intelektiniy suge-
béjimy vertinimo testas padés mums atsirinkti ge-
riausiai tolesniems asmenybés tyrimams tinkamus
mokinius (studentus). Tik geriausiai iSsprende uz-
duotis pateks j kitg etapq, todél kiekvieno is Jisy
tikslas yra patekti j §j geriausiyjy sqrasq!

Pries ir po testo atlikimo tiriamyjy buvo pra-
Soma jvertinti savo emocing bikle. Jie taip pat
turéjo uzpildyti streso jveikos vertinimo klausi-
myna. Klausimyno pildymo paskirtis buvo pri-
statoma kaip vienas i§ emocinio intelekto verti-
nimo buidy (gebéjimas tiksliai jvertinti, koki jvei-
kos biida naudoji). Po tyrimo jo dalyviams buvo
iSaiskinti tikrieji tyrimo tikslai, tiriamieji nura-
minti, jiems padékota uz ryZta dalyvauti tyrime
ir sugaista laika.

Tyrimo metodikos. Elges;j slopinanciy ir ska-
tinanciy sistemy (BIS | BAS) vyravimo matavi-
mas. Pries tyrimg buvo iSmatuotas tiriamyjy BIS
ir BAS sistemy vyravimas. Tam panaudota
C.S. Carver ir T. L. White (1994) sukurta verti-
nimo metodika (The BIS / BAS Scales) (yra gau-
tas autoriy leidimas naudoti metodika tyrimo
tikslams). Metodikos pasirinkima lémé ja verti-
namo konstrukto teorinés sampratos atitikimas
miisy tyrime naudojama vengimo / siekimo mo-
tyvaciniy sistemy samprata. Taip pat svarbus
veiksnys buvo geri matuojamy konstrukty iSori-
nio ir vidinio validumo rodikliai (Carver and
White, 1994; Davidson, 2003; Reuter et al.,
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2005; Leone et al., 2001; Sutton and Davidson,
1997). Metodika buvo iSversta i lietuviy kalbg
laikantis Tarptautinés testy komisijos reikalavi-
my (ITC, 2003). Naudojant patvirtinanciaja fak-
toring analize gautas geras konstrukto validu-
mas (Chi Square — 891,06, RMSEA - 0,063,
GFI-0,90, AGFI-0,86), i§ esmés patvirtinan-
tis autoriy aprasyta keturiy faktoriy (vieno, ma-
tuojancio BIS, ir trijy — BAS) modeli.
Emociniy reakcijy matavimas. Emocinéms
reakcijoms matuoti naudota septyniy baly Li-
kerto skalé. Tai dazniausiai naudojamas subjek-
tyvus emociniy reakcijy matavimo budas (Par-
rott and Hertel, 1999). Vienetas joje reiske, kad
nera iSgyvenama tam tikra emociné biisena, sep-
tynetas — stipry jos iSgyvenima. Buvo praSoma
jvertinti penkias emocines biisenas: dZiaugsma,
litdesi, pykti, nerima ir atsipalaidavima. Kiek-
vienai biisenai vertinti parinkti du ja atspindintys
Zodziai (liidesiui — liidnas, nusimings; pykciui
— piktas, susierzines; atsipalaidavimui — atsipa-
laidaves, ramus; dziaugsmui — geros nuotaikos,
linksmas; nerimui — jsitempes, sunerimes).
Streso jveikos matavimas. Streso jveikai ma-
tuoti naudotas Z. Grakausko ir G. Valicko (2006)
sukurtas , Keturiy faktoriy streso jveikos verti-
nimo klausimynas“. Klausimynas buvo pareng-
tas naudojantis empirine skaliy konstravimo
strategija. I§ jvairiose tyrimo metodikose rasty
teiginiy aiSkinamosios faktorinés analizés bidu
buvo atrinkti 24 streso jveika atspindintys teigi-
niai. Jie buvo sugrupuoti  keturias skales. Su-
kurta streso jveikos vertinimo metodika turi pa-
kankamai geras psichometrines savybes (paaiski-

1 lentelé. BIS | BAS matavimo duomenys

na 47,93 proc. duomeny dispersijos; ,,socialinés
paramos” faktoriaus Cronbacho alpha = 0,832,
»problemy sprendimo® — 0,760, ,,emocings is-
krovos“ -0,721, ,,vengimo“ —0,624). Metodika
sukurta 18-25 mety tiriamyjy grupei.

Tyrimo rezultatai

BIS /| BAS matavimo duomenys. Miisy gauti ir
C.S. Carver ir T. L. White (1994) tyrimy duo-
menys pateikti 1-oje lenteléje.

Lygindami misy tyrimo metu gautus duome-
nis su C. S. Carver ir T. L. White (1994) pateiktais
duomenimis matome, kad gauti Siek tiek aukStesni
»BAS jautrumo apdovanojimui“ (BAS-III) ir
,,BAS paskatos“ (BAS-I) skaliy rezultatai. ,,BIS“ ir
,»,BAS malonumy sickimo* (BAS-II) skaliy vidur-
kiai praktiSkai nesiskiria.

Tyrimo metu matuotas rySys tarp Siy kinta-
myjy:

1. BISir emociniy iSgyvenimy stresinése si-

tuacijose;

2. BISirstreso jveikos strategijy;

3. BAS ir emociniy iSgyvenimy stresinése

situacijose;

4. BAS irstreso jveikos strategiju;

5. emociniy reakcijy ir streso jveikos stra-

tegijy.

BIS | BAS vyravimo ir emociniy reakcijy ry-
Sys. Gauti duomenys i§ esmés patvirtino pirma
hipoteze, kad skirtingas BIS / BAS vyravimo ly-
gis susijes su skirtingais emociniais iSgyvenimais
streso metu (zr. 2-3 ir 3-ia lenteles).

Kuo stipriau iSreiksta BAS, tuo labiau vy-
rauja teigiamos emocinés reakcijos (dziaugsmas,

BIS BAS-I BAS-II BAS-III BAS
Miisy tyrimas 19,53 12,91 12,49 18,34 43,79
C. S. Carver ir T. L.White (1994) 19.99 12,05 12,43 17.59 42,07
duomenys

Pastaba. BAS-I — BAS paskata (BAS drive), BAS-II - BAS malonumy siekimas (BAS fun seeking),
BAS-III — BAS jautrumas apdovanojimui (BAS reward responsiveness)
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2 lentelé. BIS | BAS motyvaciniy sistemy vyravimo ir emociniy reakcijy pries testo uZduociy atlikimgq ir po jo

BAS grupéje rysys (Pearsono koreliacijos koeficientas)

Liiidesys Pyktis Atsipalaidavimas DZiaugsmas Nerimas
BIS 0,47%* 0,32%* -0,20* —0,41** 0,12
0,35%* 0,30** -0,12 0,26 0,03
—0,33%* -0,19* 0,22% 0,57%* —0,28**
BAS-1
0,27%** -0,15 0,38** 0,38** 0,01
-0,19* -0,09 0,31%* 0,38%* —0,28%*
BAS-IT
-0,07 —0,04 0,24* 0,21* -0,11
—0,26** —0,24* 0,30%* 0,34%* -0,23*
BAS-1IT
-0,06 -0,17 0,30** 0,27** -0,16
—0,33** -0,21* 0,35%* 0,56** —0,34**
BAS
0,18 -0,15 0,40** 0,37** 0,10
*p< 0,05
**p <001

Pastaba. BAS-1- BAS paskata, BAS-1I — BAS malonumy siekimas, BAS-1II1 - BAS jautrumas apdovano-
Jimui. VirSutinése eilutése paryskintai pazyméti BIS | BAS ir emociniy reakcijy priesS uzduoties sprendimgq
koreliacijy duomenys. Apatinése eilutése surasyti BIS | BAS ir emociniy reakcijy po uZduoties sprendimo
koreliacijy duomenys

3 lentelé. BIS | BAS motyvaciniy sistemy vyravimo ir emociniy reakcijy pries testo uZduociy atlikimq ir po jo
BIS grupéje rysys (Pearsono koreliacijos koeficientas)

Liidesys Pyktis Atsipalaidavimas DZiaugsmas Nerimas
BIS 0,24* 0,12 —0,27%* —0,31*%* 0,38%*
0,19* 0,18 —0,40** 0,04 0,29**
—0,32%* —-0,30%* 0,32%%* 0,35%* —-0,22*
BAS-I
—0,31%* —0,23* 0,18 0,30** —0,25%*
0,12 0,11 0,05 -0,02 0,22%
BAS-II
0,13 0,24** 0,02 —-0,11 0,10
0,00 0,09 -0,03 0,02 0,12
BAS-1IT
0,04 0,11 —0,19%* -0,12 0,07
-0,07 -0,03 0,13 0,14 0,06
BAS
-0,09 0,06 0,03 0,02 0,02
*p<0,05
**p<0,01

Pastaba. BAS-1- BAS paskata, BAS-1I - BAS malonumy siekimas, BAS-I1II - BAS jautrumas apdovano-
Jimui. VirSutinése eilutése parySkintai pazymeéti BIS | BAS ir emociniy reakcijy pries uZduoties sprendimq
koreliacijy duomenys. Apatinése eilutése surasyti BIS | BAS ir emociniy reakcijy po uZduoties sprendimo
koreliacijy duomenys
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atsipalaidavimas). PrieSingos tendencijos uzfik-
suotos vyraujant BIS: auksti BIS rodikliai tei-
giamai siejasi su neigiamomis emocinémis re-
akcijomis (lindesiu, nerimu, pyk¢iu). Tokie re-
zultatai i§ esmés patvirtina R. J. Davidson (2001;
2003) BAS rySio su teigiamomis emocinémis
reakcijomis, o BIS — su neigiamomis prielaidas.
Sis rySys i§lieka ir stresinése situacijose.

Teigiamas pykcio emocinés reakcijos rysys
su BIS i§ esmés prieStarauja E. Harmon-Jones
(2003; 2004) teiginiams apie pykcio ir BAS rysi
ir patvirtina R. J. Davidson (2001; 2003) tyri-
mus. Taciau faktas, kad teigiamas pykcio emoci-
neés reakcijos ir BIS rySys uZfiksuotas tik BAS
grupéje, leidzia kelti prielaida, kad Siuo atveju
BIS nebuvo pakankamai aktyvi. Tai rodo ir ne-
nustatyta statistiSkai reikSminga nerimo emoci-
nes reakcijos ir BIS koreliacija BAS grupéje. Kai
uzduotis buvo suformuluota siekiant suzadinti
vengimo tikslus, atsirado teigiamas BIS rySys su
nerimo emocine reakcija ir nenustatyta statis-
tiSkai reikSminga teigiama koreliacija su emoci-
ne pykcio reakcija.

Remiantis pateiktais rezultatais galima teigti,
kad tiksly pobidis taip pat turéjo jtakos emoci-
neéms reakcijoms. BIS grupéje uzfiksuota statistis-
kai reikSminga teigiama BIS ir nerimo emociniy
reakcijy koreliacija (BAS grupéje statistiSkai reiks-
mingos koreliacijos néra) bei statistiskai reikSmin-
ga neigiama BIS ir atsipalaidavimo emocinés re-
akcijos koreliacija. [domu tai, kad dZiaugsmo ir
atsipalaidavimo emocinés reakcijos teigiamai sie-
jasi su BAS tik siekimo tiksly grupéje (BAS grupé-
je). Pyk¢io emociné reakcija teigiamai siejasi su
BIS taip pat tik BAS grupéje.

BIS | BAS motyvaciniy sistemy vyravimo ir
streso jveikos rysys. Apskaic¢iavome BIS / BAS
vyravimo ir streso klausimynu jvertinty keturiy
iveikos strategijy rysj (Zr. 4-a ir 5-3 lenteles).

Gauti duomenys i§ esmeés patvirtino antrg hi-
poteze, kad skirtingas BIS / BAS vyravimo lygis
susijes su skirtingais streso iveikos bidais (Zr.
i4-air 5-a lenteles).

Kaip matome i§ pateikty rezultaty, tuomet,
kai buvo formuluojami siekimo tikslai (BAS

4 lentelé. BIS | BAS vyravimo ir streso jveikos strategijy rySys BAS grupéje (Pearsono koreliacijos koeficientas)

Problemy sprendimas Vengimas Socialiné parama | Emociné iSkrova
BIS 0,10 —0,08 0,22* 0,45**
BAS-1 —0,12 0,27** 0,17 0,16
BAS-11 —0,04 0,39** 0,11 0,05
BAS-1II 0,09 0,15 0,02 0,01
BAS —0,04 0,36** 0,14 0,09
*p<0,05
**p <001

5 lentelé. BIS | BAS vyravimo ir streso jveikos strategijy rysys BIS grupéje (Pearsono koreliacijos koeficientas)

PrOble.mlt Vengimas Socialiné parama | Emociné iskrova
sprendimas
BIS 0,06 0,08 —0,04 0,54**
BAS-1 0,27** 0,16 0,37** —0,20*
BAS-1I -0,07 0,12 0,24* 0,05
BAS-IIT 0,20* —0,04 0,34** —0,14
BAS 0,07 0,09 0,40** 0,12
*p <005
**p <001
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grupé), BAS vyravimas statistiSkai reik§mingai
teigiamai siejosi su ,,vengimo* streso iveikos
strategija (taciau $i koreliacija neuzfiksuota BIS
grupéje). BIS grupéje BAS vyravimas statistiSkai
teigiamai siejosi su ,,socialinés paramos* strategija
(p<0,01). BIS vyravimas statistiskai teigiamai sie-
josisu ,,emocinés iskrovos“ strategija (p <0,01). Si
tendencija uzfiksuota abiejose tiriamuyjy grupése.

BIS grupeéje ji buvo kiek stipresné (BIS grupéje ko-
reliacijos koeficientas— 0,54, 0 BAS grupéje —0,45).

Siekdami gauti papildomy duomeny, lei-
dzianciy tiksliau interpretuoti tyrimy rezulta-
tus ir suteikianc¢iy galimybe kelti papildomas hi-
potezes, apskaifiavome koreliacijas tarp atskiry
emociniy reakcijy ir streso jveikos strategijy. Sie

duomenys pateikti 6-0je ir 7-oje lentelése.

6 lentelé. Emociniy reakcijy pries testo uZduociy atlikimq bei po jo ir pasirinkty streso jveikos strategijy rysys

BAS grupéje (Pearsono koreliacijos koeficientas)

Pmblt{mq Vengimas Socialiné parama | Emociné iSkrova
sprendimas
Liiidesvs -0,02 -0,15 -0,10 0,31%%
) 0.21% 0,02 0,08 0,45+
. —0,10 0,16 0,01 0,315
Pykiis 0,08 0,01 0,13 0,607
o 0,17 0,17 —0,07 —0,01
Atsipalaidavimas 0.00 0,217 0.11 0,01
Diiauosmas —0,08 0,30%* 0,13 —0,34%*
& 0,08 0,32%%* 0,22% —(),32%%*
Nerimas 0,17 —0,20* —0,03 0,35%%
0,04 —0,08 0,19 0,53%%*
*p <005
**p <0,01

Pastaba. Virsutinése eilutése paryskintai surasyti emociniy reakcijy pries uZduoties sprendimgq ir streso jveikos
biidy koreliacijos duomenys. Apatinése eilutése surasyti emociniy reakcijy po uzduoties atlikimo ir jveikos biidy

koreliacijos duomenys

7 lentelé. Emociniy reakcijy pries testo uZduociy atlikimaq bei po jo ir pasirinkty streso jveikos strategijy rysys

BIS grupéje (Pearsono koreliacijos koeficientas)

Proble.ml{ Vengimas Socialiné parama | Emociné iSkrova
sprendimas
Liiidesvs -0,21% -0,10 0,02 0,21*
Y —0,19* 0,09 0,08 0,20*
Puktis —0,16 —0,11 —0,05 0,14
Y —0,24%% 0,06 0,16 0,13
Atsipalaidavimas 0,06 0,11 0,02 0,08
4 017 0,06 0.20* 0,01
Diauesmas 0,15 0,01 0,00 -0,15
& 0,01 0,23* 0,04 0,03
. —0,20* 0,08 —0,10 0,40%*
Nerimas
-0,07 0,01 —0,04 0,34%%*
*p <005
**p <0,01

Pastaba. Virsutinése eilutése paryskintai surasyti emociniy reakcijy pries uzduoties sprendimaq ir streso jveikos

budy koreliacijos duomenys. Apatinése eilutése surasyti emociniy reakcijy po uZduoties atlikimo ir jveikos biidy
koreliacijos duomenys
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I8 pateikty duomeny matome, jog iSsiskiria
bendra tendencija: neigiamy emociniy reakcijy
(nerimo, pykcio, litidesio) teigiamas statistiSkai
reik§mingas rySys su ,,emocinés iSkrovos“ stre-
so jveikos strategija. Si tendencija stipresné BAS
grupéje (p <0,01). BIS grupéje auksta teigiama
koreliacija gauta tik tarp ,,emocinés iSkrovos*
streso jveikos strategijos ir nerimo emocingés
reakcijos (p £0,01). Litidesio emocinés reakci-
jos taip pat statistiSkai reikSmingai neigiamai sie-
jasisu ,,problemy sprendimo* strategija (p <0,05)
(i8skyrus BAS grupe pries stresing situacija). Pyk-
¢io emociné reakcija neigiamai siejasi su ,,pro-
blemy sprendimo* strategija BIS grupéje po stre-
sinés situacijos (p <0,01). Nerimo emociné re-
akcija neigiamai siejasi su ,,problemy sprendi-
mo* strategija BIS grupéje pries stresing situaci-
ja (p<0,05).

Teigiama emocine reakcija — dZziaugsmas —
teigiamai statistiSkai reikSmingai siejasi su
,vengimo® jveikos strategija ir neigiamai — su
,emocings iSkrovos“ strategija (p <0,01). Ta-
Ciau i tendencija uzfiksuota tik BAS grupéje.

Rezultatu aptarimas

Gauti rezultatai i§ esmés patvirtino abi iSkeltas
hipotezes. Nustatyta, kad skirtingas BIS / BAS
vyravimo lygis susijes su skirtingais emociniais
iSgyvenimais stresiniy situacijy metu, taip pat su
skirtingais streso iveikos biidais.

BAS vyravimas stresinése situacijose teigia-
mai siejosi su teigiamomis emocinémis reakci-
jomis — dZiaugsmu, atsipalaidavimu. BIS vyra-
vimas teigiamai siejosi su neigiamomis emoci-
némis reakcijomis — nerimu, liidesiu, pyk¢iu. |
klausima, kodél buvo i§gyvenamos tokios emo-
cinés reakcijos, galimi du atsakymai.

Pirma, pasitvirtina R. J. Davidson (2001;
2003) BAS rysio su teigiamomis emocinémis
reakcijomis, o BIS — su neigiamomis prielaida.
Tokiu atveju galima spéti, kad aukStesnius BAS
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rodiklius turintys tiriamieji nepatyre stipraus
streso, jie $ig situacija suvoke kaip linksma zai-
giama. Tiriamieji, kuriy vyraujanti yra BIS,
priesingai, situacija iSgyveno kaip stresing, paty-
re daugiau neigiamy emociniy reakcijy. Kuo BIS
ir BAS sistemy vyravimas buvo labiau iSreiks-
tas, tuo atitinkamos emocinés reakcijos buvo
stipresnes.

Antra, skirtingas emocines reakcijas galéjo
nulemti ,,neigimo“ streso jveikos strategijos nau-
dojimo ypatumai. Jau anks¢iau minéjome, kad
BAS vyravimas gali biiti susijes su daZznesniu nei-
gimo strategijos naudojimu tiek jveikiant stresa,
tiek kontroliuojant emocines reakcijas (Tomar-
ken and Davidson, 1994). Tai patvirtino ir miisy
gauti rezultatai (Zr. 4-3 lentelg). Kai uzduotis
buvo formuluojama siekiant suzadinti siekimo
tikslus (BAS grupé), uzfiksuota teigiama BAS
ir ,,vengimo*“ jveikos strategijos koreliacija.

Vertindami streso jveikos skirtumus matome,
jog BAS vyravimas stresinése situacijose yra susi-
jes su ,,neigimo” strategijos taikymu. Neigimas,
jvairios impulsyvaus elgesio formos yra geras bii-
das teigiamai emocinei biisenai palaikyti, todel
toks rysys yra visi§kai natiiralus (Tice et al., 2001).

Sunkiau paaiskinti, kodél i8kélus tiriamie-
siems vengimo tiksla, nustatytas teigiamas BAS
ir ,,socialinés paramos” strategijos rySys (zr. 7-a
lentele). Galbit Sioje situacijoje nebuvo pakan-
kamai suzadinta tiriamuyjy, kuriy vyraujanti sie-
kimo sistema yra motyvacine, motyvacija, jie ne-
jsitrauke j uZduoties sprendima, o daugiau dé-
mesio skyré bendravimui. Tyrimai rodo, kad in-
dividai, kuriy vyraujanti yra BAS, jaucia didesnj
pasitenkinimg tarpasmenine sgveika (Kashdan
and Roberts, 2006). Be to, BAS siejama su eks-
traversija, kuri taip pat atspindi labiau iSreiksta
bendravimo poreikj ir gebejima ji geriau paten-
kinti (Carver and White, 1994; Costa and
McCrae, 1990; Eysenck, 1961). Todél tikétina,
kad stresinése situacijose BAS vyravimas bus tei-



giamai susijes su bendravimu pagristomis streso
iveikos strategijomis.

Auksti BIS rodikliai teigiamai koreliavo su
,emocinés iskrovos“ strategija. Si strategija apé-
me saves, aplinkiniy, likimo kaltinimg dél susi-
klosc¢iusiy aplinkybiy. ,,Kaltinimo* strategija yra
susijusi su pyk¢io emocinémis reakcijomis, ku-
rios, kaip parodé tyrimas, yra susijusios su BIS
(Zr. 2-3 lentele). Kyla klausimas, kaip biity su
agresyvios jveikos taikymu, kadangi pyktis agre-
sija tyrinéjanciy mokslininky yra laikomas vie-
nu i svarbiausiy agresyvy elgesj skatinanciy
veiksniy (Berkowitz, 2001). Gali biiti taip, kad
aukstus BIS rodiklius turinciy tiriamuyjy iSgyve-
namas pyktis neskatinty tiesioginés agresijos, ka-
dangi ji sulaikyty aukstas nerimo lygis, todél to-
kiems individams stresinése situacijose buty bii-
dingesnés netiesioginés agresijos formos.

Apibendrinant Sio tyrimo rezultatus galima teig-
ti, jog yra skirtingy motyvaciniy sistemy (BIS / BAS)
ir streso metu iSgyvenamy skirtingy emociniy reak-
cijy bei pasirenkamy streso jveikos btidy rySys. BAS
teigiamai siejasi su teigiamomis emocinémis reak-
cijomis (dziaugsmu, atsipalaidavimu) ir ,,vengi-
mo“ jveikos strategija. BIS teigiamai susijusi su
neigiamomis emocinémis reakcijomis (nerimu,
litidesiu, pyk¢iu) ir ,,emocinés iSkrovos“ strate-
gija. Sie rezultatai leidzia teigti, jog yra pagrindo
kalbéti apie skirtingy motyvaciniy sistemuy, skir-
tingo tiksly pobiidzio bei elgesio reguliavimosi
tipo (nukreipto j norimos buisenos pasiekima ar
i nenorimos i§vengima) jtaka patiriamam psi-
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AVOIDANCE / APPROACH MOTIVATION: RELATION WITH PSYCHOLOGICAL STRESS

AND COPING

Zygimantas Grakauskas
Summary

Self-regulation of behavior maintains purposeful beha-
vior of the people in the presence of changing condi-
tions of environment. Various external and internal
stressors hinder from the achievement of aims and
raise the condition of psychological stress.

One of the most important factors influencing the
mode of psychological stress and coping with it —
cognitive appraisal of the situation. Other important
factor — the mode of prevailing motivation. The atti-
tude that two fundamental tendencies — avoidance and
approach prevail in the human motivation, has many
followers in various branches of psychology. The con-
ducted researches indicate different influence of avoi-
dance/approach motivation on the emotional reactions,
cognitive processes and behaviour.

We have carried out the research, where we were
seeking to assess the relation of the dominating mo-
tivation systems to the emotional reactions arising
during the stress and the selection of coping strategies.
The sensitivity of motivation systems was measured
using BIS / BAS scales (Carver and White, 1994). The
selection of coping strategies was assessed by “Four
factor coping questionnaire” (Grakauskas and Valic-
kas, 2006). For the emotional reactions evaluation
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7 points Likert scale was used. Stressful situation was
created using hard tasks and limiting the time of their
solving.

The research results confirmed the relation of dif-
ferent motivation systems (BIS / BAS) domination
and different emotional reactions experienced during
the stress and the selected stress coping strategie. Be-
haviour activation system (BAS) positively correlated
with positive emotional reactions (joy, relief) and ne-
gatively with negative ones — anxiety, sadness, anger
(p <0,01). Behaviour inhibition system (BIS) positive-
ly correlated with negative emotional reactions (anxie-
ty, sadness, anger) and negatively with positive (joy,
relief) (p < 0,01). Behaviour activation system (BAS)
positively correlated with “avoidance” (p < 0,01). and
behaviour inhibition system (BIS) with “emotional dis-
charge” (p < 0,01) coping strategy.

These results allow to state that there is the ground
to speak about different motivation systems, different
goals mode and behaviour self regulation types (direc-
ted to the achievement of wanted condition or avoi-
dance of the unwanted one) influence on the experien-
ced psychological stress and coping.

Key words: stress, coping, BIS / BAS, emotion.



