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Santrauka. Nudienos poindustrinése visuomenése jaunuoliai, palyginti su ankstesnémis kartomis, iSgyvena
sudétingesnes ir ilgesnes profesinio tapatumo, karjeros ar apskritai ,,gyvenimo pasaukimo® paieskas. Jie taip
pat patiria sunkumy siekdami kity su suaugusio Zmogaus statusu siejamy jvykiy ar tiksly, tokiy kaip i$¢ji-
mas i§ tévy namy, finansiné nepriklausomybeé, eimos kiirimas. Siame straipsnyje, derinant sociologing ir
psichologing perspektyvas, analizuojama jauny Zmoniy tapatumo problematika i ja Zvelgiant kaip i svarbia
tapsmo suaugusiuoju proceso dalj. Siekiama i$ryskinti didZiausias jaunimo patiriamas jtampas, susijusias
su bandymu suprasti ,kas a$ esu ir ko as noriu?, ir jas skatinancias gyvenamojo laiko aplinkybes. Taip pat
sickiama parodyti amziaus ketvircio krizés koncepcijos (ne)tinkamuma norint apibendrinti, reflektuoti,
paaiSkinti tam tikras jaunimo patirtis bei basenas.

Pagrindiniai ZodZiai: jaunimo sociologija, amziaus ketvircio krizé, tapatumas, tapsmas suaugusiuoju.

“There is a Time for Departure Even when There’s no Certain Place to Go™:

the Twisting Path to Selfhood and Adulthood

Summary. In today’s post-industrial societies, young people, compared to previous generations, experience
longer and more complex processes of creating professional identity, developing a career or finding “one’s
vocation”. They also face difficulties in achieving financial independence, starting a family, and leaving
parental homes, which altogether define the status of an adult person. Based on the overview of sociological
and psychological scholarly literature, the complexity of young people’s identity formation in the context of
a passage towards social maturity is analysed. The most significant tensions related to the question of “who
am I and what do I want” are emphasized in the article, together with the circumstances of contemporary
society that stimulate them. (Non-)applicability of the concept of the quarter-life crisis is finally highlighted
in order to summarise, reflect, and explain some of the experiences and life events of young people. The title
of the article is a famous quotation of Tennessee Williams.
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Ivadas

Treciajame savo gyvenimo de$imtmetyje jaunas zmogus paprastai iesko atsakymuy, j svar-
bius klausimus ,kas a$ esu ir ko a$ noriu?“, ypa¢ karjeros ir tarpasmeniniy santykiy srityje
(Arnett 2004; Mannerstrom et al. 2019; Panchal and Jackson 2007; Robinson et al. 2013)1.
Sis gyvenimo tarpsnis — lemtingy momenty kupinas laikas, jame individo priimti sprendimai
turés reik§mingy padariniy jo siekiams, basimam gyvenimui ir apskritai — asmens lemdéiai
(Giddens 2000).

Siame straipsnyje individo pastangas atsakyti j klausimg ,kas a§ esu ir ko a§ noriu?*
apibréziu kaip ,,tapatumo paieskas“?. Pasak Eriko H. Eriksono, asmens tapatumas — tai su-
vokimas, kas tu esi, kuriame taske esi ir kokia kryptimi judi (Erikson 1959; 118). Tapatumu
nusakomas Zmogaus vientisumas, nes individas iSgyvena vidinj poreikj bati paciu savimi,
jausti savasties testinuma. Jvairiose gyvenimo situacijose jis prisiima skirtingus vaidmenis,
uzima skirtingas pozicijas, taciau $ioje jvairovéje svarbu islikti pa¢iu savimi, turéti bendra A5
supratima. Tapatumas — tai bendra individo savivoka, kas jis yra, t. y. ka jis apie save Zino,
jaucia, mano, kas jis yra; kaip save suvokia, tiek kalbant apie individualias asmens savybes,
tiek apie priklausyma kokiai nors socialinei grupei ar identifikavimasi su ja (Moran 2015;
12). Tapatumo formavimosi procesas kelyje i socialing brandg paprastai susijes su aktyviu
alternatyvy tyrinéjimu (eksperimentavimu) ir ilgalaikiy jsipareigojimy prisiémimu? jvai-
riose gyvenimo srityse. Atsizvelgiant j konkrecios visuomenés tradicijas ar elgesio normy

ypatumus*

, su amziumi paprastai gyvenimo galimybiy tyrinéjimy mazéja, jsipareigojimy
ir stabilumo — dauggja.

Jaunimo tyrimai rodo, kad nadienos poindustrinése demokratinése visuomenése jau-
nuoliai, palyginti su ankstesnémis kartomis, iSgyvena sudétingesnes ir ilgesnes profesinio
tapatumo, karjeros ar apskritai ,,gyvenimo pasaukimo® paieskas, sunkumus siekdami kity
su suaugusio Zzmogaus statusu siejamy jvykiy ar tikslu, kaip antai i$¢jimas i$ tévy namu,
finansiné nepriklausomybé, $eimos kirimas (Arnett 2004; Atwood and Scholtz 2008;

Straipsnio pavadinime panaudota Zinoma amerikie¢iy dramaturgo Tennessee’o Williamso cita-
ta. 2016 m. savo vedamo Sociologijos jvado pirmo kurso studentams daviau uzduotj: rasti kokia
nors iliustracija ar citata, kuri taikliai atspindéty jy subjekeyvius iSgyvenimus, patirtis esamame
amziaus tarpsnyje. Viena studenté pasitelké Williamso posaki: , There is a time for departure
even when there’s no certain place to go.“ Sie 7odiai, pasak jos, taikliai apibadina situacija, kai
buidamas abiturientas Zinai, kad turi priimti svarbius sprendimus dél tolesnés ateities, taciau
visiSkai neZinai, ka norétum daryti.

2 Kasdiengje kalboje $iam procesui apibadinti dazniausiai vartojamas pasakymas ,saves paieskos®.

3 Pavyzdziui, jaunas Zmogus isbando save jvairiose savanoriskose veiklose, kad pamatyty, kas jam
labiausiai patinka, kokiose srityse jam sekasi, ir véliau iSsirinkty vieng konkredia sritj, kuriai skirs
daugiausia laiko bei pastangy, galbit su ja sies savo karjera.

4

Pavyzd#iui, Europos socialinio tyrimo 9 bangos duomenimis (Zilys ir Jarasitinaité-Fedosejeva
2020), italai suaugusiu asmenj laiko tada, kai Siam sueina 23 metai, lietuviai — kai 22, o suo-
miai — kai 20; italai mano, kad tinkamiausias asmens amzius pradéti gyventi poroje nesusituokus
yra 25-26 m., lietuviai — 22-23 m., suomiai — 20-21 m.; pasak italy, tinkamiausias asmens
amzius susituokti yra 28 m., pasak lietuviy — 24-25 m., pasak suomiy — 24-25 m.; tinkamiau-
sias asmens amzius tapti motina ar tévu, italy vertinimu, yra 28-29 m., lietuviy — 25-25 m.,
suomiy — 26 m.
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EGRIS 2001; Elliott 2015; Kraniauskiené 2011; Mannerstrém et al. 2019; Robbins and
Wilner, 2001; Robinson 2015; Vosylis 2017). Tyréjai pazymi, kad zmonés ilgiau tyrinéja
gyvenimo alternatyvas ir véliau prisiima ilgalaikius jsipareigojimus arba prisiéme¢ dazniau
juos kvestionuoja, persvarsto® (Arnett 2004; Coté and Schwartz 2002; Coté 2000; Luyckx
etal. 2006; 2008). Suaugusiojo statusa ,,baiges mokslus, iS¢jes i$ tévy namy, dirbantis, susi-
tuokes ir turintis vaiky“ jaunuolis pasiekia vis vélesniame amziuje, daznai tik priartéjes prie
30 mety slenkscio, arba isvis tokio statuso niekada nepasiekia (Arnett 2004; 2006; Blatterer
2007; Buhl and Lanz 2007; Coté 2000; Fadjukoff 2007; Sirsch et al. 2009). Tai reiskia, kad
populiacijoje daugéja Zmoniu, kurie nebeatitinka ankstesnéms kartoms badingo tradicinio
socialinés brandos scenarijaus. Kas tai lemia? Kokios misy gyvenamojo laiko aplinkybés
sudaro salygas rastis problemiskesnéms ir ilgesnéms tapatumo paieskoms, keblumams siekiant
socialinés brandos? Gal nestabiliis tapatumai ir ,,visg gyvenima tritisiantis A$“ randasi kaip
batinybé iSgyventi ir (ar) prisitaikyti visuomeninése ar socialinése grupése, kuriose Zaidziama
pagal neoliberalizmo, kapitalizmo, vartotojiskos kultaros kuriamas bendrabiivio® taisykles?

Sociologai ir psichologai kuria analitinius jrankius, kurie padéty atspindéti, apibendrinti
ir paai$kinti minétos amziaus grupés patirtis, susiety asmeninius iSgyvenimus, psichologinius
veiksnius su socialiniu kontekstu, struktariniais veiksniais. Vienas i§ bandymy koncep-
tualizuoti ir apmastyti jauny Zmoniy tapatumo problematika — amziaus ketvir¢io krizés
koncepcija (angl. guarter-life crisis). Collinso Zodynas amziaus ketvircio krizg apibrézia
kaip nerima dél savo gyvenimo krypties ir kokybés bunant dvidesimt keleriy mety (Collins
English Dictionary 2018). Si koncepcija viesajame diskurse, populiariojoje kultaroje émé
plisti apie 2000 m.”, akademiniame lauke pradéta artikuliuoti pra¢jus mazdaug penkeriems
metams, o Lietuvoje dar neapmastyta. I§ savo profesinés patirties pastebéjau, kad amziaus
ketvircio krizés idéja — geras analitinis jrankis, leidZiantis lakoniskai ir tiksliai perteikti
butent nadienos jauno Zmogaus tapatumo problematikos bruozus, reflektuoti, atspindéti
Sios amziaus grupés patirtis, jtampas, aktualiausias dilemas, taip pat kelti naujus klausimus.

Siame straipsnyje, derindama sociologine ir psichologine perspektyvas, analizuoju jauny
zmoniy, tapatumo problematika j ja zvelgdama kaip i svarbia tapsmo suaugusiuoju proceso
dalj®. Siekiu: a) iSryskinti didZiausias jaunimo patiriamas jtampas, susijusias su tapatumo

> Pavyzdiui, jsidarbinus labai norétame darbe, dél kurio turéta ilgalaikiy likes¢iy, po kurio laiko
imama abejoti, svarstyti, ar tai tikrai tas darbas, kuriame norétysi likti ilgiau.

Bendrabivio savoka perémiau i§ prof. Mariaus Povilo Saulausko, ji apibendrina socialiniy,
kultariniy, politiniy ir ekonominiy aplinkybiy, kuriy supami gyvena Zzmonés, visuma.

7 ,Google Books Ngram Viewer* (statistinés teksto analizés jrankis, leidZiantis internete esan-
Ciuose tekstuose rasti norima elementa) radare savoka ,quarter life crisis“ atsiranda XX a. pa-
skutiniame penkmetyje. Daugiausia ji iskyla apie 2005-2011 m. isleistose knygose. [vairiuose
$altiniuose kaip vienas esminiy pirmujy darby apie amZiaus ketvircio kriz¢ minima Alexandra’os
Robbins ir Abby Wilner 2001 m. pasirodZiusi knyga Quarterlife Crisis: The Unique Challenge of
Life in Your Twenties.

Siandien suvedus j »Google® paieskos sistemg uzklausa ,quarter life crisis“, gaunama daugybé
jvairiausios kokybés straipsniu, knygu, iliustracijy apie tai, kas yra amziaus ketvir¢io krizé, kokie
jos pozymiai, daug patarimu, kaip ja i$gyventi, autentisky patirciy ir pan.

Tapatumo paieskos yra svarbi tapsmo suaugusiuoju dalis, o $iuose procesuose kylanéias jtampas
lemia daugiausia tos pacios priezastys. Ir tapatumo dilemos, ir tapsmo suaugusiuoju procesas su-
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paieskomis bei keblumais siekiant jgyvendinti norima savo gyvenimo ir saves vizija; b) at-
skleisti $ias jtampas ir keblumus skatinancias gyvenamojo laiko aplinkybes; c) parodyti
amziaus ketvircio krizés koncepcijos (ne)tinkamuma norint apibendrinti, reflektuoti tam
tikras jaunimo patirtis bei basenas.

Pirmame skyriuje aptariu gyvenimo kelio tarpsniy vaidmenj individo gyvenime, tiek
priimant kasdienius sprendimus, tiek ieskant atsakymuy j egzistencinius klausimus, analizuo-
ju, kokie su $iuo socialiniu institutu susij¢ poky¢iai ir kaip veikia jauny Zmoniy gyvenima.
Antrame skyriuje aptariu kitus struktarinius — ekonominius, darbo rinkos — veiksnius,
kurie sudaro salygas rastis ilgesnéms ir sudétingesnéms tapatumo paieskoms bei sunku-
mams siekiant socialinés brandos, taip pat $iuos procesus atskleidZiu i§ socialinés nelygybés
perspektyvos. Tre¢iame skyriuje jaunimo tapatumo paieskas analizuoju platesnéje tapatumo
problematikos perspektyvoje, aptariu, kokios misy gyvenamojo laiko aplinkybés sudaro
salygas rastis nestabiliems tapatumams bet kuriame amziaus tarpsnyje. Ketvirtame skyriuje
analizuoju amziaus ketvircio krizés koncepcija.

1. Tapsmas suaugusiuoju ir tapatumo paieskos
nykstant tradicinéms socialinéms koordinatéms

Konkrecioje visuomenéje susiklostg Zmogaus gyvenimo kelio tarpsniai, kuriy vienas —
suaugusiojo, yra ne tik individo asmenybés, psichologiniy charakteristiky bei sprendimy
padarinys, bet ir priklausymo jvairioms socialinéms grupéms bei platesnei institucinei sis-
temai rezultatas (Crosnoe and Johnson 2011; Coté 2000; Elder et al. 2003; Mayer 2009).
Kiekvienas tarpsnis susijgs su tam tikry socialiniy vaidmeny prisiémimu arba jy netekimu,
su atitinkamais visuomenés lukesciais bei normomis, susiklos¢iusia socialiniy santykiy
struktara, galios ir kity iStekliy pasiskirstymo nelygybe (Berns 2009; Briickner and Mayer
2005; George 1993; Holstein and Gubrium 2007; Kohli 2007; Lemme 2003; Mayer 2009;
Settersten and Mayer 1997). Amziaus tarpsniy kategorijy — vaikystés, paauglystés, jaunys-
tés, suaugystés, senatvés — kaip struktarinio socialinio instituto egzistavimas prisideda prie
visuomenéje nusistovéjusios tvarkos palaikymo ir padeda uztikrinti socialiai priimting jos
nariy biografing gyvenimo kelio struktiira, nuspéti ju elgesio modelius. Kadangi nusistovéje
gyvenimo tarpsniai yra normatyviniai, ju egzistavimas pats savaime atliecka kontrolés funk-
cija, t. y. jie nukreipia daugumos individy elgesi konkrecioje visuomenéje pageidaujamomis
kryptimis (Kohli 2007).

sij¢ su karjeros ir tarpasmeniniy santykiy, savo vietos visuomenéje ar apskritai pasaulyje atradi-
mo klausimais. Jeigu Zmogus jausis Zinantis ,.kas a$ esu ir ko a$ noriu?“ karjeros ir tarpasmeniniy
santykiy srityje, galbut jis sklandZiau iSgyvens tapsmo suaugusiuoju procesa, kuris siejamas su
i$¢jimu i§ tévy namy, mokslo baigimu, jsiliejimu | darbo rinka, Seimos karimu. Ir atvirks¢iai —
jeigu zmogui seksis pasiekti su socialine branda siejamus socialinius jvykius, tai gali suteikti
aiSkesne savivoka (bet nebatinai). Panasias sasajas atrado jaunus Zmones tyrinéjantys Luyckx
su kolegomis (Luyckx et al. 2008; Luyckx et al. 2010). Jie aptiko ry$j tarp individo tapatumo
statuso ir subjektyvaus jautimosi suaugusiuoju, taip pat atsidavimo turimam darbui bei pasiten-
kinimo juo.
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Gyvenimo kelio tarpsniy egzistavimas atlieka svarbia psichologing funkcijq mikro-
lygmeniu — susiaurina individo alternatyviy gyvenimo keliy pasirinkimo horizonta, padeda
iprasminti savo biografija, lengviau atsirinkti sau svarbesnius biografinius faktus, projek-
tuoti savo ateitj (Berger 1995[1963]; Berger and Luckmann 1999[1966]). Tai savo ruoztu
uztikrina stabilumo, egzistencinio saugumo ir bendrumo su kitais savo visuomenés nariais
jausma — zmogaus gyvenimas skleidZiasi pasaulyje, kurio galutinés koordinatés yra mazdaug
aiskios. Kitaip sakant, gyvenimo tarpsniai ir su jais susijusios gyvenimo struktiiros padeda
kurti prasminga kasdienio gyvenimo tikrove, suteikia forma bei prasmes gyvenimo laike
igyjamai patirc¢iai (Holstein and Gubrium 2007; Mannerstrém et al. 2019). Minéta laiko
struktara egzistuoja lyg koordinatés, apytikslés gairés, nukreipiancios individa ,tinkama®“
linkme ir leidZianéios jam pasitikrinti, ar eina ,geru® keliu. Jeigu nebaty gyvenimo kelio
tarpsniy kaip institucionalizuoto imperatyvo, Zmogus turéty daug teoriskai galimy alterna-
tyvu, ka jam veikti sulaukus tam tikro amZiaus, sprendimui priimti jis turéty, paskirti daug
psichologiniy ir laiko iStekliu, galiausiai, net priémes sprendima individas vidujai abejotu,
ar dabar jis daro batent tai, ka ir turéty daryti. Apsisaugoti nuo tokios keblios padéties jam
padeda Zinojimas, kad, pavyzdziui, badamas dvidesimt keleriy mety, jis yra tapsmo suau-
gusiuoju kelyje ir kad jam dabar reikéty galvoti apie Seima, nuolatinj darbg ir pan., t. y.
apie dalykus, kuriuos jo visuomené jam i§ anksto nustaté. Tokiu atveju peréjima i$ vieno
tarpsnio i kit individas ,,priima“ kaip savo visuomenés (ar savo paties) prigimtyje gludintj
raidos nuosekluma, o tai leidzia jaustis besielgiant teisingai.

Tradicinis tapsmo suaugusiuoju modelis, susijes su moksly baigimu, i$¢jimu i§ tévy
namu, jsitraukimu j darbo rinka, santuoka bei pirmo vaiko gimimu, moderniose industri-
nése visuomenése’ Vyravo kaip norma, savaime suprantamas gyvenimo kelias, palaikomas ir
formaliy, ir neformaliy institucijy. Dél Sios priezasties patiems jaunuoliams buvo lengviau
tapti suaugusiaisiais, nes jy gyvenimo kelio pasirinkimo galimybés buvo ribotos. Zmonés
zinojo, kokios gyvenimo trajektorijos ju visuomenéje yra pageidaujamos ir kokios ne, kurias
pasirinke jie galéjo tapti deviantais ir sulaukti formaliy ar (ir) neformaliy sankciju, o uz
kurias — socialinio palaikymo. Kaip sako Martinas Kohli, gyvenimo kelio tarpsniy institutas
sékmingai veiké kaip kitus socialinius institutus suvienijantis skétis — pagal reikiama logika
jis reguliavo individy santykj su $eimos, $vietimo, darbo institutais (Kohli 2007).

XX a. antroje puséje ir ypa¢ XX—XXI a. sandaroje poindustrinése Salyse jsibégéje pro-
cesai, tokie kaip deindustrializacija, kapitalizmo raida, technologiné pazanga, globalizacija,
gyvenimo budo ir vertybiy pliuralizacija, individualizacija, seksualinio elgesio normy
liberalizacija, motery emancipacija sukélé darbo rinkos, $vietimo sistemos, $eimos modeliy
ir ly¢iy santykiy transformacijas, o visa tai lémé, kad poindustrinése visuomenése kaip nie-
kada padidéjo visuomenés nariy heterogeniskumas (Kohli 2007; Shanahan 2000). Paplito
nestandartiniai, iki tol neegzistave arba egzistave, bet mazai paplitg, partnerystés, $vietimo,
uzsiémimo statusai, tai lémé didéjancia Zmoniy gyvenimo keliy jvairove bei tolerancija ,ki-
tokiems®, netradiciniams, anksc¢iau ,,nenormaliais laikytiems gyvenimo bido modeliams
(Briickner and Mayer 2005; Danziger and Ratner 2010).

9 Mazdaug XX a. pirmoje puséje—viduryje.
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Kitos svarbios minéty procesy pasekmés — padidéjusi visuomenés ir individo gyvenimo
sriciy diferenciacija, didéjantis pasaulio kompleksiskumas ir jvairové, gyvenimo ritmo pa-
greitis (Pivoriate ir Poskauskaité 2019). Kai kuriy Zmoniy, ypa¢ darbingo amziaus miesto
gyventoju, egzistencijoje atsiranda jtampa tarp didéjanciy galimybiu, poreikiu, potencialiy
patiréiy ir realiy galimybiy viska jgyvendinti. Pleciantis galimo patirti pasaulio horizontui
nekintancio laiko fone, individui aprépti jj darosi vis sunkiau. Alternatyvy prisotintame
buvyje atrasti kokybisko laiko darbui, $eimai, laisvalaikiui, miegui ir sau tampa sunkia uz-
duotimi ir dideliu streso $altiniu. Toks bendrabuvio kontekstas ypac astriai veikia atsakymy
i svarbius tapatumo klausimus ieskan¢ius, savarankiska gyvenima kuriancius jaunus zmones.

Nors iSaugusi gyvenimo praktiky jvairové — visy poindustriniy $aliu, ypa¢ miesto po-
puliacijoms budingas bruozas, pasak Jeffrey Arnetto, né viena amziaus grupé néra tokia
heterogeniska kaip jauny zmoniy iki 30 mety grupé 1% (Arnett 2006; 2007). Heterogenis-
kumas'! — i$skirtinai nadienos ir i$skirtinai jaunimui badingas bruozas. Kaip teigia poko-
munistiniy, Vidurio ir Ryty Europos saliy peré¢jimo j suaugyste tendencijas tyrinéjanti Siyka
Kovacheva, siandien jaunuoliy kelia galima apibadinti ne tik judéjimu i$ vienos gyvenimo
sferos j kita, kas buvo budinga tradiciniam per¢jimui i§ paauglystés | suaugusiojo etapa, bet
ir judéjimu sfery viduje (Kovacheva 2001). Kitaip sakant, jaunuoliai ne tik juda, pavyzdziui,
i$ $vietimo sistemos j darbo rinka, bet ir iSbando, derina daugybe Siandien Siose sistemose
egzistuojanciy alternatyviy pasirinkimy. Be to, $iame amziaus tarpsnyje Zmogus formaliai
jau yra laisvas nuo tévy Seimos, pats uz save atsakingas, ta¢iau dar néra prisiémes ilgalaikiy,
isipareigojimu, todeél gali drasiau ir lengviau kardinaliai keisti gyvenimo kryptj, tyrinéti
jvairias alternatyvas (Arnett 2006, 2007). Esant tokioje pozicijoje pasaulio neaprépiamumo
ispudis juntamas stipriau nei esant vyresnio amziaus, kai tam tikri sprendimai yra kur kas
sunkiau pakei¢iami.

Taigi prie§ jauna Zmogy atsivéré kaip nieckada didelis alternatyviy pasirinkimuy, susijusiy su
jvairiausiomis gyvenimo sritimis, horizontas ir laisvé rinktis jvairesnius gyvenimo scenarijus.
Nykstant tradiciniams normatyviniams orientyrams gerokai didesné dalis individy gyvenimo
kontrolés atsidaré jy paciy rankose, dél to jie pradéjo kurti jvairesnes, vis maziau kolektyviai
nulemtas, o daugiau individualizuotas gyvenimo biografijas (Atwood and Scholtz 2008;
Brannen and Nilsen 2002; Briickner and Mayer 2005; C6té and Schwartz 2002; Giddens
2000; Nugin 2008; Pysndkova and Miles 2010). Subjektyvias suaugystés sampratas anali-
zuojantys tyrimai rodo, kad nadienos jaunuoliai suaugusiojo statusa linke apibréZti labiau
individualizuotu badu, vis labiau pabrézdami psichologinius, re¢iau — socialinius brandos

10 Atsizvelgdamas | kardinaliai pasikeitusias jaunimo gyvenimo tendencijas jaunimo tyrinétojas
J. Arnettas mato butinybe Zmogaus gyvenimo raidoje i$skirti nauja, gana ilgai trunkancia faze
ir jvardija ja ,besiformuojancios suaugystés” laikotarpiu, kuris apibidina industrializuoty ir
poindustrializuoty $aliy 18-25 mety ir vyresnius jaunuolius, kuriems budingos charakeeristikos
kardinaliai skiriasi ne tik nuo kity amziaus grupiy, bet ir apskritai nuo kada nors istorijos raidoje
egzistavusiy $io amziaus tarpsnio atstovy, (Arnett 2004; 2006; 2007). Tiesa, minétos koncepcijos
pagrindu Europos $alis tyrinéje mokslininkai teigia, kad jai, skirtingai nei Amerikai, badingos
vélesnés besiformuojancios suaugystés amziaus ribos, todél minétose Salyse nagrinéjamo etapo
ribas jie sialo apibrézti 18—29 mety ir daugiau (Buhl and Lanz 2007).

1 Pasak Arnetto, né viena amziaus grupé néra tokia skirtinga savo gyvenimo praktiky jvairove.
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aspektus, o tradicinés peréjimo  suaugyste Zymés jiems nebéra tokios svarbios ir siektinos,
ju pagrindu jie nebatinai linke reflektuoti savo suaugystés statusg (Arnett 2004; 2006; 2007;
Carroll et al. 2009; Cété 2000; Galambos et al. 2005; Horowitz and Bromnick 2007; Kins
and Beyers 2010; Nugin 2008). Kaip sako Richardas Setterstenas ir Barbara Ray, net tradi-
ciniai socialiniai jvykiai — i$¢jimas is $vietimo sistemos, jsiliejimas | darbo rinka, tévy namy
palikimas, santuoka bei pirmo vaiko gimimas — $iandien tampa vis maziau kolektyvinio
bendrumo, o daugiau individualumo, pasirinkimo israiska, nebatinai simbolizuojancia sa-
moningg individo judéjima link tradicinés suaugystés (Settersten and Ray 2010). Kai kurie
tyrinétojai (Beck 1992; EGRIS 2001; Giddens 2000) kalba apie ,,pasirinkimo biografijas®
(angl. choice biographies) ar ,pasidaryk pats biografijas“ (angl. do-it-yourself biography) — tapa-
tumas tampa refleksyviai organizuojamu projektu, kurj reikia nuolat perziaréti atsizvelgiant
i naujas aplinkybes. Tokia situacija turi ir teigiamuy, ir neigiamy, ypatybiy.

I$ vienos pusés, jaunuoliai gali véliau ,jsireminti“, jsilieti j ilgalaikés atsakomybés reika-
laujancia veikla bei saitus, ilgiau tyrinéti jvairias alternatyvas, kurti subjektyviai autentiska
gyvenima. I$ kitos pusés, tampa sunkiau priimti ne tik kasdienius, bet ir lemtingus gyvenimo
sprendimus, o padidéjusia rizika, neapibréztuma bei nesauguma tenka nesti ant savo peciy
(Beck and Beck-Gernsheim 2002).

Bandymas formuoti ir islaikyti vientisa, stabily tapatumo jausma, prisiimti jsipareigoji-
mus, palyginti su ankstesnémis kartomis daug kompleksiskesniame, grei¢iau kintanc¢iame
pasaulyje, kuriame pasirinkimo galimybiy ir laisvés rinktis'? daugéja, o normatyviniai
orientyrai menksta (vietoj ju — informacijos triuk$mas ir (ar) perteklius), yra vienas is di-
dziausiy is$ukiy nadienos jaunam Zmogui. Daznas jaunuolis patiria ,nezinojimo® ir ypa¢
»nezinojimo, kada suzinosiu®, kancia, pasimetima, neapibréZztuma, nerima dél savo statuso
visuomenéje, nesaugumo dél ateities jausma, baime iskristi i§ socialinio konteksto, kg nors
reik§mingo praleisti, nepatirti visy norimy patirc¢iy. Supamas daugybés alternatyvy bei nuo-
latiniy abejoniy Zmogus vengia ir delsia priimti sprendimus, priémes jais nepasitiki, todél
negali ryztingai imtis jy jgyvendinti, blaskosi. Daznas $iuolaikiniy visuomeniy tyrinétojas
teigia, kad labiausiai paplitusios zmogiskosios kancios kyla i§ galimybiy pertekliaus, o ne i$
gausybés draudimu, kaip buvo praeityje — kuo daugiau pasirinkimo varianty ir laisvés rinktis,
tuo zmogui psichologiskai sunkiau, rinkdamasis jis labiau jauciasi ne laisvas ir laimingas, bet
paralyziuotas ir nepatenkintas (Bauman 2011; Schwartz 2005). Kartais negebéjimas apsi-
spresti lemia uzsitgsusias, neproduktyvias tapatumo paieskas, jkyry alternatyvy tyrinéjima,
intensyvy susikoncentravimg i save, nuolatinj pasirinkimy persvarstyma vis neprisiimant
jokiy jsipareigojimuy (angl. ruminative exploration) (Coté 2006; Luyckx et al. 2008; Beyers
& Luyckx 2016; Mannerstrom et al. 2019). Jaunuoliams sunku apsistoti prie pasitenkinimg
teikiandiy atsakymuy j tapatumo klausimus, jie toliau kelia tuos pacius klausimus, sprendzia
tas pacias dilemas, dél to ima jaustis nekompetentingi, o tai lemia grauzatj ir bloga savijauta,
zemesng saviverte, gali sukelti nerimo, depresijos simptomus.

12 Veliau parodysiu, kad ta laisvé daznai téra iliuzija arba labai salyginé. I$ vienos pusés, tradicinés
socialinés normos silpnéja, atsiranda daugiau laisvés rinktis savo gyvenimo kelia, i$ kitos pusés —
ekonominé, darbo rinkos situacija nesudaro salygy jgyvendinti savo norimg scenarijy arba jj
pasirinkus uzsitikrinti finansines galimybes iSgyventi.
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Dauggéja jaunuoliu, kurie net baigg universiteta!? nezino, ka nori veikti gyvenime, jie
daznai keicia darbus, iSbando jvairias veiklas, daro karjeros pertraukas, vél nusprendzia mo-
kytis — niekaip nenuseda. Tokie ,.¢jimai  priekj ir grjzimai atgal“ tyrinétojy vadinami ,,;yo-yo
peréjimu® (angl. yo-yo transition) ar ,bumeranginiu peréjimu® (angl. boomeranging transi-
tion), t. y. jaunuolis | suaugusiojo gyvenima linkes eiti nebe linijiniu, o ,bandymuy ir klaidy
metodu® (Arnett 2004; 2006; 2007; Arundel and Lennartz 2017; Bradley and Devadason
2008; Brannen and Nilsen 2002; EGRIS 2001; Horowitz and Bromnick 2007; Walther
20006). Daznai ,yo-yo peréjimas“ budingas ne tik dél saviraiskos, noro eksperimentuoti
ir kuo daugiau isbandyti, bet ir dél to, kad svarbas tolesnei ateiciai sprendimai priimami
neturint aiskaus tikslo ar motyvacijos (pavyzdziui, stojimas baigus mokykla j universiteta
tik dél to, kad , reikia“ kazka studijuoti, nors nezinai, kg norétum).

2. Tapsmas suaugusiuoju, tapatumo paieskos,
struktiriniai suvarzymai ir nelygios galimybés

Pasak mokslininky, su tradicinémis socialinémis Zymémis bei jvykiais susij¢ pokyciai
yra ne tik asmeninio individy apsisprendimo rezultatas, bet ir kardinaliai pasikeitusiy ben-
drabavio salygy bei naujy struktariniy suvarzymy pasekmé (Arnett 2006; Buchholz et al.
2009; Coté 20005 Coté and Bynner 2008; EGRIS 2001). Naujas ekonominis, politinis bei
socialinis kontekstas jaunuoliams ne tik atveria daugybe galimybiy bei laisvés jas isbandyti,
bet ir sukuria daugiau nestabilumo, nesaugumo, rizikos, kelia kitokius nei vyresnéms kartoms
reikalavimus, kurie daznai néra palankas jgyti tradicines socialines zymes pagal anksciau
iprasta scenarijy (Beck and Beck-Gernsheim 2009; Buchholz et al. 2009). XXI a. spar¢iai
plintantys prekariski'# darbai stipriai veikia pirmuosius zingsnius darbo rinkoje zengiancia
jaunimo grupe: negalédami uzsitikrinti psichologinés ir materialinés gerovés jie negali priimti
ilgalaikiy sprendimuy, planuoti ateities, tapti savarankiski, o tai juy gyvenime kuria nuolatinio
egzistencinio nesaugumo, ,,nuolatinés dabarties“ (kai ateitis vis atidedama), nepasitikéjimo
ateitimi jausma, neigiamai veikia sveikata (Bone 2019; Crofts et al. 2015; Henderson 2019).

Stai 2016 m. pasirodé duomenu, kad pirma karta JAV per pastaruosius 130 mety dau-
giau 18-34 mety zmoniy gyvena su tévais negu su sutuoktiniu ar romantiniu partneriu
(Fry 2016). Panasios tendencijos matyti ir Europoje: bendrai paémus, 2011 m. daugiau
18-29 m. europieciy gyveno su tévais negu 2007 m., be to, Sioje amziaus grupéje padidéjo

Kai kuriems studijas baigusiems jaunuoliams tolesnis studijavimas tampa patogia ir socialiai
priimtina strategija atidéti svarbius sprendimus ir iSeiti  ,tikra gyvenima® (Panto and Sekuli¢
2012; Robbins and Wilner 2001; Stapleton 2012). Universitetas tampa komfortiska delsimo
erdve, lyg laukiamaja sale, saugiu prieglobs¢iu, ,privilegijuota observatorija“, kur galima toliau
tyrinéti save ir pasaulj.

Prekariatas apibudina daugiau ar maziau j darbo rinka jsitraukusius asmenis, taciau dél darbi-
nés veiklos pobudzio, intensyvumo ir socialinio saugumo stokos patirianéius jvairias socialinés
deprivacijos formas, pasireiskiancias labai ribotomis asmeninés ir profesinés socializacijos gali-
mybémis, integracijos, saugumo ir stabilumo garantijy stoka, laisvalaikio suvarzymu ar jo nete-
kimu, asmeniniy ry$iy i$irimu (DryZaité 2017; 74). Darby, prekarizacija patiria tiek dirbantys
nekvalifikuotus darbus, tick aukstos kvalifikacijos specialistai.

76



M. Pivoriuté. ,Kai ateina laikas iSvykti, nors ir néra aiskaus kelionés tikslo:
Jauny gmoniy tapatumo paieskos ir amZiaus ketvircio krizé

nepritekliy patirian¢iujy skaicius (Desilver 2016; Eurofound 2014). Tokios tendencijos rodo
sudétingéjant kelia savarankiskumo link, ilgéjant priklausomybés nuo tévy laikotarpj. Be
to, $ioje srityje pastebimos ir bumeranginés tendencijos — augantis finansinés nepriklauso-
mybés ir gyvenamosios vietos nestabilumas, kai i§¢jgs i tévy namy jaunuolis, susikloscius
nepalankiai gyvenimo situacijai, vél i juos sugrjzta.

Nestabiliy, lanks¢iy, trumpalaikiy darby kontekste ne tik jgyti, bet ir islaikyti savaran-
kiska gyvenimo buda darosi sunku. Tyrimai rodo, kad griZimas gyventi pas tévus dazniausiai
néra savanoriskas sprendimas, o esminé strategija susidoroti su ,nenumatyta ekonomine
nesékme® — darbo praradimu, arba kitais gyvenimo poky¢iais, pavyzdziui, sugrjzimu j $vie-
timo sistemga ar santykiy iSirimu (Arundel and Lennartz 2017; 278-285). Taip pat daznas
motyvas — noras susitaupyti pinigy eliminuojant nuomos uz bustg ir kasdienio pragyvenimo
iSlaidas. Nepaisant to, kad grizimas gyventi pas tévus gali neigiamai veikti psichologing
savijauta bei santykius su tévais (Copp et al. 2017; Kins and Beyers 2010).

Sunkumai susirasti kompetencijas atitinkantj, stabilu, nuolatines pajamas uztikrinantj
darba lemia dazna darby kaita, nesauguma, sunkumus derinant profesinj ir asmeninj
gyvenima bei laisvalaikj, Seimos karimo atidéjima, frustracija, pervargima, jausmo, kad
kontroliuoji savo gyvenimg ir ateitj, nebuvimg (Bone 2019; Chesters et al. 2018; Crofts et
al. 2015; Henderson 2019).

Norédami pabrézti nepalankiy iSoriniy aplinkybiy jtaka jaunuoliy galimybéms pasiekti
nepriklausomo suaugusiojo statusa, tyréjai pasitelkia jvairius terminus ir (ar) metaforas: Al-
cinda Honwana (2014) kalba apie ,suaugystés belaukiancia karta“ (angl. waithood/waithood
generation), Metka Kuhar ir Herwig Reiter (2012) — apie ,uz$aldyta ar jSaldyta peré¢jima®
(angl. frozen transition), James Coté (1995; 2000) — apie ,sulaikyta karta“ (angl. generation
on hold) bei ,sulaikyta suaugyst¢“ (angl. arrested adulthood), Tanja Andi¢ (2019) — apie
»uzblokuotg ateitj“ (angl. blocked future). Evangelia Galanaki ir Georgios Sideridis (2019),
tirdami 2008 m. krizés paveiktus jaunus graikus, juos jvardija kaip , krizés karta“ (angl. crisis
generation) ar ,prarasta karta“ (angl. lost generation). Siais terminais autoriai nori akcentuoti,
kad esama socioekonominé ir politiné sistema neatveria galimybiy prieiti prie pagrindiniy
iStekliu, kurie leisty tapti nepriklausomais suaugusiais zmonémis — jgyti gera issilavinima,
susirasti tenkinantj atlyginima suteikiantj darba, kurti $eima ir prisidéti prie visuomenés
gyvenimo jauciantis visaverciais pilieciais.

Grupé mokslininky (EGRIS 2001; Walther et al. 2002), tyrinéjanciy Europos saliy
jaunimo peréjimo j suaugyste trajektorijas bei nacionalines politikas, atkreipia démesj, kad
skirtingose $alyse instituciniu lygmeniu neretai nekreipiamas deramas démesys j tapsmo
suaugusiuoju tarpsnio poky¢ius, o tai didina rizika, kad nebus patenkinti jauny zmoniy
poreikiai ir suteikiamos reikiamos galimybés. Institucinis pamatiniy peréjimo j suaugyste
poky¢iy neiSmanymas gali vesti prie , klaidinanéiy trajektoriju” (angl. misleading trajectories).
Kitaip sakant, institucijos, kurios turéty prisidéti prie sekmingesnés socialinés integracijos,
suaugusiojo statuso pasiekimo, kartais sukuria priesinga efekta.

Negana to, kai kuriose, ypa¢ pokomunistinése, $alyse tradicinés peréjimo j suaugyste
normos vis dar yra stiprios, todél veikia disfunkciskai. Pasikeitgs kontekstas i§ jaunuoliy
reikalauja lankstumo bei mobilumo, o visuomené, savo ruoztu, spaudzia jaunuolius ,,suaugti®
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pagal tradicinj scenariju. Dél to kyla konfliktas, dar vadinamas ,normatyviniu vélavimu®
(angl. normative lag), tarp jauniausios kartos atstovy ir likusios visuomenés: spaudimas rinktis
tradicinj modelj — stiprus, o kontekstas, kuriame jis gali bati praktiskai realizuojamas — pa-
sikeitgs ir néra palankus jj pasiekti (Blatterer 20075 2010; Mayer 2009).

Siandien individas yra nepalyginti mobilesnis nei pries kelis desimtmecius ir socialinéje
struktiroje gali judéti laisviau. Taciau kai kurie tyrinétojai atkreipia démesj, kad kol vieni
gyvena pagal ,pasirinktos biografijos“ modelj, kiti eina tradiciSkai ,normaliu® suaugystés
keliu, dar kiti jaudiasi atskirti nuo $vietimo ir darbo rinkos procesy ir neturi galimybiy nei
kurti savarankiska gyvenimo projekta, nei siekti jprasto suaugystés statuso (EGRIS 2001).

Ne visi jaunuoliai turi vienodas galimybes eiti norimu keliu, ilgiau tyrinéti jvairias alter-
natyvas, ,ieskoti saves®, susirasti subjektyviai prasmingg ir gerai apmokama darba. Pailgéjus
dalyvavimo $vietimo sistemoje trukmei ir auk$tajam i$silavinimui pasidarius masiniam,
iSsilavinimas tapo svarbia geresniy, karjeros galimybiu, tad ir nelygybés prielaida: ilgesnj
laikg praleidZiantys $vietimo sistemoje véliau gali varzytis dél geresniy darbo poziciju,
kurtis labiau individualizuota gyvenimo kelia rinkdamiesi i$ daugiau alternatyvy (Bradley
and Devadason 2008; Buchholz et al. 2009; Danziger and Ratner 2010; Schwartz et al.
2005; Settersten and Ray 2010). Galimybés ilgiau dalyvauti Svietimo sistemoje, pasirinkti
sau patinkancia, nebutinai darbo rinkoje paklausia specialybe, daryti karjeros pertraukas,
susikoncentruoti  save dazniausiai budingos geresnéje socioekonominéje padétyje esan-
tiems jaunuoliams, kurie turi palaikanéia aplinka, moraline ir materialine prasme galincius
paremti tévus (Bynner 2005; Coté and Bynner 2008; Furlong and Cartmel 2009). Daznai
Sie jaunuoliai pradeda dirbti anksti ne dél batinybés iSgyventi, o dél noro save pazinti,
iSbandyti, realizuoti, o uzdirbtus pinigus leidZia kelionéms, pramogoms, taupo. Tyrimai
rodo, kad vaikai, kuriy tévai yra Zemesnio socioeckonominio statuso, $vietimo sistemoje
dalyvauja trumpiau, linke rinktis studijy programas ar kursus, kurie buty naudingesni gal-
vojant apie konkrecius darbus (suteikty praktiniy jgadziu), | darbo rinka jsilieja anks¢iau,
be to, yra maziau konkurencingi, taip pat véliau palieka tévy namus (Coté and Bynner
2008; Fry 2016; Furlong and Cartmel 2009). Sie jaunuoliai daznai yra priversti pradéti
dirbti jaunesniame amziuje, nes neturi uz kq patenkinti minimaliy poreikiy, o neretai
jiems reikia padeéti ir tévams.

Eglée Ozolincitté (2015) tyrinéjo jauny Zmoniy pasirinkima atidéti universitetines stu-
dijas (angl. gap year) $iuolaikinése Lietuvos ir Vokietijos visuomenése. Daliai Zmoniy toks
pasirinkimas buvo susij¢s su nezinojimu, ka nori studijuoti ar toliau veikti gyvenime, noru
pazinti ir iSbandyti save nejprastose situacijose, praplésti akiratj, susidurti su ,,didZiosiomis
patirtimis®. Siy patirciy siekis daznai susijes su atsakymuy j egzistencinius klausimus paies-
ka — uzsiimdamas sau nejprasta nauja veikla ar keliaudamas po egzotines salis zmogus tikisi
patirti ,,didjjj sprogima*“, kurio metu paaiSkéty riipimi dalykai'. Tadiau tokia galimybe
dazniau pasirenka santykinai palankioje socioekonominéje padétyje esantys jaunuoliai, kurie

15" Mano 2010 m. atliktas tyrimas taip pat parodé, kad pasirinkusiems atidéti studijas arba padaryti
pertrauka karjeros kelyje tapatumo paieskos buvo vienas pagrindiniy tokio sprendimo motyvy
(Pivoriateé 2011).
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patyré gana saugia socializacija, kurioje nebuvo justi nepritekliaus, o tévai skyré pakankamai
démesio papildomam vaiky ugdymui bei aukléjimui.

Taigi maziau socialinio, kultarinio ir ekonominio kapitalo turintys jauni Zmonés turi
maziau i$tekliy ir finansinio saugumo tyrinéti save, kitus, pasaulj, jvairias galimybes, eks-
perimentuoti, prisiimti rizika nes¢kmés atveju.

3. Visa gyvenima triaisiantis As: nestabiliis tapatumai kaip butinybé

Poindustriniy demokratiniy $aliy Zzmonéms tokie posakiai kaip ,,saves paieskos®, ,atrasti

§“16 iandien yra jprasti ir savaime suprantami, nuolat aptinkami

save“, ,atrasti tikrgjj A
populiariojoje kultiroje ir masinése medijose — kine, muzikoje, literatiiroje, socialiniuose
tinkluose, reklamoje ir pan. (Strohminger et al. 2017). Nors diskusijos apie tokio koncepto
kaip tikrasis A5 egzistavima yra labai jdomios ir apima jvairius sociologinius, psichologinius
bei filosofinius klausimus, empiriskai tyrinéti bei moksliskai pagristi jo egzistavima yra keblu
(Sparby et al. 2019). Taciau sociologiskai svarbu, kad dalis Zmoniy tiki $io psichologinio
bei socialinio konstrukto egzistavimu, ir $is kolektyvinis vaizdinys veikia ju mastyma, elgesj,
pasirinkimus bei jausmus. Zmonés paprastai sickia gyventi pagal savo tikrgj; As. Tyrimai
rodo, kad subjektyvus jausmas ir (ar) Zinojimas, kad gyveni pagal j; (nesvarbu, ar tu jj ver-
tini kaip atradgs, ar sukiirgs), teikia Zmogui prasmingo gyvenimo jausma, teigiamai veikia
psichosocialing gerove, pasitenkinima gyvenimu ir pan. (Schlegel et al. 2009; 2012; Schlegel
and Hicks 2011). Atitinkamai atitrakimas nuo savgs, saves neradimas, gyvenimas ne pagal
tikrgji As yra kandios ir kity psichosocialiniy problemy $altinis, todél savgs atradimas ir (ar)
sukarimas kai kuriems Zmonéms tampa viena i§ pamatiniy egzistenciniy, uzduodiy.
Tapatumo sasajas su socialiniu, ekonominiu, politiniu kontekstu analizuojantys moksli-
ninkai teigia, kad susirpinimas ,saves paieSkomis, , tikruoju As“ stipriai susijes su neolibe-
ralizmo, kapitalizmo ir vartotojiskos kultairos raida ir $iy procesy skatinamu individualizmu
(Farrugia 2018; 2019; Roberts 2020; McGuigan 2016) (NKV)!7. Susiriipinimas minétais
egzistenciniais komponentais kaip tendencija gali rastis tose demokratinése valstybése (ar
socialinése grupése), kurios uzsitikrinusios pakankama ekonoming, materialing gerove ir

16 Svarbu pazyméti, kad miisy vartojamos savokos, metaforos atspindi ir kuria miisy santykj su pa-
¢iais savimi, supanciu pasauliu ir (ar) tikrove, lemia miisy elgsena. Metaforos ,,(at)rasti save” (sa-
ves atradimo perspektyva) ir ,,(su)kurti save” (saves konstravimo perspektyva) atspindi skirtingg
poziurj  Zmogaus tapatumo raidg ir gali lemti skirtingg elgesi sprendziant tapatumo dilemas ir
(ar) klausimus (Schlegel et al. 2009; 2012; Schlegel and Hicks 2011; Schwartz 2002). Saves atra-
dimo perspektyva paprastai remiasi tikéjimu, kad egzistuoja kazkokios pamatinés, nekintancios,
esminés individo savybés, ontologiskai reali esybé, tas tikrasis AS, kurj ieSkant galima atrasti. Toks
tikéjimas suteikia motyvacija bei prasme ieskoti to tikrojo saves, atrasti, kas tu esi if tikryjy. Saves
konstravimo perspektyva remiasi tikéjimu, kad Zmogaus esybéje néra kokio nors esminio prado
ir kad kiekvienas save gali sukurti tokj, kokio nori, i§ daugybés galimy alternatyvy, todél As yra
pasirinkimu, gyvenimo budo rezultatas.

Toliau vartosiu santrumpa NKV. Kai kurie autoriai démesj telkia j kapitalizma, kiti — neolibera-
lizma, kiti — vartotojiska kultara. Tadiau visos Sios dimensijos labai susijusios. Tiesiog kalbama
apie valstybes, kuriose $ie principai vyrauja arba juda link to ekonomikoje, socialiniame gyveni-
me ir pan.
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sauguma (patenkinusios iSgyvenimo poreikius), tai sudaro salygas Zmonéms orientuotis |
pomaterialistines vertybes, kurios susijusios su individy autonomija, saviraiska, pasirinkimo
laisve (emancipacija), kokybisko, autentisko ir prasmingo gyvenimo paieskomis.

Paulas Verhaeghe’as pabrézia, kad misy As yra tiek vidinés, tiek iSorinés kilmés'®, o ji
formuoja du pagrindiniai poreikiai: noras susisieti su kitais, buti panasiam ir autonomiskumo,
atskirumo, skirtingumo nuo kity siekis (Verhaeghe 2014; 22). Siy plotmiy balansas padeda
uztikrinti sklandy psichosocialinj funkcionavima, ta¢iau visuomenése, kurioms budingi
NKYV bei individualizmas, antrasis daznai nustelbia pirmajj, o disbalansas ir bendrumo su
kitais trikumas turi neigiama poveikj psichinei sveikatai. Zmonés skatinami koncentruotis
ir ,investuoti® pirmiausia  save, savirealizacija, saviraiska, puoseléti, isreiksti savo individu-
alumg, autentiskuma, siekti savo nory bei poreikiy patenkinimo, ,,myléti pirmiausia save®
(Bauman 2011; Elliott 2015; Moran 2015; Verhaeghe 2014). Daznai masinése medijose
bei socialiniuose tinkluose pasirodantys (reklamos ir (ar) rinkodaros industrijos, populia-
riosios psichologijos, saviugdos atstovy ypa¢ mégstami) Sukiai ,,buk savimi, atrask save, sek
savo vidiniu balsu, klausyk saves, tikék savimi, mylék save ir pan.“ ne tik ,leidZia®, bet ir
skatina bati tuo kazkuo, ka iSgryninti informacinio triuk§mo ir pasirinkimy gausoje gali
bati ypa¢ sudétingal®.

Pagal NKV kuriamas zaidimo taisykles, ieSkant ar formuojant save, taip pat svarbu
neprisiriSti prie to atrastojo ar suformuotojo As, nesiekti nuoseklumo ir stabilumo, o likti
lanks¢iam, atviram naujiems pokyciams, galimybéms, atradimams, kurie galéty vél viska
pakeisti ir vesti link naujy pradziu, naujo A¢ (Bauman 2011; Bauman and Raud 2019;
McGuigan 2016). As skatinamas islikti atviras nuolatiniam perdirbinéjimui, kadangi j
inovacijas, nuolating pazangg ir produktyvumg orientuotoje konkurencingoje aplinkoje
svarbu susikurti ,mobily® ir ,lanksty®, i ,tobuléjima® orientuota A, kuris bty pasirenggs
ir gebéty keistis, prisitaikyti prie ekonomikos ir darbo rinkos poreikiy bei poky¢iy. Indivi-
das nuolat skatinamas ,,i8ljsti i§ komforto zonos“??, kelti sau vis naujus i$Stkius, ,,pranokti

18 Laikoma, kad A$ yra ir kazkokiy prigimtiniy savybiy, genetikos, ir aktyviai formuojamy bei
iSoriniy jtaky veikiamy bruozy saveikos rezultatas.

Sudétingame ,saves paiesky” (jei zikrgji AS galima atrasti, kaip jo ieskoti? Kaip zinoti, kad j; jau
atradai?) arba ,saves karimo® (jeigu As galima sukurti, kaip ir kokij j7 kurti? Kokiomis priemo-
némis? Kaip pasirinkti?) kelyje j pagalba ateina didziulé prekiy ir paslaugy pasiila. Pavyzdziui,
vis populiaré¢janti ,,vidinio pasaulio puoseléjimo, savgs paiesky, ,vidinio balso prakalbinimo®,
dvasinio tobuléjimo, populiariosios psichologijos industrija, kuri sitilo daugybe knygu, semina-
ry, mokymu, strategiju, prekiy ir paslaugu, kaip prakalbinti tq (,iSorés programomis apaugusj®,
onutildyta®) vidinj balsg bei realizuoti save. Si industrija paprastai skatina eliminuoti tas jtakas,
kurias neva primeté iSoré — socialiné aplinka, Seima, visuomené — ir a) surasti ta autentiskq nuo
iSorés nepriklausantj vidinj balsa, tg tikrgji As; b) atsizvelgiant i tai pa¢iam nuspresti, kokioms
iSorinéms jtakoms leistis bati veikiamam. Taciau netgi dvasinio verslo ir populiariosios psicholo-
gijos informaciniame triuk$me ne visada lengva susigaudyti. Kaip zinoti, kad, pavyzdziui, prak-
tikuojant joga ir meditacija atrastasis As yra jau tas tikrasis, o ne netikrasis? Kaip zinoti, kad dabar
jau tikrai $izas, o ne kad tas tikresnis slepiasi kazkur dar giliau viduje, po dar vienu sluoksniu?
Kai kuriose socialinése grupése susiformavo savotiska krastutiné ,,i$¢jimo i§ komforto zonos“
kulciira, kai Zmogus visa laika jaudiasi esantis lyg kovinéje parengtyje, kad jam nuolatos reikia
ieskotis ir susidaryti situaciju, kuriose jam reikéty ,petlipti per save®, mastyti ,out of the box®,
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save®, nesustabaréti, nelikti patenkintas tuo, kas jis yra, kur jis yra ir kaip jis yra?!. Pagal
sia logika, AS turi islikti patrauklus ir konkurencingas. Kaip sako Zygmuntas Baumanas,
stapatybés keitimas, praeities atmetimas ir naujy pradziy paieskos, siekis atgimti i$ naujo —
visa tai $i kultara skatina kaip privilegija, nors isties tai uzmaskuota prievolé. <...> Tokioje
visuomenéje ,pripratimas“ kaip toks — prie darbo vietos, gebéjimy ar veikimo bado — yra
nepageidaujamas ir laikomas nei$mintingu® (Bauman 2011; 24; 181). Tokio santykio su sa-
vimi rezimas parankus ne tik nestabiliai, kintanciai darbo rinkai, bet ir apskritai kapitalistinio
tkininkavimo sistemos gyvybingumui, nes Zzmogus paprastai stengiasi savajj As isreiksti ir
demonstruoti ne tik darbu, bet ir prekiu, paslaugy, socialiniy medijy vartojimu, tad prekiy
ir paslaugy karéjams ir pardavéjams tapatumo reikalai yra pelno $altinis. Taigi veikéjams,
kurie i to gyvena, svarbu jtikinti Zmones, kad jie ,turi“ tapatuma, tada atsiranda poreikis
bei motyvacija jo ,ieskoti“, ,atrasti®, ,konstruoti®, ,demonstruoti“ ar netgi dél jo kovoti.

Galiausiai, NKV principais besiremiancioje egzistencijoje produktyvus dalyvavimas
ekonomikoje, gebéjimas kurti piniging vert¢ imamas traktuoti kaip sékmingos ir prasmingos
egzistencijos, saviraiskos salyga (Beck 2001; Farrugia 2018; 2019; Pagis 2020). Tikimasi,
kad Zmonés ne tik bus kompetentingi, i$silaving, ambicingi specialistai, bet ir savo darba
mylintys, jam aistra jauciantys, save darbe jprasminantys, entuziastingi, atsidave Zmonés,
nebréziantys griezty riby tarp darbo ir kity gyvenimo sri¢iy. Michalé Pagis (2020) tokias
tendencijas apibadina kaip darbo romantizavimo ir emocionalizavimo procesus, kai kuriami
siektini vaizdiniai, kad mylimas darbas gali patenkinti emocinius poreikius bei sutelkti ir
aktualizuoti geriausias As savybes.

Aptartos aplinkybés veikia visas amzZiaus grupes, taciau ypac stipriai — jaunima. Jaunuoliai
ateina | darbo rinka kaip aktyvis savojo tapatumo ieskantys, palyginti su kitomis amziaus
grupémis maziau sipareigojimy ir daugiau laisvés tyrinéti alternatyvas turintys zmonés,
dar besiformuojantys savo pasaulézitra. Poindustriniy Vakary $aliy egzistencijoje, kurioje
religija, tradicijos, bendruomenés, tradicinés $vietimo institucijos praranda anksc¢iau turéta
autoriteta, atsigrezimas i save ir darbg jaunimui tampa tapatumo Serdimi (Farrugia 2018;
2019; McRobbie 2016). Kitaip sakant, saves realizacija tampa neatsiejama nuo saves kaip
darbuotojo — darbo rinkos dalyvio ir gebéjimo buti produktyviam kuriant ekonoming verte.
Jauni Zmonés nori jdomaus, nenuobodaus, naujoviy bei i$stkiy kupino darbo, tokio, su
kuriuo galéty tapatintis. Dauguma jy siekia, kad darbas nebaty prievolé ar tik pragyvenimo
saltinis, o saviraiskos vieta, vieta, kur jie jaustysi uzsidege ir noréty investuoti savo laika ir
energija. Tikimasi prasmingo darbo, kuris ne tik sutelkty ir aktualizuoty geriausias asme-
nybés dalis, bet ir atne$ty materialing gerove. Jauniems Zmonéms, ypac patyrusiems saugia

Liseiti i§ komforto zonos“ ir pan. Noriu pabrézti, kad kritikuoju ne padia ,,i$¢jimo i§ komforto
zonos® idéja, kuri, mano manymu, reikalinga norint tobuléti ir siekti savo tiksly, o obsesinj-
desperatiska jkyruma ,,ieiti i§ komforto zonos“, kad nebatum vertinamas kaip sustabaréjgs, ne-
ambicingas, netobuléjantis, i$$ukiy vengiantis zmogus (toks jkyrumas, pazymiu, ypa¢ budingas
jauniems miesto profesionalams).

Visuomené ne tik ,leidzia“, bet ir drasina nebijoti imtis norimy poky¢iy bet kokiame amziaus
tarpsnyje. VieSojoje erdvéje vis dazniau galime iSgirsti apie nestandartinius kelius pasirenkancius
zmones, masinése medijose kardinaliai profesinj gyvenima pakeitusiy Zmoniy istorijos pateikia-
mos kaip sékmingi ir jkvepiantys pavyzdziai rinktis autentiska gyvenimo kelia.
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socializacija, siekis ,gauti pinigus uz tai, ka tu mégsti daryti“??, tampa vienu svarbiausiy
tiksly. Dél tokio darbo kai kurie jaunuoliai pasiryz¢ visi$kai save investuoti j darbing vei-
kla, teikti pirmenybe butent $iai gyvenimo sriciai, net jei dél to tekty apleisti kitas. Darbas
tampa saves realizavimo, tapatumo konstravimo projektu ir daznai pagrindine ,,s¢kmingo
gyvenimo* salyga. Kai kurie jaunuoliai, stipriai susitapating su darbu ir karjeros siekima
matantys kaip svarbiausia gyvenimo tiksla, jsisuka j greitojo laiko bei persidirbimo rezima
(Pivoritté ir Podkauskaite 2019).

Taciau, kaip buvo aptarta anksé¢iau, jauni Zmonés susiduria su sunkumais susirasti ne tik
kompetencijas atitinkantj ir patinkantj, bet ir apskritai pragyventi leidZiantj darba. Psicholo-
gas Alexas Fowke’as pazymi, kad amziaus ketvircio krizé stipriai susijusi su jaunimo patiriamu
nesaugumo jausmu, abejonémis ir nusivylimu karjera, darbo rinka ir finansine situacija (zr.
Hosie 2017). Sheila Panchal ir Ellen Jackson (2007) samprotauja panasiai — kad $i krizé yra
atsakas | visa apimantj nestabiluma, nuolatiniy poky¢iy nuojauta, per didelj pasirinkimy
kiekj ir paniska bejégiskumo jausma. Masinése medijose ir socialiniuose tinkluose jaunas
zmogus nuolat susiduria su laisvés ir pasirinkimo motyvais, taciau tikrovéje jis susiduria su
struktariniais suvarzymais, kurie labai stipriai apriboja galimybes pasirinkti, o po Zadamu
darbo vietos ir laiko lankstumu bei laisve rinktis slepiasi nesaugi ir nestabili darbo pozicija.
Jauni Zmonés ypac lengvai paveikiami neoliberalios pasirinkimo laisvés fantazijos ir su ja
susijusiy naratyvy apie mégstama darba ir nuolat tobuléjanti As. Sios fantazijos ir naratyvai,
mano manymu, kuria beviltiska optimizma?? — nejgyvendinamg ir dazniausiai nusivylima
atnesancia iliuzija, kad viso to ne tik jmanoma pasiekti, bet ir jmanoma pasiekti pasikliau-
jant vien tik savo asmeninémis pastangomis. Jei nepasiseké — per mazai stengeisi, per mazai
mokeisi, per mazai investavai j save. Perkeliant atsakomybe ant individo peciy darbdaviams
lengviau ignoruoti sistemines problemas?4, pateisinti maza atlyginima. Si iliuzija apie gera
gyvenima, mylimg darba, nuolat tobuléjantj arba apskritai egzistuojantj zikrgjj As kaip tik
ir trukdo pasiekti pagrindinj trok$tama dalyka — gera gyvenima?>.

4. Amziaus ketvircio krizé

Vienas i bandymy konceptualizuoti ir apibendrinti jauny zmoniy tapatumo problemati-
ka — amziaus ketvir¢io krizés koncepcija. Apibendrinant amziaus ketvircio kriz¢ tyrinéjanciy
autoriy, jzvalgas galima i$skirti esminius jai budingus bruozus (Arnett 2004; Atwood and

22 Darbdaviams apsimoka, kad darbuotojai mégty davo darba, nes kai kuriais atvejais biitent tai

padeda islaikyti darbuotojus mazai apmokamose pozicijose.
23 Lauren Berlant Ziauraus / beviltisko optimizmo (angl. cruel optimism) koncepcija pristato savo
knygoje (2011).
NKYV keidia ir psichologiniy sutrikimu, nuo kuriy ken¢iame, pobudj. Verhaeghe’as teigia, kad
kai kurie neoliberalaus kapitalizmo sistemoje sunkiai prisitaikantys Zmonés, iSgirde psichinés
ligos diagnoze, jaudia palengvéjima, nes turi oficialy pasiteisinima, kodél jie néra tie ,,s¢kmin-
gieji“. Sekme juos aplenké ne todeél, kad yra nevykeéliai (per mazai stengési), o todél, kad serga
(lengvinanti aplinkybeé).
25 Arba — laimingo gyvenimo, jeigu prisirifama prie laimingo gyvenimo, laimés jvaizdZiy, kurie
susije su sunkiai pasickiamais dalykais, bet reklamuojami ir skatinami kaip jgyvendinama siekia-
mybe.
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Scholtz 2008; Co6té 2000; Panchal and Jackson 2007; Robbins and Wilner 2001; Robinson
2015; Robinson and Stell 2015; Robinson and Smith 2010a; 2010b; Robinson and Wright
2013; Stapleton 2012). Tai mazdaug 18-30 mety?® tarpsnyje istinkantis ir apie metus?’
trunkantis epizodas, kurio metu individas patiria pastebimai daugiau sunkumu, is$akiu,
streso, nerimo, nestabilumo, nesaugumo, abejoniu, frustracijos nei jprastai savo gyvenime.
[tampos dazniausiai susijusios su $iomis sritimis: karjeros ir (ar) darbo, finansinés nepriklau-
somybés; santykiy ir (ar) $eimos; prasmés paiesky. Tai vidinés sumaisties ir konflikty metas,
kai zmogus jaudiasi atsidires kryzkeléje ir nezino, kuria kryptimi judéti. Svarbu pabrézd,
kad dazniausiai tai ne atsitiktiné krizé, kurig gali sukelti netikéti iSoriniai jvykiai, pavyzdziui,
artimo zmogaus netektis ar darbo praradimas, bet socialinés ir psichologinés raidos krizé,
susijusi su pereinamuoju laikotarpiu j socialing bei psichologing branda. Amziaus ketvircio
krizés bendras vardiklis — tapatumo sumaistis.

Tapatumo paieskos jprastai susijusios ne tik su aktyviu alternatyvy tyrinéjimu, atvirumu
pasauliui, jvairioms patirtims bei bendru smalsumu, bet ir su atsiradusiais ar paryskéjusiais
nerimo, depresijos pozymiais, nes padidéja neapibréZztumo bei nesaugumo jausmas (Leikas
and Salmela-Aro 2015; Luyckx et al. 2006; 2008; 2013). Todél Siame tarpsnyje gali bati
daug priestaringy emociju, i$gyvenimuy, patir¢iy, ta¢iau po visu tuo slypi bandymas atsakyti
i pamatinius tapatumo klausimus, i$sigryninti savo gyvenimo kryptj, tikslus, pasaulézitira,
vertybes. Sj gyvenimo etapa taip pat galima laikyti egzistenciskai ribine situacija, nes indi-
vidui daznai iskyla bendri egzistenciniai svarstymai, susij¢ su laisvés, atsakomybés, prasmés,
autentiskumo ir kitais klausimais, kurie galbut ilga laika nebuvo aktualas arba buvo aktu-
alis, bet neapmastomi ir nesprendziami (Cohen 2003). Tapatumo paiesky laike individas
atsiduria akistatoje su $iomis temomis ir skiria démesio ju apmastymams.

Vienas aktyviausiai amziaus ketvirc¢io kriz¢ tyrinéjanciy autoriy Oliveris Robinsonas
isskyré du jos tipus — ,uzstrigimo iSoréje” (angl. locked-out quarter-life crisis) ir ,uistrigimo
viduje® (angl. locked-in quarter-life crisis) (Robinson 2015; Robinson et al. 2013; Robinson
and Smith 2010; Robinson and Smith 2009). Pirmoji krizé stipriai susijusi su tuo, kad
i$ palyginti aiskios ir stabilios gyvenimo struktaros, socialinio rato ir dienotvarkés (kuri
dazniausiai susijusi su mokslais vidurinéje mokykloje?®) jaunas Zmogus iSeina | maziau
aiskia ir stabilig strukeiirg (, tikra gyvenima“?°) (Robbins and Wilner 2001). Krizé badinga
21-25 mety jaunuoliams, kuriems nepavyksta pasiekti su socialine branda siejamy sociali-
niy Zymiy ar jvykiu. Jiems nepavyksta ar sunkiai sekasi siekti finansinés nepriklausomybés,
susirasti tenkinantj darba, megzti norimus santykius ar apsispresti dél ilgalaikiy gyvenimo
tiksly, krypties. Vienais atvejais tai gali lemti labiau ekonominiai ir darbo rinkos veiksniai,
pavyzdziui, pagal turima i$silavinima sunku gauti gerai apmokama nuolatinio darbo pozicija
arba baigus mokykla néra galimybiy jgyti aukstajj i$silavinima, nes norint igyventi reikia

26 Amziaus ketvirtis“ simoblidkai nurodo 25 mety amziu, bet gali bati ir anksé&iau, ir véliau.
27 Gali trukdi ir ilgiau, ir trumpiau.
28 &

Siame etape pagrindiné gyvenimo kryptis paprastai baina baigti mokykla, o finansiniais klausi-
mais ripinasi tévai, globéjai ar valstybés institucijos.

29 Kuriame vis daugés atsakomybés u? tas sritis ir sprendimus, uz kuriuos anks¢iau badavo atsakin-
gi kiti zmonés.
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dirbti. Kitais atvejais sunkumus gali lemti nezinojimas, ko nori, pasimetimas galimybiy bei
alternatyvy gausoje, negaléjimas iSsirinkti, apsispresti.

Antroji forma badinga 25-35 mety zmonéms, kurie jau yra jgije tam tikrus socialinés
brandos atributus, yra susikiirg gana aiskia ir stabilia savo gyvenimo struktiira, taciau esama
gyvenimo situacija juy ne(be)tenkina ir jie jaudiasi joje jstrige. PavyzdZiui, Zmogus jaudiasi
esantis darbovietéje, romantiniuose santykiuose ar socialinéje grupéje, kuriy jis ilgalaikéje
perspektyvoje nebenori, i§ esamos situacijos nori iseiti, bet jaucia frustracija ir bejégiskuma,
negali to padaryti. Tokiems Zmonéms neretai atrodo, kad jeigu jie bandys keisti esama padétj,
tai pasielgs neatsakingai (,ne kaip suauges zmogus®), ka nors nuvils, jskaudins, nepatenkins
lakes¢iy. Kitaip sakant, vyksta konfliktas tarp nepriklausomybés ir jsipareigojimu, tarp
socialiai priimtino, ,,s¢kmingo®, ,normalaus® — ir labiau ,autentisko® tapatumo. Lyginant
su ankstesniu atveju, $iame gyvenimo tarpsnyje individui re¢iau tenka priimti su karjera
ar santykiais susijusius pirmag-kartq-gyvenime-daromus sprendimus, jis jau turi sukaupes
patirties, priémes tam tikrus gyvenimo kryptj pakreipusius sprendimus, taciau vis dar jau-
diasi ,tinkamo“ amzZiaus ,,viska pradéti nuo pradziy®, jeigu apsispresty ir isdrjsty to imtis.

Pastarasis krizés tipas man ypa¢ jdomus Lietuvos atveju®’. Lietuvos jauny zmoniy tapsmo
suaugusiuoju tendencijos per pastaruosius kelis deSimtmecius jgijo daugelj Vakary saliy
jaunuoliams badingy poZymiu, tapsmo suaugusiuoju procesui taip pat budingi destandar-
tizacijos ir individualizacijos procesai (Kraniauskiené 2011; Vosylis 2017). Tadiau, kaip ir
kity pokomunistiniy aliy, palyginti su Vakaru, Siaurés Europos $aliy jaunimu, pirmaisiais
desimtmeciais po Nepriklausomybés atkarimo Lietuvos jaunimui vis dar buvo badingas gana
standartizuotas jsitraukimas ir i$¢jimas i $vietimo sistemos, dalyvavimas darbo rinkoje, t. y.
jaunuoliai maziau praktikavo, o visuomené maziau toleravo pasirinkty studijy nutraukima,
pertrauka po mokyklos baigimo, jvairius karjeros pertrukius ir pan. (Kovacheva 2001; Macek
et al. 2007; Nugin 2008). Nukrype nuo tradicinio karjeros kelio ,mokykla > universitetas
(ar kita $vietimo institucija) > darbas® jaunuoliai dazniau sulaukdavo neigiamos visuome-
nés reakcijos, spaudimo laikytis tradiciSkesnio scenarijaus®!. Taigi dauguma dabartiniy
trisdesimt keleriu mety zmoniy pirmag-kartg-gyvenime-daromus sprendimus, susijusius su
karjera, santykiais, priimdavo veikiami vis dar stipriy tradiciniy normu, turédami kur kas
maziau pasirinkimo alternatyvy ir laisvés rinktis netradicinius gyvenimo budo modelius.
Todél Siandien, silpstant tradicinéms socialinéms normoms, matant alternatyviy gyvenimo
keliy galimybes, kurios masinése medijose, socialiniuose tinkluose pateikiamos kaip s¢kmés
pavyzdziai, daliai tokiy Zzmoniy atsiranda dvejoniy ir poreikis persvarstyti savo ankstesnius
pasirinkimus. Amziaus ketvircio kriz¢ perzengus 30 mety apmastantys autoriai teigia, kad
yuzstrigimo viduje® krizé Zmogy daznai iStinka tada, kai anks¢iau gyvenimo pasirinkimus
daré remdamasis materialistine ar konformistine orientacija, pavyzdZiui, pasirinko tam
tikrg profesija sickdamas uzdirbti daug pinigy, patirti sékme, jgyti statusg ir galia, paten-
kinti reik§mingy Zmoniu, autoritety lakescius, gauti ju pripazinima ir pan. (Robinson and

30 Nesiekiu apibendrinimuy, o dalijuosi savo refleksija.
31 Tokia tendencija parodé ir anksc¢iau straipsnyje minéti studijas universitete atidéjusiy jauny
zmoniy tyrimai (Ozolin¢iaté 2015; Pivoriate 2011).
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Smith 2010). Todél vélesniame gyvenimo etape individas gali jausti ,egzistencing kaltg®,
kuri susijusi su nerimu ir apgailestavimu, savigrauza dél to, kad jis jauciasi negyvenantis
savo autentisko gyvenimo (Cohen 2003; Yalom 1980).

Taigi Siandien kai kurie i§ miisy?? patenkame j situacija, kai esame jau pasiekg tradicinj
suaugusiojo statusg ar jgije didziaja dalj tradiciniy suaugystés atributy, taciau pasikeitus
aplinkybéms matome atsivérusius naujus horizontus, o tai paskatina persvarstyti anksciau
prisiimtus jsipareigojimus bei susiformavusj tapatuma.

Kalbéti apie amziaus ketvircio krizés paplitima arba kiek jauniems Zmonéms badinga
apie save ar savo bendraamziy patirtis mastyti per $ita koncepcija, keblu, nes beveik néra
atlikta kiekybiniy, apibendrinti leidzian¢iy tyrimu, dazniausiai tai kokybiniai arba mazos
imties kiekybiniai tyrimai. Profesinis socialinis tinklas ,,LinkedIn“ 2017 m. atliko apklausa,
apémusia daugiau kaip 6 tikstan¢ius 25-33 mety respondenty i$ JAV, DidZiosios Britanijos,
Indijos ir Australijos (Heitmann 2017). 75 proc. apklaustujy nurodé, kad paskutiniu ar
Siuo metu patiria amziaus ketvir¢io krize3?, kuri daugiausia buvo susijusi su pasimetimu
profesinés karjeros kelyje. DidZiausias rapestis tyrimo dalyviams pasirodé susirasti darba,
kurj dirbty uzsidege, su entuziazmu. 2017 m. rinkos tyrimy bendrové ,OnePoll* atliko
tokios pacios amziaus grupés apklausa, kurios dalyviais tapo 2 tukstandiai brity. 56 proc.
ju nurodé patiriantys amziaus ketvircio kriz¢ (First Direct and Robinson 2017). 2019 m.
vieSosios nuomonés tyrimy bendrové ,, The Harris Poll“ kartu su , TD Ameritrade® apklau-
s¢ daugiau kaip takstantj 15-21 ir tiek pat 22-28 mety amerikieciu. 42 proc. pirmujy ir
54 proc. antryjy nurodé patyre Sig krize (TD Ameritrade 2019). Shantenu Agarwalas su
kolegomis analizavo pusantro milijono socialiniame tinkle , Twitter” nuo 2011 iki 2015 m.
paskelbty viesy jrasy, kuriuose buvo minima amziaus ketvircio krizé (Agarwal et al. 2020).
Irasy autoriai — 3 200 18-30 mety vartotojy i§ DidZiosios Britanijos ir JAV. Turinio analizei
atrinkey 1 390 vartotoju, kurie rasé patiriantys amziaus ketvircio krizg, jraSuose dazniausiai
atsispindéjo su darbo sritimi susijusios jtampos.

Remdamasi savo kaip jaunimo tyrinétojos patirtimi** pastebiu, kad amziaus ketvircio
krizés idéja jauniems Zmonéms atrodo taikli norint apibendrinti jy patirtis. Jvairiy disku-

32 Kaip esu minéjusi interviu su sociologe Veronika Urbonaité-Barkauskiene (Pivoriiité ir Urbo-
naité-Barkauskiené 2020), kuri iSleido knyga Devyniasdesimtyjy vaikai tampa tévais (2020), §i
karta, kuriai priklausau ir a3, augome kartu su sparciai besikei¢ian¢iu pasauliu. Pasauliu, kuris
plétési jvairovés ir pasirinkimy prasme, tapo sunkiai aprépiamas ir kartu, tobuléjant technologi-
joms, labai susitrauke laiko ir erdvés pozitriu, tapo nepalyginti lengviau pasiekiamas. Mes esame
matg ir bendrabavj, kuriame dominuoja stoka, ir tokj, kuriame — perteklius. Patyréme laika, kai
egzistavo aiskds autoritetai, gyvenome pagal normatyvinius gyvenimo scenarijus (pavyzdziui,
»po mokyklos, jei nori kazko pasiekti, batinai turi studijuoti universitete®), ir patiriame laika,
kai kvestionuojame autoritetus ir atsisakome gyventi pagal $ablonus. Patyréme laika, kai kar-
dinaliai keisti gyvenimo badg buvo labiau i$imtis, o $iandien daznas misy jeigu ne patys tokie
esame, tai savo aplinkoje pazjstame kardinaliai gyvenimus kei¢ianc¢iy ar netradicinius gyvenimo
kelius pasirenkanéiy trisdesimt keleriy mety Zmoniy.

Tyrimuose buvo vartojama savoka ,,amziaus ketviréio krizé®.

2017 m. tinklaraityje ,Sociali sociologija“ paskelbiau teksta ,Siuolaikinis jaunimas: ,Darom
karjera, bet nakeiai griztam pas tévus® (Pivoriaté 2017a), kuriame pasidalijau savo jZvalgomis
apie Siandieniniy dvidesimt keleriy mety jauny Zmoniy gyvenimo tendencijas ir $iame tarpsnyje

33
34
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sijy su jaunais zmonémis metu iSry$kéjo, kad kai kuriems jaunuoliams iSgyventi amziaus
ketvir¢io krizg yra nors ir sunki, taciau kartais net norima egzistenciné patirtis, neatsiejama
nuo buvimo jaunam. Krizés isgyvenimas lyg atspindi idealistines nuostatas gyvenimo at-
zvilgiu, autentiskumo siekj, drasa tyrinéti. Dar kiti jaucia netgi savotiska spaudima binant
tam tikro amziaus batinai iSgyventi kazkokias specifines tapatumo paieskas, nezinojimo,
ko nori, kancia. Tam tikrose socialinése jauny zmoniy grupése iSgyventi amziaus ketvir¢io
kriz¢ tampa lyg norma — anksc¢iau norma buvo suaugti pagal tradicinj scenariju, o dabar
norma — suaugti batinai ne pagal tradicinj scenarijy. Tokiame socialiniame kontekste nuo
pat mokyklos laiky savo norus zinoj¢ bei nuosekliai pasirinktu keliu éj¢, nesiblaske ir apie
save egzistenciniy klausimy nekéle jauni Zzmonés gali jaustis ,nenormalis®.

Is$vados

Siandienos poindustrinése $alyse bandymas formuoti bei ilaikyti vientisa, stabily tapa-
tumo jausma, prisiimti jsipareigojimus ir siekti socialinés brandos palyginti su ankstesnémis
kartomis daug kompleksiskesniame, grei¢iau kintanc¢iame, daugiau rizikos, nestabilumo ir
nesaugumo sukelian¢iame bendrabavyje, kuriame pasirinkimo galimybés ir laisvé rinktis
didéja, o normatyviniai orientyrai, tradiciniy autoritety jtaka menksta, yra vienas i$ didziausiy
nadienos jauno zmogaus i$méginimuy. Vienas i§ bandymy konceptualizuoti ir apibendrinti
jauny zmoniy patiriamas tapatumo bei tapsmo suaugusiuoju jtampas — amziaus ketvirc¢io
krizés koncepcija. Amziaus ketvircio krize galima suprasti kaip nerima dél savo gyvenimo
krypties ir kokybés banant dvidesimt keleriy ar trisdesimt keleriy mety. Sis nerimas gali kilti
tiek i$ neZinojimo, neapsisprendimo, ,kas as esu ir ko as noriu®, tiek i$ nevilties susidarus
su tikrove, kurioje nematoma galimybiy jgyvendinti savo norima gyvenimo scenarijy arba
ji pasirinkus uzsitikrinti finansines galimybes igyventi. Anks¢iau minéta laisvé rinktis (arba
veikiau viesojoje erdvéje vis dazniau pasirodancios zinutés, kad Siais laikais gali tapti kuo tik
nori ir veikti ka nori) daliai jaunuoliy, ypa¢ esantiems maziau palankioje socioekonominéje
situacijoje, téra iliuzija — jie jaucia atotrikj tarp savo norimo gyvenimo, saves vizijos, tiksly
ir realiy galimybiy tai jgyvendinti susidarus su iSorinémis aplinkybémis.

Apibendrindama noréciau pasvarstyti, kad greitéjantis pokyciy tempas, ilgesné gyvenimo
trukmé, saviraiskos laisvé, savirealizacijos vertybés, gyvenimo buado modeliy pliuralizacija,

aktualiausias dilemas. Straipsnis sulaukeé iSskirtinio skaitytojy démesio, gausybés komentary,
gavau daug el. laiSky, kuriuose jauni Zmonés prisipazino tekste atradg savo iSgyvenimus, dalijosi
savo patirtimi, sakési geriau suprate, kas ir kodeél su jais vyksta, pazyméjo, kad Zinojimas, jog
tokios patirtys budingos ne jiems vieniems, leidZia pasijusti ne tokiems vieniSiems. Jaunimo
problematika jau SeSeri metai aptariu ir su savo studentais. Kiekvienais metais skiriu paskaitg ar
seminarg jaunimo sociologijos tematikai, kur analizuojame tiek ,Socialioje sociologijoje®, tick
Sioje publikacijoje aptariamus probleminius klausimus. Apie tai esu skai¢iusi daug paskaity ir
vedusi seminary jvairioms su jaunimu susijusioms grupéms — tiek jaunimui, tiek jy tévams, mo-
kytojams, tiek su jaunimu dirbanc¢ioms institucijoms. Pastebiu, kad aktualiausia ir daugiausia
egzistenciniy kanciy kelianti tema — baitent tapatumo, arba kaip kasdienéje $Snekamojoje kalboje
iprasta sakyti — saves paieskos, neapsisprendimas dél karjeros pasirinkimo ir bandymas surasti
patinkantj, kompetencijas atitinkantj, prasmés jausma suteikiant ir i$gyventi leidZiantj darba.
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tikétina, lems dar sudétingesnes tapatumo dilemas neatsizvelgiant j amziy. Pritariu mokslo
populiarintojui, istorijos profesoriui Yuvaliui N. Harari*® (2018; 2019), kuris apmastyda-
mas ateit] i$kelia mintj, kad tobuléjant technologijoms, ilgéjant gyvenimo trukmei (ne tik
dél naujy gydymo ir (ar) medicinos technologiju, bet ir dél galimybiy tobulinti sveikus,
niekuo nesiskundziancius Zmones), vykstant spartesniems socialiniy, ekonominiy, politiniy
sistemy, poky¢iams, klausimas ,kas a$ esu? taps primygtinesnis ir sudétingesnis nei kada
nors anksciau. Pasak jo, viena i§ svarbiausiy savybiy XXI a. antroje puséje bus batinybé
mokytis gebéjimo vis i§ naujo atrasti ir (ar) iSrasti save, o $is gebéjimas isliks svarbus net
perzengus 50 mety riba. Tai bus ne tik teigiama, bet ir neigiama patirtis, nes paprastai antroji
gyvenimo pusé susijusi su didesniu stabilumu, daugelis Zmoniy néra pasirenge perziaréti
giluminiy savo tapatybés ir asmenybés struktiiry, karjeros, taciau, norédami prisitaikyti
prie vis nestabilesnio bendrabtvio, tai daryti turés vis dazniau. Ne vienas autorius pabrézia,
kad norint ne tik prisitaikyti, bet ir klestéti tokiame pasaulyje Zmonéms prireiks dideliy
psichiniy iStekliy — mentalinio lankstumo, i$tvermés ir emocinés pusiausvyros (du Bois-
Reymond 2009; Heinz 2009).

Esant tokioms aplinkybéms kyla jvairiy pamastymy ir apie su amziaus tarpsniais susi-
jusias individo krizes. Stebint viesaja erdve susidaro jspudis, kad kalbéjimo apie su amzZiaus
tarpsniais susijusias krizes’® daugéja. Amziaus ketvir&io krizei tampant ne maziau atpazjstamu
kultariniu memu, nei vidurio amziaus krizé, randasi pamastymy, ir apie amziaus tre¢dalio
krizg (30—40-meciy). Taciau ar silpnéjant su amzZiaus tarpsniais susijusioms normoms,
gyvenant nestabiliame bendrabtvyje, esant nuolatiniam neapibréztumui dél ateities nebus
taip, kad gyvenimas taps lyg viena po kitos einancios krizés, tarp kuriy bus trumpy ramybes
buseny — pauziy? Gal tada krizés savoka apskritai nebetinkama apibudinti Zmoniy buse-
noms, kurios tampa labiau nuolatine, o ne iSimtine patirtimi? O gal panasios krizés — labiau
su musy gyvenamuoju laiku, o ne amziaus tarpsniais susijusios bsenos? Pavyzdziui, italy
filosofas Umberto Galimberti®” svarsto, kad gyvename nihilizmo epochoje, kuriai stinga
moraliniy siekiy ir kuri nepadeda su(si)fomuoti pasaulézitrinio stuburo, kuris jgalinty ir
(ar) iSmokyty, jaunus zmones jprasminti®® savo ir kity egzistencija, priimti ir jveikti tam

% Ne karta girdéjau kritisky atsiliepimy apie §j autoriy, i$ socialiniy ir humanitariniy moksly at-
stovy. Noriu simboliskai iSreiksti savo palaikyma jam. Mano pozitriu, jis savo mokslo popu-
liarinimo knygose iskelia daug taikliy klausimy ir dalijasi démesio vertomis jZvalgomis apie
miusy dieny ir ateities pasaulj. Apie viena jo knyga esu raiusi tinklarastyje ,Sociali sociologija“
(2017b).

Vienos privacios diskusijos metu socialiniy moksly bei populiariosios psichologijos polinkj
konstruoti kriziy modelius norint apibadinti egzistencines psichologinés ir socialinés kilmeés
busenas kolega pavadino socialiniy moksly polinkiu uzsiimti ,krizizacija®.

Galimberti $ig problematika nagrinéjo 2007 m. iSleistoje knygoje Nerimastingasis svelias: nihi-
lizmas ir jaunimas (Lospite inquietante. Il nichilismo e i giovani). Kadangi knyga italy kalba, deja,
su jo idéjomis susipazinau i§ antriniy $altiniy,.

Apie prasme panasiai kalbéjo Vikeoras Franklis, pasak kurio, egzistencinis vakuumas — placiai
Vakary Salyse paplites reiskinys, kai daugybé Zmoniy iSgyvena visiska savo gyvenimo beprasmy-
be, nuolating viding tustuma, nuobodulj (Frankl 1997 [1977]; 2010 [1978]). Prasmés paieskos
ir gebéjimas jprasminti savo gyvenima, pasak Franklio, yra pamatinis Zmogaus poreikis bei mo-
tyvacija.
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tikrus sunkumus, jsipareigojimus matyti kaip galimybes, o ne ribotumus (zr. Rajsky 2017).
Jaunimo patiriama krizé, pasak jo, néra psichosocialinés raidos krizé, nes jos simptomai (ir
juos sukeliancios priezastys) nei$nyksta ir pasiekus suaugusiojo amziy. Veikiau tai kultariné
ir Svietimo sistemos krizé.

Tapatumo problematika apima tiek psichologinius, tiek sociologinius, tiek filosofinius
klausimus, todél, norédami suprasti bei paaiskinti matomas tendencijas, turétume stengtis
pasitelkti tarpdalyking perspektyva.

Padéka

Nuosirdziai dékoju uz publikacijai skirta démesj Viliui Dranseikai, Timui Petrai¢iui,
Tadui Sariinui, Veronikai Urbonaitei-Barkauskienei, Agnei Girkontaitei, Aranui Povilianui.
Ypac dékoju Irenai Juozeliinienei, Dovilei Galdauskaitei, Liutaurui Kraniauskui ir Sigitai
Kraniauskienei. Ac¢ii mano mylimiausiems artimiesiems uz mano profesinio kelio palai-
kyma, tobuléti skatinancias diskusijas ir erdvés bei vienumos suteikima, kai tenka atsidéti
atsiskyréliskam rasymui.
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