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Profesinés veiklos lauko tyrimo ypatumai!

Santrauka: Straipsnyje, remiantis P. Bourdieu sociologijos teorijos priemonémis, rekonstruojama pro-

Sesineés veiklos lauko tyrimo programa, kuri yra jvertinama profesijy sociologijos ir jos raidos poZidriais.

Straipsnyje isskiriami ir apZvelgiami tokie profesijy sociologijos formavimosi etapai: a) tipologinis ir

Jfunkcionalistinis etapas, b) darbinés veiklos arba uZsiémimy (angl. occupations) profesionalizacijos etapas,

¢) profesiniy galiy santykiy etapas. Straipsnyje parodoma, kaip P Bourdieu sociologija gali buti pritaikyta

profesiniy galiy santykiy analizei.
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Kalbédamas radikaliai abejonei skirta-
me seminare, P. Bourdieu saké: ,Kalba kelia
ypac sudétinga problema sociologui: ji i tie-
sy yra milziniska nataralizuoty iSankstiniy
konstrukey saugykla, dél to $iy iSankstiniy
konstrukty niekas nepastebi kaip tokiu, ir

sie gali funkcionuoti kaip nejsisamoninti
konstravimo jrankiai. Pavyzdys cia gale-
ty bati profesijy taksonomijos, nesvarbu, ar
siandien kasdieniame gyvenime paplitusiy
profesijy pavadinimai, ar sociockonominés
INSEE (Pranctzijos nacionalinio ekono-

Straipsnis yra paraSytas bandant apmastyti patirtj, kuri buvo sukaupta vykdant nacionalinj projekea ,,Eu-
ropos kredity, perkélimo ir kaupimo sistemos (ECTS) nacionalinés koncepcijos parengimas: kredity har-
monizavimas ir mokymosi pasiekimais grindZiamy studijy programy metodikos kiirimas bei diegimas*
(Nr. VP1-2.2-SM_08_V-01-001). Projekto metu buvo atlickamas profesinés veiklos lauko tyrimas, kurio
tikslas buvo projekte numatyty a$tuoniy studijy krypciy profesinio veiklos lauko analizé, siekiant suteikti
svarbig informacija studijy programas atnaujinantiems projekto dalyviams. Straipsnyje t¢siama straipsnio
»Profesinés veiklos tyrimo transformacija“ (Povilititnas 2010), kuriame buvo analizuojama, kaip tyrinéjant
profesing veikla nuo pozityvistiskai ir struktaralistiskai orientuoto profesinés veiklos pasaulio tyrimo buvo
pereita prie profesinés veiklos lauko tyrimo, problematika. Pra¢jusiais metais paskelbtame straipsnyje buvo
analizuota profesinés veiklos tyrimo transformacija, kuri jvyko ir dél P. Bourdieu teorijos jtakos, buvo ais-
kinamasi, kaip ambicinga ir universalistiné viso profesinés veiklos pasaulio i§tyrimo programa subyréjo i
atskiry profesinés veiklos lauky ir juose lokalizuoty profesiniy praktiky arba profesiniy habitus ir santykiy
tarp ju, kurie priklauso nuo disponuojamo ir profesiniam habitus relevantisko kapitalo, tyrimus (placiau
zr.: Poviliinas 2010).
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mikos ir statistiniy tyrimy instituto) kate-
gorijos, tipiskas biurokratinés konceptuali-
zacijos, biurokratinio pasaulio pavyzdys, o
labiau apibendrinus, pavyzdys visy taksono-
mijy (amziaus grupiu, jauny ir senu, lyties
kategorijos, kurios, kaip zZinoma, néra nepri-
klausomos nuo socialinio arbitralumo), ku-
rias sociologai pasitelkia pernelyg daug apie
jas negalvodami, nes jos — visai visuomenei
bendros socialinés supratimo kategorijos.
<...> Bet a$§ manau, kad reikia eiti toliau ir
suabejoti ne tik profesijy klasifikacijomis ir
savokomis, vartojamomis zyméti darby kla-
ses, bet ir pacia veiklos, arba profesijos, savo-
ka, tapusia visos mokslinio tyrimo tradicijos
pagrindu, o kai kuriems ju metodologiniu
motto. <...> Taliau, mano jsitikinimu, rei-
kia neapsiriboti $ia, tegul ir tikrai radikalia,
kritika ir stengtis, kaip a$ tai darau, pa-
keisti $ia savoka lauko savoka.“ (Bourdieu,
Wacquant 2003; 298-300).

Taigi, tyrinéjant profesijas, P. Bourdieu
ragina neapsiriboti radikalia biurokratinés
konceptualizacijos kritika ir rekomenduoja
profesijos savoka pakeisti lauko savoka. Pa-
grindinis straipsnio tikslas yra eksplikuoti
Siuos raginimus, t.y. ir aptarti pagrindiniy
P Bourdieu teorijos sgvoky — laukas, ha-
bitus, kapitalai, socioanalizé arba reflekty-
vumas — taikyma profesinés veiklos lauko
analizei, be to, pasitelkus P. Bourdieu socio-
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logijos konceptus, aptarti profesinés veiklos
lauko rekonstrukcijos gaires.

Straipsnyje P. Bourdieu profesinés vei-
klos lauko sociologijos metmenys, batent
metmenys, nes i$baigtos profesinés veiklos
lauko sociologijos P. Bourdieu nesukiiré, bus
jvertinti remiantis profesijy sociologijos ir
jos raidos poziuriais. Profesijy sociologija yra
palyginti seniai jsisteigusi sociologijos $aka,
tad klausimas, kiek profesijuy sociologijos
pozitriu yra pagristas P. Bourdieu teiginys,
kad profesijy sociologijos tyrinéjamos pro-
fesijuy taksonomijos yra tipiskos biurokrati-
nio lauko konceptualizacijos, kurias reikéty
keisti lauko analize, turéty intriguoti.

Be to, straipsnyje netiesiogiai remiamasi
ne tik teorine profesijy sociologijos rekons-
trukcija, bet ir kryptingu bandymu taikyti
P. Bourdieu sociologijos instrumentus pro-
fesinés veiklos tyrimui. Straipsnio autorius
kartu su kolegomis tokiame tyrime dalyva-
vo?, ir prisidéjo prie to, kad keliuose profesi-
nés veiklos tyrimuose profesiné veikla bity
transformuota j profesinés veiklos lauko ty-
rimus’.

Tarp jvairiu bandymuy aprasyti profesi-
ju sociologijos raida savo konceptualumu
issiskiria K. M. Macdonaldo (Macdonald
1995) ir A. Abbotto (Abbott 2001) versi-
jos. Abi panasios ir iSskiria kelis profesiju
sociologijos formavimosi etapus. Profesijy

Su tyrimo metodika ir rezultatais galima susipazinti projekto ,Europos kredity perkélimo ir kaupimo

sistemos (ECTS) nacionalinés koncepcijos parengimas: kredity harmonizavimas ir mokymosi pasiekimais
grindziamy studijy programy metodikos kiirimas bei diegimas“ internetinéje svetainéje hetp://www.

ects.cr.vu.lt/Projekto_rezultatai

Sis profesinés veiklos tyrimy pasikeitimo priezastys ir pobudis buvo analizuotas jau minétame straipsnyje

,Profesinés veiklos tyrimo transformacija® (zr. Poviliinas 2010).
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sociologijos istakos abieju yra siejamos su
A. P. Carr-Saunderso ir P. A. Wilsono kny-
ga apie profesijas (Carr-Saunders, Wilson
1933). A. P. Carr-Saundersas ir P A. Wil-
sonas profesijas laiké vienais stabiliausiy vi-
suomenés elementu, kurie ,,paveldi, i$saugo
ir perduoda tradicijg <...> jos [profesijos]
inicijuoja gyvenimo formas, mastymo ba-
dus ir nustato spendimuy standartus, kurie
visi kartu padaro jas pasipriesinimo jégoms,
grasinancioms stabiliai ir taikiai evoliucijai,
centrais. Seima, bazny¢ia ir universitetai, in-
telektualy asociacijos ir visy pirma didziosios
profesijos stovi kaip uolos, | kurias sudazta
poky¢iu jégu keliamos bangos“ (Carr-Saun-
ders, Wilson 1933; 497). Pasak kito angly
sociologo T. H. Marshallo, ,profesijos yra
dzentelmenui tinkamas uzsiémimas <...>, ir
tikras profesionalas dirba ne tam, kad gau-
ty atlyginima, bet jam moka todeél, kad jis
dirbty“ (Marshall 1939; 325).
Akademinémis priemonémis patvirting
visuomenés pripazinty profesijy prestiza,
A. P Carr-Saundersas ir P A. Wilsonas sie-
ke isskirti jvairias profesijas ir kuo iSsamiau
jas aprasyti. Savo ruoztu profesija buvo lai-
koma savybiu, kurios badingos tam tikra
darbine veikla uzsiimanéiai grupei, visuma.
Buvo manyta, kad tos savybés apémé tam
tikrus teorinémis Ziniomis pagristus profe-
sinius jgudzius ir kompetencijas, tokiems
profesiniams jgudziams jgyti buting issila-
vinima, institucijas, kontroliuojancias pro-
fesing kompetencija, profesinio pobudzio
organizacijas, profesinés etikos savadus ir
pan. A. Abbottas tvirtina, kad A. P Carr-
Saunderso ir P. A. Wilsono knygoje sufor-
muluota profesiju tyrimo programa, kurios

pagrindinis akcentas buvo profesijy, tipolo-
gija, ilgai diktavo profesijy sociologijos ma-
das. Tad profesiju sociologija prasidéjo, kaip
profesijy bruozy aprasymas, kuriam reikéjo
sociologiniy procediiry.

Dél profesijoms suteikiamos vaidmens
visuomenés stabilumo poziriu tipologiné
profesijy sociologija suartéjo su funkciona-
lizmu. Vienas jtakingiausiy funkcionalisty
T. Parsonsas profesijuy problematikai skyré
du savo darbus: 1939 metais zurnale ,So-
cial Forces“ paskelbé straipsnj ,Profesijos
ir socialiné struktiira“ (Parsons 1938), kurj
véliau jtrauké i savo darby rinktine ,,Socio-
logijos teorijos es¢ (Parsons 1965), o 1968
metais para$é straipsnj ,,Profesijos“ D. Sillso
redaguotai socialiniy moksly enciklopedijai
(Parsons 1968).

1938 metais metiniame Amerikos socio-
logy sajungos susitikime T. Parsonsas per-
skaité paskaita, kuri tapo pagrindu pirmajam
straipsniui. T. Parsonsas straipsnio pradzio-
je, pries imdamasis bendriausios profesiju
vaidmens arba funkciju analizés, panasiai
kaip ir jo pirmtakai profesijy tyrimo srityje,
iSskirtines profesijy luomo atstovy funkcijas
siuolaikinéje visuomenéje susiejo su altruiz-
mu. Anot jo, profesijy atstovai nuo egoistis-
kai savo interesais susirtipinusiy verslininky
skiriasi tuo, kad altruistiskai tarnauja kity
interesams (Zr.: Parsons 1939; 458-459).
Savo ruoztu profesiné veikla nuo kity veikly
ar uzsiémimuy skiriasi savo racionalumu, au-
toritetu, kuris remiasi profesinés funkcijos
specifiskumu, ir visuotinumu.

Profesinei veiklai budinga racionaluma
T. Parsonsas susiejo su taikomujy moksly
pazanga ir prieSprieSino savaiminei nati-
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raliai tradicijai. Profesijos yra modernios ir
racionaléjancios visuomenés produktas. Su
$iuo pozymiu yra glaudziais susijes kitas.
I$ kity darby arba uZsiémimy profesionaly
veikla skiriasi tuo, kaip jie naudojasi savo
specifinémis kompetencijomis. Profesionaly
iSskirtinis autoritetas yra pagristas ne kokiu
nors aukstesniu nataralaus, savaiminio po-
budzZio statusu, bet jy isskirtinémis profesi-
némis kompetencijomis. Profesing kompe-
tencija garantuoja ,funkcijos specifiskumas®,
kitaip tariant, techninés kompetencijos yra
susijusios su specifiniu zinojimu ir jgadZiais.
Profesionalas yra kompetentingas ir autori-
tetingas tik savo specifinés veiklos atzvilgiu
(zr.: Parsons 1938; 460). Savo ruoztu profe-
sinés veiklos visuotinumas reiskia visuotinj
profesijos ir specifiniy profesiniy kompe-
tencijy pripazinimg. Tik tokiu atveju, kai
profesionalo techninés kompetencijos yra
visuotinai pripazjstamos, profesiju atstovai
gali realizuoti savo specifines funkcijas, ku-
rias turi visos visuomenés atzvilgiu.

1968 metais,
moksly enciklopedijai skirtame straipsnyje

Jau véliau, socialiniy
T. Parsonsas profesiju apibadinima praple-
té, aptardamas, kokiais budais $ie pozymiai
gali buti realizuoti, ta¢iau funkciniy pozia-
riu profesijy interpretacijos nekeité. Profe-
siju atstovai arba profesionalai skiriasi nuo
kapitalisty, darbininku, biurokraty arba
valstybés tarnautoju. Norint tapti profesijos
atstovu, reikia a) formalaus mokymo, kuris
be kity dalyky turi apimti paties mokymo
adekvatumo profesinés veiklos poziariu ir
parengty profesionaly kompetencijos jverti-
nima, b) turi bati susiformavusi profesijos
kultara ir turi bati susikristalizave profesi-
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nei veiklai batini jgudziai, ¢) visaverté pro-
fesionaly bendruomené privalo disponuoti
institucinémis priemonémis, kurios leisty
kontroliuoti, kad profesinés kompetencijos
buty atsakingai naudojamos (zr. Parsons
1968; 536). Tokiai isskirtinei profesinés
veiklos pozitriu grupei priklausantys ir ypa-
tingomis profesinémis kompetencijomis
disponuojantys profesionalai steigia savo
asociacijas, kurios garantuoja visuomenei
teikiamy profesionaliy paslaugy kokybe.
Visuomené savo ruoztu pripazjsta profesio-
naly kompetencijas, vertina ju pastangas ir
sudaro jiems galimybes gauti didesnes paja-
mas, garantuoja aukstesnj prestiza ir didesne
veiklos autonomija.

Panasiai pagrindinius profesijos bruo-
zus apibudino ir angly sociologas Geoffrey
Millersonas, kuris priskirtinas tipologinei
profesijuy analizés tradicijai. Profesijos rei-
kalauja teorinémis Ziniomis gristy jgudziu,
todél jiems jgyti reikia teoriniy ziniy ir
specialaus lavinimo; prie$ pradédamas vei-
kla basimas profesionalas turi jrodyti savo
kompetencijas, atlikdamas specialius testus,
profesionalo principinguma, doruma (angl.
integrity) garantuoja grieztas profesionaly
grupés nustatyty taisykliy laikymasis, profe-
sionalo paslaugos yra skirtos viesam labui, o
profesionaly bendruomené yra organizuota
(Millerson, 1964; 4).

Pokario metais jvairiy profesijy tyringji-
mus tesé Cikagos mokyklos atstovai. 1952
metais E. Hudges’as parengé specialy, ,Ame-
rikos sociologijos zurnalo® (American Jour-
nal of Sociology) numerj ,Sociologinis darbo
tyrimas“ (7he Sociological Study of Work),

kuriame buvo apibendrinti ne tik profesiju,
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bet ir jvairiy darby tyrimai (Becker 1952,
Gold 1952, Hughes 1952, Lipset and Ben-
dix 1952). 1958 metais E. Hudges'as islei-
do straipsniy rinkinj ,Zmonés ir ju darbas*
(Hughes 1958). Siuose tyrimuose buvo ty-
rinégjamos profesijy tyrimus keité jvairiy
darbiniy veikly arba uZsiémimy tyrinéjimai.
Tarkim, minétame ,Amerikos sociologijos
zurnalo® buvo paskelbti straipsniai apie du-
rininkus (Gold 1952), pradiniy klasiy mo-
kytojus (Becker 1952) ir pan. Neatsitiktinai
G. Ritzeris E. Hudges’a priskyré darbiniy, vei-
kly arba uzsiémimy, sociologijos (sociology of
occupations) Sakai (Ritzer 1992; 207).
Darbiniy veikly arba uzsiémimuy ir profesi-
ju santykio pozitriu informatyvus S. M. Lip-
seto ir R. Bendixo kiekybinis tyrimas, kuris
buvo apibendrintas dviejuose ,Amerikos
sociologijos Zurnalo“ straipsniuose. Abiejy
straipsniy pavadinimai prasideda vienodai
,Socialinis mobilumas ir darbinés veiklos
karjeros $ablonai®, tik pirmame straipsny-
je susitelkiama | labiau pastovius darbinés
veiklos aspektus (Lipset and Bendix 1952),
antrame — | socialinj mobiluma darbinés
veiklos atzvilgiu (Lipset and Bendix 1952a).
Kiekybinio tyrimo metu S. M. Lipsetas su R.
Bendixu apklausé 935 respondentus, kurie
tuo metu dirbo skirtingo pobudzio darbus.
Tie skirtingo pobudzio darbai buvo sugru-
puoti taip: profesionalai, pusiau profesionalai
(semiprofessionals), turintys savo versla, auks-

tesnio rango tarnautojai (upper-white-collar),
zemesnio rango tarnautojai (lower-white-col-
lar), pardavéjai (sales), kvalifikuoti (skilled),
pusiau kvalifikuoti (semiskilled), nekvalifi-
kuoti (unskilled).

Sig priestaringg skirtingo pobadzio dar-
by klasifikacija S. M. Lipsetas ir R. Ben-
dixas pakomentavo ja lydincioje i$nasoje.
Tai profesijy ir darbo sociologijuy pozia-
riais svarbus komentaras, kuriame raSoma:
»,Misy naudojamas modifikuotas, pirma
karta Alba Edwardso* panaudotas darbiniy
veikly arba uzsiémimy sugrupavimas (occu-
pational strata), irgi néra logiskas. Remiantis
juo, Zmonés grupuojami ir pagal issilavini-
mo trukme, iSsilavinimo sudétinguma bei
apmokéjimo pobudj (profesionalai), ir pa-
gal nuosavybés pobudj (turintys savo vers-
la), ir pagal darbo statusa bei darbo pobudj
(aukstesnio arba Zemesnio rango tarnautojai
bei biury darbuotojai ir pardavéjai), ir pa-
gal kvalifikacijos lygj (darbininkai). Taciau
$i logikos stygiy pateisina jsigaléjusi tvarka:
zmonés grupuoja savo darbus batent pagal
Siuos kriterijus. Tam, kad atskirai jtrauktu-
me tokius uzsiémimus arba darbus, kuriy
dirbantys Zmonés sickia, arba jau yra jgij¢
pusiau profesionaly statusa (tarkim, slaugos,
darbo su personalu ir pan.), mes pridéjome
pusiau profesionaly (semiprofessional) kate-
gorija. Tam, kad sprendimus priimancius
administratorius atskirtume nuo jy sekre-

4 Alba Edwardsas (1872-1947) 1943 metais JAV gyventojy suraSymo biurui parengé darbiniy veikly arba
uzsiemimy klasifikatoriu, | kurj buvo jtrauktos tokios pagrindinés darbuotojy, kategorijos: profesionalai,
technikai ir panasas darbuotojai; vadybininkai ir administratoriai; prekybos darbuotojai; biury darbuoto-
jai; amatininkai; kvalifikuoti darbininkai; darbininkai, i$skyrus tkininkus; kininkai. A. Edwardso klasi-

fikatorius sieké taip sugrupuoti jvairiy sri¢iy darbuotojus, kad skaléje atsispindéty skirtumai pagal darbo

pobudj, issilavinimo reikalavimus ir pajamas.
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toriu, aukstesnio rango tarnautojus mes at-
skyréme nuo zemesnio rango tarnautojy ir
biury darbuotoju, isskyréme ir pardavéjus,
nes nei draudimo vadybininkai, nei valymo
paslaugy pardavéjai netelpa | tarnautojy
arba biuro darbuotojy kategorija“ (Lipset
and Bendix 1952; 369).

S. M. Lipseto ir R. Bendixo citata svar-
bi keliais poziariais. Ji liudija apie sociolo-
gu siekj sukurti tokj darbu klasifikatoriu,
kuriame buaty kintamieji, kurie atitikty
paciy respondenty naudojamus pozymius
savo darbinei veiklai aprasyti. Straipsnyje
analizuojamos problematikos pozitriu dar
svarbesnis dalykas yra tas, kad S. M. Lipse-
tas ir R. Bendixas jtrauké pusiau profesijos
(semiprofession)’ kategorija.

Be to, $is komentaras turi ir didaktinj,
sociologijos poziariu, aspekta. Manyciau,
kad S. M. Lipseto ir R. Bendixo naudota
respondenty kategorizacija pagal darbines
veiklas arba uzsiémimus, jei, ju paciy Zo-
dziais tariant, ir néra logiska, vis tik ji yra ra-
cionali. Patirtis rodo, kad anketose darbiniy
veikly skalé, kai siekiama sukurti nepriesta-
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ringg darbiniy veikly aibe tiksliai suskirstan-
tj klasifikatoriy, visuomet kelia problemy ir
dazniau tenka tenkintis didesniu ar mazes-
niu kompromisu.

Be to, $is komentaras turi ir didaktinj,
sociologijos poziariu, aspekta. Manyciau,
kad S. M. Lipseto ir R. Bendixo naudota
respondenty kategorizacija pagal darbines
veiklas arba uZzsiémimus, jei, ju paciy Zo-
dziais tariant, ir néra logiska, vis tik ji yra ra-
cionali. Patirtis rodo, kad anketose darbiniy
veikly skalé, kai siekiama sukurti nepriesta-
ringg darbiniy veikly aibe tiksliai suskirstan-
tj klasifikatoriy, visuomet kelia problemy ir
dazniau tenka tenkintis didesniu ar mazes-
niu kompromisu.

Darbiniy veikly arba uZsiémimuy saraso
papildymas pusiau profesijomis ir empiri-
né pusiau profesijy analizé suteiké impulsg
pusiau profesiju® tyrinéjimams, kurie labai
prisidéjo prie funkcionalistinés ir tipologi-
nés profesijy analizés paradigmos’ klibini-
mo. Kuo pusiau profesija skiriasi nuo tikros
praﬁsijosg, kodél reikia isskirti pusiau profe-

sijas, kas yra tos pusiau profesijos ir kokios

Tipologinei paradigmai priskirtinas Cikagos mokyklos atstovas E. Hughesas, aptardamas darbo pasidaliji-
mo vienetus be profesijos savokos vartojo savoka ,near profession®, kuria baty galima versti kaip ,artima
profesinei veikla® (Hughes 1958; 33). R. Hodson ir T. Sullivan daug véliau artimas profesinei veiklas
suskirsté | pusiau profesijas ir paraprofesijas (Hodson and Sullivan 2008; 275). Remiantis $ia klasifikacija,
paraprofesijoms priskiriama tokia darbiné veikla, kuri yra glaudziai susijusi su pagalba profesionalams.
Paraprofesionalai — tai darbuotojai, kurie profesionaly priziarimi atlieka profesionaly nurodytus darbus.
Spekuliatyviai pusiau profesijq aprasé angly sociologas T. H. Marshallas (Marshall, 1939). Pusiau profesiona-
las dirba dél uZmokescio ir jo darbas, kitaip nei profesionalo yra subordinuotas (Zr.: Marshall, 1939; 339).
Kartai pusiau profesijy kategorijos iSskyrimas nepagristai siecjamas su A. Etzioni redaguotos knygos ,,Pu-
siau profesijos ir jy organizacija: mokytojai, slaugés, socialiniai darbuotojai“ pasirodymu (Etzioni 1969).
Tiesa, A. Etzioni redaguota knyga labiau Zinoma ir dazniau cituojama.

Profesijos ir pusiau profesijos skircumus ir atskyrimo problematiskuma padeda suprasti Amerikos moky-
tojy, rengimo koledzy asociacijos uzsakymu parengtoje ataskaitoje i$vardinti pozymiai, kuo pusiau profe-
sija skiriasi nuo profesijos. Tai Zemesnis statusas, trumpesnis mokymosi laikas, visuomenés nuomoné, kad
veikla neturi profesijos statuso, maziau specializuotos ir maziau iSplétotos zinios ir jgiidziai, profesinéje
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darbinés veiklos joms priklauso, ar yra gali-
mybeé pusiau profesijai tapti tikra profesija,
gal profesijuy profesiné institucionalizacija
dar néra pasibaigusi ir toli grazu ne tik pri-
pazintos profesijos, bet ir kitos darbinés vei-
klos turi $ansg iSsivystyti iki profesijos, — to-
kie ir panasis klausimai reikalavo atsakymu,
i kuriuos tipologiné profesijuy sociologija
atsakyti negaléjo.

Tipologinis ir funkcinis profesijy aiskini-
mas i$ryskino skirtumga tarp darbiniy veikly
arba uzsiémimy, ir profesiju, kaip isskirtiniy
prestiziniy veikluy. Kartu aiskéjo, kad vis
daugiau darbiniy veikly arba uzsiémimuy sie-
kia profesijos statuso. Pirmame savo tyrime
darbiniy veikly arba uzsiémimy sociologijos
srityje E. Hughes'as apklausé nekilnojamo
turto agentus, kurie akivaizdZiai sieké bati
laikomi profesionalais. E. Hughes'as prisi-
pazino savo tyrima pradéjes nuo klaidingo
klausimo ,Ar jus esate profesionalai?“ Tyri-
mo metu aiskéjo, kad savoka profesionalas
yra ne tik deskriptyvaus aprasomojo, bet
vertybinio pobudzio, o buvimas profesiona-
lu apima ne tik specialias kompetencijas, bet
ir garbe bei prestiza (zr.: Hughes 1958; 44).
E. Hughes'as aprasé dvi karjeros galimybes
siekiant profesijos statuso: viena yra indivi-
duali, kita — grupiné. Pirmu atveju individas

tobulina savo jgadzius ir keicia savo darbus
taip, kad kopdamas karjeros laiptas judety
link profesionaly grupiu. Grupinis kelias su-
sijes su tam tikra darbine veikla uzsiimancios
grupés siekiais profesionalizuoti savo veikla,
pakyléti savo veikly iki profesijos statuso ir
tokiu budu tapti profesionalais. O savo naivy
klausimg — ,Ar jasy veikla yra profesija?® —
E. Hughe'as turéjo keisti sudétingesniais:
»Kokiomis salygomis tam tikra darbine veikla
uzsiimantys zmonés ima siekdi, kad juy veikla
tapty profesija, o jie patys profesionalais?;
»Kokie yra Zingsniai siekiant savo darbinei
veiklai suteikti labiau vertinama statusa?“ (zr.:
Hughes 1958; 44-45).

Taigi profesijy sociologija perzengé pro-
fesijuy ir kity darbiniy veikly tipologijos pro-
blematikq ir émé gvildenti darbiniy veikly
profesionalizacijos klausimus. Kadangi ne-
profesionalios veiklos profesionalizacija yra
organiskai susipynusi su profesinés veiklos
deprofesionalizacija — daugéjant profesiniy
veikly, turéty menkeéti profesinés veiklos i$-
skirtinumas ir prestizas, — $is pokytis vis la-
biau iSryskina konkurencijos tarp darbiniy
veikly, siekiant profesijos statuso, drauge ir
galios bei socialinés kontrolés problematika.
Ivairiy darby arba uZsiémimy profesionali-
zacijos etapa, kuris organiskai iSaugo i§ ti-

praktikoje maziau remiamasi teoriniais ir konceptualiais dalykais, individas labiau save tapatina su atlicka-
mu darbu, o ne profesija, veikla reikalauja daugiau administracinés kontrolés ir priezitros, maziau autono-
mijos ir daugiau administracinés atskaitomybés priimant profesinio pobuidzio sprendimus, vadovavimas

tai paciai pusiau profesijai priklausanciy specialisty, motery dominavimas, néra iSskirtinés komunikacijos

tarp kliento ir profesionalo, maZiau arba visai néra sriciy, kurios baty susijusios su gyvenimo arba mirties
klausimais (placiau zr.: Howsam ir kiti, 1976; 21-22). Didesné dalis pozymiy skiriasi budvardziy laips-

niais, tad jie ne tik néra aiskiai ap¢iuopiami, bet visuomet lieka galimybe tuos skirtumus ginéyti arba
tobulinti tais budvardZiais apibidinamus dalykus ir laikas nuo laiko teigti, kad tie pozymiai jau pasické

profesijos lygmeni.

22



Sociologija. Mintis ir veiksmas 2011/2(29), ISSN 1392-3358

Sociologijos teorija ir metodologija

pologiniy ir funkciniy, profesijy tyrinéjimu,
apibendrino vienas labiausiai cituojamy
profesijos sociologijos darbu, 1964 metais
zurnale ,, 7he American Journal of Sociolo-
2" paskelbtas Haroldo Wilensky straipsnis
»Kiekvieno profesionalizacija?“ (Wilensky
1964). Kadangi H. Wilensky §j profesiona-
lizacijos sajudj ne tik analizavo, bet ir kri-
tikavo, straipsnj priskir¢iau tradicijai, kuri
bandé akademinémis priemonémis i$saugoti
profesijy autonomija ir prestiza. H. Wilens-
ky konservatyvumas profesijy atzvilgiu ir
simpatijos ,tikrosioms profesijoms® prime-
na idioma apie | senus vynmaisius pilama
jaung vyna.

Diskusijos, kurig H. Wilensky kiek ironis-
kai apibudino klausimais, kuo gydytojas ski-
riasi nuo dailidés ar teisininkas nuo Detroito
automobiliy gamyklos darbininko, apie dar-
by profesionaléjima pro et contra argumen-
tus H. Wilensky apibendrino lenteléje — , Ar
vyksta darbo profesionalizacija? 1 lentelé yra
H. Wilensky straipsnyje ,Kiekvieno profesi-
onalizacija? (Wilensky 1964; 139) pateiktos
lentelés kiek sutrumpinta versija.

1 lenteléje matyti, kaip H. Wilensky,
pasiremdamas profesijy iSskirtiniu statusu
ir prestizu, sieké parodyti, kad N. Foote ar-
gumentai (pro) yra nesunkiai (contra) sukri-
tikuojami, ir N. Foote analizuojama darby
profesionalizacija téra iliuzija. Taciau tai,
kad jauno vyno ir seny vynmai$iy idioma
vis délto tinka Haroldo Wilensky konserva-
tyviai profesijuy sampratai apibudinti, ilius-
truoja vis intensyvéjantys jvairiy darbiniy
veikly profesionalizacijos procesai.

Vienas chrestomatiniy profesionaliza-
cijos atvejuy — JAV mokytojy profesionali-
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zacijos sajudis. 1952 metais jau minétame
»~Amerikos sociologijos Zurnalo® (American
Journal of Sociology) numeryje ,Sociologinis
darbo tyrimas“ Howardas Beckeris elegiskai
ra$¢ apie vertikalios karjeros galimybiy po-
zitriu jstrigusius pradiniy klasiy mokytojus.
Tadiau praéjus keliems desimtmeciams situ-
acija émé radikaliai keistis ir eleginiy nuo-
taiky nebeliko. Jau penkiolikta karta leidzia-
moje knygoje ,Amerikos $vietimo pagrin-
dai“

tapo profesionalais, kuriais JAV visuomené

tvirtinama, kad nadienos mokytojai

labiausiai pasitiki ir kuriuos JAV gyventojai
laiko naudingiausios profesijos atstovais (zr.
Johnson et al. 2011; 5-6). Anot ,Ameri-
kos $vietimo pagrindy“ autoriy, mokytojo
profesija neturéty buti laikoma pusiau pro-
fesija, o populiarumu grista mokytojy pro-
fesionaluma papildo klasikiniy profesiju,
tokiy kaip teisé, medicina, architektara ir
pan. atributai: mokytojai profesiniu pozia-
ri yra atsakingi, jie disponuoja specifinémis
ziniomis, kurios reikalingos visiems, turi tik
jiems buadingus profesinius jgudzius, mo-
kytoju, asociacijos dalyvauja kontroliuojant
mokytojy darbo kokybe, o patys mokytojai
reflektuoja savo profesing veikly ir jg tobuli-
na (Zr. Johnson et al. 2011; 12-23).
Mokytojy, profesionalizacijos atvejis pa-
sizymi viena ypatybe, kuri iliustruoja toli-
mesnes profesionalizacijos interpretavimo
peripetijas. Svietimo specialisty Zodziais ta-
riant, multikultaringje aplinkoje dirbantys ir
su jvairiomis diskriminacijos formomis susi-
duriantys bei tuo nepamirstantys pasigirti
JAV mokytojai s¢kmingai sieké profesinio
prestizo bei profesijos statuso ir nesistengé
nei revizuoti, nei kritiskai jvertinti jvairiy
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1 lentelé. Ar vyksta darbo profesionalizacija

Darbas tampa profesija’

(pro)

Darbas netampa profesija
(contra)

Vis daugiau ranky darbo reikalauja specializuoto
i$manymo, kuris i$plaukia i§ teoriniy
matematikos, fizikos, chemijos, netgi fiziologijos
ir socialinés psichologijos ziniy. Darbo metu
vykstantys sisteminiai mokymai reikalauja
jrankiy ir masiny detaliy modernizavimo.
Detroito gamyklose beveik kiekvienas
darbininkas turéty tapti vienokiu arba kitokiu
inzinieriumi.

Specializacija nedaro jokios jtakos nei profesijai,
nei profesijos prestizui. Specializuotas gali bati ir
surinkéjo darbas automobiliy gamykloje, ir chirurgo
darbas.

Sasajos tarp ranky darbo ir teorijos yra
nereik§mingos. Nors su teorija yra susije visi darbai,
tilta projektuojantis inzinierius privalo i§manyti
fizikos désnius, kuriy visai nereikia zinoti tilta
statan¢iam darbininkui.

Jei kvalifikacijos tobuléjima sicjame su veiksmingos
patirties iSmokimu, tokiu atveju IQ tampa
profesionalumo kriterijumi.

Vis daugiau jgudziy gali buti perkeliami i3
vienos darbinés veiklos j kitg.

Jgudziy perkélimas jmanomas tradiciniuose
amatuose, naujos technologijos reikalauja specialiy
mokymy specializuotoms darbo vietoms. Be to,
toks perkélimas néra budingas ir pripaZintoms
profesijoms. Antai, advokaty jgadZiai yra susij¢ su
advokaty organizacijomis, advokaty Zinios priklauso
nuo organizacijos, kuriai jie priklauso, tradicijy,
organizacijoms priklausanéiy asmeny ir jose
susiklos¢iusiy procedury.

Vis daugiau fiziniy darby suteikia karjeros
galimybiy. Profesinés sajungos sickia sutvarkyti
pramong taip, kad kickvienas turéty karjeros
galimybe. Profesinés sajungos reikalauja: (a)
paaukstinimo darbe pagal darbo staza; (b)
nuolatiniy pajamy, darbo ir socialiniy garantijy.

Neéra jokiy duomeny, kad tarp darbininky, kurie
dirba fizinj darba, stipréty vienas kito arba kolegy
kontrolé. Technologijos kinta spardiai, ir pokycius
administruoja darbdaviai. Tod¢l néra jokio pagrindo
manyti, kad darbininkai galéty kopti karjeros laiptais.
Nuolatiné alga néra profesionalumo pozymis.

Profesiniy sajungy aprobuotos taisyklés i§ esmés
yra profesiniy asociacijy etikos ekvivalentas.

Be to, profesinés sajungos vis labiau rapinasi
vartotojais.

Sutarties keliu pasickti kompromisai, kuriais remiasi
gamyklos vidaus taisyklés, pirmiausiai yra skirtos
darbininky, o ne visuomenés interesy gynimui.

9

Pagrindinis H. Wilensky $altinis formuluojant diskusinio pobadzio pro argumentus, kad darbas panaséja

su profesijoms buidinga veikla, buvo Nelsono Foote straipsnis ,Darbo profesionalizavimasis Detroite®
(Foote 1953), kuriame N. Foote analizavo Detroito automobiliy pramonéje vykstancius darbininky dar-
binés veiklos pokycius. Siuos pokycius N. Foote buvo linkes vertinti kaip darbo profesionalizacija. ,Sie
poky¢iai apibudina platu, nenutrikstama judéjima link profesionalizacijos, kuri, technologiniu pozitriu,
apémé susiskaidziusio darbo ir specifiniy gebéjimy transformavimasi | sintetines operacijas, grindziamas
apibendrinancia teorija ir moksliniais tyrimais, socialinés organizacijos poZitriu, apémé teisine tvarka,
kuri visiems atvéré panasias karjeros galimybes, ideologijos poZitiriu, egalitarinius motyvus, kurie, nepai-
sant funkcinés diferenciacijos, sumazino stratifikacijg“ (Foote 1953; 371).
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darbiniy veikly arba uzsiémimy grupavimo
pagal prestiza pozitriu. Profesinis prestizas
taip ir liko nekvestionuojama darbiniy vei-
klu, kurios siekia profesinio i$skirtinumo,
ypatybe. JAV mokytojuy profesionalizacijos
atvejis rodo, jei profesiné grupé akumuliuo-
ja pakankamai galios pretenduoti pereiti j is-
skirting profesijy lyga, ji paprastai tos galios
nesvaisto darbiniy veikly institucinés sanda-
ros kritinei revizijai arba, kitais zodziais sa-
kant, profesionaly lygos demontavimui.

Taciau tokios revizijos bei demontavimo
imasi sociologija. Tiesa, ne visa. Tipologi-
né ir funkcionalistiné profesijy sociologijos
atSaka ir toliau deskriptyviai tyrinéja jvai-
rias darbines veiklas ir susiklos¢iusiy klasi-
fikaciju nekvestionuoja. Toks deskriptyvus
tyrimas, jei kalbésime P. Bourdieu ZodZiais,
ne tik nepastebi, konkuruojant dél istekliu,
darbiniy veikly lauka persmelkusiy galios
santykiy, bet tuos santykius substanciona-
lizuoja ir patvirtina biurokratines klasifi-
kacijas.

Kritinei darbiniu veikly ar uZsiémi-
mu analizés tradicijai, kuri jsigaléjo 8-ame
XX amziaus deSimtmetyje, geriausiai atsto-
vauja Elioto Freidsono (Freidson 1970), ir
Magali Sarfatti Larson (Larson 1977) tan-
demas. Ju vaidmenj profesijy sociologijoje
isskyré K. M. Makdonaldas, kuris savo kny-
goje Profesijy sociologija teigé, kad M. S. Lar-
son knyga Profesionalizmo iskilimas: sociolo-
giné analizé atliko kertinj vaidmenj, keician-
tis profesijy tyrimo tendencijoms. Tiesa, jis
pridaré, kad M. S. Larson i§ dalies rémési
ir E. Freidsono medicinos darbuotojy darbo
veiklos tyrimais (zr. Macdonald 1995; 1-2).
M. S. Larson ir E. Freidsono kritinés profe-
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siju analizés svarbg pripazino ir kiti profesi-
ju tyrinétojai (Andrews and Wearness 2011;
44, Sciulli 2005; 917, 2007; 37, Neal and
Morgan 2000; 10).

Kadangi M. S. Larson, formuluodama
savo pagrindines jzvalgas daug démesio
skyré E. Freidsono tyrimams, pradésiu nuo
jo Profesinis dominavimas: medicininés prie-
giaros socialiné struktira (Freidson 1970a)
trumpo aptarimo. Beje, E. Freidsonas, kaip
ir E. C. Hughes’as, priklausé Cikagos mo-
kyklai. Pats aptariamos E. Freidsono knygos
pavadinimas liudija, kad medicininés prie-
zitros socialing struktara, priskirdamas jai
profesinio dominavimo ypatybe, E. Freidso-
nas aiskino nebe tipologiskai ir nebe funkci-
jos atzvilgiu. Knygos pratarméje jis ra$é apie
vieSujy paslaugu, teikiamy asmenims, krize
JAV, kuri ypa¢ pagiléjo septintame desim-
tmetyje. Vienas stichiniy budy krizei jveikti
tapo sociologijos discipliny pumpuravima-
sis. Sustipréjo teisés, Svietimo ir medicinos
sociologija, kuriai E. Freidsonas ir atstovau-
ja, nauja kvépavima jgijo kriminologija. Si-
tas stipréjantis jvairiy sociologijos discipliny
frontas tur¢jo rinktis tarp dvieju skirtingy
socialiniy rei$kiniy analizavimo keliu.

Vienas pasirinkimas buvo toliau testi
paslaugas teikianéiy organizaciju, kuriy vei-
klos efektyvumas nuolat mazéjo, deskripty-
vaus pobudzio tipologinius tyrimus. Tokie
tyrimai, E. Freidsono zZodziais sakant, kritis-
kai neanalizavo nei organizacijy instituciniy
prielaidu, nei paslaugas teikianciy organi-
zacijy pagrindinés struktaros. Klaidingai
identifikavus organizacijy veiklos instituci-
nes prielaidas, tyrimo nauda galéjo batdi tik
trumpalaiké; be to, paslaugas teikianciy or-
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ganizacijy pagrindiné struktara lemia jy vei-
klos nes¢kmes, todél jos neatskleidus, orga-
nizacijy teikiamy paslaugy kokybé i§ esmés
negeréjo (zr. Freidson 1970a; x).

E. Freidsonas pasirinko kita tyrimo al-
ternatyva, kuri reikalavo perzengti anali-
zuojamg sistema. Tik taip, anot jo, galima
identifikuoti kriz¢ sistemoje generuojancias
prielaidas bei vis giliau besismelkiancias or-
ganizacijy struktarines ydas. Kriz¢ paslaugy
sistemoje generuojancias prielaidas ir struk-
tarines organizacijy ydas E. Freidsonas kil-
dino i§ jsigaléjusios profesijos sampratos ir
paslaugas teikiancios organizacijos, kurioje
susipina teikiantys paslaugas profesionalai
ir paslaugas gaunantys zmonés, struktiros.
E. Freidsonas analizavo medicinos paslaugy
sistema ir jo diagnozé buvo tokia, kad me-
dicinos paslaugu, kurios yra bene labiausiai
profesionalizuotos, srityje ydy $altiniai susij¢
su medicinos profesijy vaidmeny samprata
ir medicinos profesijos vaidmeny subordi-
nacija (zr. Freidson 1970a; XI).

Subordinuotoje sistemoje auks¢iausia
vieta uzima gydytojas, kuris, laikoma, dis-
ponuoja ezoteriniu zinojimu ir yra kupinas
humanistiniy intencijuy, ir jis sprendzia,
kas yra gerai jo pacientui. Si prielaida yra
ideologinis sveikatos priezitros ir visy kity
paslaugu, kurios reikalauja i$skirtinio pro-
fesionalumo, sistemos pagrindas. E. Freid-
sonas savo knygoje parodé, kad tokia pro-
fesionalumo samprata yra pagrindiné Zzmo-
néms vieas paslaugas teikiancios sistemos
ydu priezastis. Anot E. Freidsono, gydytoju
dominavima lemia ne isskirtinés Zinios ir
studijos, bet sveikatos prieziaros sistemoje
isigaléjes darbo pasidalijimas, kuris remiasi

gydytojo profesijos isskirtinuma jtvirtinan-
¢ia ideologija. Darbo pasidalijimas kartu
su jj jtvirtinancia ideologija yra skirtingy
darbiniy veikly arba uZsiémimu socialinés
kontrolés forma. Sveikatos priezitiros siste-
moje egzistuojancius santykius tarp darbi-
niy veikly arba uzsiémimy ir i$skirtinj gy-
dytojy vaidmenj E. Freidsonas nuodugniau
aptaré kitoje knygoje ,,Medicinos profesija“
(Freidson 1970b).

Sioje vietoje j E. Freidsono ir M. S. Lar-
son tandema reikéty jterpti profesijas tyri-
néjusj sociologa Terrence Johnsona i§ An-
glijos. I$ esmeés T. Johnsonas pri¢jo prie ty
paciy iSvady, kaip ir E. Freidsonas, tik pla-
tesniu mastu. T. Johnsonas analizavo pro-
fesionaly bei klienty santykius ir apiben-
drino, kad profesionaly grupuotés diktuoja
klienty poreikius ir ju elgsenos budus ir taip
kontroliuoja savo paslaugy rinka (Johnson
1972).

M. S. Larson savo knygoje Profesiona-
lizmo iskilimas: sociologiné analizé atkreipé
démesj i dvi svarbias E. Freidsono analizés
iSvadas. Pirma, nors, apibréziant profesijas,
kognityviniai ir normatyviniai elementai ir
yra svarbus, ju nereikéry laikyti pastoviais ir
fiksuotais profesiju bruozais. Sie kognityvi-
niai ir normatyviniai elementai yra svarbis
dél kity priezaséiy. Jie naudojami, kaip ar-
gumentai, varzantis dél profesijos statuso.
Skirtingos zmoniy grupés, konkuruodamos
tarpusavyje, susitaria dél darbo pasidalijimo
ir jsteigia institucijas, kurios kontroliuoja
$iuos susitarimus. Konflikeas ir konkurenci-
ja dél to, kas turéty bati jtraukeas ir kas at-
skirtas, isreiskia vidinj profesijos unifikacijos
procesa. Antra, $io proceso metu profesijos
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igyja autonomijg ir gali plétotis nepriklau-
somai nuo dominuojanciy ideologiju. (ir.
Larson 1977; XII). Tadiau tuo paciu metu,
igydamos saves vertinimo ir saves kontrolés
galimybes, profesinés grupés tampa mono-
polistais.

I§ esmés M. S. Larson ekstrapoliavo
E. Freidsono jzvalgas, kurias jis padare
analizuodamas medicinos profesijas. Savo
tyrimo tiksla ji apibrézé taip: ,AS ketinu is-
tirti kaip darbinés veiklos arba uzsiémimai,
kuriuos mes laikome profesijomis, organi-
zuojasi sieckdamos dominuoti paslaugy rin-
koje. Profesionalizacijq a$ laikau procesu,
kurio metu specialiy paslaugy teikéjai iesko
buduy, kaip kontroliuoti rinka, kad jsigaléty
ju paslaugos® (Larson 1977; XVI). Profesio-
nalizacija yra dar viena socialinés nelygybés
forma, kuri remiasi socialiai pripazintu eks-
pertiniu Zinojimu, specialiomis studijomis
ir atestavimo sistema. Profesionalizacija spe-
cialy Zinojimg ir jgadZius pavercia socialiniu
ir ekonominiu atlygiu.

M. S. Larson zengé viena Zingsnj toliau,
ir Cikagos mokyklos atstovo E. Freidsono
jzvalgas, kurias jis padaré tyrinédamas me-
diky profesijas, pritaiké bendriausiai profe-
sijos sampratai. ,,Siandieniné profesijos sam-
prata, kuria vadovaujasi socialiniai mokslai,
kilo i§ socialinés praktikos ir ideologiniy
socialinés praktikos reprezentacijy” (Lar-
son 1977; xvii). M. S. Larson nuomone,
profesijos i§ esmés yra socialinio mobilumo

projektai, kuriu metu eksperty grupés ima
kontroliuoti paslaugy rinka (Abbott 2001;
12167). Matyt, teists tie, kurie priskiria
kritines M. S. Larson pazitiras marksistinei
sociologijai.

Sioje vietoje profesiju sociologijos rai-
dos apzvalga nutrauksiu. Ne tik todeél, kad
tolimesnei profesijy sociologinei refleksijai
svarbi dar vieno Cikagos mokyklos atstovo
Andrew Abbotto knyga Profesijy sistema:
esé apie eksperty darbo pasidalijimg (Abbott
2000) dar keliauja i§ Amazonés knygyno,
bet ir todeél, kad i§ esmés priartéjome prie
P. Bourdieu artimos profesiju sociologinés
problematikos. Profesijy tyringjimy apzval-
ga galéty apibendrinti teiginys, kad profesi-
ju klasifikaciju, kaip socialinés galios formu,
dekonstrukcijos émési ir daug i$samiau nei
P. Bourdieu jas atliko toli grazu ne vienas
profesijas tyrinéjes sociologas, todél P. Bour-
dieu, arsiai kritikaves biurokratinéms klasi-
fikacijoms paklastancia profesiju sociologi-
ja, i§ esmés ignoravo jam paciam artimesne
kriting profesijy sociologija, kuri tuo metu
jau buvo susiformavusi, ir nekorektiskai
sutirStino spalvas. Svarbu yra ir tai, kad
pagrindiniai profesijuy sociologijos atstovai
P. Bourdieu teorijos nejtraukeé j profesijy so-
ciologijos laukg ir, profesijy sociologijos po-
zitiriu, aStuntame XX amziaus deSimtmetyje
P. Bourdieu nebuvo pripazintas autoritetas.
Véliau P. Bourdieu populiarumas tarp profe-
siju tyrinétojy émé augti'’.

10 Cia tik keli bandymai taikyti P. Bourdieu teorija profesinés veiklos, veikiau profesinio lauko, tyrimuose.

R. V. Buuri atliko antropologinj tyrima, kurio metu analizavo, kaip, atsiradus skaitmeninéms vizualizaci-
joms (tomografams ir magnetiniam rezonansui), keitési radiologijos laukas (Burri 2008). S. Houstonas,
pasitelkes lauko habitus ir kapitalo savokas, analizavo socialinj darba ir pri¢jo prie i$vados, kad socialinio
darbo profesionalumas siejasi ne tiek su fiksuotomis ziniomis, kiek su nuolatiniu socialinio darbo praktikai
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Tai rodo, kad P. Bourdieu nubréztos pro-
fesijy analizés gairés buvo ne tik savitos, bet
ir naudingos vien todel, kad profesinei vei-
klai analizuoti jis rekomendavo taikyti savo
teorijoje iSpuoselétus jrankius, butent lauko,
habitus it kapitaly konceptus. Beveik visi is-
nasoje paminéti bandymai yra susij¢ su Siy
savoky vartojimu. Saky¢iau, kad P Bour-
dieu, sitlgs neapsiriboti profesijos savokos
kritika ir rekomendaves profesijos savoka
pakeisti profesijos lauko savoka, atvéré nau-
ju galimybiu profesiju, tiksliau, profesinés
veiklos arba apskritai darbiniy veikly ar uz-
siémimuy lauko analizei.

Sasajas tarp pagrindiniy P. Bourdieu so-
ciologijos teorijos savoku (laukas, habitus,
kapitalai, socioanalizé arba reflektyvumas)
apibrézianti P Bourdieu teorija trumpai
galéty buti suformuluota taip. Socialiniy
agenty elgesj strukttruojantis laukas yra
tam tikros galios, kuri ir veikia, ir dél kurios
konkuruojama, santykiy laukas. Galios lau-
ke nuolat kintanéias socialiniy agenty po-
zicijas apibudina habitus savoka, reiskianti
interiorizuotas strukttiruojanéias struktiras,
kurios organizuoja socialiniy agenty prakti-
kas ir daro jtaka ty prakeiky suvokimui ir su-
pratimui. Habitus, kurj sudaro ir socialinés

praktikos, ir reflektyvi doksa (960, struk-
taroje persipina socialiné kilmé, mokymosi
ir aukléjimo patirtys, ankstesni pasirinkimai
ir pan. Habitus priklauso nuo pozicijg ga-
lios santykiy lauke lemianciy socialinio,
kultarinio ir ekonominio kapitaly, vienas
i$ kuriy — priklausomai nuo lauko pobu-
dzio — tampa simboliniu, santykio. Galios
santykiy lauka rekonstruojanti ir pazinimo
objektyvumo siekianti sociologija privalo
buti reflektyvi, tai yra, sociologija privalanti
tuos pacius sociologinius tyrimo metodus
taikyti ne tik socialinés tikrovés, bet ir saves
pacios, kaip tam tikru badu socialing tikro-
ve tyrinéjancios, analizei. Toks episteminis
reflektyvumas, raginantis mokslininkus pri-
pazinti, rekonstruoti ir neutralizuoti juy, teo-
rinj habitus lemiandius, pirmiausiai su aka-
deminiu lauku susijusius, veiksnius, ne tik
turéty padéti jveikti doksografinj zinojima,
bet ir stiprinti sociologijos epistemologinius
pagrindus.

Apibendrinant baty galima teigti, kad
laukas — tai objektyviis santykiai tarp tam
tikrame lauke egzistuojanciu pozicijy. Ka-
dangi laukas apibrézia galiy santykius, tai
socialines praktikas ir saves paciy suvokima
generuojancios dispozicijos arba, kitaip ta-

svarbaus zinojimo konstravimu ir rekonstravimu (Houston 2002). B. Fowler ir E Wilson, pasirémusios
P. Bourdieu darbu apie vyry dominavima, analizavo, kodél architektéms sekasi blogiau nei architektams
(Fowler and Wilson 2004). H. Lipstadt analizavo, koks vaidmuo tenka architektiiros lauko autonomija
sustiprinantiems konkursams, architektiiros laukui panaséjant su meno lauku (Lipstadt 2003). K. Artara-

zas, pasitelkes lauko, habitus ir kapitaly savokas, analizavo, kaip formuojasi karjeros mokytoju profesiné
tapatybé (Artazar 2000). S. R. Kirschner ir W. S. Lachicotte tyrinéjo su histerezés, kitaip uzdelstos reakei-
jos, efekea, kuris jsitvirtino psichiatry habitus struktaroje ir émeé reikstis psichiatry profesinés veiklos lauke,
kai vienos ligoninés psichiatry bendruomené susidaré su sveikatos apsaugos sistemos poky¢iais (Kirschner
and Lachicotte 2001). J. Edmanas, remdamasis P. Bourdieu lauko samprata, sukairé teorija profesiniy
strukeiiry ir socialinio lauko santykiams ir ja s¢kmingai pritaiké miesty planavimui Svedijoje analizuoti

(Edman 2001).
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riant, jvairQs babitus, priklauso nuo pozici-
jos, kuri apibréziama lauko galios atzvilgiu.
Savo ruoztu pozicija lauke priklauso nuo
disponuojamo kapitalo. ,, Kapitalas egzistuo-
Jja ir funkcionuoja tik per santykius su lauku ir
nickaip kitaip“ (Bourdieu, Wacquant 2003
[1992]; 135). Mégdaves socialiniame lau-
ke vykstancius procesus lyginti su zaidimu,
P. Bourdieu radé: ,Lauko struktiira nusako
kas akimirka susiklostantys santykiai tarp
zaidéjy. Kiekviena Zaidéja galima jsivaiz-
duoti turint priesais save kriiva zetony. Visi
jie skirtingy spalvu, kuriy kiekviena atitinka
tam tikra jo turimo kapitalo rasj, o nuo jy
bendro skaiciaus ir sudéties, t.y. nuo kapi-
talo dydzio ir sandaros, priklauso Zaidéjo
santykiné galia Zaidime, jo pozicija zaidimo
erdvéje ir jo strateginé orientacija j Zaidimag,
<...> jo daugiau ar maziau rizikingi arba at-
sargis, tvarka griaunantys ar jai paklstantys
¢jimai“ (Bourdieu, Wacquant 2003 [1992]);
133). Zaidéjai siekia ne tik i$saugoti arba
padidinti savo kapitala, bet ir pakeisti Zaidi-
mo taisykles taip, kad baty sureik§mintas jo
disponuojamas kapitalas.

Nuoseklia lauko analizés programa turé-
ty sudaryti tokie etapai: 1) pirmiausia reikia
iSanalizuoti lauko padétj kity galios lauky
atzvilgiu; 2) po to reikia rekonstruoti paties
lauko struktiira, kurig sudaro santykiai tarp
lauke veikianciy socialiniy agentu; 3) lauko
analize turéty baigti socialiniy agenty dispo-
zicijy arba habitus rekonstrukeija ju turimy
kapitaly atzvilgiu. Si paprasta programa sle-
pia sudétingesnes proceduras.

Lauko analizéje bene svarbiausia vieta
uzima lauko tapatuma garantuojancios lau-
ko struktiiros identifikavimas. Laukas laike
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kinta, tad $i strukcara fiksuoja tipines, tai
yra lauko tapatuma garantuojancias savy-
bes. Be to, tas pacias galias jforminantys
laukai egzistuoja skirtinguose socialiniuose
kontekstuose. Svarstydamas santykius tarp
socialiniy reiskiniy savitumo ir tipiSkumo,
P Bourdieu kritikavo bendrus désningu-
mus atskleidZzian¢ios nomotetinés analizés
ir socialinio reiskinio savituma fiksuojan-
¢io ideografinio aprasymo priespriesa. Kaip
iliustracija jis pateiké akademinio lauko
tyrima. Apie savo paties atlikta Prancazijos
akademinio lauko analizg, kurig apibendri-
no populiarioje knygoje Homo Academicus
(Bourdieu 1988 [1984]), P. Bourdieu saké,
wHomo academicus galima ir reikia supras-
ti kaip bet kurio akademinio lauko tyrimo
programg. I§ tiesy Amerikos (Japonijos,
Brazilijos ir pan.) skaitytojui pakanka min-
timis atlikti eksperimenta, kad ja perkelty
ir, atitinkamai samprotaudamas, atrasty
daugelj su jo arba jos profesiniu pasauliu
susijusiy dalyky <...>. Spéju, jog aptiktume
tas pacias pagrindines priepriesas, pirmiau-
sia su reprodukcijos instrumenty susijusio
akademinio kapitalo ir su moksline reputa-
cija susijusio intelektinio kapitalo, taliau toji
priesSpriesa reikstysi skirtingomis formomis®
(Bourdieu, Wacquant 2003 [1992]); 105-
106). Kitaip tariant, skirtingose kulttrose
egzistuojanciuose savituose akademiniuose
laukuose galima rasti akademiniams lau-
kams tipiskas, t.y. juos akademiniais laukais
darancias struktaras.

Socialinio lauko savitumo ir tipiskumo
aspeketai skleidZiasi ne tik socialinéje erdvéje,
bet ir laike. Istorijos bei sociologijos sasajas
ir istorijos svarba sociologijai méges pabreéz-
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ti P Bourdieu teigé, kad vienas sociologinés
analizés tiksly yra acskleisti tai, kas istoriskai
nekinta, arba struktary santykius, isliekan-
Cius palyginti ilgg ir aiskiai apibrézg istorinj
tarpsnj. Galima numanyti, kad kiekvienas
laukas po laike kintanciais pavidalais turi
tam tikra achroni$ka struktiira, kuri daro
lauka tokiu, kokiu jis yra, tarkim, meno
lauku, akademiniu ar profesinés veiklos
lauku. Dél to ir sociologiniai duomenys ne
tik sensta daug léciau, nei mané kai kurie P
Bourdieu kritikai, teigdami, kad Pranctzijos
kultiiros lauko (Bourdieu 1986 [1979]) arba
akademinio lauko (Bourdieu 1988 [1984])
duomenys yra paseng. Taciau sociologiniy
tyrimy duomenys nepraranda savo aktualu-
mo, kuris pirmiausiai yra susijes adekvacdia
socialinio lauko struktiiros ir evoliucijos re-
konstrukcija.

Antai, apie akademinj lauka P. Bourdieu
rasé: ,Pagrindiné moksly discipliny erdve-
je iskylanti prie$priesa tarp humanitariniy
moksly ir tiksliujy bei gamtos moksly fa-
kultety, viena vertus, ir teisés bei medicinos
fakultety, kita vertus, yra ne kas kita, kaip
senoji, dar Kanto Fakultety konflikte aprasy-
ta, priespriesa tarp tiesiogiai nuo pasaulieti-
nés valdzios priklausan¢iy ir per tam tikrg
socialinj delegavimg savo jtaka jgijusiy fa-
kultety bei ty fakultety, kurie patys susika-
re, ir kuriy moksliskumas yra gristas moks-
liskumu (tipiskas Sios kategorijos pavyzdys
yra tiksliujy moksly fakultetas)“ (Bourdieu,
Wacquant 2003 [1992]; 109). Nesibaigian-
tys ginc¢ai dél moksliskumo kriterijy, finan-

savimo tvarkos, moksly bei studijy klasifi-
kacijy ir pan. rodo, kad I. Kantui pavyko
atskleisti chroniska ir esmine akademinio
lauko problematika!!.

Taigi kaip buaty galima jgyvendinti
straipsnio pradzioje pacituotg P. Bourdieu
rekomendacija: nuo biurokratinése klasifi-
kacijose jtvirtinty profesiju tyrimy pereiti
prie profesijy lauko tyrimo. Kitur jau rasiau
apie intelektualistinés sociologijos, kuri
baty artimesné profesijy tipologiniams ty-
rimams, ir socialinés prakseologijos (tai —
P. Bourdieu sociologinés teorijos sinonimas)
priespriesa. Socialinés prakseologijos pozia-
riu, profesinés veiklos lauke koegzistuoja
jvairios darbinés veiklos (uzsiémimai), pro-
fesinés praktikos, taigi ir jvairios kvalifika-
cijos, dalies kuriy dominavimas yra nulem-
tas profesinés veiklos lauke disponuojamo
simbolinio kapitalo. ,Socialinés prakseolo-
gijos pozitriu, profesinés veiklos laukas yra
dazniausiai nereflektuoty profesinés veiklos
prakeiky ir santykiy tarp jy jvairové, to-
dél profesinés veiklos lauko tyrimas turéty
imtis profesinés veiklos lauke issidésc¢iusiy
prakciky (profesiniy habitus), refleksijos ir
ju tarpusavio santykiy tyrimo® (Poviliinas
2010 113).

Turint omenyje profesiju sociologijos
vystymasi, reikéty fiksuoti tai, kad profesijy
sociologija Lietuvoje vis dar tapcioja tipolo-
ginéje ir funkcionalistinéje problematikoje.
DidZiausia indélj darbiniy veikly ar uzsié-
mimy tyrimo srityje sugeneravo Lietuvoje
igyvendintas LNKS (Lietuvos nacionalinés

1 Lietuviskoje akademinéje literatiiroje I. Kanto veikalo ,Fakultery gincas“ problematika suaktualino Aldis
Gedutis (Gedutis 20006) ir Nerija Putinaité (Putinaité 2004).
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kvalifikacijy sistemos) projektas'?. Sis pro-
jektas, kuri finansavo Europos Sajungos
struketiriniy fondai, i$ karto buvo sumany-
tas kaip akademinés bendruomenés ir biu-
rokratinés sistemos jungtiné veikla. Reikalas
tas, kad LNKS projektas turéjo padeéti pasi-
rengti biurokratinés organizacijos, Naciona-
linés kvalifikacijy, tarnybos, jsteigimui. Pro-
jektas, pasitelkes akademing bendruomeng,
kaip tik ir parengé biurokratams parankia
profesijy tipologizavimo ir standartizavimo
metodologija ir metodika (pla¢iau zr. Povi-
litinas 2010).

Matyt, galimi keli profesinés veiklos lau-
ko tyrimo scenarijai. Vienas juy galéty praside-
ti nuo $vietimo ir ekonominés veiklos lauky
analizés. Kadangi $vietimo ir ekonominés
veiklos laukai daro jtaka profesinés veiklos
laukui, tai atitikeuy P. Bourdieu rekomenda-
cija lauko tyrima pradeti nuo lauko padéties
kity galios lauky atzvilgiu analizés.

Jau keleri metai Lietuvoje nerimsta gin-
¢ai dél ,zmogiskujy istekliy“. Vadinamieji
verslininkai kelia daug pretenzijy $vietimo
organizacijoms, kad pastarosios neparengia
jiems kokybisky ,zmogiskujuy istekliu®. Tai-
kliai apie ,zmogiskujy istekliy“ visuomenés
ir valstybés santykius yra rades filosofas Vy-
tautas Rubavi¢ius (Rubavi¢ius 2009). ,Zmo-

giskuju iStekliy“ problematika yra tiesiogiai

susijusi su profesinés veiklos lauku. Kaip
klostosi kvalifikuoty darbuotojy rengimas?
Kaip jiems rengti naudojami viesieji finansai?
Koks yra viesujy finansy ir privadiy investi-
ciju i darbuotoju rengima santykis? Kokios
»zmogiskujy istekliy“ ideologijos konkuruoja
ekonomikos lauke?

Kita tema buty ,Zmogiskuju istekliy®
struktiiros klausimas. Nesiliauja gincas, kad
visos $vietimo sistemos pakopos rengia per-
nelyg daug socialinés ir humanitarinés sriciy
specialisty ir pernelyg mazai gamtos moks-
ly ir techniniy discipliny specialisty. 2005
metais atlikti tyrimai parodé, kad fiziniy ir
technologiniy, studiju sri¢iy magistrai, kurie
turéjo nuo vieneriy iki penkeriy mety dar-
bo pagal specialybe patirties, blogiausiai i
visy studijy sri¢iy magistry vertino savo pa-
détj darbo rinkoje profesinio pasirengimo ir
profesinio funkcionalumo atzvilgiais. Batent
sie, paklausiausiy sri¢ciy magistrai, kurie pa-
gal apibrézima yra auksciausio rango speci-
alistai, darbo rinkoje jautési nesaugiausiai
(zr. Beresneviciate, Povilitinas 2007; 96-98).
Kodél taip yra? Kodél tie specialistai, kurie
biurokraty ir verslo poziariu yra paklausiau-
si, labiau nei kity sri¢iy atstovai abejoja savo
profesiniu pasirengimu?

Kupinas intrigos, socialinés prakseolo-
gijos pozitriu, ir reformuojamas sveikatos

12°2005-2009 metais Lietuvos darbo rinkos mokymo tarnyba prie LR Socialinés apsaugos ir darbo ministeri-
jos igyvendino projekta ,Nacionalinés kvalifikacijy sistemos sukiirimas®. Pagrindinis projekto tikslas buvo
sukurti vieningg kvalifikacijy sistema, apimancia visus kvalifikacijy lygmenis, laiduojancia pereinamuma

tarp lygiy, uztikrinandia kvalifikacijos jgijimo keliy jvairove, sudarancia galimybe lanksciai reaguoti i be-

sikei¢iancios aplinkos reikalavimus. Projekto metu parengtas nacionalinés kvalifikacijy, sistemos modelis,
parengti kompetencijy savadai statybos ir viesbuciu, restorany sektoriuose, parengti kvalifikacijy standarty
formavimo algoritmai, parengtas kvalifikaciju sistemos terminy Zodynas ir monografija Liesuvos kvaliftkacijy

sistema.
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priezitros paslaugy laukas. Bendrosios prak-
tikos gydytojo instituto jtraukimas j sveika-
tos priezitros sistemg ir pediatro instituto
panaikinimas sujauké susiklosciusia profe-
sing hierarchija bene konservatyviausioje
mediky profesijoje. Be to, slauga jtraukus
i universitetines programas, neisvengiamai
turéjo keistis medicinos priezitros specialis-
tus rengusiy kolegiju programos. Visi Sitie
poky¢iai turéjo jtakos sveikatos prieziaros
paslaugy laukui, kuriame vis didesnj vai-
dmenj atlieka ne tik farmacinés firmos, bet
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TRANSFORMATIONS OF RESEARCH INTO PROFESSIONAL ACTIVITIES

The article elaborates a programme based on Pierre Bourdieu’s sociology for research into the field

of professional activities. This programme is considered from the viewpoint of the development of the

sociology of professions. The article analyses the different stages of the development of the sociology of

professions and reveals how the typological and functionalistic concept of the profession and research
into the professionalisation of occupations become interpretations of professional power. The author
argues that the conceptual tools offered by Bourdieu (field, habitus and capital) usefully contribute to
the investigation of professions as forms of professional power.
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