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Santrauka. Sio straipsnio tikslas — pateikti dabartinés Lietuvos darbo rinkos statisting apzvalga ir remiantis Lietuvoje
bei uzsienio Salyse sukaupta patirtimi sudaryti ir iSanalizuoti Sios rinkos ekonometrinj modelj bei gauti pagrindiniy rodikliy
prognozes. Darbe analizuojami Lietuvos darbo rinkg apibtidinantys rodikliai: bendrasis uzimtyjy skaicius, uzimtyjy skaicius
privadiame ir valstybés sektoriuose, bedarbiy skaicius, darbo jéga, uzimtumo lygis, nedarbo lygis, salyginis darbuotojy
skaicius, vidutinis ménesinis bruto darbo uzmokestis. Apzvelgiama uzsienio $aliy ir Lietuvos patirtis, sudarant darbo rinkos
modelius. Pateikiamas Lietuvos darbo rinkos modelis, sudarytas i§ penkiy regresiniy lygc¢iy — rekursinés SVAR dalies bei
keturiy balansiniy tapatybiy. Modelio pagrindu gautos rodikliy prognozés 2014 m. lyginamos su Lietuvos Respublikos
finansy ministerijos skelbtomis pagrindiniy darbo rinkos rodikliy projekcijomis 2014-2017 m. Skai¢iavimai atlikti
panaudojant statistikos paketa Gretl.

ReikSminiai Zodziai: darbo rinka, makroekonomikos modeliai, SVAR, rekursiné sistema, regresiné analizé,
prognozavimas.

1. Ivadas

Sio straipsnio tikslas — pateikti dabartinés Lietuvos darbo rinkos statisting apZvalga ir remiantis Lietuvoje bei
uzsienio Salyse sukaupta patirtimi sudaryti ir iSanalizuoti $ios rinkos ekonometrinj modelj bei gauti pagrindiniy rodikliy
prognozes.

Darbo rinka — darbo jégos pardavimo ir pirkimo ekonominiy santykiy sistema, kuriose formuojasi darbo pasitila,
paklausa bei darbo uzmokestis [1]. Ekonominés krizés metu tiek Lietuvos, tiek kity Saliy ekonomika patyré didziulj
smiigj, o jo pasekmés jauciamos iki $iol. Vieni i§ pagrindiniy rodikliy, padedanciy jvertinti esama Salies ekonoming bei
socialing tikio padétj, yra darbo rinkos rodikliai. Kiekybinés prognozés jvairiems visuomenés sluoksniams yra itin
reikalingos, o valstybiniu mastu pats populiariausias biidas joms atlikti — ekonometriniai modeliai. Kadangi ekonomika
nuolat keiciasi, o atnaujinty darbo rinka nusakanciy modeliy bei jais grindziamy konkre¢iy prognoziy Siuo metu stinga,
Lietuvos darbo rinkos situacijos ekonometrinis vertinimas islieka aktualus. Augantis uzimtumas, didé¢jantis darbo
uzmokestis ir mazéjantis nedarbas — siektinas Salies ekonomikos ir politikos veiksmy rezultatas. Taciau tiek planuoti
integraciniai procesai (jstojimas j ES, numatomas euro jsivedimas), tiek netikéti pasaulio rinky virsmai vienaip ar kitaip
paveikia ir miisy Salies darbo rinkos rodiklius, todél neverta tikétis pastovios ir stabilios jos struktiiros. Vyriausybei ir
verslui pravartu atsizvelgti | tyrimy rezultatus, numatant galimus ateities pokycius ir atitinkamai priimant sprendimus,
susijusius su darbo rinkos bei visos ekonomikos raida. Su prastokais nedarbo, uzimtumo bei darbo uzmokeséio
rodikliais siejama iSaugusi jaunimo emigracija, kuri tampa didziausia ilgalaike Lietuvos problema, todél kuo tiksliau
jvertinti ir numatyti tolimesnes $iy kintamyjy tendencijas tampa vis svarbesniu uzdaviniu.

2. Literatiiros apZvalga

Prognozuojant darbo rinka pirmiausia reikia turéti gerai apraSytus jos kintamyjy rysius, kitaip sakant, Salies
ekonominj modelj, kuris apima pagrindinius makroekonominius duomenis. Siame skyriuje pristatomi uZsienio Salyse ir
Lietuvoje sukurti ir naudojami pagrindiniy darbo rinkos kintamyjy modeliai ir regresoriai, j kuriuos atsizvelgus buvo
sudaromas Lietuvos darbo rinkos modelis.
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Pirmyjy makroekonometriniy modeliy data laikoma Antrojo Pasaulinio karo pabaiga, kuomet Marschad
suorganizavo specialia Cowles bendruomenés komanda, pakviesdamas didZiausius to meto mokslininkus ir
ekonomistus. Pirmasis globalus makroekonominis modelis priklauso Lawrence‘ui Kleinui (1950). Sis empirinis
modelis, jskaitant ir Whartono modelj, placiai naudojamas iki Siy dieny, ypac¢ prognozuojant galuting paklausa [2].
Lietuvoje yra vos keletas taikomy makroekonometriniy modeliy. Vieni jy isbandyti Lietuvos Respublikos finansy ir
tikio ministerijose (sukurti Olivierio Basdevanto ir Augusto Lepps), kiti — didZiuosiuose Lietuvos bankuose. Siuo metu
placiai naudojamas LITMOD modelis [5].

Siame straipsnyje modeliuojant Lietuvos darbo rinkg sudarandius rodiklius buvo atsizvelgta j uZsienio $alyse
sukurtus ir naudojamus pagrindiniy darbo rinkos kintamyjy modelius bei regresorius. Vienas i$ Estijos ekonomikos
makroekonometrinio modelio, apraSyto straipsnyje Macroeconometric Modelling of the Estonian Economy [3],
sudedamyjy daliy yra uzimtumas. Modelis remiasi regresine iSraiSka, kuriame pagrindiniais kintamaisiais laikomi
nedarbo trendas (arba NAIRU nedarbas), sukurtas bendrasis vidaus produktas, technologijos progreso rodiklis,
nominalus (bruto) darbo uzmokestis, bendrasis vidaus produktas (BVP) defliatorius, darbingo amziaus uzimtyjy
skaicius, kapitalo apimtis, realus BVP. Nedarbo lygis iSreiSkiamas kaip bedarbiy skaiCiaus ir darbo jégos santykis.
Latvijos banko sukurtas makroekonominis modelis pristatytas Latvia‘s Macroekonomic Model leidinyje (2006) [4].
Jame jvardijama, kad uzimtumo pagrindiniai regresoriai yra realusis bendrasis vidaus produktas, tarpinis uzimtumo
tikslas, uzimtumo ankstinys bei fiktyviis 2000 ir 2001 m. pirmuosius ketvir¢ius Zymintys kintamieji. UZzimtyjy skaicius
pagal sektorius (privatus ir vie$as) Lietuvos makroekonometriniame modelyje LITMOD (2003) [5] jvertinamas Kaip
regresija nuo atitinkamo sektoriaus sukuriamos pridétinés vertés, darbo uzmokescio, kainy indekso bei fiktyvaus
kintamojo (2001 m. gyventojy surasymui iSskirti).

Straipsnyje Econometric analysis of the employment rate for the E.U. countries [6] aprasomi 27 Europos valstybiy
nedarbo lygio (15-64 mety amziaus grup¢je) modeliai. Visos valstybés padalintos j dvi grupes (vienoje i8 jy priklauso ir
Lietuva), kurioms nedarbo lygis vertinamas naudojant atitinkama regresinj modelj, aprasantj priklausomybe nuo
nedarbo, vidutinio bruto darbo uzmokescio, tiesioginiy uZsienio investicijy, prekybos atvirumo ir uZsienio piniginiy
perlaidy kintamyjy. Kitas universalus nedarbo lygj apraSantis modelis pateiktas straipsnyje Factors Effecting
Unemployment: A Cross Country Analysis [7]. Jame remiantis teoriniais darbais ir empirine literatira sudarytas trijy
Saliy (Pakistano, Indijos, Kinijos) nedarbo lygio modelis, kuris apraso priklausomybg nuo BVP, efektyvaus nacionalinés
valiutos kurso su JAV doleriu, infliacijos ir gyventojy skai¢iaus augimo rodikliy.

2005 m. sudarydami Lietuvos ekonomikos makroekonometrini SVECM modelj, straipsnio [8] autoriai Rimantas
Rudzkis ir Virmantas Kvedaras kaip vieng i§ §io modelio sudedamyjy daliy jvardino darbo uzmokeséio lygtj. Jos
desinés pusés kintamieji yra darbo uzmokesc¢io ankstinys, BVP defliatorius, bendroji produkcija, uzimtyjy skaiéius ir
darbo jéga. Tuo tarpu uzimtyjy skaiCius Siame modelyje buvo aprasytas priklausomybe nuo uzimtumo ankstinio,
bendrosios produkcijos, bendrojo vidaus produkto defliatoriaus, vidutinio atlyginimo, banko paskoly paliikany normos
bei sezoniniy kintamuyjy.

3. Darbo rinkos situacija Lietuvoje

Didinti $alies ekonominj potencialag — vienas i§ pagrindiniy ekonominés politikos tiksly, kuris tampriai Siejasi su
efektyviu darbo rinkos istekliy panaudojimu. Deja, po ekonominés krizés iSauges bedarbiy skai¢ius tiek masy Salyje,
tiek visoje ES tapo viena didziausiy socialiniy problemy.

Pateikiamoje darbo rinkos apzvalgoje visa statistiné informacija parengta pagal Statistikos departamento
gyventojy uzimtumo statistinio tyrimo duomenis. Toks tyrimas, remiantis vieninga metodika ir taikant Tarptautinés
darbo organizacijos naudojamas uzimty gyventojy ir bedarbio savokas, atlickamas visose Europos Sajungos Salyse,
todel jo rezultatai yra palyginami tarp ES nariy. Tyrimas atliekamas taikant im¢iy metoda. Lietuvoje apklausiama apie
0,5 proc. 15 mety ir vyresniy Salies gyventojy (pvz., ketvirtagjj 2012 m. ketvirtj apklausta 13,4 tukst.), o bendri tyrimo
rezultatai perskai¢iuojami visiems gyventojams.

1 pav. atvaizduota 15-74 mety amziaus gyventojy grupés aktyvumo, uzimtumo ir nedarbo lygio raida 1998—
2013 m. Lietuvoje’. Remiantis oficialiosios statistikos duomenimis, minéto amZiaus gyventojy aktyvumo lygis kelis
metus Krito ir 2006 - 2007 m. pasieké Zemiausia taska — 60,5 proc., o pastaruoju metu palaipsniui grizta j 1998—1999 m.

1 2007-2012 m. duomenys perskaiciuoti remiantis 2011 m. visuotinio gyventojy ir biisty suraS§ymo duomenimis.
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buvusj lygj (apie 65 proc.). Analogi$ka tendencija pastebima ir uzimtumo lygio kreivéje, kai po 2010 m. duobés
(51,4 proc.) prasidéjo augimas ir 2013 m. fiksuotas uzimtumo lygis (57 proc.) jau vir§ijo 1998 m. rodiklj (56,3 proc.)
bei priartéjo prie 2007 m. registruoto auksciausio metinio uzimtumo lygio, sudariusio beveik 57,9 proc. Natiralu, kad
bitent tais prieSkriziniais metais nedarbo lygis, registruotas 15-74 mety amziaus gyventojy tarpe, buvo zemiausiais —
vos 4,3 proc. Nuo tada pradéjes didéti nedarbas §ioje amziaus grupéje 2010 m. pasieké pikg, o 2011-2013 m.
palaipsniui mazéjo. Be to, paskutiniyjy mety statistiniai duomenys veikiausiai tiksliau atspindi realybe, nes jie paremti
2011 m. atliktu visuotiniu gyventojy ir blisty suraSymu.
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1 pav. Aktyvumo, uzimtumo ir nedarbo lygiai, proc. (15-74 mety amzZiaus gyventojy) Lietuvoje 1998-2013 m. (Saltinis: Lietuvos
statistikos departamentas)

Nedarbo lygio tendencijos 1998-2013 m. laikotarpj pagal lytj pavaizduotos 2 pav. I§ grafiko matyti, kad tiek vyry,
tiek motery maziausias nedarbo lygis nagrinéjamu laikotarpiu Lietuvoje fiksuotas 2007 m., kuomet abiejy grupiy
rodikliai sutapo ir sudaré vos 4,3 proc. Kaip minéta, nuo tada spar¢iai augo nedarbas, kuris aukséiausia lygj pasiekée
2010 m.: bendras nedarbo lygis sudaré 17,8 proc., vyry — 21,2 proc., motery — 14,5 proc. D¢l Sios priezasties tais metais
ir emigracijos srautas buvo didziausias.

% 25

20

15 A

10

1998
1999
2000
2001
2002
2003
2004
2005
2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013

EVyrair moterys BEVyrai  OMoterys

2 pav. Nedarbo lygis, proc. Lietuvoje 1998—2013 m. (Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas)

Nedarbo lygis Lietuvoje 2013 m. sieké 11,8 proc. (172,5 tukst. bedarbiy), arba 1,6 proc. punkto maziau nei
2012 m., Kkai jis buvo 13,4 proc. (196,8 tikst. bedarbiy) (1 lentelé). ISskaidydami bedarbius pagal lytj gauname, kad
vyry nedarbas 2013 m. sieké 13,1 proc. (95,6 tikst.), motery — 10,5 proc. (76,9 tiikst.), arba atitinkamai 2,1 ir 1,1 proc.
punkto maziau nei 2012 m. (1 lentelé).
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1 lentelé. Nedarbas

Metai 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Bedarbiy skaiius, tukst. 88,3 210,6 2704 2280 1968 1725
Nedarbo lygis, proc.:

Bendras (15-64 mety amZiaus) 58 13,7 17,8 154 134 11,8
Motery 56 105 145 129 116 105
Vyry 6 171 21,2 17,9 15,2 131
Jaunimo (15-24 mety amziaus) 13,3 296 357 326 26,7 219

2013 m. salyje dirbo 1 278,5 tiikst. 15 mety ir vyresniy gyventojy. Uzimtyjy skaiéius per metus iSaugo 22,1 tukst.
arba 1,8 proc., tac¢iau, palyginti su 2008 m., jis sumazéjo beveik 241 tukst., arba apie 16 proc. (2 lentel¢). Uzimtumo

lygio poky¢iai pavaizduoti 3 pav.
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3 pav. Uzimtumo lygis, proc. Lietuvoje 1998—2013 m. (Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas)

2 lentelé. UZzimtumas

2008 2009 2010 2011 2012 2013

Uzimtyjy sk., tukst. 14271 13174 12477 12536 12755 12928
UZzimtumo lygis, proc.

I$ viso pagal amziy 52,6 48,8 46,7 48,6 50,0 51,2
Bendras (15-64 mety amZiaus) 64,4 59,9 57,6 60,2 62,0 63,7
Motery 61,8 60,4 58,5 60,2 61,8 62,8
Vyry 67,2 59,3 56,5 60,1 62,2 64,7
Vyresnio amziaus (55—-64 mety amziaus) 53,0 51,2 48,3 50,2 51,7 53,4
Jaunimo (15-24 mety amziaus) 26,0 20,6 18,3 19,0 215 24,6

Vidutinis ménesinis bruto darbo uzmokestis pagal sektoriy ir lytji 2008—2012 m. laikotarpiu pavaizduotas 4 pav.

Didziausias bruto darbo uzmokestis minétuoju laikotarpiu teko valstybés sektoriuje dirbantiems vyrams, 0 maziausias —

privaciame sektoriuje (su individualiosiomis jmonémis) dirban¢ioms moterims.
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4 pav. Vidutinis ménesinis bruto darbo uzmokestis pagal lyt] ir sektoriy 2008—2013 m. (Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas)

Siame darbo rinkos modelyje nagringjamas bendrasis rodiklis, neskirstant pagal lytj, tadiau matomi akivaizdis
ly¢iy skirtumai vercia §ig temg ateityje plésti.

4. Modeliavimo metodologija

4.1. Integruotumas

Siame darbe darbo rinkai taikytas SVAR modelis. Trumpai priminsime io modelio bei kity naudoty sgvoky
apibrézimus.

Atsitiktinis procesas X (t) vadinamas stacionariu placigja prasme, jei jo matematinis vidurkis m(t) ir kovariaciné
funkcija R(t,s) nepriklauso nuo poslinkio laiko atzvilgiu, t. y. visiems t,s galioja m(t)=m(0) R(t,s)=R(t-s,0).
Atsitiktinis procesas X (t) vadinamas integruota eile d (zymima X(t) ~ 1(d), jei jo d eilés skirtuminé transformacija
yra  stacionari, ty. AYX(@)~1(0) &a AX(t) Zymi d  ecilés skirtuming transformacija
AdX(t) =Ad_1X(t)—Ad_1X(t—1)_ Nustacius, kad kintamieji néra stacionariis, svarbu i$siaiSkinti, koks bitent yra
nestacionarumo tipas. Nuo to priklauso modeliavimo strategija bei gauty rezultaty patikimumas. Populiariausi

integruotumo tikrinimo testai yra DF (Dickey-Fuller), ADF (Augmented Dickey-Fuller) ir PP (Phillips-Perron) testai
[0l

4.2. VAR modelis

Tegul Y(t) = (Y1 (®),.... Yy (t))T ir X(t)= (Xl(t), cea Xy (t))T zymi atitinkamai modelio endogeniniy ir egzogeniniy
kintamuyjy vektorius. VAR modelis turi pavidala
Y (t) = A(L)Y (t) + BX (t) + &(b).
Cia AZ)=Az+...+ Apz P yra p eilés patricinis polinomas, A (i,..., p) —kvadratinés k x k dimensijos matricos, p—
autoregresijos eilé, L — poslinkio laike atgal operatorius, t. y. LY(t)=Y(t-1), B — kxk dimensijos matrica VAR(p),
£(t) — vektorinis baltasis triuk§mas. Tikrovéje egzistuojancius vienalaikius rySius tarp endogeniniy rodikliy Y;(t) ir
Y (t) Sis modelis neatspindi, jie lieka &; (t), € (t) koreliacijoje [10].

4.3. SVAR modelis

Tiesiogiai egzistuojancius rysius atspindi struktiriné VAR forma (SVAR)
LY (t)= A" (L)Y () +B X (t)+&" (t).
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arba
Y(t)= Ay Y () + A (L)Y () +B X (®)+&" (1)
Cia AO* — apatiné trikampé matrica su nulinémis reikSmémis jstrizainéje. Laikoma, kad strukttirinéje formoje
modelio lickany vektorius & (t) turi diagonaling kovariacing matrica, t. . gi*(t) ir ¢ j*(t) nekoreliuoja, kai i = j.

Rysj tarp VAR ir SVAR formy nurodo lygybés
TA(z) = A"(z),TB=B",Te(t) =& (t).

Bendru atveju, SVAR modelio atskiry lyg¢iy koeficienty statistiniam vertinimui maziausiy kvadraty metodas
netinka, nes gi*(t) koreliuoty su deSin¢je lygybés puséje esanciu AO*Y(t) regresoriumi ir jverciai biity nepagrjsti,
i§skyrus rekursyvinius modelius, kai I" yra apatiné trikampé matrica. Struktiriné forma labai naudinga jvairiy jvykiy
poveikio tiriamam sektoriui modeliavimui. Kadangi SVAR tiesiogiai atspindi ekonominius sarySius, néra sunku
interpretuoti tiriama jvykj, kaip atitinkama pirminiy impulsy vektoriy & (t) [10].

5. Ekonometrinis modeliavimas

5.1. Naudoti $alies rodikliai

Atsizvelgiant j literatiiringje apzvalgoje (zr. 2 skyrelis) jvardytus ir dazniausiai praktikoje nedarbui, uzimtumui ir
darbo uzmokesc¢iui analizuoti naudojamus statistinius rodiklius, toliau pristatomi sudaromo modelio kintamieji.

Duomeny S$altinis — Lictuvos statistikos departamento rodikliy duomeny bazé. Pagrindiné problema, su kuria
susidurta renkant duomenis — skirtingy ilgiy laiko eilutés. Taikant darbo rinkai SVAR modelj, kurio kiekviena lygtis yra
regresing, kiekvienu nagrinéjamu laiko momentu biitina turéti visas kintamyjy reik§mes, todél laiko eiluciy ilgiai buvo
suvienodinti. Kadangi nedarbo lygio ir uzimtumo duomenys (Lietuvos statistikos departamento gyventojy uzimtumo
tyrimas) kas ketvirtj teikiami tik nuo 2002 m. I ketvir¢io, tolimesnei analizei buvo naudojami duomenys biitent nuo Sio
laikotarpio, t. y. nuo 2002 m. I iki 2013 m. IV ketvir¢io.

Tiriamieji endogeniniai rodikliai:

G5~ 15 mety ir vyresni gyventojai (tiikst.), kurie tiriamaji ketvirtj buvo gyventojy uZimtumo tyrimo objektas. Sie
gyventojai — tai visy neaktyviy gyventojy ir darbo jégos (bedarbiy ir uzimtyjy) suma [11].

L, — uZimtieji (tikst.). Tai 15 mety ir vyresni asmenys, dirbantys bet kokj darba, gaunantys uz ji darbo uzmokestj
pinigais ar iSmoka natiira arba turintys pajamy ir pelno; teiséta darbiné veikla, kurianti materialines vertybes ir teikianti
paslaugas, siekiant patenkinti asmeninius ir visuomeninius poreikius bei duodanti jiems darbo pajamas [11].

L, — uzimtieji privaCiame sektoriuje (tikst.). Tai uZimtieji, dirbantys privaciajame sektoriuje.

L, — uzimtieji vieSajame sektoriuje (tikst.). Tai uzimtieji, dirbantys institucijose, kurios i§laikomos i§ valstybeés ir
savivaldybiy biudzety.

L, — uzimtumo lygis (proc.). Tai rodiklis, iSreiskiamas 15 mety ir vyresniy uzimty gyventojy ir to paties amziaus
visy gyventojy skaiciaus santykiu [11].

U, — bedarbiai (tikst.). Tai nedirbantys 15-74 mety asmenys, kurie per paskutines keturias savaites aktyviai ieSko
darbo ir per dvi savaites gali pradéti dirbti; socialinis reiSkinys, kai Salies gyventojai, galintys ir norintys dirbti
samdomajj darba, jo neturi. Pagal tarptautinius standartus, nedarbo apibrézimas vartojamas kalbant apie asmenis, kurie:
a) neturéjo darbo, b) noréjo dirbti, ¢) ieSkojo darbo [11].

U,, — nedarbo lygis (proc.). Tai bedarbiy skaiciaus ir darbo jégos dydZio santykis, iSreikStas procentais [11].

D — salyginis darbuotojy skaicius (tikst.). Tai — visg darbo laika dirbanciy darbuotojy ir ne visg darbo laika
dirban¢iy darbuotojy, perskai¢iuvoty j dirbanc¢ius visg darbo laika, skai¢iaus suma [12]. Kadangi Lietuvos statistikos
departamentas tik nuo 2011 m. pradéjo skelbti Salies Gkio su individualiosiomis jmonémis ketvirtinius duomenis
(ankséiau Sie duomenys buvo tik metiniai), toliau, sickiant turéti ilgesn¢ duomeny seka, sglyginio darbuotojy skaiciaus
kintamojo ketvirtiniai duomenys nagrinéjami Salies tikio be individualiyjy jmoniy.

W — vidutinis darbo uzmokestis arba vidutinis ménesinis bruto darbo uzmokestis (Lt). Tai atlyginimas pinigais,
apimantis tiesiogiai darbdavio darbuotojui mokama pagrindinj darbo uzmokestj ir papildoma uzdarbj, jskaitant
darbuotojo mokamas socialinio draudimo jmokas ir gyventojy pajamy mokestj [13]. Kadangi Lietuvos statistikos
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departamentas tik nuo 2011 m. pradéjo skelbti Salies Tikio su individualiosiomis jmonémis ketvirtinius duomenis (anks¢iau
Sie duomenys buvo tik metiniai), toliau, siekiant turéti ilgesne¢ duomeny seka, vidutinio ménesinio bruto darbo
uzmokesc¢io kintamojo ketvirtiniai duomenys nagrin¢jami Salies tikio be individualiyjy jmoniy.
LF — darbo jéga (tikst.). Tai visi uzimti gyventojai ir bedarbiai [13].
Sudarytame darbo rinkos modelyje egzogeniniais kintamaisiais naudojami $ie Lietuvos makroekonominiai
rodikliai:
Yy — BVP, susietas grandinine apimtimi (mln. Lt). Tai visy galutiniy prekiy ir paslaugy, pagaminty Salyje per tam

......

apimties indeksus [14].

T — tiesioginés uZsienio investicijos (mln. Lt). Tai investicija, kurios pagrindu susiformuoja ilgalaikiai ekonominiai
finansiniai santykiai ir interesai tarp tiesioginio uzsienio investuotojo ir tiesioginio investavimo jmonés [15].

Cgyr — bendrojo pagrindinio kapitalo formavimas, susietas grandinine apimtimi (mln. Lt). Tai per tam tikra laikotarpj
isigyto (pagerinto) ilgalaikio turto verté ir atsargy padidéjimas atémus per ta patj laikotarpj parduoto ilgalaikio turto
vertg. Bendrojo pagrindinio kapitalo formavimas nejvertina turto vertés praradimo dél nusidévéjimo. Bendrojo
pagrindinio kapitalo formavimas gali biiti vertinamas jmonés arba visos $alies mastu. Bendrojo kapitalo formavimas
Salies mastu yra viena i§ BVP sudedamuyjy daliy [14].

E — emigrantai (asmenys). ISeiviai, asmenys, savo noru persikéle gyventi i kita Salj. Emigrantais laikomi tik tie
zmongés, kurie oficialiai pranes$é apie savo i§vykimg i$ $alies [16].

B — bendrasis pelnas, nuostolis (mln. Lt). Tai galutinis jmonés veiklos rezultatas, t. y. imong¢je liekantis pelnas,
kuris gali buti paskirstytas, arba nuostoliai. Grynojo pelno rodiklis apskaiCiuojamas i§ pelno (nuostoliy) pries

apmokestinimg atimant pelno mokescio sagnaudas [17].

Fgr — valdzios sektoriaus vartojimo iSlaidos (mln. Lt), susietos grandinine apimtimi [14].

arba nattiriniai mokéjimai uz atlikta darbg ir darbdaviy jnasai j socialinio draudimo fondus [14].
Kiti sutrumpinimai, vartojami modeliuose:
dum — zZymimasis kintamasis (tam tikrg laikotarpj jgyjantis reik§me 1). Lygtyse, kuriose jis naudojamas, nurodoma,
koks tai laikotarpis.
dgl,dg2,dg3,dg4 — ketvirtiniai sezoniniai kintamieji (atitinkamg mety ketvirtj jgyja reik§me 1).

5.2. Modelio struktura

Lietuvos darbo rinkos modelj sudaro uzimtyjy skaiéiaus, skirstomo pagal sektorius (privatusis ir valstybinis),
bedarbiy skai¢iaus, uzimtumo lygio, nedarbo lygio, darbo jégos, salyginio darbuotojy skaiciaus bei darbo uzmokescio
lygtys. Visi skai¢iavimai buvo atlikti, naudojant statistinj paketg Gretl.

Analizuojami endogeniniai kintamieji:
L, — uzimtyjy skaicius (bendrasis), L,— privaciame sektoriuje, L, — valstybés sektoriuje. Ly, — uzimtumo lygis
(bendrasis).
U, — bedarbiy skaicius (bendrasis), U, —nedarbo lygis (bendrasis).
D - salyginis darbuotojy skaicius.
W — vidutinis ménesinis bruto darbo uzmokestis.
LF — darbo jéga.
Egzogeniniai kintamieji:
G;5— 15 mety ir vyresni gyventojai.
Yy — bendrasis vidaus produktas (grandinine apimtimi).
T — tiesioginés uzsienio investicijos.
Cgyr — bendrojo pagrindinio kapitalo formavimas (grandinine apimtimi).
E — emigrantai.
B — bendrasis pelnas, nuostolis.
Fgr — valdzios sektoriaus vartojimo iSlaidos (grandinine apimtimi).
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K — valdzios sektoriaus kompensacija dirbantiesiems.

Kadangi analizuojami pirminiai rodikliai nebuvo stacionariis, o jy matavimo vienetai skirtingi, visi jie buvo
logaritmuoti ir diferencijuoti (skirtumy transformacija). Modeliuotus naujus kintamuosius galima interpretuoti kaip
pirminiy rodikliy procentinius pokycius.

Daliai endogeniniy kintamyjy buvo sudaryta rekursiné lyg¢iy sistema, atitinkanti minéta SVAR forma. Likusiy
darbo rinkos rodikliy reikSmes galima suskaiCiuoti tiesiogiai i§ | SVAR modelj jtraukty endogeniniy kintamyjy
reik§miy — tam naudojamos balansinés lygtys.

5.3. Lietuvos darbo rinkos modeliavimo rezultatai

Kiekvienam priklausomam kintamajam, kuriam buvo sudaromas modelis, buvo jtraukiami tie regresoriais, kurie
literatliros apzvalgoje pristatytuose modeliuose buvo dazniausiai naudojami ir pagal ekonoming interpretacijg labiausiai
tinkami. Modeliuose taip pat buvo jtraukiami endogeniniy kintamyjy ankstiniai, pagal poreikj jtraukti konstantos,
sezoniniai bei fiktyvis kintamieji.

Sudarytos lygties parametrai vertinami maziausiy kvadraty metodu, tikrinant, ar jtraukti kintamieji reikSmingi,
nereik§mingus paSalinant ir i§ naujo vertinant lygties parametrus. PaSalinus visus statistiSkai nereik§Smingus parametrus,
tikrinamos, ar modelio lickanos yra stacionarios ir normaliai pasiskirs¢iusios. I$ keliy galimy modelio alternatyvy
pasirinktas tas variantas, kurio statistiS$kai reikSmingy egzogeniniy kintamyjy kiekis yra optimalus ir turi ekonoming
prasme, koreguoto R? reikimé buvo didziausia, Akaike informacijos kriterijaus reik§mé maziausia, o Durbino-Watsono
(DW) statistikos reik§mé aréiausiai 2.

Toliau rekursinéje lyg¢iy sistemoje pateikiami geriausiai apraSantys analizuojamy endogeniniy kintamyjy modeliai
ir pagrindinés statistikos (R%, DW, AIC statistikos reikimés, paklaidy normalumo (Jarque-Bera), homoskedastiskumo
(White) tikimybés). Skliausteliuose pateikiamos gautyjy jveréiy t-statistikos reik§més.

AlnL, =1,023AInGys —0,035A In K (~2) + 0,110A InY,y, (-3) + 0,094AInC, 1)

(3,10) (-2,95) (3,65) (8,23)
R2=0,733 DW=1,95 AIC=-2349 p(JB)=0,61 p(White)=0,10

AlnLy, =1190AInGys +0,105AInY, (~3) +0,079AInC,, +0,028AIn K (~3) ~0,012AInE )

(4,76) (4,32) (7,67) (2,95) (-1,91)
R=0,757 DW=1,76 AIC=-259,2 p(JB)=0,25 p(White)=0,09

AlnU, =-0578AInT —2,829AIn D(~1) - 0,728AInY,y, +0,072dg3 + 0,198duM, e _v ®)

(-3,20) (-4,58) (-4,91) (2,99) (4,06)
R=0,772 DW=1,88 AIC=-117,1 p(JB)=0,81 p(White)=0,11

AlnD=-0,076AInU,, +0,075AIn B(~1) + 01364 InY,, (~3) — 0,034dum,q0¢ _y )

(-7,36) (5,18) (8,40) (-3,91)
R =0818 DW=2,10 AIC=-289,5 p(JB)=0,78 p(White)=0,13

AInW =-0,061AInU,, (-3) +0,291AInY,,, +0,033dg3 + 0,202A In Fy (—4) + 0,385A InW (-2) ()

(-2,18) (6,50) (4,17) (3,71) (3,62)
R=0,726 DW=2,05 AIC=-209,9 p(JB)=0,97 p(White)=0,18

Apibudintu modeliu, gavus endogeniniy kintamyjy reikSmes, likusiuosius darbo rinkos modelio endogeninius
kintamuosius galima apskaiciuoti pagal atitinkamas balansines lygybes:

A

L, =L, - L, (6)
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I:FZI:b +ij (7)
Ly =Ly /G5 8
U|b ZUD/LF (9)

Visos $ios jvertintos VAR ir balansinés lygtys sudaro Lietuvos darbo jégos ekonometrinj modelj, kuriame jtraukty
veiksniy parinkimas ir atitinkamy koeficienty Zenklai nepriestarauja paplitusiems ekonomikos teorijos teiginiams bei
gana tiksliai apraso tiriamuosius rodiklius. Modeliy paklaidy tyrimas ADF testu parodé¢, kad jos yra stacionarios: visy
nagrinéjamy SVAR lygéiy paklaidy &; ADF testo statistikos buvo Zymiai maZesnés uz kritines reik§mes.

Kitas modelio tinkamumo matas — tikryjy ir jvertinty reik8miy atitikimas. Kadangi visi Kkintamieji buvo
transformuoti (logaritmuoti ir diferencijuoti), tai sudaryta minétaja lygciy sistema (1-9 formulés) galima jvertinti
analizuojamy rodikliy tempus (procentinius pokycius), po to i§ jy gauti pirminiy rodikliy jvercius. Grafikuose
atvaizduotos tikrosios ir modelio pagalba gautos reik§més turi panasius svyravimus ir tendencijas, dideliy nukrypimy
neuzfiksuota (tikryjy ir modeliniy reik§miy grafikai pavaizduoti kartu su prognozuotomis reik§mémis 5-9 pav.).

6. Prognozavimas

Remiantis sudarytaja SVAR rekursine sistema ir balansinémis lygtimis, analizuojamy endogeniniy kintamyjy
prognozés rekurentiSkai skai¢iuojamos tokia seka:

Ly =L =>L=>U,=LF=L,=U,=>D=W. (10)

6.1. Kintamyjy prielaidos

Kadangi minétoje SVAR lyg€iy sistemos deSinéje lygybés puséje yra jtraukiami ne tik endogeniniai, bet ir
egzogeniniai kintamieji, norint atlikti prognozes reikia turéti iy kintamujy, t. y. Gy5,Yg,Cq,, T, E, K, B blisimas
reik§mes. Kadangi Lietuvos Respublikos finansy ministerija skelbia vidutinés trukmés kai kuriy ekonominiy rodikliy
projekcijas 2014-2017 m. laikotarpiui [18], tai §iame darbe reikalingiems egzogeniniams kintamiesiems daromos
prielaidos remiantis batent Siomis prognozémis 2014 m., o ty kintamyjy, kuriy projekcijy ministerija neteikia, reik§més
ateityje prognozuotos, atsizvelgiant j ankstesniy ketvir¢iy duomenis. Egzogeniniy kintamyjy projekcijos 2014 m.
ketvir¢iams pateikiamos 3 lenteléje.

3 lentelé. Kintamyjy projekcijos 2014 m. ketvir¢iams

Kintamasis 2014 m. | ketv. 2014 m. 11 ketv. 2014 m. 1 ketv. 2014 m. IV ketv.

AINGyg -0,00234 -0,00234 -0,00234 -0,00234
Yor 20259,69 21957,16 24151,31 23182,73
Cor 3670,01 5043,76 5890,611 5540,54

AInT 0,014573 0,014573 0,014573 0,014573

AInE 0,0544385 0,032882 0,2738865 -0,4154075

AlnK -0,031555 0,1459415 -0,2750823 0,1651874

AlnB -0,06726 0,07127 0,08688 0,02309

6.2. Darbo rinkos kintamyjy prognozés

Turint ank$Giau minétgsias prielaidas, darbo rinkos rodikliy 2014 m. prognozés gaunamos rekurentiSkai (10
formulé). Apskaiciuoti 2014 m. ketvirtiniy ir metiniy prognoziy bei 2013 m. tikryjy reik§miy duomenys kiekvienam
endogeniniam kintamajam pateikti 4 lentel¢je. Paskutiniame stulpelyje pateikiamas atitinkamai kiekvieno rodiklio
metinés prognozes padidéjimas ar sumazéjimas, iSreiSkiamas procentais, lyginant su pragjusiy mety tikraja reikSme. Kai
kurias §iy darbo rinkos kintamyjy prognozes skelbia Lietuvos Respublikos finansy ministerija [18] (5 lentelé), todél
gautus rezultatus galima palyginti.
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4 lentelé. Rodikliy prognozeés ir palyginimai

Kintamasis 2013 m. 2014 m. ketvir¢iy prognozés 2014 m. -

(matavimo vnt.) reikSmé | ] i v prognoze Palyginimas, %
Lp (tukst) 923,08 900,95 930,97 939,25 916,50 921,91 1-0,13
L, (tikst) 1292,78 1270,28 1301,76 1309,64 1291,26 1293,23 10,04
L, (tokst.) 369,73 369,33 370,79 370,39 374,76 371,32 10,43
U, (tikst) 172,45 176,50 160,89 152,91 154,53 161,21 U-6,52
LF (takst.) 1465,23 1446,78 1462,65 1462,55 1445,78 1454,44 U-0,74
Ly, (proc.) 51,18 50,55 51,93 52,36 51,75 51,65 10,93
Uy, (proc.) 11,78 12,20 10,99 10,45 10,69 11,09 U -585
D (tukst.) 981,40 994,67 1010,54 1014,20 1005,16 1006,15 12,52
W (Lt) 2282,85 2327,59 2384,32 2480,41 2505,68 242450 16,20

Apibendrintai galima teigti, kad Sio darbo rinkos modelio lygtys, i§skyrus darbo jégos kintamajj, atitinka finansy

ministerijos specialisty atlikto prognozavimo rezultatus. Skirtingai nei finansy ministerijos tyrime, siekiant didesnio

modelio tikslumo, uzimtyjy skaicius buvo skaidomas j du sektorius. Palyginamieji rezultatai pateikiami 5 lenteléje.

5 lentelé. Palyginamieji darbo rinkos modelio ir finansy ministerijos prognoziy rezultatai

Kintamasis Darbo rinkos modelis Finansy ministerija

(matavimo vnt.)

2013 m. reik§mé 2014 m. prognozé  Pokytis, % 2013 m. reik§mé 2014 m. prognozé  Pokytis %

Lp (tukst) 923,08 921,91 1-0,13

Ly (tokst) 1292,78 1293,23 10,04 1292,8 1312,2 11,50
L, (takst.) 369,73 371,32 1043

U, (takst) 172,45 161,21 U -6,52 172,5 153,5 4-11,01
LF (tikst) 1465,23 1454,44 U-0,74 1465,2 1465,7 10,03
Ly, (proc.) 51,18 51,65 10,93

Uy, (proc.) 11,78 11,09 U-585 118 10,5 4-11,01
D (tikst.) 981,40 1006,15 1252 1028,8 10442 11,50
W (Lt) 2282,85 242450 16,20 2230,0 2359,4 15,80

Nagrinéjamy darbo rinkos rodikliy tikrosios, ivertintos reik§més bei prognozés 2014 m. ketviréiams pateikiami
toliau esanciuose grafikuose.

UZimtujy skaiius privagiame sektoriuje UZimtujy skaitius
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5 pav. Kintamyjy Lp ir L, tikryjy, jvertinty reik§miy bei prognoziy grafinis vaizdavimas
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UZimtyjy skaitius valstybés sektoriuje Bedarbiy skaitius
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6 pav. Kintamyjy L, ir U, tikryjy, jvertinty reik§miy bei prognoziy grafinis vaizdavimas
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7 pav. Kintamyjy U, ir D tikryjy, jvertinty reikSmiy bei prognoziy grafinis vaizdavimas
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8 pav. Kintamyjy LF ir L, tikryjy, jvertinty reikimiy bei prognoziy grafinis vaizdavimas
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7. ISvados

1. Atsizvelgiant | literatiiros apzvalgoje pristatytus modelius ir ] juos jtrauktus kintamuosius, buvo atliktas
Lietuvos darbo rinkos ekonometrinio modelio tyrimas, apimantis 9 pagrindinius darbo rinka apibréZiancius rodiklius.
Lietuvos darbo rinkos ekonometrinis modelis apraSytas rekursine lygéiy sistema (SVAR) bei balansinémis tapatybémis.

2. Modelio kintamyjy parinkimas ir atitinkamy koeficienty zenklai nepriestaravo ekonomikos teorijos teiginiams,
lygtys buvo adekvacios, tenkino gero regresinio modelio principus.

3. Naudojant minéta modelj apskai¢iuotos endogeniniy kintamyjy prognozés buvo panaSios i Lietuvos
Respublikos finansy ministerijos paskelbtas projekcijas. Labiau skiriasi tik nedarbo mazéjimo tempai: finansy
ministerijos prognozés yra optimistiSkesnés, be to modeliavimo rezultatai rodo nuosaiky darbo jégos mazéjima.
Skirtingai nei finansy ministerijos tyrime, siekiant didesnio modelio tikslumo, uzimtyjy skaicius buvo skaidomas j du
sektorius.

4. Nagrinéjamy duomeny eilutés apémé vos maziau nei 50 stebiniy, todél ateityje, turint ilgesnes eilutes, tikslinga
gautus modelius tikslinti ir plésti kintamyjy aibe.
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ECONOMETRIC MODELLING OF THE LITHUANIAN LABOUR MARKET
Dalia Tendziagolskyté, Rimantas Rudzkis

Abstract. Lithuanian labour market indicators, such as the total number of employees, the number of employees in the private
and public sectors, the number of the unemployed, labour force, employment and unemployment rates, the relative number of
employees, average monthly gross income are analysed in the paper. The experience of foreign countries and Lithuania in creating
labour market models and econometric methodology has been examined. As a result, a new model of the Lithuanian labour market is
produced, comprising five regressive equations, which are part of the recursive SVAR model, and four identities, which are part of
balance equations. According to the logic of economic and other research, relevant connections in the economy have been specified,
unknown parameters of equations have been estimated. Finally, forecasts of endogenous indicators for 2014 have been provided, and
results have been compared with the projections of the main labour market indicators for 2014-2017, published by the Ministry of
Finance. Calculations have been made using a statistical package Gretl.

Keywords: labour market, macroeconomic models, SVAR, recursive system, balance equation, regression analysis,
forecasting.



